Gobierno del Estado de Sinaloa
ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SINALOA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

- Con fundamento en los articulos 1, 2, 15 fraccion XXVl y demds relativos de la Ley de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de Sinaloa, en relacion con
Eliminado: lo que establecen los articulos 1, 2, 3 inciso b). 5 indiso ) fraceién IV, 7, 19 y deméas relativos de la
UL | ey de Entrega y Recepcién de Ins Asuntos y Recursos Publicos del Estado de Sinaloa, publicadas
en el Periddico Oficial "El Estado de Sinaloa", con fechas 13 (trece) de abril del afio 2011 (dos mil
once) y 07 (siete) de mayo del afio 2010 (dos mil diez), respectivamente; |as cuales establecen que
los servidores publicos adscritos a la Administracién Publica del Estado, deberan entregar a qurenes ~
los sustituyan al término de su empleo, cargo o comisién, las oficinas y asuntos, los recursos -
financieros. normativos, humanos, organicos u organizacionales, materiales, tecnolégicos y obra

publica que les hayan sido asignados, asl como los asuntos en tramite de la Unidad Administrativa

141, 149, 150, S gue se trate, se elabora la presente Acta Administrativa.
153, 155, 156,

161, 165, 166, : . . . : : :
L — Enla Ciudad de Culiacan, Sinaloa. siendo las 13:00 (trece) horas del dia 07 (siete) de febrero del

Ley de | afio 2017 (dos mil diecisiete), se reunieron en la cficina del Departamento de Recursos Humanos,

;fg?ggge:f;a dependiente de |a Direccion de Administracion y Finanzas del Sistema para el Desarrallo Integral de '

REecull '@ Familia del Estado de Sinaloa, a este dltimo en lo sucesivo se le denominara Sistema DIF Sinaloa,
ubicada en Boulevard Miguel Tamaya nimero 3000 (ires mil) Norte, Desarrolio Urbano Tres Rios de

esta Ciudad, el C. Josué Villa Aramburo, Servidor Publico Saliente, quien se desempefiaba cnm(fx:

Encargado del Departamento de Recursos Humanos, durante el periodo comprendido del 01 {ung)

de enero al 28 (veintiocho) de febrero del afio 2015 (dos mil quince), posteriormente se desempeno

como Jefe de Departamento de Recursos Humanos hasta el dia 15 (quince) de enero del afio 2017

(dos mil diecisiete), y la C. Nayeli Olivas Castellanos, Jefe del Departamente de Recursos

Humanos y Servidora Publica Entrante, con motivo del nembramiento de que fue objeto por parte de

la C. Concepcién Zazueta Castro, Directora General del Sistema DIF Sinaloa, para desempefarse

a partir del dia 16 (dieciséis) de enero del afic 2017 (dos mil diecisiete} como Titular del

Departamento de Recursos Humanos; quienes en este acto se identifican con credencial para votar —

con fotografia, expedidas por el Instituto Nacional Electoral con clave de elector | |

I < Instituto Federal Electoral con folio numero [N "\ |

respectivamente, mismas que contienen por el anverso unas fotografias que coinciden con los:\ .

rasgos fisonomicos de los comparecientes y por el reverso con la firma autégrafa de cada uno +:ia+\q

ellos, las cuales reconocen como suyas, documentos que se tienen a la vista y en este mismo acto \ |

se les regresan para su debido resguardo y custodia, previa copia fotostatica simple que se integra al “-N 1

expediente correspondiente. L
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-— Acto seguido, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 fraccion IV de |a invocada \
de Entrega vy Recepcion, se les apercibe para que se conduzcan con verdad en la diligencia c[ue
intervienen, manifestando los comparecientes bajo protesta de decir verdad en el apartado que a \v \
cada uno concierne. Seguidamente, se procede a la Entrega- -Recepcion de los recursos ESJgﬂEdUSIIE| \
Departamento de Recursos Humanos, bajo los siguientes:--—--—---—-- " ! \
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Eliminado: Información del segundo párrafo de la hoja 1, atendiendo a lo dispuesto por los artículos 1, 2, 4, 8, 10 ,14, 19, 20, 133, 141, 149, 150, 153, 155, 156, 161, 165, 166, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información del Estado de Sinaloa, ya que en el se observan datos personales referentes a domicilios particulares, edad, lugar de origen, número y/o folio y/o clave de identificación oficial y estado civil de los involucrados en el acta.


Eliminado:
Informacion

lo dispuesto
por los
articulos 1, 2,
4,8, 10,14,
19, 20, 133,
141, 149,
150, 153,
155, 156,
161, 165,
166, todos de

Informacion
del Estado de
Sinaloa, ya

involucrados
en el acta.
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--- PRIMERO - El C. Josue Villa Aramburo, Servidor FPlablico Saliente, quien por sus generales

manifiesta: llamarse como ha quedado escrito, de nacionalidad “ afios
de edad, estado civil [l criginaric y vecino de la Ciudad de an el domicilio

W3

_ b 3

se hace acompanar del C. José Alfredo Fierro Espinoza, con -
carécter de testigo, quien se identifica con credencial para votar con fotografia expedida por el — =
Instituta Nacional Electoral, con clave de elector ||| NN ¢ manifiesta tener su 4
domicilio en de esta = ‘
Ciudad, por su parte, la C. Nayeli Olivas Castellanos, Servidora Publica Entrante, guien por sus ‘_‘_r; -;__
generales manifiesta: llamarse como ha quedado escrito, de nacionalidad “y '
Bl =iios de edad, estado civil il originaria y vecina de la Ciudad de en el
domicilic ubicado en
I o brando como testigo de asistencia a la C. Hilda Lorena Pérez Rivas, quien se ‘i,
identifica con credencial para votar con fotografia expedida por el Instituto Federal Electoral, can :;?
clave de elector manifiesta terer su domiciio_en [ NGTGTGNGEG -

— SEGUNDO.- 5Se encuentran presentes en el acto la C. Martha Yanagui Arredondo,
Representanie del Sistema DIF Sinaloa, quien se desempefa como Jefe de la Unidad de Contraloria
Interna y se identifica con credencial para votar con fotografia expedida por el Instituto Federal
Electoral, con folio nimero I -<i como el C. José Antonio Avila Orozco, servidor
puplico adscrito a la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas de Gobierno del Estado,
en calidad de Representante del Organo Estatal de Control, guien se identifica con credencial para

votar con fotografia_ expedida por el Instituto Nacional Electoral con clave de elentqr
ﬂ WX /]

ordenada y transparente, que garantice la debida continuidad en la prestacion del servicio piblico y \
en la ejecucion de las obras y proyectos que se tienen en proceso, el C. Josué Villa Aramburo, \u
Servidor Plublico Saliente, hace entrega a la C. Nayeli Olivas Castellanos, Jefe del Depar'tamentm
de Recursos Humanos, de un disco compacto (CD) con informacién de sélo lectura, conteniendo los | H:.ﬁ
siguientes;--—--
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ANEXOS ——-—- re M
| -:'lb.w
. h i
I.  ASPECTOS JURIDICOS (En el caso de Entidades Paraestatales) || A
Documentos de Creacion, Integracion del Organo de Gobierno 1.1 No Aplica |
y Actas de Sesiones
Relacion de Acuerdos, Convenios, Contratos y Documentos Legales 1.2 \ Mo Aplica ~
A / II ll -J-:
AT . 7
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de esta Ciudad de_____:'kl_a-é

":-"u
. .“.- Y |
-— TERCERO.- Acto seguido, para llevar a cabo el proceso ce Entrega-Recepcion en forma “i'—’?
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Eliminado: Información del primer y segundo párrafo de la hoja 2, atendiendo a lo dispuesto por los artículos 1, 2, 4, 8, 10 ,14, 19, 20, 133, 141, 149, 150, 153, 155, 156, 161, 165, 166, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información del Estado de Sinaloa, ya que en el se observan datos personales referentes a domicilios particulares, edad, lugar de origen, número y/o folio y/o clave de identificación oficial y estado civil de los involucrados en el acta.
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II. ASPECTOS PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS

Situacion Programatica Presupuestal

13
Presupuesto Global del Ejercicio 1.1 No Aplica ": Q:i
Recursos Financieros _j
Situacion de Fondos Revolventes 1.2 No Aplica w3
Relacién de Gastos Pendientes de Gomprobar .3 No Aplica £ {;_,:
Relacion de Cuentas Bancarias, Inversiones, Depésitos, Titulos o .4 Mo Aplica

cualquier otro Contrate con instituciones de Crédito, Casas de Bolsa
u atra Institucidn similar

Detalle de Situacion de Bancos 41 Mo Aplica
Relacion de Chegues Expedides sin Entregar 1.4.2 No Aplica
Detalle de Cuentas de Inversiones I1.4.3 No Aplica
Relacion de Documentos y Cuentas por Cobrar ns No Aplica
Relacion de Documentos y Cuentas por Pagar .6 No Aplica
Estados Financieros Dictaminados 7 Mo Aplica

lll. ASPECTOS OPERATIVOS
Estructura Organizacional 1.1 Aplica
Marco Juridico de Actuacian .2 Aplica
Relacién de Manuales de Organizacién, Politicas y .3 No Aplica ([
Normas de Administracion Interna NN
Recursos Humanos \\\}&q\
Resumen de Plazas Autorizadas .4 Aplica }; \TJ -
Plantilla de Personal 1.4.1 Aplica {: ;
Personal con Licencia, Permiso o Comision I1.4.2 Aplica % 'l
Relacion de Sueldos No Entregados 1.4.3 Aplica *\ l
Vacaciones del Personal Pendientes de Disfrutar I.4.4 No Apllm& \
Relacién de Expedientes de Personal 1.4.5 Apliclﬁ‘x}\{:
Programa y Avance de Capacitacion del Personal ll.4.6 Apllc.ﬁa K\& “uﬁ_‘
Recursos Materiales ]'. \"xl';
Resumen de Inventarios WIS Aplit:ali.. r\
Mobiliario y Equipo de Oficina I\I 5.1 Aplica ’
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Relacion de Equipo de Cémputo .52 Aplica .
Relacion de Sistemas Desarrollados Internamente .5.2.1 Mo Aplica : :3:
Relacion de Programas Tipo Paguete mszz No Aplica E 3‘:‘.
Relacién de Equipo de Video .53 Aplica "i .
Relacion de Equipo de Transporte y Maquinaria .54 Aplica = Ry
Relacion de Armamento .55 No Aplica x_ s
Relacion de Obras de Arte y Decoracion .56 No Aplica

Relacion de Libros. Publicaciones, Material Bibliografico e Informative 11157 No Aplica

Inventario de Almacén .6 No Aplica __'Ej"\
Relacion de Formas Oficiales n.r No Aplica J%j
Sobre Cerrado con la Combinacién de Cajas Fuertes l.s No Aplica HLSE::
Relacidn de Bienas Inmuebles n.a Mo Aplica

Obras Piblicas

Relacion de Obras en Proceso .10 No Aplica
Relacion de Obras Terminadas por Programa .11 Mo Aplica
Relacion de Anticipos de Obras por Amortizar .12 Mo Aplica
Anexo Genérico 13 No Aplica
Anexo Genérico .14 No Aplidﬁi\ ( ]
Archivos y Documentos IND)'
Relacién de Archivo Vigente .15 Aplica \-:'\‘
Relacion ce Respaldos de Archivo en Diskette o CDs 1.15.1 No Aplica
Relacion de Archivo Muerto .16 Aplica \\1
Otros Asuntos en Tramite \‘
Relacion de Asuntos en Tramite A7 Mo Aplica \N
Relacion de Estudios y Proyectos No Desarrollados .18 Mo Aplica \
Libros Blancos .19 No ﬂpliﬁh\‘ \
W

\

--- CUARTO.- El C. Josué Villa Aramburo, haciendo uso de la voz manifiesta "Que los anexos
ll.4.3 Relacién de Sueldes No Entregados y 111.5.4 Relacién de Equipo de Transporte v Maguinaria, ;
mismos que contienen la leyenda de aplica, son anexos no relevantes al rea, por lojcual no se tiens
informacion alguna de estos vy que por error se dejaron activados”, asi mismo C!}Eﬂﬁiﬁesta haber _
proporcionado sin omisién alguna, todos los elementos necesarios para Ii;tj:’?ulacm de la presente f"
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X0S Qu . n en esta acla y que se incluyen en e CD
forman parte de la misma. Dicho CD es firmado en su anverso en forma autdgrafa, por ambos

servidores publicos y rubricado por los participantes en el presente acto, para su identificacion y
efectos legales a qus haya lugar.
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-— La presente entrega no implica liberacién alguna de responsabilidades administrativas, civiles,
penales o laborales que pudieran llegarse a determinar por la autoridad competente, con

posterioridad para el C. Josué Villa Aramburo, asumiendo las responsabilidades que se deriven en
su ejercicio administrativo.
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—- Los Titulares Entrante y Saliente, manifiestan tener conocimiento del deber de presentar con——
oportunidad y veracidad, |las declaraciones de situacién patrimonial seguin corresponda -inicial, anual
y final-, en los términos establecidos an la Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Semdares Publicos del Estado de Sinaloa, y que su incumplimiento da lugar a la imposicién de

s o e 1

ncion administrativa.

AN

--- Previa lectura de la presente acta y no habiendo mas que constar, se da por concluida esta
diligencia a las 13.:50 (trece horas con cincuenta minutos) del dia 07 (siete) de febrero del afio 2017
(dos mil diecisiete), elaborandose en cinco tantos; firmando para constancia en todas sus fojas al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

sVl Afs "¢ Nayeli Olivas Castellanos-
Semdnr F" Hlico Sallentc Servidora Publica Entrante

?,,/"’ f;’-;}-"'f = f’i“f 6:

X Se firma la presente Acta, aceptando
\l'. \ solamente el aspecto formal de los documentos
| T/ Q« recibidos.
1 Hildo Lorere_p
11 b i
}’"vj; F:.'fr'r_ B r,{ W
C. Jnse Al%hdn erro Espinoza C. Hilda Lorena Pérez Rivas
/'-, Testigo ﬁ Testigo
C. Ma Sl}/‘rrea/ do. C. José Antohio Avila Orozco
Representante del Si Sinaloa Representante de la Secretaria de

Transparencia y Rendicién de Cuentas

PaginaSde &



Esta foja es complemento del Acta Administrativa de fecha 07 de febrero del afio
2017, emitida por la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas de
Gobierno del Estado dada entre el Jefe de Departamento de Recursos Humanos
Josué Villa Aramburo, y el Jefe de Departamento de Recursos Humanos entrante
Nayeli Olivas Castellanos.

Concepto Dénde

Fecha de clasificacion 10 de marzo de 2017

Sistema para el Desarrollo Integral de la
Areas Familia del Estado de Sinaloa

Direccion de Administracion y Finanzas
Jefatura del Departamento de Recursos
Humanos

Eliminado: Informacién del segundo
parrafo de la hoja 1, ya que se observan
Ll datos personales referentes a folio y/o
SINALO clave de identificacion oficial, de los
involucrados en el acta.

Eliminado: Informacion del primer parrafo
de la hoja 2, ya que se observan datos
Confidencial personales referentes a  domicilios
particulares, edad, lugar de origen, niumero
y/o folio y/o clave de identificacion y estado
civil; y del segundo parrafo nimero y/o
folio y/o clave de identificacion oficial

Se atiende a lo dispuesto por los articulos
1, 2, 4, 8, 10, 14,19, 20, 133, 141, 149,

Fundamento legal 150, 153, 155, 156, 161, 165, 166, todos
de la Ley de Transparencia y Acceso a la
SINALOA Informacién del Estado de Sinaloa
CORFEPEET Periodo de No esta sujeta a temporalidad alguna

Confidencialidad

Fecha de desclasificacion

Rubrica y cargo del Lic. Max Rafael Martinez Valencia

Servidor Publico Director de Planeacién y Responsable de
la Unidad de Transparencia

Fecha y numero de acta 10 de marzo de 2017, Acta nu

de la sesion del Comité 01/2017.
donde se aprobo la version
publica






