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PODER EJECUTIVO ESTATAL
SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Quirino Ordaz Coppel, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Sinaloa, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 65, fracciones
I, XIV y XXIV, 66, parrafo primero, y 72 de la Constitucion Politica del Estado de
Sinaloa, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 7, 9, 14 y demas
relativos de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Sinaloay 1,
2,6,7, 8,9, 15, fraccion XIV, y 30 del Reglamento Organico de la Administracion
Publica Estatal de Sinaloa; y

Considerando

Que ante los diversos cambios e implementaciones normativas que se han
suscitado tanto a nivel federal como estatal, y particularmente de aquellos que
guardan relacién con las materias que resultan ser competencia de esta Secretaria
de Transparencia y Rendicién de Cuentas, es dable destacar la reforma publicado
en el Diario Oficial de la Federacion, de fecha 27 de mayo de 2015, a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la que se constituyé el Sistema
Nacional Anticorrupcién como la instancia de coordinacion entre las autoridades de
todos los 6rdenes de gobierno competentes en la prevencién, deteccion y sancion
de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos publicos; dispositivo que en su ultimo parrafo
prevé el deber de las entidades federativas para establecer sus sistemas locales
anticorrupcién, con el objeto de coordinar a las autoridades locales competentes en
la prevencion, deteccion y sancion de responsabilidades administrativas y hechos
de corrupcioén.

Es preciso sefalar que en el Diario Oficial de la Federacién del 18 de julio del 2016,
se llevo a cabo la expedicion de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion,
en la que se conformaron diversos elementos normativos con el objeto de establecer
las bases de coordinacidén para el funcionamiento del Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que las autoridades competentes prevengan, investiguen y
sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién; disposiciones
normativas de las que se desprenden deberes que le corresponde atender a esta
dependencia, concernientes a implementar las politicas publicas establecidas por el
Comité Coordinador del Sistema Naciona!l Anticorrupcion, asi como la de formar
parte integrante y dar cumplimiento a las atribuciones relativas al Sistema Nacional
de Fiscalizacion.
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Asimismo, mediante la reforma publicada en el Periédico Oficial del Estado de
Sinaloa, del 17 de marzo del 2017, se instituy6é el Sistema Estatal Anticorrupcién
como la instancia de coordinacion entre las autoridades competentes del Gobierno
Estatal y Municipal en la prevencion, deteccion y sancion de responsabilidades
administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacién y control de
recursos publicos, de igual manera, contempla diversas atribuciones relativas al
cumplimiento de dicho objeto, dentro de las cuales, a esta Dependencia le
corresponde formar parte integrante del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, por ser la Secretaria del Ejecutivo Estatal responsable del control
interno.

En relacién a las reformas publicadas en el Periédico Estatal “El Estado de Sinaloa”,
de fecha 01 de enero de 2017 del Reglamento Orgénico de la Administracion
Puablica del Estado de Sinaloa, esta Secretaria en cumplimiento con las funciones
que le corresponden, transforma su estructura con nuevas unidades administrativas
que tendran, entre otras, atribuciones en materia de mejora administrativa en la
administracion publica estatal; asi como el tema del sistema de contabilidad
armonizado y la realizacion de auditorias en tiempo real a los proyectos de obras
que se estimen relevantes para el Estado.

En ese sentido, esta Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas tiene la
necesidad de crear un nuevo Reglamento Interior, el cual resulta incluyente en todos
los aspectos legales ya mencionados en el ambito federal y estatal. De conformidad
con lo anterior, se plane6 el desarrollo de las actividades que conllevaron a la
incorporacion de facultades que ajustaron el actuar de la Dependencia de acuerdo
con las referidas reformas normativas.

En vitud de las consideraciones precedentes y con fundamento en las
disposiciones constitucionales y legales citadas, he tenido a bien expedir el
siguiente:
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Reglamento Interior de la
- Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas

Capitulo Primero
Del Ambito de Competencia de la Secretaria

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto fijar la
organizaciéon, asi como determinar el funcionamiento de la Secretaria de
Transparencia y Rendicién de Cuentas, estableciendo las funciones y atribuciones
de las unidades administrativas que integran dicha dependencia.

Articulo 2.- La Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas es una
dependencia de la Administracion Publica Estatal, que tiene como competencia
territorial el estado de Sinaloa y como materia, el ejercicio de las atribuciones y el
despacho de los asuntos que le encomiendan la Constitucion Politica del Estado
de Sinaloa, la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos del Estado de Sinaloa, asi como otras leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, manuales y, los que expresamente le encargue el Titular del Poder
Ejecutivo del Estado de Sinaloa.

Articulo 3.- Para los efectos de la interpretacion y aplicacion del presente
ordenamiento, se entendera por:

I. Administracién Publica: La administracién publica del Estado de Sinaloa.

Il. Dependencias: Las Secretarias del ramo, las entidades administrativas y
sus 6rganos desconcentrados y aquellas que sean creadas de conformidad
con la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa y su
Reglamento.

lll. Gasto Publico: Comprende las erogaciones efectuadas por concepto de
gasto corriente, inversion fisica y financiera, pago de pasivos, deuda publica
y transferencias..

IV. Titular de la Secretaria: El Secretario de Transparencia y Rendicion de
Cuentas.
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VI,

Vil.

Vil

iIX.

Ley: La Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores

Publicos del Estado de Sinaloa.

Entidades Paraestatales: Los organismos publicos descentralizados
estatales, las empresas de participacion estatal, las sociedades o
asociaciones asimiladas a estos, fondos, los fideicomisos publicos estatales y
los organismos publicos que con ese caracter sean creados por el Congreso
del Estado o el Gobernador Constitucional del Estado e integren la
Administracién Publica Paraestatal, de conformidad con lo establecido en la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa.

Presupuesto de Egresos: Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del
Estado de Sinaloa.

Titular del Ejecutivo: El Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa.
Secretaria: La Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Unidades Administrativas: Las unidades y areas admmlstratlvas de la
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Capitulo Segundo
De la Organizacién de la Secretaria

Articulo 4.- La Secretaria es la dependencia encargada de planear, organizar,
ejecutar y controlar los estudios, programas, proyectos y acciones de los asuntos
de su competencia. Para el logro de las metas de los programas a su cargo, la
Secretaria realizara sus actividades con sujecién a los objetivos, estrategias y
prioridades del Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 5.- Para la atencion y desahogo de los asuntos de su competencia, la
Secretaria contara con las unidades y areas administrativas que a continuacién se
indican:

A. Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas

I. Secretaria Técnica.
Il. Secretaria Particular.
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Ill. Asesor “A”".
IV. Asesor “B".

B. Subsecretaria de Responsabilidades y Normatividad
1. Direccion de Responsabilidades Administrativas.
1. Direccion de Atencion y Asesoria.
lll. Direccion de Evaluacion y Control.
IV. Direccion de Enlace Institucional.
V. Direccion de Quejas, Denuncias e Investigaciones.

C. Subsecretaria de Auditoria
. Direccidén de Auditoria “A”.
1. Direccion de Auditoria “B".
Il. Direcciéon de Auditoria “C".
IV. Direcciéon de Auditoria “D”.
V. Direccion de Apoyo Técnico.

D. Subsecretaria de Transparencia y Contraloria Social
. Direccién de Asesoria y Seguimiento a Unidades de Transparencia.
Il. Direccién de Politicas de Transparencia.
lll. Direccién de Contraloria Social.

Articulo 6.- El Titular de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas,
sera el responsable de dirigir la operacién de la Secretaria, asi como disefar y
vigilar el cumplimiento a las politicas en materia de transparencia, rendicién de
cuentas y combate a la corrupcion en el ambito estatal.

Asimismo, establecera los lineamientos, programas y normas de contro! que
deben observar los titulares de los 6rganos internos de control, unidades de
contraloria interna y de auditoria de las Dependencias y, los propondra a las
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica creadas por el Titular del
Ejecutivo o el Organo Legislativo Estatal con autonomia administrativa vy
personalidad juridica propia, que integren la administracion publica estatal y
paraestatal, en los términos de lo dispuesto por la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Sinaloa, sin perjuicio de las referidas en el
articulo 8 del presente Reglamento.
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Capitulo Tercero
De las Facultades del Titular de la
Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas

Articulo 7.- Correspondera originalmente al Titular de la Secretaria, la
representaciéon de la misma, asi como el tramite y resolucién de todos los asuntos
que sean de su competencia, para lo cual, ejercera las facultades que resulten
necesarias.

Para la mejor distribucién y desarrollo del trabajo, el Titular de la Secretaria podra:

Conferir a servidores publicos subalternos, aquellas facultades que sean
delegables, expidiendo para tal efecto los acuerdos delegatorios
correspondientes, los cuales, deberan ser publicados en el Periddico Oficial
“El Estado de Sinaloa”, sin perjuicio del ejercicio directo que puede ejercer
sobre las mismas;

Autorizar por escrito a servidores publicos subalternos para que emitan actos
y suscriban documentos que formen parte del ejercicio de sus facultades
delegables, debiendo registrarse las citadas autorizaciones, ante las
Subsecretaria de Asuntos Juridicos, de la Secretaria General de Gobierno; y

Asignar a los Subsecretarios en el &mbito de sus respectivas competencias,
las labores y actividades que estime necesarias para el debido cumplimiento
de sus facultades.

Articulo 8.- Son facultades del Titular de la Secretaria, las siguientes:

Dirigir las politicas de transparencia, rendicién de cuentas, combate a la
corrupcién y contraloria social del Titular del Ejecutivo y de coordinacion
con la Federacidon y los Municipios en dichas materias; por ello podra
proponer la contratacion de despachos externos que auxilien en auditorias
y procesos de investigacion preliminar;

Coordinar el disefio e instrumentacion de los mecanismos que permitan la
participacion ciudadana en la vigilancia y control de los recursos publicos;
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Vi,

VIL.

VIIL.

Planear, organizar y coordinar el Sistema Estatal de Control y Evaluacion
de los Recursos, asi como inspeccionar el ejercicio del gasto publico y su
congruencia con el presupuesto de egresos;

Establecer y supervisar el cumplimiento de las normas de control,
evaluacion, fiscalizacioén y auditoria que deben observar las Dependencias
y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, y en su caso,
prestarles el apoyo y asesoramiento que éstas le soliciten;

Impulsar la celebracion de convenios, acuerdos y programas con las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, asi
como las Dependencias y entidades federales y municipales, en materia
de contraloria social y en aquellas otras materias relacionadas con el
ejercicio de las atribuciones conferidas en el presente ordenamiento;

Establecer enlaces con los Ayuntamientos, Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracién Publica, asi como con organismos de
la sociedad civil, en materia de contraloria social y en aquellas otras
materias relacionadas con el ejercicio de las atribuciones conferidas en el
presente ordenamiento;

Coordinar la elaboracion y actualizacién del Programa de Fomento a la
Cultura de Actuacién, Control Disciplinario y Responsabilidad del Servidor
Publico;

Comprobar el cumplimiento por parte de las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica, de las obligaciones derivadas
de las disposiciones en materia de planeacién, presupuestacion, ingresos,
egresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos,
fideicomisos y valores de propiedad o al cuidado del Poder Ejecutivo
Estatal, asi como formular observaciones, por actos u omisiones de
servidores publicos en estas materias, que puedan traducirse en un dafio
o perjuicio a la Hacienda Publica Estatal, Municipal o de las entidades
paraestatales;

Realizar la supervision, inspeccidon y vigilancia de los sistemas,
operaciones, bienes y recursos del Estado, con el fin de promover la
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Xl.

Xil.

XIiL.

XIv.

XV.

transparencia y rendicién de cuentas en el desarrollo de las actividades, la
eficacia y eficiencia en el logro de los objetivos y metas establecidas;

Vigilar y supervisar que las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica, cumplan con las normas y disposiciones en
materia de sistemas de registro y contabilidad, contratacién y pago de
personal, contratacibn de servicios, obras publicas, adquisiciones,
arrendamientos, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacion y
baja de bienes muebles e inmuebles, acervos o archivos documentales,
almacenes y demas activos y recursos materiales con que cuenten;

Emitir los lineamientos, politicas o disposiciones en general, que conforme
a las leyes y otras disposiciones aplicables, correspondan a la Secretaria,
asi como las orientadas a fortalecer la colaboraciébn con la Auditoria
Superior del Estado, Auditoria Superior de la Federacion y Secretaria de la
Funcién Pdblica, en el ambito de sus respectivas competencias, el
cumplimiento de sus responsabilidades como parte del sistema nacional
de fiscalizacion;

Lievar a cabo la evaluacion sistematica del ejercicio de los recursos
propiedad del Poder Ejecutivo Estatal y de aquellos que por cualquier
concepto tenga bajo su responsabilidad,;

Proponer y prestar asesoria a los Ayuntamientos de los Municipios del
Estado, en la implementacion de sistemas de control, evaluacion y
vigilancia, con pleno respeto a su autonomia;

Ordenar la realizacion de todo tipo de auditorias, incluyendo las de tipo
financiero, operacional, de resultados y de legalidad a las areas de las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, asi
como a las Dependencias y Entidades federales y municipales, cuando asi
se establezca en los convenios de coordinacion correspondientes;

Ordenar la realizacion de auditorias en tiempo real del gasto publico que
realicen las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica, ya sean de tipo financiero, operacional, de resultados y de
legalidad;
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XVIL.  Ordenar ia realizacion de auditorias en tiempo real a los proyectos de obra
que se estimen relevantes para el Estado; asi como instruir en su caso las
labores que resulten pertinentes para la obtencion de resuitados derivados
de los procedimientos aplicados en las actividades que realiza el
Laboratorio de Obra Publica o de laboratorios externos, recomendando la
instrumentacién de acciones, medidas preventivas y correctivas que sean
necesarias;

XVIl. Iniciar, sustanciar y resolver el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa en contra de los servidores publicos, por presuntas
violaciones a sus obligaciones y deberes en términos de la normatividad
aplicable, imponiendo las sanciones administrativas y medidas de apremio
que correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado
de Sinaloa;

XVHI. Ejercer el derecho de atraccion en términos de las atribuciones conferidas
en el presente Reglamento, respecto de aquellos asuntos que por su
naturaleza, gravedad y trascendencia a los intereses de la administracion
publica estatal, y que a su juicio sea necesario intervenir, de acuerdo con
lo seftalado en la Ley y demas ordenamientos aplicables;

XIX.  Ordenar la investigacién de hechos derivados de actos u omisiones que
puedan constituir probables irregularidades que puedan derivar en
responsabilidades administrativas contra servidores publicos, que tengan
por origen quejas, denuncias, revisiones de situacion patrimonial, el
ejercicio de sus facultades de evaluacién, vigilancia, revisién o auditoria de
cualquier indole, incluyendo las de recursos humanos, materiales o
financieros;

XX. Establecer las disposiciones, lineamientos, indicaciones y criterios que se
estimen necesarios, para coordinar a los érganos de contro! interno de las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, a
los que debera sujetarse su programa anual de trabajo;

XXI.  Solicitar a los 6rganos de control interno a que se refiere la fraccion
anterior, la realizacion de las revisiones, auditorias o intervenciones que
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de forma conjunta o directa, deberan realizar en las instituciones de su
adscripcion, pudiendo solicitar en todo momento, informacién del avance y
cumplimiento de resultados;

XXIl. Contribuir a que las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica garanticen el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica y el ejercicio del derecho a los datos personales de
sus titulares, en los términos que lo prevean las leyes y reglamentos
respectivos;

XXIll. Asesorar a las Dependencias y Entidades Paraestatales de Ila
Administracion Publica respecto a las resoluciones que emitan sobre los
procedimientos que sefala la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica del Estado de Sinaloa;

XXIV. Definir el control de calidad de los contenidos publicados en la pagina web
de obligaciones de transparencia del Poder Ejecutivo Estatal que proveen
los servidores publicos de las Dependencias y Entidades Paraestatales de
la Administracion Puablica, estos ultimos, de acuerdo a los convenios que
se establezcan para tales efectos;

XXV. Proponer los mecanismos que permitan a las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica sistematizar y manejar la
informacion de manera eficiente;

XXVI. Proporcionar asesoria y apoyo a los municipios y a los poderes legislativo
y judicial, en la instrumentacion y operacion de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Sinaloa, en los términos de
los convenios que se celebren al efecto;

XXVIl. Proponer el desarrollo de las herramientas tecnolégicas y demas
instrumentos técnicos que sean necesarios para facilitar el acceso a las
personas a la informacién publica;

XXVIIl. Capacitar a los servidores publicos en las materias relacionadas con sus
atribuciones, en materia de transparencia y rendicion de cuentas, a fin de
garantizar el derecho de la poblacién al acceso a la informacién publica;
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XXIX. Resolver los recursos administrativos que sean de su competencia
conforme a lo establecido en ias leyes y reglamentos;

XXX. Implementar las acciones dirigidas a favorecer la mejora administrativa en
la Administracion Publica Estatal y Paraestatal, estableciendo los
programas y actividades tendientes a garantizar a través de la
simplificacién regulatoria, una administracién publica moderna, eficaz,
eficiente, transparente y de calidad;

XXXI. Aplicar las sanciones y medidas disciplinarias a los responsables de
hechos, acciones u omisiones que lesionen los intereses publicos
fundamentales o el buen despacho de la administracién publica, en los
términos que lo prevean las leyes y reglamentos respectivos;

XXXIl. Recibir y registrar la declaracion patrimonial que deban presentar los
servidores ptblicos de la administracidon publica y verificar su contenido
mediante las investigaciones que fueren pertinentes, de acuerdo con las
disposiciones aplicables;

XXXIll. Atender las quejas, denuncias y sugerencias que presenten los
particulares, los servidores publicos y las organizaciones sociales que se
deriven de los hechos, acciones u omisiones que se atribuyan a los
servidores de la administracion publica;

XXXIV. Disefiar e instrumentar mecanismos transparentes que permitan la
participacion ciudadana en la vigilancia y control de los recursos publicos,
asi como en los programas, acciones y servicios del gobierno;

XXXV. Disefiar e implementar estrategias que permitan administrar y difundir
informacioén relacionada con contraloria social;

XXXVI. Operar y dar seguimiento de las quejas y denuncias recibidas de
beneficiarios de programas sociales;

XXXVil.Intervenir en los términos que establezcan las disposiciones aplicables, en
la entrega recepcion de las oficinas publicas del Poder Ejecutivo del
Estado recabando copia del acta o inventario en cada caso;



Miércoles 10 de Mayo de 2017

«EL ESTADO DE SINALOA»

13

XXXVIll. Vigilar que se resguarde la informacién que se encuentre clasificada

como reservada o confidencial de las diversas Dependencnas y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica;

XXXIX. Vigilar que la clasificacion de la informacidon que realizan Ilas

XL.

XLI.

XLIL.

XL

XLIV.

XLV.

Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, se
encuentre apegada a la normatividad en materia de transparencia;

Vigilar la proteccion a los datos personales en posesion de las
dependencias y entidades Paraestatales de la Administracién Publica;

Llevar el tramite y seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacion
gubernamental, asi como sus respuestas, turnadas a las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica;

Coordinar el seguimiento de las recomendaciones y resoluciones
definitivas que la Comisién Estatal para ei Acceso a la Informacion Publica
efectie a las Dependencias y Entidades Paraestatales de Ila
Administracién Publica, con motivo del derecho de acceso a la informacion
publica y del derecho a la proteccion de datos personales;

Difundir entre la poblacién el derecho de acceso a la informacién,
rectificaciéon, correccién y oposicién de sus datos personales; asi como las
modalidades que existen para solicitar informacién a las diversas
Dependencias y entidades Paraestatales de la Administracion Pablica;

Establecer programas, suscribir convenios de colaboraciéon, o emitir las
acciones que se estimen necesarias para prevenir hechos de corrupcion,
fomentar la legalidad, y fortalecer Ia gestion gubernamental, asi como el
marco de actuacion de los servidores publicos de las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracion Puiblica;

Vigilar que la informacién que generen las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Puablica, se entregue o se publique
mediante un lenguaje ciudadano, procurando, en su caso, la traduccion en
las lenguas indigenas correspondientes;
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XLVI. Administrar y operar los fondos y fideicomisos que sean necesarios para el
cumplimiento de sus funciones y atribuciones, cuando asi lo determine el
Gobernador del Estado;

XLVII. Coordinar, supervisar y evaluar las funciones de los érganos auxiliares
bajo su adscripcién;

XLVIIl. Realizar en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcién, Sistema
Nacional de Fiscalizacién y Sistema Estatal Anticorrupcion, las acciones
que contribuyan al funcionamiento y comunicacién de los sefalados
sistemas en los términos que ordenen las disposiciones juridicas
aplicables; y

XLIX. Las demas que le atribuyan las leyes, decretos, reglamentos, convenios,
acuerdos o aquellas que expresamente le confiera el Titular del Ejecutivo.

Articulo 9.- Son facultades indelegables del Titular de la Secretaria, las
siguientes:

. Someter al acuerdo del Titular del Ejecutivo, los asuntos competencia de
la Secretaria;

il Informar al Titular del Ejecutivo, sobre el resultado de la evaluacion
efectuada a la gestion de las Dependencias y Entidades Paraestatales de
la Administracion Publica;

. En Coordinacién con la Secretaria General de Gobierno, expedir las
disposiciones, reglas y bases de caracter general, normas, lineamientos y
politicas en el ejercicio de las atribuciones que conforme a las leyes y
demas ordenamientos, competen a la Secretaria;

Iv. Efectuar el control y evaluacibn de los recursos que transfiere la
federacién al Ejecutivo del Estado para su ejercicio, en coordinacion con
las secretarias del gobierno federal que correspondan;

V. Desempenfiar las funciones y comisiones especiales que el Titular del
Ejecutivo le confiera y mantenerlo informado sobre su desarrollo y
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Vi.

Vil

Viil.

Xl.

Xil.

Xiil.

XIv.

ejecucion;

Proponer al Titular del Ejecutivo, los proyectos de iniciativas de leyes,
decretos y acuerdos, asi como los proyectos de reglamentos, convenios y
6rdenes sobre los asuntos competencia de la Secretaria;

Emitir, mediante acuerdo que debera publicarse en el Periédico Oficial "El
Estado de Sinaloa", qué bienes inmuebles y muebles deben sefialarse en
la declaraciéon de situacion patrimonial y los requisitos para hacerlo, de
acuerdo con lo sefalado por la Ley;

Disponer lo necesario para que la Secretaria cumpla satisfactoria y
oportunamente con las obligaciones establecidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Sinaloa y
su Reglamento; '

Designar a los integrantes del Comité de Transparencia y al responsable
de la Unidad de Transparencia de la Secretaria, de conformidad con la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de
Sinaloa;

Informar o comparecer ante el Congreso del Estado, siempre que sea
requerido para ello, cuando se discuta una ley, decreto o se estudie un
asunto concerniente a sus actividades;

Proponer al Titular del Ejecutivo la creacién, suspensién o modificacion de
las unidades administrativas a su cargo;

Refrendar los decretos, reglamentos, convenios y acuerdos expedidos por
el Titular del Ejecutivo del Estado, asi como las leyes y decretos que
correspondan al ramo de la Secretaria;

Establecer y, en su caso, instruir la creacién de las comisiones, consejos,
comités o subcomités necesarios para coordinar el buen funcionamiento
de la Secretaria, asi como designar a los integrantes de los mismos;

Expedir los manuales de organizacién, de procedimientos y de servicios al
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publico, necesarios para el desempefo de la Secretaria;

XV. Designar y remover a los servidores publicos de la Secretaria, cuyo
nombramiento no sea hecho directamente por el Titular del Ejecutivo, asi
como resolver sobre las propuestas que formulen los titulares de sus
unidades administrativas para la designacion de su personal de confianza;

XVL.  Acordar con los Subsecretarios, asi como con los titulares de las unidades
administrativas bajo su dependencia directa, los asuntos de sus
respectivas competencias;

XVII. Designar y remover, en los términos de las disposiciones aplicables, a los
representantes de la Secretaria en los 6rganos de gobierno de las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Pablica en
que participe;

XVIIl. Someter a la consideracion del Titular del Ejecutivo, los programas a cargo
de la Secretaria, vigilando su congruencia con el Plan Estatal de
Desarrollo y coordinar su ejecucion, control y evaluacion;

XIX. Aprobar el Programa Operativo Anual y el Anteproyecto del Presupuesto
de Egresos de la Secretaria;

XX. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion de este
reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo;

XXI.  Suscribir convenios, acuerdos de coordinacion con los Gobiernos Federal,
de otros Estados de la Republica, Ayuntamientos y en general, con
cualquier institucion puablica, social o privada, sobre los asuntos
competencia de la Secretaria; y

XXIIl. Las demas que con caracter de no delegables le otorgue e! Titular del
Ejecutivo y las que, con el mismo caracter le confieran otras disposiciones
legales y reglamentarias.
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Capitulo Cuarto
De las Unidades Administrativas adscritas al despacho del Titular de la
Secretaria

Articulo 10.- Al despacho del Titular de la Secretaria, estaran adscritas las
siguientes unidades administrativas:

Secretaria Técnica.
Secretaria Particular.
Asesor “A”.
Asesor “B”.
Seccién |
De la Secretaria Técnica

Articulo 11.- Corresponde a la Secretaria Técnica, ademas de las facultades
genéricas de los Directores, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

L Realizar las gestiones administrativas necesarias para procurar el buen
funcionamiento de las areas de la Secretaria;

i. Tramitar las designaciones del personal y creacién de plazas en las
unidades administrativas, asi como orientar a los titulares en el uso y
manejo del presupuesto correspondiente y en los tramites administrativos;

. Realizar las gestiones requeridas para el pago de ndéminas de las
unidades administrativas, asi como de los diferentes conceptos del gasto
contenidos en el presupuesto de egresos;

Iv. Controlar y suministrar oportunamente los recursos materiales y servicios
necesarios para el funcionamiento de la Secretaria;

V. Mantener una base de datos actualizada en materia de recursos humanos,
materiales y financieros de la Secretaria;

VL. Administrar y ejercer el presupuesto descentralizado asignado a la
Secretaria;
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VIl Atender todo lo relativo a los asuntos administrativos de las unidades
administrativas;

VIIl. Remitir a la'Subsecretaria de Asuntos Juridicos de la Secretaria General de
Gobierno, los datos y la firma autdgrafa de los servidores publicos adscritos
a la Secretaria, desde el nombramiento de su titular, hasta el de Jefe de
Departamento u homélogos; y

IX. Las demas que expresamente le ordene el Titular de la Secretaria y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Al titular de esta unidad administrativa, se le denominara Secretario Técnico, quien
para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliard de un
Departamento de Enlace Administrativo.

Seccion Il
De la Secretaria Particular

Articulo 12.- Al titular de la Secretaria Particular, se le denominara Secretario
Particular, a quien ademas de las facultades genéricas de los Directores, le
corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I Prestar al Titular de la Secretaria el auxilio personal que requiera para el
desempeiio de sus funciones;

[ Llevar el control y dar cuenta de la correspondencua oficial y particular del
Titular de la Secretaria;

. Organizar y controlar la audiencia, correspondencia, agenda de trabajo y
archivo del Titular de la Secretaria;

Iv. Programar y dar seguimiento a las audiencias del Titular de la Secretaria;

V. Recibir, revisar y turnar al Titular de la Secretaria, la informacién que
proceda de las areas de la Secretaria, asi como informar oportunamente
cualquier acontecimiento o contingencia relacionado con las actividades de
la misma;
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VL

Vil.

VIl

Establecer las bases para la programacién y contenido de las giras de
trabajo del Titular de la Secretaria, y su debida coordinacion con las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica, asi
como-las dependencias y entidades federales y municipales;

Realizar actividades vinculadas con la Coordinacion General de
Comunicacién Social, para la promocién y difusion de las acciones
desarrolladas por la Secretaria;

Compilar, analizar, procesar y evaluar la informacion que sobre la
Secretaria, difundan los medios de comunicacion;

Llevar la guarda y custodia de la documentacion que requiera el Titular de
la Secretaria para el ejercicio de sus funciones; y

Las demas que le encomiende el Titular de la Secretaria y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Seccion Il
De los Asesores “A” y “B”

Articulo 13.- Corresponde a los Asesores “A” y “B”, ademas de las facultades
genéricas de los Directores, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

V.

Asesorar al Titular de la Secretaria, para el mejor desempefio en el
ejercicio de sus funciones;

Proponer las acciones que se consideren necesarias conforme a las
atribuciones conferidas al Titular de la Secretaria;

Atender, tramitar y dar seguimiento a los asuntos que le encomiende el
Titular de la Secretaria;

Coordinar la guarda y custodia de la documentacion que requiera el Titular
de la Secretaria para el ejercicio de sus funciones; y

Las demas que expresamente les encomiende el Titular de la Secretaria.
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Capitulo Quinto
De las Facultades Genéricas de los Subsecretarios

Articulo 14.- Al frente de cada Subsecretaria, habrd un Subsecretario, a quien
correspondera el ejercicio de las siguientes facultades y obligaciones genéricas:

L. Auxiliar al Titular de la Secretaria en el ejercicio de sus atribuciones,
dentro del ambito de competencia de la Subsecretaria;

Il Dar cuenta al Titular de la Secretaria del despacho de los asuntos de la
Subsecretaria y de sus Direcciones de Area;

. Planear, programar, organizar y coordinar el funcionamiento de las
Direcciones a su cargo, informando al Titular de la Secretaria de las
actividades que éstas realicen,;

Iv. Establecer las politicas, normas, criterios, circulares y procedimientos que
deban regir en las areas administrativas que tenga adscritas, de
conformidad con la politica que determine ei Titular de la Secretaria;

V. Promover en el ambito de su competencia, la celebraciéon de convenios,
acuerdos y programas con las Dependencias y Entidades Paraestatales
de la Administracion Puablica, asi como las dependencias y entidades
federales y municipales, instituciones publicas o privadas dirigidos a
establecer una coordinacion encaminada a lograr que los programas, en lo
referente a la ejecucion de acciones de control, vigilancia y supervision,
coincidan con los fines enunciados en el Plan Estatal de Desarrollo y los
previstos en la Ley;

VI En el ambito de su competencia, brindar asesoria y apoyo técnico, a los
organos internos de control de los municipios cuando asi lo soliciten;

Vil. Requerir a las Dependencias y Entidades Paraestatales de Ia
Administracién Pablica la informacién y documentacion necesaria para el
cumplimiento de las funciones que le corresponden;
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VIll.  Ejercer las funciones que les sean delegadas e instruidas por el Titular de
la Secretaria;

IX. Intervenir conforme a o establecido en el presente instrumento, en la
elaboracién del Programa Operative Anual, y el Anteproyecto de
Presupuesto Anual de las areas administrativas que tengan adscritas;

X. Contribuir a la formulacion, ejecucion, control y evaluacién de los programas
y acciones de la Secretaria, en la parte que les corresponda;

Xi. Proponer al Titular de la Secretaria, ia delegacién o autorizaciéon de
atribuciones a favor de servidores publicos subalternos, en asuntos
competencia de la Subsecretaria;

XH. Someter a la aprobacién del Titular de la Secretaria, los estudios y
proyectos, asi como las propuestas para la mejora administrativa que se
deban aplicar en el ambito de sus competencias;

Xill.  Acordar con los titulares de las unidades administrativas adscritas a la
Subsecretaria los temas propuestos por los Directores a su cargo, o
aquellos que asi considere determinantes para el cumplimiento de sus
atribuciones.

XIV. Certificar las copias de los documentos que obren en sus archivos;
XV. Coordinar con los otros Subsecretarios de la Secretaria, las labores que les
hayan sido encomendadas por el Titular de la Secretaria o que les

correspondan conforme a sus atribuciones;

XVI.  Formular los dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por
el Titular de la Secretaria,;

XVIl. Proponer, en los casos procedentes, el nombramiento y remocion de los
servidores publicos a su cargo, asi como licencias, estimulos y
promociones;

XVIll. Proporcionar en términos de las disposiciones legales aplicables, la
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informacién o la colaboracion institucional que le sea requerida, asi como
promover la coordinacién con otras instancias federales, estatales o
municipales, de las que deberd dar debida cuenta al Titular de la
Secretaria,;

XIX. Coordinar los sistemas de informacién que apoyen el flujo de ésta y
permitan implementar los criterios estratégicos correspondientes a los
procesos internos de revision de las unidades administrativas a su cargo;

XX. Informar al Titular de la Secretaria, respecto de los acuerdos y convenios
de coordinacién en las materias de su competencia;

XXl. Representar a la Secretaria, en los actos, comisiones, consejos, érganos
de gobierno, instituciones, Dependencias y Entidades paraestatales de la
Administracion Publica en las que participe dicha dependencia o que el
Titular de la Secretaria le encomiende expresamente;

XXIl.  Suplir al Titular de la Secretaria en los términos del presente Reglamento;

XXIll. Otorgar su visto bueno respecto de las auditorias e intervenciones que sus
respectivas Direcciones les propongan para integrar el Plan Anual de
Trabajo que debe presentarse al Titular de la Secretaria a mas tardar en el
mes de marzo de cada afio, asi como sus respectivas modificaciones;

XXIV. Ordenar, coordinar y supervisar en el ambito de su competencia, las
distintas acciones e intervenciones practicadas por las Direcciones a su
cargo, e informar de su avance y resultados al Titular de la Secretaria;

XXV. Por si o por conducto de sus Direcciones, recabar la informaciéon que se
estima necesaria para proceder legalmente como resultado de las
irregularidades detectadas en las auditorias; e

XXVI. Interactuar en el ambito de sus respectivas competencias y en los
términos que dispone el presente Reglamento en el Sistema Nacional
Anticorrupcién, Sistema Nacional de Fiscalizacion y Sistema Estatal
Anticorrupcion.
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Capitulo Sexto
De las Facultades Genéricas de los Directores

Articulo 15.- Al frente de cada Direccion habra un Director, quien se auxiliara por
los Jefes de Departamento y demas servidores publicos que tenga adscritos en
términos del organigrama y el presupuesto respectivo. Los Directores, para el
despacho de los asuntos de su competencia, se apoyaran para el ejercicio de sus
facultades en los Jefes de Departamento respectivos.

Articulo 16.- Corresponde a los Directores el ejercicio de las siguientes facultades
genéricas:

.

VI

VIl

Ejercer sus atribuciones y auxiliar al Subsecretario de su adscripcion en los
asuntos de su competencia o en aquellos que por las necesidades del
servicio le sean requeridas;

Proponer al Subsecretario de su adscripcion los programas y calendario de
trabajo para la atencién de los asuntos de su competencia;

" Acordar e informar a su superior jerarquico, de forma oportuna, la atencién

y lineas de accion a ejecutar en los asuntos cuya tramitacién se encuentre
dentro de la competencia,;

Requerir a las Dependencias y Entidades paraestatales de la
Administracién Publica la informacién y documentacion necesaria para el
cumplimiento de las funciones que le corresponden;

Emitir los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados -por su
superior jerarquico;

Proponer a su superior jerarquico el ingreso, las promociones, las licencias
y las remociones del personal de la Direccién a su cargo;

Proponer al Subsecretario de su adscripcién conforme a los lineamientos o
criterios de las unidades administrativas competentes de la Secretaria, los
proyectos para crear, reorganizar o modificar la estructura de la Direccion a
su cargo;
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ViiL.

XI.

XIt.

XIi.

XIV.

XV.

XVL.

Formular, de conformidad con los lineamientos de las unidades
administrativas competentes de la Secretaria, los proyectos de programas y
de presupuesto relativos a la Direccién a su cargo;

Coordinar sus actividades con otras Direcciones, cuando asi se requiera
para el cumplimiento de sus atribuciones o asi se requiera para el mejor
funcionamiento de la Subsecretaria a que se encuentre asignado;

Emitir los oficios, comunicados oficiales u otros actos para el adecuado
tramite, resolucién y atencién de los asuntos de su competencia o que
expresamente le hayan sido asignados;

Proponer al superior jerarquico los manuales de organizacion, de
procedimientos y procesos necesarios para el adecuado cumplimiento de
sus atribuciones, asi como su respectiva actualizacion;

Certificar las copias de los documentos que obren en los archivos de la
Direccién, o de aquellos documentos originales que tengan a la vista
durante la auditoria, debiendo llevar un registro de todos las certificaciones
que emita y soportar la justificacion que motivo la certificacion respectiva;

Proporcionar en términos de las disposiciones legales aplicables, la
informacién o la colaboracién institucional que le sea requerida, debiendo
dar cuenta al superior jerarquico;

Asistir en la calidad que le sea asignada por el Subsecretario a los actos,
comisiones, consejos, 6érganos de gobierno, instituciones, Dependencias y
Entidades paraestatales de la Administracion Publica en las que participe
dicha dependencia o que el Titular de la Secretaria o el Subsecretario le
encomiende expresamente;

Suplir a los Subsecretarios en los términos del presente Reglamento;

Proponer las auditorias e intervenciones para integrar el Plan Anual de
Trabajo, asi como sus respectivas modificaciones;
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XVII. Recabar la informacién que se estima necesaria para proceder legalmente
como resultado de las irregularidades detectadas en las auditorias;

XVIll. Solventar o dar por concluidas las observaciones formuladas durante los
procesos de auditoria e informar al Superior Jerarquico;

XIX. Dar cuenta al Subsecretario de su adscripcion del despacho de los asuntos
a su cargo; y

XX. Todas aquellas acciones que expresamente le encomiende, o le hayan sido
o delegadas por el Subsecretario respectivo para la atenciéon de los asuntos
de su competencia.

Capitulo Séptimo
De la Subsecretaria de Responsabilidades y Normatividad

Articulo 17.- Corresponde a la Subsecretaria de Responsabilidades vy
Normatividad, ademas de las facultades genéricas de los Subsecretarios el ejercicio
de las siguientes atribuciones especificas:

1. Emitir en el ambito de su competencia, opinion sobre los proyectos de las
diversas disposiciones juridicas y administrativas que se sometan a
consideracion del Titular de la Secretaria, incluyendo los de normas en
materia de contabilidad y control en las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica, recursos humanos, materiales
y financieros, elaboradas por la Secretaria de Administracion y Finanzas,
cuando asli corresponda;

L. Emitir opinion respecto al contenido de los proyectos de normas de caracter
general relativos a la planeacion, ejecucion, conservacion, mantenimiento y
control de las adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y
servicios relacionados con la misma, asi como proponer al Titular de la
Secretaria la emision de las disposiciones o lineamientos necesarios para
regular y establecer modelos de innovacion o estrategias en materia de
contrataciones publicas y obra publica, conforme a las leyes aplicables;
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Iv.

VL.

Vil

Vil

Coordinar, instruir y supervisar las revisiones, asesorias, intervenciones y
acciones preventivas o de acompafamiento a los procedimientos de
contratacion y ejecucion de contratos en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obra publica y servicios relacionados con la
misma, que lleven a cabo las Dependencias y Entidades Paraestatales de
la Administracion Publica;

Coordinar la elaboraciéon y actualizacion del Programa de Fomento a la
Cultura de Actuacion, Control Disciplinario y Responsabilidad del Servidor
Publico;

Establecer los sistemas y procedimientos a que debe sujetarse la
vigilancia de fondos y valores propiedad del Estado o, al cuidado del
mismo, asi como evaluar los resultados obtenidos, y en caso de alguna
irregularidad dar vista a la Direccion de Responsabilidades Administrativas
para que en el ambito de sus atribuciones, determine la conveniencia de
suspender provisionalmente al servidor publico involucrado para la
consecucion de las investigaciones, dando aviso a la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

Intervenir en el ambito de sus atribuciones para verificar que en las
Dependencias y Entidades paraestatales de la Administracion Publica, se
realice el pago de reintegros, diferencias o deducciones, y apliquen las
penas convencionales que procedan, a cargo o a favor de proveedores o
contratistas, en la adquisicion de bienes o servicios y realizacion de obra
publica, de conformidad con la normatividad aplicable;

Intervenir directamente o a través de las unidades a su cargo en los
procesos de entrega-recepcion de las unidades administrativas de las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica en
los términos que fijen las disposiciones aplicables;

Implementar las acciones dirigidas a favorecer la mejora administrativa en
la Administracion Publica Estatal, estableciendo los programas vy
actividades tendientes a garantizar una administracion publica moderna,
eficaz, eficiente, transparente y de calidad;
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IX. Colaborar, previo acuerdo del Titular de la Secretaria, y de la Auditoria
- Superior del Estado de Sinaloa, en las acciones para el establecimiento de
los mecanismos de control y fiscalizacién que permitan a ambas instancias,

el mejor cumplimiento de sus respectivas responsabilidades;

X. Brindar asesoria a los 6rganos internos de control de los municipios cuando
asi lo soliciten;

XI. Emitir opinién, en el ambito de su competencia, sobre los proyectos de
iniciativa de ley, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, circulares y
demas disposiciones de caracter general que sean elaborados por la
Secretaria;

XIL Verificar el cabal cumplimiento de las atribuciones a cargo del Consejo
Estatal de Armonizacion Contable de Sinaloa contenidas en el acuerdo de
su creacion, en materia de difusion de lineamientos e instrumentos de
armonizacién contable entre las Dependencias y Entidades paraestatales
de la Administracién Pablica, los poderes auténomos, los Ayuntamientos de
los Municipios y los 6rganos auténomos estatales, asi como de su debida
implementacion y operacion;

Xll.  Verificar que en las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica se cumpla la obligacién de contar con un sistema de
contabilidad armonizado observando las disposiciones de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos aprobados por el Consejo
Nacional de Amonizacion Contable y que emitan la informacion contable,
presupuestaria, programatica y de postura fiscal establecida en las
disposiciones de la referida Ley, asi como asesorar a su peticion, a los otros
poderes del Gobierno del Estado, los Organos Auténomos y los
Ayuntamientos de los Municipios y sus entidades paramunicipales;

XIV. Coordinar en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcién, Sistema
Nacional de Fiscalizacién y Sistema Estatal Anticorrupcion, las acciones -
que contribuyan al funcionamiento y comunicacién de los sefialados
sistemas en los términos que ordenen las disposiciones juridicas aplicables;

XV. Requerir a los érganos internos de control la informacion y documentacién
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necesaria para el cumplimiento de las funciones que le corresponden;

XVL. Proponer al Titular de la Secretaria, la expedicibn de normas o
disposiciones de caracter general relativos a la planeacién, ejecucién,
conservacion, mantenimiento y control de las adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obra publica y servicios relacionados con la
misma que contraten las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica, asi como de aquellas que permitan establecer
modelos de innovacion o estrategias de contrataciones publicas;

XVIl. Interpretar mediante opiniones o consultas que le sean formuladas, las
disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y
Administracion de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa, de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de
Sinaloa, asi como sus respectivos Reglamentos, y demas ordenamientos
legales que regulan esas materias y que sean competencia de la Secretaria;

XVIIl. Proponer, coordinar y procurar las acciones para la capacitacion de los
servidores publicos en materia de contrataciones publicas, y participar en el
proceso de certificacion respectivo;

XIX.  Supervisar y dar seguimiento a las instancias de inconformidades que se
promuevan en los términos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Administracion de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa y
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de Sinaloa y demas disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables que deriven de dichas leyes;

XX. Instruir, coordinar y dar seguimiento al procedimiento de conciliacién en los
términos previstos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios
y Administracion de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloay la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de
Sinaloa y demas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
aplicables que deriven de dichas leyes;

XXI. Proponer al Titular de la Secretaria para su emision los criterios,
lineamientos, metodologias, guias orientadoras, instructivos o demas
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instrumentos analogos que se requieran en materia de contrataciones
publicas, asi como dirigir y coordinar la formulacién de los estudios y
consultorias juridicas necesarios en esas materias;

XXIl. Implementar, coordinar y supervisar las acciones relativas al registro y
designacion de los testigos sociales que participen en los procedimientos
de contratacibn en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios,
obra publica y servicios relacionados con la misma, en los términos que
establezcan las demas disposiciones legales, reglamentarias vy
administrativas aplicables que deriven de dichas leyes;

XXM, Instruir, tramitar, coordinar y supervisar la atencién de las quejas, denuncias
y sugerencias que presenten los particulares y los servidores publicos, que
se deriven de los hechos, acciones y omisiones que puedan constituir
irregularidades administrativas atribuibles a los servidores de Ila
administracion publica estatal;

XXIV. Iniciar, resolver, coordinar y supervisar el inicio, sustanciacién y resolucion
del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa en contra de los
servidores publicos, por presuntas violaciones a sus obligaciones y deberes
en términos de la normatividad aplicable, imponiendo las sanciones
administrativas y medidas de apremio que correspondan, de conformidad
con lo previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Puablicos del Estado de Sinaloa;

XXV. Instrumentar las acciones de coadyuvancia con las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Piblica que asi lo soliciten,
con arreglo a las leyes y reglamentos aplicables, para investigar actos u
omisiones de los servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal que
puedan constituir posibles irregularidades o responsabilidades
administrativas, informando al Titular de la Secretaria los resultados
obtenidos y al titular de la entidad soiicitante para los efectos conducentes;

XXVI. Instar al area juridica de la Dependencia o Entidad que corresponda, a que
formule las denuncias o querellas a que hubiere lugar, cuando asi se
requiera, y coadyuvar con las autoridades correspondientes en las
investigaciones complementarias necesarias,
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XXVl

XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXX,

XXXIV.

Instruir y resolver los recursos administrativos que le corresponda conocer
a la Secretaria, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables;

Organizar, coordinar y modernizar el Sistema de Declaracién Patrimonial,
en el que los servidores publicos deban presentar su declaracion
patrimonial, recibiendo para ello las declaraciones respectivas en los
términos que senalen las disposiciones aplicables;

Ordenar las investigaciones que procedan en relacién con la situacion y
evolucién patrimonial de los servidores publicos, asi como aplicar las
sanciones a que se hagan acreedores en los términos de ley;

Intervenir en la entrega y recepcién de las oficinas publicas del Poder
Ejecutivo del Estado, recabando copia del acta o inventario que debera
levantarse en cada caso, en términos de las disposiciones aplicables;

Representar legalmente al Titular de la Secretaria en toda clase de
procedimientos administrativos, judiciales o laborales en que se requiera su
intervencion, sin perjuicio de que lo pueda ejercitar directamente, en los
términos de las leyes respectivas;

Coordinar el seguimiento y atencion a las diversas acciones Yy
observaciones que se generen con motivo de las auditorias y revisiones
realizadas por los distintos entes fiscalizadores a las distintas areas de la
Administracién Publica Estatal, hasta su total atencién, solventaciéon o
resolucién;

Requerir a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administraciéon Publica, asi como a los testigos sociales, la informacién y
documentacion sobre el resultado de la participacion de estos ultimos en
los procedimientos de contratacién en que hubieren participado, asi como
llevar el control de dichos resultados; y

Las demas que le confieran las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos o
que expresamente le encomienden el Titular del Ejecutivo y el Tituiar de la
Secretaria;
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Al titular de esta unidad administrativa se le denominard Subsecretario de
Responsabilidades y Normatividad, quien para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

Direccién de Responsabilidades Administrativas.
Direccion de Atencion y Asesoria.

Direccién de Evaluacién y Control.

Direccién de Enlace Institucional.

Direccion de Quejas, Denuncias e Investigaciones.

Seccion |
De la Direccion de Responsabilidades Administrativas

Articulo 18.- Corresponde a la Direccién de Responsabilidades Administrativas,
ademas de las facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

Tramitar, sustanciar y resolver los procedimientos disciplinarios derivados de

_ las quejas, denuncias y auditorias relacionadas con el incumplimiento de las

obligaciones de los servidores publicos de las Dependencias y de las
Entidades, asi como de todas aquellas personas que manejen o apliquen
recursos publicos federales en términos del ordenamiento legal en materia
de responsabilidades administrativas; actuar, igualmente, en los
procedimientos que se atraigan por la Secretaria, imponiendo las sanciones
cuando de dichos procedimientos se determinen responsabilidades
administrativas;

Coordinar la implemehtacién de un registro, control y seguimiento de los
servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal sancionados e inhabilitados
en materia de responsabilidad administrativa;

Formular las contestaciones a las demandas derivadas de los
procedimientos sustanciados y resueltos por el titular de la Direccién;

Iniciar, sustanciar y resolver el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa en contra de los servidores publicos, por presuntas violaciones
a sus obligaciones y deberes en términos de la normatividad aplicable,
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imponiendo las sanciones administrativas y medidas de apremio que
correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley;

V. Representar legalmente a la Secretaria en toda clase de procedimientos
administrativos, judiciales o laborales en que se requiera su intervencion, sin
perjuicio de que lo pueda ejercitar directamente, en los términos de las leyes
respectivas;

VI.  Establecer acciones preventivas en materia de responsabilidades y hechos
de corrupcion, fomentando la legalidad de la actuacién de los servidores
publicos de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién
Publica;

VIl.  Intervenir en la entrega' y recepcion de las oficinas publicas del Poder
Ejecutivo del Estado, de conformidad con las atribuciones de la Secretaria;

VIll. Realizar las investigaciones que correspondan sobre el incumplimiento por
parte de los servidores publicos de las prevenciones a que se refiere la Ley,
para lo cual, podra determinar y solicitar la practica de visitas de inspeccion
y auditoria en los términos de la misma;

IX. Instruir a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién
Pidblica, se abstengan de adjudicar pedidos o contratos, asi como celebrar
operaciones de cualquier naturaleza con personas fisicas o morales
determinadas, cuando de manera fundada y motivada se tengan
antecedentes de que han observado conductas irregulares en sus actos de
comercio celebrados con el Gobierno de! Estado y la Federacion, de las
cuales se llevara registro;

X. Instar al area juridica de la dependencia a que formule las denuncias o
querellas a que hubiere lugar, cuando asi se requiera, asi como coadyuvar
con las autoridades correspondientes en las investigaciones
complementarias que se inicien;
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Xl.  Conocer de los procedimientos para sancionar a proveedores y contratistas

- de la Administracién Pablica Estatal con motivo del incumplimiento a las

disposiciones legales derivadas de licitaciones publicas y contravenciones a
contratos; '

Xll. Expedir constancia de no inhabilitacién al servidor publico que lo solicite,
siempre y cuando no se hubiese hecho acreedor a algin tipo de sancién
prevista en la Ley;

Xill. Designar a los servidores ptblicos que fungirdn como delegados juridicos en
los procedimientos que se ventilen ante las autoridades administrativas,
judiciales o del trabajo, de los cuales corresponda conocer a la Direccién;

XIV. Realizar todo tipo de diligencias y actuaciones necesarias para la preparacion
de los expedientes de las investigaciones administrativas, asi como para el
inicio, instruccidn y resolucion de los procedimientos administrativos de
responsabilidades que resulten procedentes con arreglo a las leyes y
reglamentos aplicables;

XV. Remitir los expedientes, informes, datos, documentos y, en general, la
informacién que resulte necesaria o que le sea solicitada por las autoridades
competentes, a efecto de instaurar procedimientos administrativos o
averiguaciones previas en contra de servidores publicos que sean presuntos
responsables; y

XVI. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, circulares y
acuerdos y aquellos que expresamente le encomiende el Titular de la
Secretaria o el Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad. -

Al Titular de esta unidad administrativa se le denominard Director de
Responsabilidades Administrativas, quien para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Responsabilidades Administrativas.
Departamento de lo Contencioso.

Departamento de Entrega-Recepcion.

Departamento de Procesos Administrativos.
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Seccion |l
De la Direccion de Atencion y Asesoria

Articulo 19.- Corresponderd a la Direccidén de Atencién y Asesoria, ademas de las
facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Participar en el plan anual de trabajo, proponiendo acciones enfocadas hacia
las areas o procesos sustantivos, asi como a los objetivos y metas
institucionales;

Elaborar y proponer al Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad,
los proyectos de normas de caracter general en materia de adquisiciones y
arrendamientos de bienes muebles, contratacion de servicios, obras publicas
y servicios relacionados' con las mismas, asi como los criterios de
interpretacion de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y
Administracién de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa, la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaloa, y
demas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas que regulan
esas materias y que sean competencia de la Secretaria, y atender las
consultas que al respecto formulen las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica;

Elaborar y proponer al Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad los
criterios, metodologias, guias, instructivos o demas instrumentos analogos en
materia de adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, contratacion
de servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

Vigilar y supervisar las publicaciones que realicen las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracion Puablica en el Sistema
CompraNet Sinaloa en materia de procedimientos de contratacion de
servicios, bienes, arrendamientos y obra publica;

Atender, dar seguimiento, y realizar acciones de acompafamiento, a los
procedimientos de contratacion que lleven a cabo las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica, en materia de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y servicios relacionados
con la misma;
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VL

Vil

VIil.

Xl.

XIl.

Proporcionar asesoria preventiva en los procedimientos de contratacion vy,

" en su caso, en la ejecucion de contratos que lleven a cabo las

Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Piblica en
materia de adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, contratacion
de servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas,
mediante la asesoria y orientacién que requieran;

Requerir a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica, la informacion y documentacion necesaria para
llevar a cabo la asesoria preventiva en los procedimientos de contratacion
y en la ejecucion de contratos en materia de adquisiciones y arrendamientos
de bienes muebles, contratacion de servicios, obras publicas y servicios
relacionados con las mismas;

Realizar o dar seguimiento, cuando corresponda, a la elaboracién de
estudios juridicos en materia de adquisiciones y arrendamientos de bienes
muebles, contratacién de servicios, obras publicas y servicios relacionados
con las mismas;

Recibir, tramitar y resolver, las inconformidades que se promuevan en los
términos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y
Administracion de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa y la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de
Sinaloa y demas disposiciones aplicables;

Proponer las disposiciones que regulen el funcionamiento de los
instrumentos y procedimientos de control de la Administracién Publica
Estatal y Paraestatal, en los términos en que lo instruya el Titular de la
Secretaria;

En el marco del Sistema Nacional Anticorrupcién, Sistema Nacional de
Fiscalizacion y Sistema Estatal Anticorrupcion, llevar a cabo las acciones
que contribuyan al funcionamiento y comunicacion de los sefialados
sistemas en los términos que ordenen las disposiciones juridicas aplicables;

Realizar las acciones para la capacitacion normativa y certificacion técnica
que estime convenientes, para el mejor desarrollo de las actividades de su
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competencia y el de las areas administrativas a su cargo;

Xill.  Enelambito de su competencia, dar asesoria y apoyo técnico, a los érganos
internos de control de los municipios cuando asi lo soliciten;

XiV. Recibir las solicitudes de los particulares para obtener su registro como
testigo social en los procedimientos de contratacion en materia de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y servicios
relacionados con la misma, asi como requerirles la informacién y
documentacion necesaria para el otorgamiento de dicho registro; y

XV. Las demas que le confieran las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos, o
que expresamente le encomiende el Titular de la Secretaria o el
Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad.

Al Titular de esta unidad administrativa se le denominara Director de Atencion y
Asesoria, quien para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara de
las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Atencién Juridica.

Departamento de Atencion Administrativa.
Departamento de Apoyo Técnico en Adquisiciones.
Departamento de Apoyo Técnico en Obra Publica.

Seccion Il
De la Direccion de Evaluacion y Control

Articulo 20.- Corresponde a la Direccién de Evaluacion y Control, ademas de las
facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I Coordinar y validar la actualizacién en las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracién Publica, del Programa de Fomento a la
Cultura de Actuacién, Control Disciplinario y Responsabilidad del Servidor
Publico;

. Vigilar que las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica cuenten con Reglamentos Interiores, manuales de organizacién, de
procedimientos, de servicios al publico y cédigos de conducta actualizados;



Miércoles 10 de Mayo de 2017

«EL ESTADO DE SINALOA»

37

.

VL.

VIL.

VI,

IX.

Coordinar a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la

- Administracion Puablica, para que elaboren su programa correspondiente de

control interno, bajo las disposiciones, lineamientos, indicadores y criterios
que determine el Titular de la Secretaria, de acuerdo con lo establecido por
la normatividad aplicabie;

Efectuar visitas e intervenciones a las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica para verificar que el sistema de
control interno esté formalmente establecido y levantar el acta
correspondiente, asi como para proponer las acciones de mejora que se
estimen necesarias para fortalecer el sistema de control interno institucional;

Operar en coordinacion con las dependencias federales correspondientes,
previo acuerdo de suscripcion, la imparticién de asesorias y revisiones a los
procesos y control interno de programas federales, con el propésito de
impulsar de manera preventiva el cumplimiento de la normatividad y la
eficiencia en los procesos que realizan las instancias normativas y ejecutoras
de recursos publicos federales;

. Implementar las acciones dirigidas a favorecer la mejora administrativa en la

Administracion Publica Estatal, estableciendo los programas y actividades
tendientes a garantizar, una administracién publica moderna, eficaz,
eficiente, transparente y de calidad;

Proponer y prestar asesoria a los ayuntamientos de los municipios del
Estado, en la implementacion del sistema de control interno, con pleno
respeto a su autonomia;

Vigilar que las Dependéncias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica elaboren su programa anual de control interno;

Realizar revisiones y asesorias en materia de control interno y administraciéon
de riesgos a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Pablica;

Capacitar a las Dependencias y Entidades Paraestatales de Ila
Administracién Publica, en materia de ética y conducta de los servidores
publicos;
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Xl.

Xil.

Xl

XIv.

XV.

XVL

XVil.

XVHl.

Realizar evaluaciones de control interno a las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracién Publica;

Vigilar que los reglamentos interiores, manuales de organizacion, de
procedimientos y cédigos de conducta de las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Puablica, se encuentren elaborados,
socializados, actualizados y publicados en el periédico oficial “Ei Estado de
Sinaloa”;

Elaborar los cuestionarios e informes de control interno de las Dependencias
y Entidades Paraestatales de la Administraciéon Pablica;

Dar seguimiento a los informes semestrales de control interno de las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, en
relacion a las acciones dé mejora;

Realizar visitas a los entes publicos que administren y ejecuten recursos
federales, propuestos por la Secretaria de la Funciéon Publica, con el objeto
de revisar el proceso y control interno de los programas federales y el
cumplimiento de la normatividad aplicable;

Evaluar el control interno a los Ayuntamientos de los Municipios dei Estado,
cuando estos asi lo soliciten;

Realizar las acciones dirigidas a verificar el cabal cumplimiento de las
atribuciones a cargo del Consejo Estatal de Armonizacién Contable de
Sinaloa contenidas en el acuerdo de su creacién, en materia de difusion de
lineamientos e instrumentos de armonizaciébn contable entre las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, los
poderes auténomos, los Ayuntamientos de los Municipios y los 6rganos
autbnomos estatales, asi como de su debida implementacion y operacion;

Realizar las acciones dirigidas a verificar que los entes publicos de la
Administracion Pablica cumplan la obligacion de contar con un sistema de
contabilidad aimonizado observando las disposiciones de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos aprobados por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable y que emitan la informacidén contable,
presupuestaria, programatica y de postura fiscal y demas disposiciones de la
referida Ley, asi como asesorar a su peticion, a los otros poderes del
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XIX.

Gobierno del Estado, los Organos Auténomos y los Ayuntamientos de los
Municipios y sus entidades paramunicipales;

Dar seguimiento a las intervenciones y acciones de los despachos contables
externos autorizados en las auditorias que se practiquen a las Dependencias
y Entidades Paraestatales de la Administracién Puablica;

Llevar el seguimiento y control a través de los lineamientos correspondientes
de la auditoria externa de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administraciéon Publica, desde su seleccién, contratacion, coordinacién de los
trabajos y servicios, hasta su culminacién, entregando en primer término, los
informes parciales o definitivos que arroje la auditoria, al Subsecretario de
Responsabilidades y Normatividad,;

XXI. Ser el enlace con las Dependencias y Entidades Paraestatales de la

XXil..

XX,

XXIV.

Administracién Publica que intervengan en los fondos y fideicomisos en los
que participe;

Fungir como enlace de la Secretaria para coordinar las acciones que las
unidades administrativas de esta requieran promaover ante los entes publicos
de la Administracion Puablica, las Dependencias y Entidades federales y
municipales;

Fungir como enlace operativo ante los distintos entes fiscalizadores para el
seguimiento de los compromisos asumidos por la Secretaria, de conformidad
con los acuerdos y convenios que suscriban; y

Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, circulares y
acuerdos y aquellos que expresamente le encomiende el Titular de la
Secretaria o el Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad.

Al Titular de esta unidad administrativa se le denominara Director de Evaluacion y
Control, quien para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara de
las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Control interno.
Departamento de Evaluacion y Gestion Publica.
Departamento de Armonizacion Contable.
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Departamento de Simplificacién Administrativa.

Seccién IV
De la Direccion de Enlace Institucional

Articulo 21.- Corresponde a la Direccion de Enlace Institucional, ademas de las
facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Dar seguimiento y atencién al desarrollo que las distintas areas de la
Administracion Publica Estatal y Paraestatal brinden a las auditorias y
revisiones que les realicen los distintos entes fiscalizadores e informar del
avance y resultados al Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad;

. Realizar el seguimiento y atencién a las diversas acciones y observaciones
que se generen con motivo de dichas auditorias y revisiones hasta su total
atencion, solventaciéon o resolucién e informar del avance y resultados al
Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad;

Il. Asesorar en el proceso de solventacién de las observaciones y
recomendaciones emitidas por los entes fiscalizadores federales y estatales
que formulen a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica;

IV. Llevara cabo en los procesos de las distintas solventaciones de observaciones
y recomendaciones, el sistema o estadisticas en los que se puedan apreciar
datos e informacién que permitan recomendar acciones de mejora para las
distintas areas de la Administracion Publica Estatal;

V. Coordinar, implementar y supervisar las distintas acciones que las unidades
administrativas de ésta requieran promover ante las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, asi como las
Dependencias y Entidades Federales y Municipales;

VI. Coordinar, implementar y supervisar ante los distintos entes fiscalizadores el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la Secretaria, de conformidad
con los acuerdos y convenios que se suscriban en materia de atencién de
observaciones; y
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VIi. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, circulares y
acuerdos y aquellos que expresamente le encomiende el Titular de la
Secretaria o el Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad.

Al Titular de esta unidad administrativa se le denominara Director de Enlace
Institucional, quien para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara
de las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Enlace Gubernamental.
Departamento de Enlace con Organismos.
Departamento de Enlace con Entes Fiscalizadores.
Departamento de Coordinacién y Prevencién.

Secciéon V
De la Direccion de Quejas, Denuncias e Investigaciones

Articulo 22.- Corresponde a la Direccion de Quejas, Denuncias e Investigaciones,
ademas de las facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

I. Recibir las quejas y denuncias que se formulen por incumplimiento de las
obligaciones de los servidores publicos de la Secretaria y ordenar la practica
de las investigaciones, actuaciones y demas diligencias que se requieran; '

Il. Emitir, el acuerdo de inicio del procedimiento de investigacion de las quejas y
denuncias que le sean encomendadas, asi como los acuerdos de
acumulacion, de incompetencia y aquellos que-den por concluido dicho
procedimiento; -

Hl. Solicitar informacién y documentacién a las unidades administrativas de la
Secretaria, asi como a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Puablica, relacionadas con los hechos objeto de investigacion,
asi como la informacién o comparecencia de personas y servidores publicos
relacionados con la investigacion de que se trate, levantando las actas
administrativas a que haya lugar,;

IV. Citar alos quejosos o denunciantes, cuando asi lo considere conveniente, para
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que ratifiquen su queja o denuncia, asi como emitir los acuerdos y llevar a cabo
las actuaciones y diligencias que requiera la instruccion del procedimiento de
investigacion de las quejas y denuncias que le hayan sido turnadas;

V. Acordar cuando corresponda, la remision a la Direccion de Responsabilidades
Administrativas, de los expedientes respectivos cuando de las investigaciones
realizadas se presuma que existe responsabilidad administrativa atribuible a
servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal;

VI. Iniciar, tramitar y resolver las investigaciones que procedan de acuerdo con la
ley de la materia, para las investigaciones relativas a la situacién y evolucion
patrimonial de los servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal;

VIl. Coordinar el Sistema de Declaracién Patrimonial de los servidores publicos del
Estado, recibiendo para ello las declaraciones respectivas en los términos que
sefialen las disposiciones legales;

VIIl. Ordenar de manera fundada y motivada a la unidad administrativa de su
adscripcién correspondiente, el desarrollo de las investigaciones con motivo
del incumplimiento de las declaraciones de situacion patrimonial de los
servidores publicos de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Puablica, de conformidad con la Ley y en los términos previstos
en dicho ordenamiento;

IX. Llevar el control, registro y seguimiento de las altas, bajas y cambios de
adscripcion de aquellos servidores publicos con obligacion de presentar
declaracion de situacion patrimonial, para lo cual en su caso, solicitara dicha
informacién a las areas de administracién de las respectivas Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracion Publica;

X. Llevar un registro de la situacion patrimonial de los servidores publicos,
recibiendo para ello las declaraciones respectivas en los términos que sefalen
las disposiciones aplicables;

XIl. Requerir, en los términos que establece la Ley, al servidor publico que no
presente la declaracion de situacion patrimonial en los plazos establecidos por
dicha Ley;
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Xil.

Xiil.

XIv.

XV.

Llevar a cabo el procedimiento de conciliacion en los términos previstos por la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Administracion de Bienes
Muebles para el Estado de Sinaloa y la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaloa y demas disposiciones
aplicables;

Promover, previo acuerdo con el Subsecretario de Responsabilidades y
Normatividad, el establecimiento de acciones que coadyuven al mejoramiento
de la gestién en las unidades administrativas de la Secretaria, cuando derivado
de la atencién de las investigaciones de las quejas, denuncias y peticiones
sobre tramites o servicios, que asi se determinen;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que obren en sus archivos; y

Las demas que expresamente le ordene el Titular de la Secretaria o el
Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad.

Al titular de esta unidad administrativa, se le denominara Director de Q_uejés,
Denuncias e Investigaciones, quien para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Normatividad y Consuita.
Departamento de Conciliaciones.
Departamento de Situacién Patrimonial.
Departamento de Quejas y Denuncias.
Departamento de Respuesta Ciudadana.

Capitulo Octavo
.De la Subsecretaria de Auditoria

Articulo 23.- Corresponde a la Subsecretaria de Auditoria, ademas de las
facultades genéricas de los Subsecretarios, el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

Emitir opinion, en el &mbito de su competencia, previa a la expedicién de
normas en materia de contabilidad y control en las Dependencias y
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Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, respecto de los
recursos humanos, materiales y financieros, elaboradas por la Secretaria
de Administracion y Finanzas;

Il. Proponer al Titular de la Secretaria, la expedicion de normas de caracter
general respecto de la planeacion, ejecucion, conservacion, mantenimiento
y control de las adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y
servicios relacionados con la misma que contraten las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administraciéon Publica, asi como de aquellas
que permitan establecer modelos de innovacién o estrategias de
contrataciones publicas;

[[R Establecer las bases generales para la realizacidn de auditorias en las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica;

Iv. Planear, organizar y coordinar el Sistema Estatal de Control y Evaluacion
de los Recursos, asi como inspeccioniar el ejercicio del gasto publico y su
congruencia con el presupuesto de egresos;

V. Coordinar e instruir, las revisiones, asesorias, auditorias para los
procedimientos de contratacién y ejecuciéon de contratos que lieven a cabo
las Dependencias y Entidades Paraestatales de ia Administracién Publica
en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y
servicios relacionados con la misma, conforme a los lineamientos que al
efecto emita el Titular de la Secretaria;

VL. En acuerdo con el Titular de la Secretaria, ordenar, coordinar y supervisar
las auditorias en tiempo real a los proyectos de obra y del gasto publico que
realicen las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Pubiica, ya sean de tipo financiero, operacional, de resultados y de

legalidad;
Vil Ordenar, coordinar y supervisar las auditorias en materia de obra publica;
VIll.  Solicitar a las areas a su cargo, los informes necesarios para comprobar

que la realizacion de revisiones y auditorias se ajusten a los programas y
objetivos establecidos;
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IX.

XL

Xit.

Xiil.

Xiv.

Informar al Titular de la Secretaria sobre el resultado de las revisiones,
auditorias, peritajes, inspecciones, fiscalizaciones y evaluaciones que se
lleven a cabo, recomendando la instrumentacién de acciones y medidas
preventivas y correctivas que sean necesarias;

Coordinar el registro actualizado de los ingresos programados y obtenidos,
via derechos por inspeccion, supervisién y fiscalizacion de la obra publica;

En el ambito de su competencia, ordenar las revisiones de auditorias
directas y selectivas, tendientes a verificar que las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Puablica ajusten sus actos a
las normas y disposiciones relativas a las materias que el Reglamento
Orgénico de la Administracion Pablica Estatal de Sinaloa le encomienda a
la Secretarla; -

Establecer los sistemas y procedimientos a que debe sujetarse la vigilancia
de fondos y valores propiedad del Estado o, al cuidado del mismo, asi como
evaluar los resultados obtenidos, y en caso de alguna irregularidad dar vista
a la Direccion de Responsabilidades
Administrativas, para que en el &mbito de sus atribuciones, determine la
conveniencia de suspender provisionalmente al servidor publico involucrado
para la consecucion de las investigaciones, dando aviso a la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

Comprobar el correcto ejercicio del gasto piblico y del presupuesto de
egresos, realizado por las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica, mediante revisiones de auditoria o inspecciones;

Intervenir en el ambito de sus atribuciones para verificar que en las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Pablica, se
realice el pago de reintegros, diferencias o deducciones, y apliquen las
penas convencionales que procedan, a cargo o a favor de proveedores o
contratistas, en la adquisicion de bienes o servicios y realizacién de obra
publica, de conformidad con la normatividad aplicable;

Intervenir directamente o a través de sus unidades adscritas, en |a vigilancia
y verificacion de los procedimientos aplicados en la adquisicion de bienes y
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servicios, de las unidades administrativas de las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica;

XVI.  Colaborar, previo acuerdo del Titular de la Secretaria, y de la Auditoria
Superior del Estado de Sinaloa, para el establecimiento de los mecanismos
de control y fiscalizacion del gasto publico, que permitan a ambas
instancias, el mejor cumplimiento de sus respectivas responsabilidades;

XVIl. Brindar asesoria a los érganos internos de control de los municipios cuando
asi lo soliciten;

XVIIl. Vigilar, en los términos de la normatividad aplicable, que el ejercicio de los
recursos federales y estatales transferidos o reasignados a los municipios,
se realice conforme a lo estipulado en la misma;

XIX. Fiscalizar los recursos federales ejercidos por las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica, conforme a las
normas aplicables;

XX. Emitir opinion, en el ambito de su competencia, sobre los proyectos de
iniciativa de ley, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, circulares y
demas disposiciones de caracter general que sean elaborados por la
Secretaria;

XXI. Proponer a la Subsecretaria de Responsabilidades y Normatividad las
disposiciones, lineamientos, indicaciones y criterios, que se estimen
necesarios, para coordinar a los érganos internos de control de las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Puablica, a fin
de que elaboren su programa correspondiente, de acuerdo con las
disposiciones legales y administrativas aplicables;

XXIl. Representar legalmente al Titular de la Secretaria ante los despachos
contables externos autorizados en las auditorias que se practiquen a las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica;

XXII. Verificar el cumplimiento de las Dependencias y Entidades Paraestatales
de la Administracion Publica de las disposiciones de la Ley General de
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Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos aprobados por el Consejo
Nacional de Ammonizacién Contable; y

XXIV. Las demas que le confieran las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos o
que expresamente le encomienden el Titular del Ejecutivo y el Titular de la
Secretaria.

Al titular de esta unidad administrativa se le denominara Subsecretario de Auditoria,
quien para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara de las
unidades administrativas siguientes:

Direccién de Auditoria “A”.
Direccion de Auditoria “B”.
Direccion de Auditoria “C”.
Direccion de Auditoria “D”.
Direccion de Apoyo Técnico.

Seccién |
De las Facuitades de las Direcciones de Auditoria

Articulo 24.- Corresponde a las Direcciones de Auditoria “A”, “B”, “C” y “D”, ademas
de las facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I Ordenar y ejecutar las auditorias o intervenciones para verificar que las
obras publicas se ejecuten de acuerdo a la planeacién, programacion,
presupuesto aprobado y calidad, verificando desde la licitacién, contratacién
y ejecucion hasta su finiquito y entrega-recepcion, sin demeérito- de la
responsabilidad de la dependencia encargada de la ejecucién de la obra;

il Ordenar y ejecutar las auditorias, intervenciones, actividades de inspeccion,
vigilancia, supervision y control de calidad, directamente o a través de los
érganos de control interno de las Dependencias y Entidades Paraestatales
de la Administracion Publica, a efecto de verificar que en la ejecucion de las
obras publicas se cumpla con las leyes, normas, calidad, planeacion,
programacion, presupuestacién, seguimiento, evaluacion y demas
disposiciones aplicables, asi como con los objetivos y metas propuestas;
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VI.

Vil

VIIL.

IX.

Ordenar y ejecutar las auditorias o intervenciones a fin de vigilar el exacto
cumplimiento de las disposiciones contenidas en los acuerdos y convenios
celebrados entre la Federacion y el Estado, de donde se derive la inversién
de fondos econémicos en la Entidad, supervisando la correcta aplicacion de
los mismos para la realizacion de obras publicas, coadyuvando con la
Federacién en su revision;

Ordenar y ejecutar las auditorias o intervenciones para revisar que se
cumplan las disposiciones contenidas en los convenios de coordinacién que
el Estade celebre con los Municipios de la Entidad, de donde se derive la
inversion de fondos estatales y federales para la realizacién de obras
publicas, supervisando su correcta aplicacion;

Operar y mantener actualizado el registro de los ingresos programados y
obtenidos via derechos por inspeccion, supervision y fiscalizacién de la obra
publica;

Proponer al Subsecretario de Auditoria, la forma y términos en que las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica
deberan remitir a la Secretaria la informacion relativa a las obras publicas
que realicen o contraten, asi como la forma en que deberan solicitar a las
mismas, la documentacion e informacion completa y especifica relativa a
cualquier obra;

Informar al Subsecretario de Auditoria, sobre el resultado de las revisiones,
auditorias, peritajes, .inspecciones, fiscalizaciones y evaluaciones de las
obras publicas, recomendando la instrumentacion de acciones y medidas
preventivas y correctivas que sean necesarias;

Requerir a los servidores publicos y contratistas de las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica, en su caso, los
documentos e informacién relacionada con las obras que realicen o
contraten;

Someter a la consideracion del Subsecretario de Auditoria, las normas y
procedimientos de control, que deberan ser instrumentados por las
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Xl.

Xil.

Xill.

XIV.

Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica en
materia de obra publica;

Asesorar a las administraciones municipales, previa solicitud, en la
implantacién de sus propios sistemas de control de obra, formulando y
presentando al Subsecretario de Auditoria, los convenios de apoyo técnico
que para tal efecto fuere necesario suscribir entre la Secretaria y los
Municipios;

Coordinarse con las demas Direcciones de la Secretaria para el
mejoramiento de los instrumentos y procedimientos de control de la
Administracién Publica Estatal;

Ordenar y ejecutar las auditorias, inspecciones y fiscalizaciones necesarias
para cumplir con el programa de trabajo autorizado, asi como las
complementarias y en alcance de las auditorias practicadas, o bien, las
solicitadas por otra unidad administrativa, aportando oportunamente los
resultados obtenidos;

Auxiliarse del Laboratorio de Control de Calidad u otros laboratorios, para
las actividades de auditoria, inspeccion y supervision de obras publicas en
coordinacién con las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administraciéon Publica, con el objetivo de verificar las especificaciones
técnicas de las obras;

Realizar el proceso de seguimiento pertinente, una vez efectuada la
supervision y la auditoria de cada obra, con la finalidad de que dichas
actividades sean concluidas, o en su caso, sean turmadas a la instancia
correspondiente;

Establecer en coordinacién con la Direccion de Enlace Institucional, un
programa de seguimiento de las recomendaciones resultantes de las
auditorias, revisiones, visitas, inspecciones e investigaciones realizadas a
las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica;

Intervenir como fedatarios en la depuracion de archivos documentales
inatiles, obsoletos o desfasados, asi como en la elaboracion de inventarios
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de bienes y en la destruccién de bienes muebles inservibles u obsoletos que
realicen las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica;

XVIl. Efectuar revisiones y auditorias a las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica en materia de aplicacién de los
recursos federales, vigilando que las actividades desarrolladas en el
ejercicio de dichos recursos sean con base en la normatividad aplicable y
en los convenios celebrados entre los Ejecutivos Federal y Estatal

XVIll.  Ser el enlace con la auditoria externa de las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica, desde su seleccién,
contratacion, coordinacion de los trabajos y servicios, hasta su culminacion,
entregando, en primer ‘término, los informes parciales o definitivos que
arroje la auditoria, al superior jerarquico de su adscripcion correspondiente;

XIX. Ordenar y ejecutar auditorias y revisiones tendientes a verificar que las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica
ajusten sus actos a las disposiciones legales aplicables, limitdndose a los
asuntos de sus respectivas competencias, asi como comprobar también la
racionalidad de su informacion financiera;

XX. Infformar al Subsecretario de Auditoria, las observaciones y acciones,
derivadas de los informes de las auditorias externas practicadas a las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica;

XXI.  Apoyar y asesorar en materia contable y administrativa a las Dependencias
y Entidades Paraestatales de la Administracién Puablica cuando asi lo
requieran;

XXIl. Proponer al Subsecretario de Auditoria, la celebracién de convenios
especificos con las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica y organismos auténomos, para establecer una
coordinacion en lo referente a la ejecucion de acciones de control, vigilancia
y supervision, coincidan con los fines enunciados en el Plan Estatal de
Desarrollo y los previstos en la Ley;



Miércoles 10 de Mayo de 2017

«EL ESTADO DE SINALOA»

51

XX,

XXIV.

XXVL.

XXVIl.

XXVt

Vigilar que las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica remitan anualmente al Congreso del Estado, el
informe sobre la aplicaciéon de los recursos publicos recibidos durante el
ejercicio fiscal anterior, de acuerdo con lo sefialado en la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Sinaloa;

Presentar al Subsecretario de Auditoria, los resultados de las revisiones,
auditorias, peritajes, inspecciones, fiscalizaciones y evaluaciones
realizadas, y de las auditorias externas, asi como las observaciones
obtenidas y las recomendaciones preventivas y correctivas necesarias,
proponiendo a la autoridad correspondiente las acciones tendientes a
subsanar las irregularidades y a mejorar la eficiencia de la operatividad
integral de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Puablica; -

Elaborar el informe de auditoria y remitilo a la Direccién de
Responsabilidades Administrativas, cuando de las auditorias, revisiones,
visitas, inspecciones e investigaciones que hubieren practicado, se
desprenden probables faltas administrativas o incumplimiento de leyes y
reglamentos por parte de servidores publicos; asimismo, entregaran
expediente certificado a quien competa la imposicién de sanciones o la
presentacién de las denuncias correspondientes en los términos de ley y
demas disposiciones aplicables;

Impulsar en Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica, el mejor desarrollo para el control interno, elaboren su programa
correspondiente, bajo las disposiciones, lineamientos, indicadores y
criterios aplicables; -

Promover en .las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica un ambiente de desarrollo ético;

Ordenar y ejecutar las auditorias, intervenciones o fiscalizaciones para
verificar que las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica se cumpla la obligacion de contar con un sistema de
contabilidad armonizado observando las disposiciones de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos aprobados por el Consejo
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Nacional de Armonizacion Contable y que emitan la informacién contable,
presupuestaria, programatica y de postura fiscal y las demas disposiciones
de la referida Ley, asi como asesorar a su peticién, a los otros poderes del
Gobierno del Estado, los Organos Auténomos y los Ayuntamientos de los
Municipios y sus entidades paramunicipales; y

XXIX. Las demas que les confieran las leyes, decretos, reglamentos, y otras
disposiciones aplicables, asi como aquellas que expresamente les
encomiende el Titular de la Secretaria o el Subsecretario de Auditoria.

A los Titulares de estas unidades administrativas se les denominara Director de
Auditoria “A”, quien para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara
de los Departamentos “A1”, “A2", “A3" y “Ad4”; Director de Auditoria “B”, quien para
el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara de los Departamentos
“B1”, “B2”, "B3" y “B4"; Director de Auditoria “C”, quien para el despacho de los
asuntos de su competencia se auxiliara de los Departamentos “C1", “C2", “C3" y
“C4"; y Director de Auditoria “D”, quien para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliara de los Departamentos “D1", “D2", “D3" y “D4".

Seccion li
De las Facultades de la Direccion de Apoyo Técnico

Articulo 25.- Corresponde a la Direccion de Apoyo Técnico, ademas de las
facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

.  Prestar al Subsecretario de Auditoria, el auxilio personal que requiera para el
desempeiio de sus funciones;

l. Brindar al Subsecretario de Auditoria, la asistencia juridica, asesoria u
opiniones, que requiera para la atencion de los asuntos relacionados con sus
atribuciones;

lll. Llevar el control y dar cuenta de la correspondencia oficial y particular del
Subsecretario de Auditoria;

IV. Programar y dar seguimiento a las audiencias del Subsecretario de Auditoria;
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V. Establecer las bases para la programacién y contenido de las giras de trabajo
del Subsecretario de Auditoria, y su debida coordinaciébn con las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica, asi
como las dependencias y entidades federales y municipales;

VL. Coordinar y dar seguimiento a los asuntos y programas que le encomiende el
Subsecretario de Auditoria, respecto de asuntos propios o inherentes a las
atribuciones de otros Directores y Jefes de Departamento;

VIIl. Llevar a cabo las acciones necesarias a efecto de integrar y rendir los informes
que requiera el Subsecretario de Auditoria;

Vill. Realizar las gestlones admlnustratlvas que le encomiende el Subsecretario de
Auditoria;

IX. Fungir como enlace de la Secretaria para coordinar las acciones que las
unidades administrativas de esta requieran promover ante los entes publicos
de la Administraciébn Publica, las dependencias y entidades federales y
municipales;

X. Implementar las acciones necesarias para que se lleve a cabo la debida
representacion del Subsecretario de Auditoria, coordinando las relaciones
interinstitucionales de la misma con las demas unidades y areas
administrativas federales, estatales o municipales, segun corresponda; y

Xi. Las demés que expresamente le ordene el Trtular de la Secretaria o el
Subsecretario de Auditoria.

Al titular de esta unidad administrativa, se le denominara Director de Apoyo Técnico,
quien para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara de las
unidades administrativas siguientes:

Departamento de Soporte Legal.
Departamento de Soporte Financiero.
Capitulo Noveno
De la Subsecretaria de Transparencia y Contraloria social

Articulo 26.- Corresponde a la Subsecretaria de Transparencia y Contraloria
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Social, ademas de las facuitades genéricas de los Subsecretarios, el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

~ I Contribuir a que las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica garanticen el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica y la proteccion de datos personales, en los términos que
lo prevean las leyes y reglamentos respectivos;

Il.  Asesorar alas Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién
* Publica | respecto a las respuestas que emitan sobre los procedimientos que
sefiala la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

de Sinaloa;

. Participar en el disefio, contenido e imagen grafica del portal de
Transparencia del Poder Ejecutivo Estatal;

IV. Dirigir las politicas de transparencia, gobierno abierto y contraloria social del
Titular del Ejecutivo, y las acciones de coordinacion con la Federacion y los
Municipios en dichas materias;

V. Establecer enlaces de comunicacion con Municipios, Dependencias Yy
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica, asi como con
organismos de la sociedad civil en materia de transparencia, gobierno abierto
y contraloria social;

VI. Promover la celebracion de convenios, acuerdos, programas y acciones con
las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica,
asi como las dependencias y entidades federales y municipales, y
organismos de la sociedad civil en materia de transparencia, gobiemno abierto
y contraloria social;

VIl. Disefar estrategias e implementar acciones que permitan generar,
sistematizar, administrar y difundir resultados, indicadores e informacion
relacionada en materia de transparencia, gobierno abierto y contraloria
social;

VIII. Determinar las caracteristicas minimas de calidad de la informacién difundida
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Xl.

Xil.

Xii.

XIv.

XV.

en el portal de Transparencia del Poder Ejecutivo Estatal por parte de
Dependencias y Entidad Paraestatales de la Administracion Puablica, y demas
sujetos obligados, en términos de los convenios que se establezcan para tal
efecto;

Desarrollar en coordinacion con la Secretaria de Innovacién mecanismos que
permitan a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica sistematizar de la mejor manera la informacién publica;

Vigilar que se resguarde la informacién que se encuentre clasificada como
reservada o confidencial de las diversas Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica;

Vigilar que la clasificacion de la informacion que realizan las Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica, se encuentren
apegadas a la normatividad en la materia;

Llevar el seguimiento de las respuestas a las peticiones de informacién

_ pablica y datos personales turnados a las Dependencias y Entidades

Paraestatales de la Administracién Publica;

Llevar el seguimiento de las recomendaciones y resoluciones definitivas que
la Comision Estatal para el Acceso a la Informacién Publica efectie, con
motivo del derecho de acceso a la informacién publica y de proteccion de
datos personales;

Proporcionar asesoria y apoyo a los municipios y a los poderes legislativo y
judicial, en la instrumentacion y operacién de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Sinaloa, en los términos de
los convenios que se celebren para tal efecto;

Proponer al Titular de la Secretaria las herramientas tecnolégicas y demas
instrumentos técnicos que sean necesarios para facilitar el acceso a las
personas a la informacion publica;

Promover que la informacién que generan las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracién Publica se entregue o se publique
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mediante un lenguaje sencillo para cualquier persona, procurando, en su
caso, la traduccion en las lenguas indigenas correspondientes;

XVIl.  Proporcionar capacitacion en materia de transparencia, gobierno abierto y
contraloria social a servidores publicos, organizaciones de la sociedad civil,
asi como a otros actores sociales con los cuales se establezcan acciones de
coordinacion;

XVIIl.  Coordinar la asesoria a los Responsables de las Unidades de Transparencia
de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administraciéon Publica;

XIX. Dar seguimienta al cumplimiento a las obligaciones de transparencia en
materia de informacion publica a cargo de las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica, misma que debera ser puesta a
disposicion del pulblico y actualizada en términos de la normatividad
aplicable; y

XX. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos, o
que expresamente le encomienden el Titular del Ejecutivo y el Titular de la
Secretaria,;

Al titular de esta unidad administrativa se le denominara Subsecretario de
Transparencia y Contraloria Social, quien para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

Direccién de Asesoria y Seguimiento a Unidades de Transparenma
Direccion de Politicas de Transparencia.
Direccién de Contraloria Social.

Seccion |
De la Direccién de Asesoria y Seguimiento a Unidades de Transparencia

Articulo 27.- Corresponde a la Direccion de Asesoria y Seguimiento a Unidades de
Transparencia, ademas de las facultades genéricas de los Directores, el ejercicio
de las atribuciones siguientes:

1. Asesorar a los servidores publicos responsables de las Unidades de
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v.

Transparencia de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica;

Asesorar y dar seguimiento a solicitudes de informacién recibidas en las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica;

Implementar acciones que permitan generar, sistematizar, administrar y
difundir resultados, indicadores e informacion relacionada materia de
transparencia; :

Asesorar a los servidores publicos responsables de las Unidades de
Transparencia de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica, en las respuestas de los Recursos de Revisidn que
se presenten ante la Comision Estatal para el Acceso a la Informacién
Publica; y

Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos, o
que expresamente le encomienden el Titular de la Secretaria o el
Subsecretario de Transparencia y Contraloria Social.

Al titular de esta unidad administrativa se le denominara Director de Asesoria y
Seguimiento a Unidades de Transparencia, quien para el despacho de los asuntos
de su competencia se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Asesoria a Dependencias.
Departamento de Asesoria a Organismos.
Departamento de Formacién en Acceso a la Informacion.
Departamento de Seguimiento.

. Seccion i
De la Direccién de Politicas de Transparencia

Articulo 28.- Corresponde a la Direccion de Politicas de Transparencia, ademas de
las facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Disefiar, coordinar y supervisar la implementaciéon de Politicas de
Transparencia y Gobierno Abierto en Dependencias y Entidades
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VL.

VII.

VIl

IX.

Paraestatales de la Administracién Puablica;

Solicitar a los servidores publicos responsables de las Unidades de
Transparencia las obligaciones de transparencia que debe ser difundida, a
través de medios electronicos;

Asesorar a las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica, a efecto de que la informacién que sea publicada
de manera periédica se lleve a cabo en tiempo y forma;

Supervisar la publicacion de la informacion generada por Dependencias y
Entidades Paraestatales de la Administracion Puablica, a través del portal de
Transparencia;

Proponer la celebracién de convenios de colaboracién en materia de
transparencia y gobierno abierto, con los sectores publico, social y privado
a fin de formalizar los acuerdos respectivos;

Fomentar la cooperacién para la creaciéon, desarrollo, adaptacion e
intercambio de tecnologia e informacién en materia de transparencia y
gobierno abierto, con los sectores publico, social y privado;

Coordinar la elaboracién y ejecucién de un programa de capacitacién en
transparencia y acceso a la informacion en Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Pablica y con la sociedad civil;

Coordinar la imparticion de cursos de capacitacion, referentes a los
lineamientos y contenidos de la informacién pulblica, a través de
metodologias para cada tipo de Dependencias y Entidades Paraestatales
de la Administraciéon Publica, con el fin de homogenizar el manejo y los
procedimientos para generar la informacion;

Recibir, atender y dar seguimiento a solicitudes de capacitacion a los
servidores publicos responsables de las Unidades de Transparencia, en el
tema de acceso a la informacién de las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracion Publica;

\
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X. Brindar asesoria a los servidores publicos responsables de las Unidades de
Transparencia de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la
Administracién Piblica en materia de acceso a la informacién publica, a fin
de facilitar su operacion;

XI. Difundir la relevancia del derecho de acceso a la informacion publica de la
ciudadania, en la promocion de una cultura de transparencia y rendicion de
cuentas;

XIl. Proponer la celebracion de convenios de colaboracion para la capacitacion

en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, con los
sectores publico, social y privado; y

Xlll.  Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos, o
que expresamente le encomienden el Titular de la Secretaria o el
Subsecretario de Transparencia y Contraloria Social.

Al titular de esta unidad administrativa se le denominara Director de Politicas de
Transparencia, quien para el despacho de los asuntos de su competencia se
auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Transparencia.

Departamento de Capacitacién a Unidades de Transparencia.
Departamento de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos.
Departamento de Portales y Herramientas informéticas.

Seccién il
De la Direccién de Contraloria Social

Articulo 29.- Corresponde a la Direccion de Contraloria Social, ademas de las
facultades genéricas de los Directores, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

. Promover que se proporcione a la poblacion informacion completa,
oportuna, confiable y accesible respecto a los programas, acciones y
servicios, para la implementacion de acciones en materia de contraloria
social;
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V.

VI.

VIl.

VIii.

Fomentar en la sociedad los principios de transparencia, rendicién de
cuentas y participacion ciudadana mediante mecanismos de contraloria
social;

Promover que los ciudadanos participen en mecanismos de contraloria
social de manera activa en los procesos de ejecucion, controi, vigilancia,
supervisién y evaluacién de acciones, programas y proyectos de las
Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica;

Fortalecer el control institucional por medio de mecanismos de contraloria
social que realicen acciones de vigilancia, supervision y evaluacion;

Estabiecer enlaces de comunicacion y coordinacién con las Dependencias
y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica y los Municipios, en
materia de contraloria social;

Proponer a los Municipios en el Estado, la implantacion de sistemas de
control, evaluacion y vigilancia social, con pleno respeto a su autonomia;

Otorgar asesoria a los Municipios en el Estado que lo soliciten, en la
ejecucion de acciones encaminadas a establecer y fortalecer la evaluacién
y vigilancia social en el &mbito municipal,

Apoyar a los Municipios en la implementacion de acciones de transparencia
en la gestiobn puablica y combate a la corrupcion, que los mismos
implementen;

Operar el Sistema Estatal de Denuncia Ciudadana, como un mecanismo
para la denuncia ciudadana, respecto de los programas, acciones y
servicios, relacionados con las Dependencias y Entidades Paraestatales de
la Administracion Publica;

Atender, orientar, asesorar y dar seguimiento a las quejas y denuncias
presentadas por la ciudadania, respecto de los programas, acciones y
servicios, relacionados con las Dependencias y Entidades Paraestatales de
la Administracion Publica;
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XI. Proponer convenios de coordinacién y/o colaboracién con los sectores
publicos, social y privado, a efecto de contribuir al fortalecimiento de la
participacion ciudadana en materia de contraloria social;

XIl. Promover la participacion ciudadana, en el ejercicio de acciones de
transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcioén; y

Xlll. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos, o
que expresamente le encomienden el Titular de la Secretaria o el
Subsecretario de Transparencia y Contraloria Social;

Al titular de esta unidad administrativa se le denominara Director de Contraloria
Social, quien para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara de las
unidades administrativas siguientes:

Departamento de Contraloria Social en Programas Sociales.
Departamento de Promocion de la Contraloria Social.
Departamento de Vinculacion con Municipios.
Departamento del Sistema Estatal de Denuncia Ciudadana.

Capitulo Décimo
De la Suplencia de los Servidores Publicos de la Secretaria

Articulo 30.- Las ausencias del Tituiar de la Secretaria seran suplidas en ese orden
por el Subsecretario de Responsabilidades y Normatividad, a falta de este por el
Subsecretario de Auditoria, y ante la falta de uno y otro por el Subsecretario de
Transparencia y Contraloria Social.

Articulo 31.- Las ausencias de los Subsecretarios, seran suplidas por el Director
adscrito a las mismas que sea designado por el Titular de la Secretaria.

Articulo 32.- Las ausencias de los Directores, seran suplidas por los servidores
publicos de la jerarquia inmediata inferior, que designen los Subsecretarios en los
asuntos de sus respectivas competencias.

Articulo 33.- Los servidores publicos que cubran las ausencias, actuaran como
encargados del despacho de los asuntos relativos a las facultades que
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correspondan al titular de la unidad administrativa a la que suplan, con
independencia de las que les pertenezcan en razén de sus propios cargos.

Capitulo Décimo Primero
De las Obligaciones de Transparencia

Articulo 34.- El Secretario designara a los integrantes del Comité de Transparencia
y al responsable de la Unidad de Transparencia, y tendran a su cargo el ejercicio de
las atribuciones que le confieren el presente ordenamiento y ademas las que
determine la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Sinaloa.

Articulo 35.- Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender
jerarquicamente entre si, tampoco podran reunirse dos o més funciones en una sola
persona.

Articulo 36.- Los servidores publicos y las unidades administrativas de la Secretaria
estan obligados a proporcionar el auxilio e informacion que les requiera el Comité
de Transparencia y el responsable de la Unidad de Transparencia, para el
desempefio de sus funciones.

Capitulo Décimo Segundo
Del Cumplimiento del Reglamento

Articulo 37.- Los servidores publicos de la Secretaria, vigilaran en el ambito de sus
respectivas competencias, el cabal cumplimiento del presente Reglamento y demas
ordenamientos legales y administrativos aplicables.

Articulo 38.- Las violaciones a los preceptos del presente Reglamento y las demas
disposiciones legales y administrativas aplicables, seran sancionadas
administrativamente por el Secretario de Administracion y Finanzas, de conformidad
con lo dispuesto en las leyes aplicables, y sin perjuicio de aplicar los ordenamientos
que correspondan cuando un servidor publico incurra en hechos ilicitos durante el
desemperio de su empleo, cargo o comision de conformidad con lo establecido en
la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado
de Sinaloa y demas ordenamientos.
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Transitorios

Articulo Primero.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial "El Estado de Sinaloa".

Articulo Segundo.- Se deroga el Reglamento Interior de la Unidad de
Transparencia y Rendicion de Cuentas, de fecha 28 de septiembre de 2011,
publicado en el Periédico Oficial "E! Estado de Sinaloa", numero 116, asi como
todas aquellas disposiciones que se opongan o sean contrarias al presente
Reglamento.

Articulo Tercero.- La Secretaria formulara dentro de un plazo de sesenta dias
habiles, contados a partir de la entrada en vigor de este Reglamento, su manual de
organizacion, de procedimientos y de servicios al publico.
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Es dado en el Palacio del Poder Ejecutivo del Estado en la ciudad de Culiacan
Rosales, Sinaloa, a los tres dias del mes de mayo de dos mil diecisiete.

Gobernador Constitucional del Estado

ad
Quirino Ordaz Coppel

Secretario General de Gobierno Secretario de Administracion y Finanzas

Gonzalo Gomez Flores

-

Secretario ge Innovacién Secretaria de Transparepcia y Rendicion de

Cuefitas

upe Yan Rubio

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
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