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PODER EJECUT]VO ESTATAL
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

SINALOA

GOBIERNO DEL ESTADO

LICITACION PUBLICA NACIONAL A PLAZOS REDUCIDOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
CONVOCATORIA No. 018-2026

Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos: 155 de la Constitucidn Politica del Estado de Sinaloa; y demas disposiciones aplicables de la

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Sin

aloa, el Gobierno del

Estado de Sinaloa, a través de la Secretaria de Obras Publicas, convoca a las personas fisicas o morales
que deseen participar en la Convocatoria No. 018-2026, para la contratacién, a base de precios unitarios y
tiempo determinado, de la obra que se describe a continuacion, financiada con recursos de los programas
de Inversion Estatal 2026, de conformidad con lo siguiente:

EULIACAN, ESTADO DE SINALOA.

g PRESENTACION Y
COSTO |  FECHA LIMITE ) APERTURA DE
LICITACION No. | DELAS | PARA ADQUIRIR Vlﬁ)gﬁ]‘o[égim ACK:;‘(‘:%%ES PROPUESTAS
BASES BASES TECNICAS-
ECONOMICAS
. SIN 6-MAYO0-2026 §-MAYO-2026 15-MAYO-2026
OPPU-EST-LP-067-2026| 5010 5.MAY0-2026 o o ke
PRESUPUESTO BASE: $24'953,617.07 PLAZO: | 27 DIAS NATURALES
FECHA PROBABLE | FECHA PROBABLE FECHA DE
) . . PARA DAR A DE INICIO DE LOS | TERMINACION DE
DESCRIPCION DE LA OBRA: CONOCER EL TRABAJOS LOS TRABAJOS
FALLO
REHABILITACION EN ESTADIO LOS DORADOS EN LA TGS
CIUDAD DE CULIACAN ROSALES, MUNICIPIO DE oy 11-JUNIO-2026 7-JULIO-2026

ESPECIFICACIONES:

o Las Bases de la Licitacién estaran disponibles para |
su publicacién, hasta la fecha limite sefal
Obras Publicas del gobierno del estado

ubicada en Avenida Insurgentes, s/n, Co

Estatal,

Rosales, Municipio de Culiacan, Estado d
Los interesados en participar en la Licitaci
en el que expresen su intencién. Para mayor infor
758-70-00, extensiones No. 3436 y 2407.

os interesados en participar, a partir de la fecha de

ada en el cuadro anterior, en las oficinas de la Secretaria de
de Sinaloa, sita en el primer piso de Palacio de Gobierno

lonia Centro Sinaloa, de la Ciudad de Culiacan
e Sinaloa, México, en dias habiles, de 09:00 a 15:00 horas.
6n deberan solicitar la documentacién mediante un escrito
macién, favor de comunicarse al teléfono No. (01667)

o La visita al sitio de los trabajos y la junta de aclaraciones, se llevaran a cabo el dia y hora sefialada en
el cuadro anterior. La visita sera en el mismo lugar donde se realizara la obra, y la junta de aclaraciones

se llevara a cabo en la sala de concursos de |

de Sinaloa.

a Secretaria de Obras Publicas del gobierno del estado

o El acto de presentacion y aperturas de propuestas, seré.el dia y hora sefialada en el cuadro anterior,
en la sala de concursos de la Secretaria de Obras Publicas del gobierno del estado de Sinaloa, sita en
el primer piso del Palacio de Gobierno Estatal. ubicado en Avenida Insurgentes, s/n, Colonia Centro
Sinaloa, de la Ciudad de Culiacén Rosales, Municipio de Culiacan, Estado de Sinaloa, México.

« Flidioma en que deberan presentarse las proposiciones, sera: Espafiol.

« Lamoneda en que deberan cotizarse y/o presentarse las proposiciones, sera: Peso Mexicano.

e Por ningun motivo podran ser negociadas
Licitacion, asi como tampoco podran ser ne

ANTICIPO:

ninguna de las condiciones contenidas en las Bases de la
gociadas las proposiciones que presenten los licitantes

Se otorgara un anticipo del 35% (treinta y cinco por ciento) del monto contractual, al licitante que resulte

ganador de la Licitacion.
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DOCUMENTOS ADICIONALES:

Los documentos adicionales que los interesados en participar en esta licitacion deberan acompariar en sobre
anexado a las propuestas que conforme a las Bases correspondientes presenten en el Acto de Presentacion
y Apertura de Proposiciones, son los siguientes:

DOCUMENTO ADICIONAL DA-1.- Escrito en papel membretado del licitante en el que manifieste su interés
en participar en el procedimiento de adjudicacion de contrato de la obra cuya ejecucion se licita; sefialando,
en el mismo, teléfonos de contacto, correo electrénico y domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
y documentos que deriven de los actos del procedimiento de adjudicacion de contrato, mismo domicilio que
servira para practicar las notificaciones, adn las de caracter personal, las que surtiran todos los efectos
legales mientras no sefale otro distinto.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-2.- Escrito en papel membretado del licitante en el que manifieste que
otorga autorizacion a la convocante para que en caso de requerirlo realice indagaciones e investigaciones
ante organismos publicos y/o privados para obtener informacién que le permita determinar la veracidad de
la documentacion presentada v situacion que guarda la empresa.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-3.- Escrito, bajo protesta de decir verdad, en el que exprese su interés en
participar en la licitacién, por si o en representacion de un tercero, indicando los datos de los requisitos
siguientes:

a) Personas fisicas: del acta de nacimiento e identificacion oficial vigente (credencial expedida por el
Instituto Nacional Electoral, pasaporte vigente o cédula profesional).

b) Persona Moral: Registro Federal de Contribuyentes; nombre y domicilio, ademéas se sefalara la
descripcion del objeto social de la empresa, identificando los datos de las escrituras publicas y, de haberlas,
sus reformas y modificaciones, con las que se acredita |a existencia legal de la persona moral, asi como el
nombre de los socios, asi mismo los datos de las escrituras donde le dan facultades a su apoderado o
representante legal.

En la eventualidad de resultar ganador, previo a la firma del contrato, debera de entregar copias de los
documentos sefialados en el escrito anteriormente solicitado.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-4.- En caso de asociaciones de dos o mas personas que tengan interés de
presentar conjuntamente proposiciones en la licitacion, deberan presentar un convenio privado, sin
necesidad de constituir una nueva sociedad.

Para los interesados que decidan agruparse para presentar una proposicion, deberan presentar, en forma
individual, todos los documentos adicionales (DA-1 al DA-11). Para acreditar la capacidad financiera minima
requerida se podran considerar en conjunto los correspondientes a cada una de las personas fisicas ylo
morales integrantes. En el acto de presentacién Yy apertura de proposiciones el representante comun debera
sefalar que la proposicién se presenta en forma conjunta, exhibiendo el convenio con la proposicion.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-5.- Escrito en papel membretado del licitante mediante el cual, bajo protesta
de decir verdad, declare no encontrarse en alguno de los supuestos sefialados en los Articulos 72,101y 102
de la Ley de Obras Pablicas y Servicios relacionados con las mismas del Estado de Sinaloa.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-6.- Copia fotostatica de constancia del Registro Federal de Contribuyentes

(RFC); de registro patronal ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS): y de inscripcién en el padrén
de contratistas de obra publica expedida por la Secretaria de Obras Puiblicas (SOP).

DOCUMENTO ADICIONAL DA-7.- Escrito en papel membretado del licitante en el cual manifieste-

S
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Declaracién de integridad, bajo protesta decir la verdad, que por si mismos o a traves de interposita persona,
se abstendran de adoptar conductas, para que los servidores publicos de la Secretaria de Obras Publicas
(SOP) del Gobierno del Estado de Sinaloa, induzcan o alteren las evaluaciones de las proposiciones, el
resultado del procedimiento de contratacion u otros aspectos que les otorguen condiciones mas ventajosas
con relacion a los demas participantes.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-8.- Escrito en papel membretado del licitante en el cual manifieste, bajo
protesta de decir verdad, ser de nacionalidad mexicana y conviene que si llegase a cambiar su nacionalidad, en
seguirse considerando como mexicano, para todo lo relacionado con este contrato y se obliga a no invocar la
proteccién de ninglin gobierno extranjero, bajo pena de perder en beneficio de la nacion mexicana los derechos
derivados de este contrato

DOCUMENTO ADICIONAL DA-9.- Escrito en papel membretado mediante el cual expresamente manifieste
obligarse a mantener absoluta confidencialidad de toda la informacion y documentacién relativa a los
trabajos convocados, durante o después de la licitacion, asi como no hacer mal uso de esta.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-10.- Escrito en papel membretado mediante el cual manifieste que, de
resultar ganador, previo a la firma del contrato, se compromete a mostrar a la convocante para su cotejo, el
original de los documentos sefialados en los numerales DA3 y DA6.

DOCUMENTO ADICIONAL DA-11.- Opiniones con las cuales el Licitante acredite estar al corriente en sus
obligaciones fiscales, emitidas por la autoridad fiscal competente; debiendo presentar las siguientes:

a. Opinién del cumplimiento de sus obligaciones fiscales emitida por el Servicio de Administracion
Tributaria (S.A.T.), en sentido positivo, vigente a la fecha y hora del acto de presentacion y apertura de
proposiciones de la Licitacion.

b. Opinién del cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad social emitida por el
Instituto Mexicano del Seguro Social (I.M.S.5.); en sentido positivo, vigente a la fecha y hora del acto de
presentacién y apertura de proposiciones de la Licitacion.

c. Opinién del cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de aportaciones y amortizaciones
patronales frente al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT), en
sentido positivo, vigente a la fecha y hora del acto de presentacion y apertura de proposiciones de la
Licitacion.

El cédigo QR que las opiniones presenten, deberan poder leerse permitiendo el acceso a la informacién que

almacenen y sea posible verificarla con la que el documento presentado contenga.

Tratandose de Licitante con participacion conjunta, dichos documentos deberan presentarse en forma
individual por cada una de las personas que forman parte de la agrupacion.

CRITERIOS DE ADJUDICACION DE CONTRATO:

« Con fundamento en lo establecido en el Articulo 53 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de Sinaloa, el contrato se adjudicara al licitante que, de entre los
participantes, retina las condiciones legales, técnicas y econémicas requeridas en las Bases de la Licitacion,
y garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato correspondiente y la ejecucion en tiempo de los
trabajos que lo motiva.

licitacion en calidad de observador, sin

e Cualquier persona podra asistir a los diferentes actos de |a
isfrando previamente su participacién y

necesidad de adquirir las Bases correspondientes, reg
absteniéndose de intervenir en cualquier forma en los mi 3

Culiacan Rosales, Si é%ico, a 24 de abril de 2026.

p
{XNCISCO MONTERO ZAMUDIO,

7

obierno del Estado de Sinaloa.

4eretario de Obras Publicas, %( i
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b
“
PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL '..~
L. HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION
—
Btiianms

PUBLICA ESTATAL

R
e
YERALDINE BONILLA VALDERDE, Secretaria General de Gobierno, -
ANA FRANCIS CHIQUETE ELIZALDE, Secretaria de las Mujeres, y
SANDRA GUADALUPE ANGULO CAZAREZ, Secretaria de 6
Transparencia y Rendicion de Cuentas, con fundamento en lo dispuesto
en los articulos, 66 primer parrafo y 72 de la Constitucién Politica del
Estado de Sinaloa; 1, 3,7, 8,y 11 delalLey Organica de la Administracion
/ Publica del Estado de Sinaloa; 11, 13, 15 de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sinaloa; 7, 9, /
10, 16 de la Ley de Responsabilidades Administrivas del Estado de
Sinaloa; y 16, fracciones X, XLIX y LI, 22, fracciones V, X1, XIll, XVl y
XXVI, 27, fracciones XVI, XVIl y XXII del Reglamento Orgénico de la @
/ @ Administracién Publica del Estado de Sinaloa y

CONSIDERANDO: .ON

Que el Estado de Sinaloa, en su caracter de garante de los derechos a
humanos, tiene la obligacién de promover, respetar, proteger Yy
garantizar el derecho de todas las personas, en particular de las

mujeres, a una vida libre de violencia, asi como a condiciones laborales
dignas, seguras y libres de discriminacion.

Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer "Convencion
de Belém do Para", nuestro pais condena todas las formas de violencia
contra la mujer, por lo que esta comprometido a adoptar las politicas y ,
medidas administrativas necesarias para prevenir, sancionar y erradicar V

Que en términos del articulo 7 de la Convencion Interamericana para ?

estas formas de violencia.

_r . o H
Que el acoso y el hostigamiento sexual constituyen formas de violencia ()
de género que afectan la integridad, dignidad y desarrollo profesional [

de las personas, ademas de vulnerar derechos humanos fundamentales
como la igualdad, la no discriminacion y el acceso a una vida libre de \
negativamente en el clima laboral, la eficiencia del servicio publico y la

violencia, conductas que, en el ambito institucional, impactan [ ]
confianza ciudadana en las instituciones. °

Pagina 2 de 25
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e g

4 .
“.: PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL 1&
iy HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION .
L.

PUBLICA ESTATAL

-
Que en cumplimiento con el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, el
Protocolo para la Prevencion y Atencién del Hostigamiento y Acoso
Sexual en la Administracion Publica Estatal, se justifica como un (
instrumento indispensable para operativizar las estrategias de
prevencion y atencion de la violencia de género, particularmente en el
/ q ambito laboral e institucional, mediante Ia definicién de procedimientos
claros, mecanismos de denuncia y medidas de proteccion. /
Q Que el Programa Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar J
la Violencia contra las Mujeres también establece la necesidad de
fortalecer las capacidades institucionales y promover la cultura de la @ <
/ denuncia, la atencién oportuna y la erradicacion de practicas \
) / discriminatorias, lo cual requiere herramientas normativas como el \
[ ] ..‘. protocolo para su adecuada implementacisn, .'..
0 po L ]
Que la creacién del presente protocolo es con el fin de establecer

I
@ mecanismos claros, especializados y homologados para la prevencion {
. Yy atencion de las conductas de hostigamiento y acoso sexual que se

presenten entre personas servidoras publicas de las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo Estatal, asegurando una actuacién
institucional con perspectiva de género, enfoque de derechos humanos,

debida diligencia y no revictimizacion, y que constituye una herramienta
fundamental para avanzar hacia una administracion publica mas justa,

@ igualitaria y libre de violencia, por lo que se expide el siguiente: ? »

N PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL >
N HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION Vv’

PUBLICA ESTATAL

[ ]
'3 . $
[ )

.. TITULO PRIMERO )

Disposiciones Generales

¢ , ]
(] CAPITULO | (']
De la observancia, principios y aplicacién .

Pagina 3 de 25
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HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL

II[ L

®

®
PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL %.h
e
e

Articulo 1. El presente Protocolo tiene como objeto establecer los

mecanismos de recepcion, tramite y atencién para las denuncias sobre

los casos de hostigamiento y acoso sexual que se susciten entre las c
personas servidoras publicas de las Dependencias o Entidades de la

Administracion Publica del Estado de Sinaloa, asi como implementar

acciones para prevenir dichas conductas.

e

Articulo 2. El presente Protocolo es de observancia obligatoria y
aplicacion general para todas las personas servidoras publicas que /
integran las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, asi como para cualquier persona que, sin distincion de su tipo

de contratacion, preste servicios, colabore o mantenga una relacion
laboral, profesional o de cualquier otra indole con dichas instituciones,

22

quienes estaran obligadas a conducirse con respeto, promover un \
entorno libre de violencia y abstenerse de realizar cualquier conducta

que constituya hostigamiento sexual o acoso sexual. .0..

La observancia y aplicacion del presente Protocolo es independiente

al cumplimiento de las disposiciones juridicas para la imposicion de
sanciones en materia laboral, administrativa o, en su caso, penal. {

LY
La inobservancia de alguna de las previsiones contenidas en este
Protocolo no afectara por si misma la validez juridica de los procesos
a que se refiere el parrafo anterior.

WSS

Articulo 3. Se consideran acciones de prevenciéon y atencion las

siguientes:
, . : [ ]
. Establecer medidas especificas para prevenir conductas de

N hostigamiento sexual y/o acoso sexual por parte de las personas
servidoras publicas de las Dependencias o Entidades de la ’
N Administracion Publica Estatal y promover una cultura V
institucional de igualdad de género y no discriminacion, asi
ﬁi como un clima laboral libre de violencia;
.. Il Definir mecanismos para orientar y brindar acompafnamiento
especializado a la victima de hostigamiento y acoso sexual, en
0 la canalizacién con las instancias y/o autoridades competentes, [
’ I N a fin de garantizar la no revictimizacion y el acceso a la justicia; . ‘
(] . Establecer bases para que cada dependencia y entidad cuenten (]
con registros de los casos de hostigamiento sexual y acoso
o sexual, a fin de permitir su analisis, facilitar su seguimiento, .

Pagina 4 de 25
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PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL

identificar patrones e implementar acciones que las inhiban y
erradiquen.

Articulo 4. Para efectos del presente Protocolo, se entendera por:

Acoso sexual: Es una forma de violencia en la que, si bien no existe
la subordinacién, hay un ejercicio abusivo de poder que conlleva a
un estado de indefension y de riesgo para la persona en calidad de
victima, y consiste en asediar, acosar o demandar actos de
naturaleza sexual por cualquier medio con fines lascivos
independientemente de que se realice en uno o varios eventos;

Capacitacion: Es el proceso mediante el cual las personas
servidoras publicas son formadas, preparadas, actualizadas y
especializadas en perspectiva de género, normas laborales de
igualdad, respeto a los derechos humanos, hostigamiento sexual,
acoso sexual en el servicio pablico estatal, con el fin de implementar
acciones que las inhiban y erradiquen, asi como para el mejor
desempefio de sus funciones;

- Comisién Intersecretarial: Organo Colegiado Interinstitucional

conformado por Dependencias de la Administracién Publica Estatal,
encargado de vigilar y dar seguimiento al cumplimiento del
Protocolo;

- Comité: Son los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de

Interés de cada Dependencia o Entidad;

- Conflicto de interés: Afectacion del desempefio imparcial y objetivo

e .

de las funciones de las personas servidoras publicas en razon de
intereses personales, familiares o de negocios;

Denuncia: Consiste en la manifestacion verbal o escrita de hechos
presuntamente constitutivos de hostigamiento y acoso sexual
relacionados con personas servidoras publicas en ejercicio de sus
funciones, que se hacen del conocimiento de las autoridades por la
persona en calidad de victima;

Dependencias: Las Secretarias y Entidades Administrativas cuyas
denominaciones, estructuras y atribuciones se establecen en los
Reglamentos y demds disposiciones expedidos por la persona
Titular del Poder Ejecutivo del Estado;
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P
]

VIIl. Discriminacién: Consiste en cualquier forma de distincion,
exclusion, restriccién preferencia o rechazo, por accion u omision, (

II{ ..‘

que no sea objetiva, racional y proporcional y que tenga por objeto
o resultado obstaculizar, restringir, impedir o anular el
reconocimiento o el ejercicio de los derechos humanos e igualdad
real de oportunidades y de trato de las personas basada en origen
étnico o nacional, sexo, preferencia sexual, edad, discapacidad,
condicion social, econémica, de salud o juridica, apariencia fisica,
género, caracteristicas genéticas, situacion migratoria, embarazo,
religion, opiniones, identidad o filiacion politica, estado civil 0 alguna
otra condicion;

NS

RN

©
©

D/ IX. Enfoque diferencial: Reconoce la existencia de grupos de

) poblacién con caracteristicas particulares o con mayor situacion de \
] ..O. vulnerabilidad en razén de su edad, género, preferencia u ....

* orientacion sexual, etnia, condicién de discapacidad y otros, en ‘q
’ ’ consecuencia, se reconoce que ciertos dafios requieren de una

©

»

atencion especializada que responda a las particularidades y grado

de vulnerabilidad de las victimas;

X. Entidades: Los organismos descentralizados, los fondos, los
fideicomisos publicos y demas organismos que conforman la
Administracion Publica Paraestatal;

X1

[ 4

. Estereotipos de género: Son aquellos atributos que se relacionan
con las caracteristicas que social y culturalmente han sido
asignadas a las personas a partir de las diferencias fisicas,
biologicas, sexuales y sociales basadas principalmente en su sexo;

Xil. Hostigamiento sexual: Es el ejercicio del poder, en una relacion de
N subordinacién por posiciones jerarquicas ejercido en contra de la
persona en calidad de victima frente a la persona en calidad de
agresora, expresado en conductas verbales, fisicas o ambas,
5 relacionadas con la sexualidad de connotacion lasciva o la solicitud

.. de favores de naturaleza sexual,

0 XIll. Medidas Cautelares: Son aquellas sefialadas en la

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa,
’ I it solicitadas por las autoridades investigadoras mediante el
[ procedimiento correspondiente;

RO el

e
‘| <\

—
~
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i
XIV. Medidas de Proteccién: Son aquellas que gestionaran los Comités -
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de cada
dependencia o entidad, o bien, las Unidades de Género de cada (
dependencia o entidad en caso de contar con una, que tiendan a C
otorgar la proteccion para evitar posibles afectaciones derivadas de
la continuidad de los hechos que pone en conocimiento;

XV. Organo Interno de Control: Las areas administrativas a cargo de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control /
interno en las entidades publicas, que, conforme a sus respectivas
normas, sean competentes para aplicar las leyes en materia de

e

XVI. Perspectiva de género: Es una vision cientifica, analitica y politica
sobre las mujeres y los hombres. Se proponen eliminar las causas
de la opresién de género como la desigualdad, Ia injusticia y la
jerarquizacion de las personas basadas en el género. Promueve la
igualdad entre los géneros a través de la equidad, el desarrollo y
bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en

donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor, la igualdad
- de derechos y oportunidades para acceder a los recursos
econdmicos y a la representacion politica y social en los ambitos de
( toma de decisiones;
XVIl. Persona Consejera: La persona designada en términos del articulo
27 del presente Protocolo que podra orientar y acompanar a la
persona en calidad de victima por hostigamiento sexual o acoso
v sexual; ? b
N XVIIl. Persona en calidad de victima: La persona servidora publica que
ha sido afectada, por hechos probablemente constitutivos de un ’
N hostigamiento sexual y/o acoso sexual; V

responsabilidades de servidores piiblicos: @
....
o

. XIX. Persona servidora publica: La persona que desempefia un s
.: empleo, cargo o comision en las Dependencias y Entidades publicas 1)
® del Poder Ejecutivo Estatal; @

victima recibe por primera vez, atencion, orientacion con perspectiva *

L
v Pagina 7 de 25 ?
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0 XX. Persona en calidad de agresora: Persona servidora publica que %
es sefalada de cometer cualquier acto de hostigamiento sexual y/o
(] acoso sexual hacia otra persona servidora publica: #
o XXI. Primer contacto: El momento en que la persona en calidad de .
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i
de género, enfoque de derechos humanos y libre de prejuicios,
sobre las vias e instancias donde se atenderd su caso de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual, preferentemente por parte (
de las Personas Consejeras, Comités de Etica y de Prevencion de

Conflictos de Interés de cada Dependencia o sus Unidades de
Género;

XXII. Protocolo: El Protocolo para la Prevencion vy Atencion del
Hostigamiento y Acoso Sexual en la Administracion Publica Estatal;

& L J

@ [ ]

q ‘: PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL “
\V XXIIl. Registro: Es el registro a cargo de los Comités de cada

dependencia, entidad Unidades de Género o Persona Consejera,
sobre los casos de hostigamiento sexual y/o acoso sexual que se
/ denuncien;
)
) .'0. XXIV. Secretaria: La Secretaria de Transparencia y Rendicién de
@ Cuentas;
[
@ XXV. SEMUJERES: La Secretaria de las Mujeres;
- XXVI. Sensibilizacién: La concientizacion al funcionariado publico en
materia de prevencion del hostigamiento sexual y/o acoso sexual,
en la que se incluyen los conocimientos generales, normativos y su
relacion con la perspectiva de género y enfoque de derechos
humanos;
XXVII. Unidad de Género: Area administrativa de las Dependencias o
Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa, encargada de 'Y
realizar acciones tendientes a promover y fortalecer la cultura
N institucional y organizacional con enfoque de igualdad de género y ’
N no discriminacién, asi como de incorporar la perspectiva de género. V
Articulo 5. En la interpretacién y aplicacién del Protocolo, deberan
i observar cuando menos los siguientes principios: ;'
e e )
e a) No revictimizacion; (J

, # b) Igualdad de género; ®
¥ ¢) Confidencialidad; [ ]
]
: d) Presuncion de inocencia; ®
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e) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad,;

f) Prohibicion de represalias;
g) Integridad personal;
f h) No discriminacién;
Q i) Enfoque diferencial;

il ¢

j) Buena fe;

N

@ k) Perspectiva de género:

b / %, I) Acceso a la justicia; y
] )
@

O..% @
/PN

®
@ m) Debida diligencia.

]
@S Articulo 6. Las Dependencias o Entidades realizaran acciones en el a
L ambito de sus competencias, para promover el respeto, la prevencion,

la proteccion y el ejercicio efectivo de los derechos del funcionariado,

especialmente cuando se presuma que existan personas en calidad de

victima de hostigamiento sexual y/o acoso sexual debido al

desempefio laboral o con motivo de su empleo, cargo, comision o

funciones en el servicio pablico.

Articulo 7. Cualquier persona podra acudir ante el Comité o la Unidad &
de Género para recibir atencion de primer contacto o bien, presentar

N denuncia directamente ante la Secretaria o los Organos Interno de ’
Control de cada Dependencia y Entidad, en los casos en que se
N presente cualquier conducta de hostigamiento y/o acoso sexual. V
H Articulo 8. La informacién que se obtenga, genere o resguarde por las 4
.: Dependencias, Entidades, Comités, Unidades de Género, Organos %
® Internos de Control, Comisién y Personas Consejeras con motivo de la ®

aplicacion del presente Protocolo, estara sujeta a lo establecido en los
, (] ordenamientos de transparencia, acceso a la informacion publica, ¢ \
proteccion de datos personales, archivos y demas disposiciones
I { [ ] aplicables. \\

0 Articulo 9. El expediente generado que contenga todos los datos ®
personales y sensibles, de la persona en calidad de victima asi como
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de la persona en calidad de agresora, que se recaben con motivo de

dar atencion y seguimiento al caso por el hostigamiento sexual y/o
acoso sexual, tendra el caracter de informacién confidencial y (
reservada para evitar que se agrave su condicién o se exponga a sufrir
un nuevo dafo por este tipo de conductas, o bien se dafe la
conduccién de los procesos administrativos, laborales o penales
' correspondientes.
Articulo 10. En todos los casos se observaran las previsiones, reglas /
y pautas de actuacion contenidas en la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sinaloa; Ley para la

lgualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Sinaloa; Ley de ‘
@ Atencién y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa; Ley para
| / Prevenir y Eliminar la Discriminacion del Estado de Sinaloa; y demas

] disposiciones juridicas aplicables. \
. .... ....
° f. La interpretacién para efectos administrativos y la atencién de los CN

casos no previstos en este Protocolo cormrespondera a la Comision

‘@S Intersecretarial. a
LY

CAPITULO II

( Comision Intersecretarial
Articulo 11. La Comisién sera el Organo Colegiado Interinstitucional

conformado por un cuerpo especializado de coordinacién en materia

de prevenci6n y atencion a casos de hostigamiento y/o acosos sexual
que tendra por objeto vigilar la implementacion de este Protocolo en '
las Dependencias o Entidades de la Administracién Publica Estatal.
h La Comision evaluara y dara seguimiento a la planeacion, ejecucion y ’
N evaluacion de las acciones especificas de prevencion y atencion de v
conductas de hostigamiento sexual y/o acoso sexual, que realicen las
i Dependencias y Entidades. g'
. . [)
.. Articulo 12. La Comision estard conformada por las dependencias &
siguientes:
o . Una persona representante de la Secretaria de Transparencia y o ‘
[ ] Rendicion de Cuentas, quien ocupara la titularidad de la [ ]
. Presidencia; ¥
[ ®
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ll.  Una persona representante de la Secretaria de las Muijeres,
quien fungira como Secretaria Técnica;

. Una persona representante de la Secretaria General de
Gobiemno, que fungira como Vocal:

Articulo 13. Los nombramientos seran de caracter honorifico,
expedidos por la persona Titular de la Dependencia o Entidad
correspondiente, y en ninguna circunstancia podran ser remunerados
o gratificados.

Todas las personas integrantes de la Comision deberan estar
facultados para la toma de decisiones de forma amplia.

Articulo 14. Las personas integrantes de la Comisién gozaran del
derecho de voz y voto, y quien tendra el voto de calidad seré la persona
a cargo de la Presidencia.

Articulo 15. La Comisién, a propuestas de sus integrantes podran
invitar a las reuniones a una persona que de acuerdo con el desahogo
de los temas del Orden del Dia sea oportuna su asistencia, éstas
contaran con el derecho de voz, pero sin voto, su aceptacion en la
sesion estara supeditada a la autorizacion por parte de la mayoria de
la Comision.

Articulo 16. La Comision sesionara de manera ordinaria minimo tres
veces por afo y de forma extraordinaria, sesionara cuantas veces sea
necesario.

En la primera sesion se procurara presentar el programa anual de
trabajo, en la segunda, analizar los avances de las medidas
implementadas para prevenir y atender el hostigamiento sexual y/o
acoso sexual, y en la tercera, el calendario de sesiones ordinarias a
celebrarse para el siguiente afio.

Se considerara que hay quérum legal para llevar a cabo las sesiones
cuando estén presentes minimo tres integrantes de la Comisién;
siempre y cuando asistan la Presidencia y la Secretaria Técnica.

Cuando no se pueda llevar a cabo una sesioén ordinaria por falta de
quorum, la Presidencia a través de la Secretaria Técnica emitira una
nueva convocatoria para la celebracion de la misma, la cual no sera
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mayor a 5 dias habiles a partir de la anterior, y la sesion se celebrara

-
i
con quienes se encuentren presentes, siempre y cuando se encuentren
la Presidencia y la Secretaria Técnica, siendo validos los acuerdos que (
sean aprobados por éstos.
Articulo 17. La Comisi6n tendra las siguientes funciones:
/
I.  Aprobar el Plan Anual de Trabajo, que incluya la calendarizacion
de las sesiones;

II. Definir los contenidos que las Dependencias o Entidades

implementaréan al interior de sus instituciones en materia de
/ sensibilizacién, capacitacion y formacién en materia de

AN

O

derechos humanos, perspectiva de género, no discriminacion,

) / prevencion y atencion de conductas de hostigamiento sexual y/o
b ..‘. acoso, los cuales seran propuestos por la SEMUJERES,
Py ﬁ‘ derivados del analisis y consulta los Comités y Unidades de

Género. Dicha propuesta sera presentada ante la Comision

@ debidamente documentada para su votacion;

- ll. Vigilar que las Dependencias o Entidades lleven a cabo
acciones de prevencion, sensibilizacion y capacitacion en temas
de hostigamiento sexual y/o acoso sexual;

IV. Mantenerse informada a través de las Personas Consejera,
Comités y Unidades de Género de las Dependencias o

Entidades, sobre los casos de hostigamiento sexual y/o acoso
v sexual presentados;

\ V. Las demas atribuciones y funciones que le encomiende este

Protocolo, y otras disposiciones legales o administrativas

N aplicables que contribuyan a la prevencion, atencion, sancion y
erradicacién del hostigamiento sexual y/o acoso sexual.

.i Articulo 18. Si alguna persona integrante de la Comision tuviera un

® conflicto de interés, no podra participar en las sesiones, por lo que la

Titularidad de la Dependencia correspondiente nombrara una persona

[ que lo represente con capacidad de decision para participar en las
, I [ reuniones.

. Articulo 19. Las capacitaciones que se impartan deberan realizarse al
funcionariado de las Dependencias y Entidades, de manera

‘| <\
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P il
-
coordinada con la SEMUJERES, en apego a la perspectiva de género
y enfoque de derechos humanos.
[
Articulo 20. Corresponde a las personas integrantes de la Comision: (
I Asistir a las sesiones y pronunciarse con su voz y voto en los

asuntos que se sometan; previo anélisis razonado en apego a
la perspectiva de género y al enfoque de derechos humanos;

asi como firmar las actas e informes correspondientes; é

Cada integrante de la Comision, podra nombrar a una persona
del servicio publico como suplente ante sus ausencias, quien
debera tener facultades de decisién y que asistira a las sesiones

ordinarias o extraordinarias en su representacion; \%

lll.  Emitir opiniones sobre los asuntos gue se traten en las sesiones .‘.'
de la Comision, en apego a la perspectiva de género y enfoque ®

®
°
PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL ‘..~

I[{ ..‘

NS

de derechos humanos;

Solicitar a la Presidencia convocar por conducto de la Secretaria ‘
Técnica, la celebracién de sesiones extraordinarias;

V. Si alguna de las personas integrantes tuviera un conflicto de
interés debera manifestarlo por escrito, y abstenerse de toda
intervencion;
VI.  Guardar la debida secrecia y confidencialidad sobre los casos
v de hostigamiento sexual y/o acoso sexual que tengan 0 Y
conocimiento, asi como salvaguardar, resguardar y proteger los

\ datos personales, confidenciales y sensibles a los que derivado ’
N de los mismos se tenga acceso, en términos de la legislacion V

aplicable en materia de acceso a la informacion publica y

o~

proteccion de datos personales en posesién de sujetos
- obligados; y 2
J °
® VI..  Las demés que establezcan las disposiciones legales o ®

administrativas aplicables.

o Articulo 21. Corresponde a la persona que ocupe la Presidencia las o ‘
i siguientes atribuciones y funciones: ¢

0 I. Presidir y conducir las funciones y actividades de la Comision, y °
firmar las actas e informes correspondientes;

v Pagina 13 de 25 ?
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£

analizado, razonado, manteniendo siempre la perspectiva de

Tendra el voto de calidad; en caso de empate, previamente
(]
género y el enfoque de derechos humanos; (

&

. Las demas atribuciones y funciones que le encomienden la
Comisién, el Protocolo, y otras disposiciones legales.

Articulo 22. Corresponde a la persona que ocupe la Secretaria /
Técnica, las siguientes atribuciones y funciones: ,

l. Dar seguimiento a los asuntos encomendados por la
Presidencia, los acuerdos adoptados por la Comisién y llevar el

registro y control de las actas de las sesiones; \
o \

Por indicaciones de la Presidencia, convocar por escrito a las )
personas integrantes de la Comision, con tres dias habiles de ®

INA

anticipacion a cada sesion ordinaria, con excepcion de las

extraordinarias las cuales podran ser convocadas antes de su ‘
celebracion;

. Tomar la asistencia a las sesiones, computar votaciones,
levantar las actas, recabar las firmas de los demas integrantes,
asi como de los informes respectivos;

©)

IV. Ser responsable de salvaguardar, resguardar los expedientes y

proteger el uso y manejo de los datos personales, confidenciales
y sensibles que se generen al interior de la Comisién por los b
casos de hostigamiento sexual y/o acoso sexual que conozcan;

N V. Integrar el informe consolidado de resultados del desempenio y ,
actividades de la Comision; V

(] Articulo 23. Corresponde a las personas que ocupen las Vocalias, las ]
siguientes atribuciones y funciones: °

i VL. Elaborar el Plan Anual de Trabajo, la calendarizacion de s
(5 capacitaciones y de sesiones; ¥ :.
VI. Las demas atribuciones y funciones que le encomienden la
& Comision, la Presidencia, el Protocolo, y otras disposiciones #
, I { 0 legales o administrativas aplicables. . \\‘
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I. Emitir su voto previamente analizado y razonado manteniendo
la perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos:
firmar las actas e informes correspondientes:

Il. Intervenir en las sesiones con aportaciones, comentarios,
observaciones para el mejoramiento del desempefio de la
Comision;

lll.  Coadyuvar en las funciones de la Presidencia y Secretaria de la
Comision;

IV.  Las demas que expresamente les sean encomendadas.

Articulo 24. Cuando una persona que integra la Comisién deje el
cargo, la persona Titular de la Dependencia o Entidad que forme parte
de la Comision, debera designar a otra persona para ocupar el lugar
disponible. La persona entrante debera tener conocimientos
especializados en materia de perspectiva de género y derechos
humanos.

CAPITULO Il

De los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés, Unidades de Género y Persona Consejera

Articulo 25. Los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés de cada Dependencia y Entidad de la administracién pulblica
estatal, o bien sus Unidades de Género, en caso de contar con una,
seran los responsables de orientar y acompanfar a la persona en
calidad de victima por hostigamiento sexual y/o acoso sexual.

Asimismo, tendran a su cargo la implementacién de las acciones de
prevencion y atencion de casos de hostigamiento sexual y/o acoso
sexual al interior de su dependencia o entidad y seran los enlaces con
la Comision Intersecretarial.

También tendran el deber de gestionar ante su Dependencia o Entidad

las medidas de proteccién conducentes sobre las conductas de
hostigamiento sexual y/o acoso sexual.
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Si alguna persona integrante del Comité o la Unidad de Género

estuviera relacionada con algin caso de hostigamiento sexual y/lo
acoso sexual sera directamente la Secretaria o los Organos Interno de
Control quien atienda el caso desde un inicio.

Articulo 26. Los Comités y Unidades de Género, en el ambito de sus

atribuciones previstas en el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos

f
del Gobierno del Estado de Sinaloa y demas normatividad aplicable,
deberan realizar las siguientes acciones:
L

"./f""- “"

vl
E i -

Proporcionar al funcionariado informacion clara, completa,
precisa y pertinente sobre las conductas relacionadas con el
hostigamiento y/p acoso sexual, y en su caso, orientarlas sobre
las instancias que son competentes para conocer los hechos;

Dar atencion de primer contacto y acompariamiento a la persona
en calidad de victima;

Canalizar a la persona en calidad de victima, a servicios
especializados como salud, psicolégicos, juridicos o aquellos
necesarios de acuerdo al caso, con los que cuenta la
SEMUJERES o cualquier otra dependencia del Estado;

Llevar un registro interno de los casos para las funciones
propias del presente Protocolo;

Gestionar al interior de su Dependencia o Entidad las medidas
de proteccién que se estimen pertinente para la persona en
calidad de victima, que tengan como propésito evitar posibles
afectaciones derivadas de la continuidad de los hechos de
hostigamiento y/o acoso sexual;

Dar acompanamiento a la persona en calidad de victima
seguimiento a la comrespondiente investigacion y su caso,
substanciacién y resolucion del caso;

Elaborar y dar seguimiento el Programa de Prevencion y
Sensibilizacién sobre el hostigamiento sexual y/o acoso sexual
al interior de su Dependencia o Entidad;

Gestionar o realizar la capacitacion del personal de su
Dependencia o Entidad sobre de la implementacion del
presente Protocolo;
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Informar a solicitud de la Comisién, respecto de las
capacitaciones realizadas en su Dependencia o Entidad, asi
como las acciones de prevencién, sensibilizacion, atencion,
seguimiento de los temas y casos de hostigamiento sexual y/o
acoso sexual que hayan atendido;

Capacitarse continuamente en los temas que determine la
Comision;

Firmar carta de confidencialidad, en la que se comprometan a
mantener en secrecia los asuntos que hayan sido de su
conocimiento;

Apoyar y auxiliar a la persona en calidad de victima en la
narrativa de los hechos;

Cuando alguna persona servidora publica se niegue a realizar
acciones derivadas de la aplicacion del presente Protocolo, se
hara del conocimiento a la Direccién de Quejas, Denuncias e
Investigaciones de la Secretaria o bien, a su Organo Interno de
Control.

Articulo 27. Las Dependencias y Entidades deberan asegurar que el
nimero de Personas Consejeras por Dependencia o Entidad,
represente por lo menos una por cada 200 personas servidoras
publicas, quienes seran electas en términos de las reglas y
procedimientos que determine la Comisién Intersecretarial.

Las Personas consejeras deberan estar certificadas y actuar bajo las
siguientes pautas de conducta:

a) Generar confianza con las personas que expongan hechos o
conductas de Hostigamiento sexual y/o Acoso sexual;

b) Respetar, sin emitir juicios de valor, Ia expresion de sentimientos
y emociones;

€) Actuar con empatia ante la situacion que enfrenta la persona:

d) Respetar el principio de presuncion de inocencia;
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g
e) Mostrar tranquilidad y proyectar seguridad;
f) Tener equilibrio entre distancia y cercania emocional; (
g) Comunicar a la presunta victima con precision y claridad que no
tiene injerencia en la resolucion de la problematica planteada;
/
h) Expresar con pertinencia el alcance de su funcion y del
acompafamiento que puede otorgar,
i) Utilizar comunicacion asertiva y escuchar de forma activa y J
@ j) Guardar estricta confidencialidad de los casos e informacion de @
/ los que tenga conocimiento. \
) -
] .... Articulo 28. Son funciones de la Persona Consejera en la aplicaciéon ®
° ®  del Protocolo, las siguientes: ®
' a) Dar atencion de primer contacto y, en caso de urgencia, auxiliar (
a la persona en calidad de victima para que reciba la atencién
- especializada que corresponda;
r b) Proporcionar la informacién pertinente, completa, clara y precisa
a las personas que le consulten sobre conductas relacionadas con
el hostigamiento sexual y/o acoso sexual, en su caso, orientarlas

sobre las instancias que son competentes para Conocer y atender
los hechos, asi como sugerir las medidas de proteccion
correspondientes; : [ ]

N c) Apoyar y auxiliar a la persona en calidad de victima en la narrativa ’
N de los hechos ante el Comité o ante la persona titular del drea de V

quejas del Organo Interno de Control, en la toma de la declaracion
w ! respectiva; i'
(J [)
Género, para otorgar asesoria u opinion sobre casos de

Ed y/o de quien presida el Comité cuando alguna persona servidora | ]

® d) Atender los exhortos 0 llamados del Comité o Unidades de (]

0 hostigamiento sexual y acoso sexual; ®

’ , [ ) e) Hacer del conocimiento por escrito al Organo interno de control & \‘
P publica se niegue u omita realizar acciones derivadas de la °

v pagina 18 de 25 V
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aplicacion del presente Protocolo, y a la Secretaria cuando la
negativa sea del propio Organo interno de control; (
]
f) Brindar atencion a la persona en calidad de victima conforme a
las disposiciones juridicas aplicables y el Protocolo, sin que esto

signifique una representacién legal;

g) Turnar en un plazo no mayor a 5 dias habiles a la Secretaria u
Organo interno de control, a través del drea de quejas, las
Denuncias de las que tenga conocimiento en la atencion directa
del Primer contacto cuando la persona en calidad de victima asi
lo desee;

N
RN

h) LUevar un registro actualizado de los casos que tenga
conocimiento;

o.... @
/4

i) Brindar acompafiamiento a la persona en calidad de victima en el
seguimiento ante el Comité respecto al desahogo y atencion de
las Denuncias previstas en el Protocolo; '

Informar a la presunta victima sobre |as diferentes vias de
denuncia de casos de hostigamiento sexual y acoso sexual que
existen, asi como de las alternativas respecto del anonimato, y

Analizar si existe la necesidad de solicitar medidas de proteccion,
asi como sugerir cudles deberian ser esas medidas, en virtud del
riesgo de la persona en calidad de victima. [ ]

= =

N Articulo 29. Las Personas Consejeras deberan capacitarse de manera ’
N continua con la finalidad de actualizar y ampliar conocimientos. V
Articulo 30. Cada Dependencia y Entidad debera publicar el directorio
E de las Personas Consejeras, asi como de las personas que integran el i '
® Comité o la Unidad de Género con la ubicacién y/o domicilio de sus )
® oficinas, en lugares visibles al interior de sus instalaciones, asi como 4

en medios electronicos, para que las servidoras y servidores publicos
(] tengan conocimiento a quién acudir cuando se consideren victimas de ]
. hostigamiento sexual y/o acoso sexual. .
0 TITULO SEGUNDO ®
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T
s
De las Dependencias y Entidades
[]
CAPITULO| (

De la Prevencion y Atencién del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual

II{ -.‘

e

Articulo 31. Queda estrictamente prohibido el hostigamiento sexual
ylo el acoso sexual tales como, de manera enunciativa mas no
limitativa, solicitar favores, tocamientos, conductas verbales,
comentarios, materiales escritos, fotografias, imagenes o videos de
indole sexual, obsceno o sugestivo, ya sea de forma escrita, verbal o
fisica.

RN

WA
3 %

h

Articulo 32. Las personas titulares de cada Dependencia, con apoyo
de los Comités o Unidades de Género, deberan realizar acciones de
prevencion que tengan por objetivo prevenir y atender el hostigamiento
sexual y/o acoso sexual, siendo cuando menos las siguientes
acciones:

. Emitir un pronunciamiento de "Cero Tolerancia" a las conductas
de hostigamiento sexual y/o acoso sexual, que debera comunicarse a
las servidoras y servidores publicos, a través de los medios o canales

»

de comunicacién institucionales que resulten idéneos para dejar

constancia de su conocimiento;
El Pronunciamiento debera contener:

q

N a) Lugar y fecha de emision; y
b) Nombre de dependencia o enditad;
N ¢) Fundamento normativo, V
d) Considerandos;
! e) Sefalar explicitamente el compromiso de cero tolerancia frente ;
- a conductas de hostigamiento sexual y/o acoso sexual y ®
( ) cualquier forma de violencia contra las mujeres, asi como los [ J

con lo establecido en el presente protocolo y demas

A_—_——

Q==

A

tipos de sanciones a los que puede haber lugar por estas
# conductas;
f) Reafirmar el compromiso para erradicar las conductas de
[ ] hostigamiento sexual y/o acoso sexual;
# g) Definir el hostigamiento sexual y/o acoso sexual de conformidad
v Pagina 20 de 25
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normatividad aplicable y enunciar las conductas que se
consideran como tal;

Senalar que se prohibe incurrir en hostigamiento sexual y/o
acoso sexual al personal, publico usuario y personal sin
nombramiento como personas prestadoras de servicio social,
personal de honorarios y personas subcontratadas;

Brindar informacién sobre los mecanismos de primer contacto,
denuncia y atencion;

Sefialar el compromiso de interpretar y aplicar el Protocolo para
la prevencién, atencion y sancion del hostigamiento sexual y/o
acoso sexual, con pleno respeto de los derechos humanos y
bajo los principios establecidos el articulo 5 de este Protocolo;
Los compromisos particulares de la dependencia o entidad para
erradicar las conductas de hostigamiento sexual y/o acoso
sexual; y

Firma de la persona titular de la dependencia o entidad.

Asegurarse que las personas servidoras publicas reciban al
menos una sesion al afio de capacitacion y sensibilizacion sobre
el hostigamiento sexual y/o acoso sexual;

Brindar facilidades para el proceso formativo de sensibilizacion
del personal del Comité y/o la Unidad de Género, asi como a las
Personas Consejeras;

Promover una cultura institucional de igualdad de género,
derechos humanos y no discriminacion, asi como generar un
clima laboral libre de violencia y documentar las campafias de
difusion, que anualmente se lleven a cabo, entre otros, para
prevenir y erradicar el hostigamiento sexual y/o acoso sexual:

Contar con el nimero necesario de personas capacitadas en la
Unidad de Género, para la atencion del primer contacto, por lo
cual sera necesario que las dependencias y entidades otorguen
las facilidades correspondientes, para que dispongan del
personal adecuado;

Llevar a cabo las medidas pertinentes para prevenir e identificar
conductas que impliquen el hostigamiento sexual y/o acoso
sexual;
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VIl.  Proporcionar al Comité y/o las Unidades de Género y Personas
Consejeras los medios para llevar a cabo sus actividades con
oportunidad en los casos de hostigamiento sexual y/o acoso (
sexual; y
VIIl. Implementar las medidas de proteccion que sean procedentes
/ a peticion del Comité o la Unidad de Género, una vez
presentada la denuncia por la persona en victima ante la
Secretaria o bien, el Organo Intemno de Control.

o
AN

Articulo 33. Las Dependencias o Entidades deberan incluir en sus
/ programas anuales de capacitacion, cursos de sensibilizacion y

) / formacién a las personas que intervengan en el Protocolo. \

) 2%, .d"\

@ N "
CAPITULO Il

'@ Atencién de Casos de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual a

- Articulo 34. La persona en calidad de victima podra acudir de manera

la Unidad de Género para recibir atencién de primer contacto, o bien,
presentar de manera directa denuncia ante la Secretaria o el Organo
Interno de Control, segin sea el caso, sin detrimento a que puedan
realizarse ambas acciones.

Si la persona en calidad de victima acude por escrito, en él manifestara
los hechos que la motivan y ofrecera pruebas, si cuenta con ellas; en

N caso de que no las ofrezca, esto no serd motivo para negarle la
N atencion de primer contacto para brindar el acompafnamiento ante la

Secretaria o el Organo Interno de Control, para que formalice su

denuncia.
; Cuando se presente la denuncia de forma verbal la Persona Consejera,

( ) el Comité o en su caso la Unidad de Género auxiliara en la narrativa

de los hechos sin influir o alterar los mismos, debiendo constar por

0 escrito y firmada ante el Organo Interno de Control. \
’ I . Articulo 35. Sera decision de la victima, invariablemente, el presentar
(] denuncia penal y en ningun caso se considerara como un requisito

r( verbal o escrita y a su eleccién ante la Persona Consejera, el Comité o

|RAD

~

00‘7

para recibir la atencion correspondiente, por lo que no se debera
e obligar o coaccionar a interponerla.
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Articulo 36. Los Comités o la Unidad de Género recibiran y brindaran
atencion de primer contacto a la persona en calidad de victima, (
registrara el caso con la informacién que se estime necesaria y dara

II{ -..‘

vista, anexando la documentacion correspondiente a la Direccién de
Quejas, Denuncias e Investigaciones de la Subsecretaria de
Responsabilidades y Normatividad de la Secretaria de Transparencia
y Rendicién de Cuentas o bien, ante su Organo Interno de Control,
dentro del plazo que no debera exceder de cinco dias habiles contados
a partir del dia siguiente del conocimiento de los actos, como se sefiala
en el articulo 26, fraccion VI del presente Protocolo.

AL
(,@:’\\

..ﬁ
/2

Las Persona Consejera observara lo dispuesto en el parrafo anterior, en
aquellos casos donde la persona en calidad de victima decida
denunciar.

N

Articulo 37. Sin prejuzgar sobre la veracidad de los hechos y

atendiendo a las circunstancias del caso, a solicitud de la persona en

@E calidad de victima, se podran dictar medidas que tiendan a otorgar la a'
proteccion para evitar posibles afectaciones derivadas de la
continuidad de los hechos de hostigamiento o acoso sexual.

Articulo 38. Las medidas de proteccion seran gestionadas por el
Comité o la Unidad de Genero ante la propia Dependencia o Entidad,
quien sera la que podra otorgarlas.

el principio de presuncién de inocencia y dando el respectivo derecho
de audiencia a la persona en calidad de agresora, por lo que no
deberén afectar sus derechos humanos ni laborales, hasta en tanto se ’
resuelva el caso por las autoridades competentes. v

Articulo 39. Las medidas de proteccion se determinaran respetando ?
»

Articulo 40. La medida de proteccion que se aplique debera ser
notificada a la persona en calidad de victima, a la persona en calidad s'
de agresora, al Comité y/o Unidad de Género, a la Secretaria y/o al ry
Organo Interno de Control para su debido conocimiento. ®

. Articulo 41. Las medidas de proteccion estaran vigentes el tiempo de # ‘
, la investigacion que realice la Secretaria o el Organo Interno de Control
[ ] y quienes decidiran sobre si su autoridad substanciadora las mantenga L \
. o bien, procedera a la aplicacion de medidas cautelares de acuerdo [ ]
o

con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Y
Sinaloa.
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Articulo 42. Para el otorgamiento de las medidas de proteccion, se
considerara lo siguiente:

=
(

. Elriesgo o peligro existente;

&

Il. La seguridad de la persona en calidad de victima;

lll. Los elementos probatorios o de conviccion con que se cuente;
y

N

N

La garantia del goce de los derechos y el apoyo para que la
persona en calidad de victima no se vea perjudicada en el
desarrollo de sus actividades.

©

"
.

N\
©)

) /
] ’.‘. Articulo 43. Las medidas de proteccion que podran aplicarse son las ®
o ®  siguientes: ®
: I.  Prohibicién a la persona en calidad de agresora de molestar por |
cualquier forma y medio a la persona en calidad de victima;
u
Il. La prohibicién a la persona en calidad de agresora de tomar
represalias de ningun tipo;
. La reubicacién de la persona en calidad de agresora en lugar
distinto de trabajo o de turno, en su caso, de conformidad con

las condiciones generales de trabajo, salvaguardando siempre
v los derechos de la persona en calidad de victima; y/o b

N\ Las medidas de proteccion se podran aplicar individual o v’

conjuntamente, dependiendo el caso.

s CAPITULO i,'

De la Secretaria y los Organos Internos de Control

]
' . Articulo 44. La Secretaria y los Organos Internos de Control, al recibir
. una denuncia o queja en relacion a las conductas previstas por el .
# presente protocolo, actuara conforme a las disposiciones juridicas ®

aplicables y en el ambito de sus respectivas atribuciones. ®
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ARTICULOS TRANSITORIOS

3\ ¢

PRIMERO. E| presente Protocolo entrara en vigor a partir del dia
siguiente en que se publique en el periddico oficial “El Estado de
Sinaloa”.

e

SEGUNDO. La aplicacién y observancia del presente Protocolo debera
hacerse con los recursos humanos, materiales Yy presupuestarios
asignados a las Dependencias y Entidades de la Administracion
Pdblica del Estado de Sinaloa.

N

N

TERCERO. Los Titulares de las Dependencias y Entidades tendran
como plazo treinta dias habiles para emitir el pronunciamiento de "Cero
Tolerancia" a las conductas de hostigamiento sexual y/o acoso sexual,
) previsto en el articulo 32, fraccion | del presente Protocolo.

Es dado en la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, a los veintidos {
dias del mes de abril de dos mil veintiéis|

//"\) y i b
ok -
ANA NCIS CHIQUETE ELIZALDE = SANDRA GUABALUPE ANGULO CAZAREZ

SECRETARIA DE LAS MUJERES SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y ’
S RENDICION DE CUENTAS V

N

..... @
/N
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA

El Gobierno del Estado de Sinaloa, a través de la Secretaria de Agricultura y
Ganaderia y de acuerdo a lo estipulado en el apartado 6.1 de las Reglas de
Operacion del Programa “APOYO DE SEMILLAS DE TEMPORALEROS” PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2026, se emite la presente:

CONVOCATORIA

Para los productores agricolas, mujeres y hombres, de pequefa escala ubicados en
zonas de temporal, de las comunidades rurales del estado de Sinaloa, que deseen
participar en el “PROGRAMA APOYO DE SEMILLAS DE TEMPORALEROS”
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, de conformidad con las siguientes BASES:

A) TIPOS DE APOYOS

El apoyo que se ofrece a traves del PROGRAMA sera en especie, para quienes
resulten susceptibles del beneficio. Este se materializa en la entrega de
determinados kilos de semilla por hectarea, equivalente a la siembra de hasta 5
(cinco) hectareas por beneficiario, de acuerdo al siguiente cuadro:

Cultivo | Concepto Subsidio por Area maxima por |
Hectérea * Productor
Ajonjoli Kg. por Has. 5 (cinco) kilos Hasta 5 (cinco) hectareas
Cartamo Kg. por Has. 15 (quince) kilos Hasta 5 (cinco) hectareas
Cacahuate Kg. por Has. 60 (sesenta) kilos Hasta 5 (cinco) hectareas
Frijol Kg. por Has. 50 (cincuenta) kilos | Hasta 5 (cinco) hectareas
Garbanzo Kg. por Has. 60 (sesenta) kilos Hasta 5 (cinco) hectareas
Maiz nativo Kg. por Has. 20 (veinte) kilos Hasta 3 (tres) hectareas

*Presentacion sujeta a disponibilidad.

B) LUGAR Y FECHA DE APERTURA DE VENTANILLAS

A - HORARIO Y DIAS DE
RECEPT S ATENCION
Secretaria de Agricultura y
Ganaderia Boulevard Alfonso
Zaragoza Maytorena, No. 2204
A partir de la publicacibn de Edificio A, Planta Baja. Oficinas

la presente convocatoria y SAyG, Fraccionamiento Bonanza, De Iunes a viernes de

hasta el dia 15 de mayo de | Culiacén, Rosales, Sinaloa, C.P. | g3 am hasta las 15:00
2026 80020. Numeros de contacto: FiFs,

Conmut: (667) 7587000 Ext.
40188.

H. Ayuntamientos del Estado de
Sinaloa.

Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
1
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C) REQUISITOS PARA PARTICIPAR COMO PRODUCTOR

Los requisitos necesarios para poder integrar los expedientes de los productores
que deseen participar en el programa, deberan presentarse en las ventanillas
receptoras antes mencionadas con la siguiente documentacién:

REQUISITOS PARA ELEGIR A LOS BENEFICIARIOS
DE APOYO DE SEMILLAS DE TEMPORALEROS

A) Del productor agricola: ‘.

1. Solicitud en formato oficial.

2. |dentificacién oficial vigente con fotografia y firma. (INE, Pasaporte Mexicano,
Cartilla del Servicio Militar, Cedula Profesional).

3. CURP.

4. Comprobante de domicilio reciente. (Recibo de Luz, Teléfono, Predial, Agua,
Constancia de residencia expedida por el Ayuntamiento, Comisario Municipal).

B) Del predio o unidad de produccién agricola.
1. Ubicacién del predio. :
2. Acreditar la propiedad o legal posesion mediante el documento juridico i
fehaciente que corresponda, como:

a) Certificado parcelario.

b) Escrituras 1
c) Titulo de propiedad

Para el caso de productores de comunidades indigenas, con el documento[
expedido por la autoridad competente y en su caso, conforme a usos vy '
costumbres.

d) En caso de que el predio sea arrendado debera de ser acompariado del punto |
a, b o ¢, con un contrato de arrendamiento firmado y sellado por autoridad |
municipal, ejidal o notario publico. Dicho contrato debera ser firmado por dos I
testigos adjuntando copia de sus credenciales de elector vigentes, asi como copia
de credencial de elector vigente del arrendador y arrendatario.

Si el predio arrendado ya esta considerado en una solicitud de apoyo para recibir
semillas de este programa, no podra ser objeto del mismo apoyo.

Todos los documentos deberan ser presentados en original y copia legible para su
cotejo, a excepcion de la solicitud la cual debera ser original.

D) DE LAS SOLICITUDES DE INCOPORACION AL PROGRAMA

La Instancia Ejecutora, a través del Comité Dictaminador, aprobara toda aquella
solicitud que cumpla con los requisitos y criterios establecidos en la presente
Convocatoria y en lo estipulado por las Reglas de Operacion. Cabe mencionar que
la entrega de subsidios quedara supeditada a la disponibilidad presupuestal del
Programa.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
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La Instancia Normativa sera la responsable de hacer publica la lista de solicitantes
que hayan resultado ser beneficiarios del apoyo, mediante la pagina electronica de
Transparencia del Gobierno del Estado de Sinaloa, sin perjuicio de hacerlo por otros
medios de difusién y en la medida que se vayan dictaminando las solicitudes
correspondientes.

La entrega de los subsidios a los beneficiarios sera en forma directa, con base en
la poblaci6n objetivo y zona del establecimiento del cultivo, y mediante la respectiva
Convocatoria emitida por la Instancia Normativa del Programa.

Es dado en la Ciudad de Culiacén, Sinaloa, el dia 17 del mes de abril de 2026.

EL SECRETARIO DE AGRICULTURAY GAMADERIA

V

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
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ANEXOS.-

ANEXO 1. SOLICITUD DE INCORPORACION AL PROGRAMA.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SOLICITUD DE INCORPORACION AL PROGRAMA DE "APOYO PARA COMPRAS DE
SAyG  [SEMILLA DE TEMPORALEROS", PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.
FECHA DE REGISTRO | DA [ ™Es ] ARO:
FOLIO DE REGISTRO:
DATOS DEL SOLICITANTE
NOMBRE:
CURP:
GENERO: M () ] H () R
¢(PERTENECE A ALGUN GRUPO INDIGENA? | sl () NO ()
TELEFONO FUG: | | NUMERO DE CELULAR: |
CALLE: | NUMERO:
COLONIA: C.P-
LOCALIDAD: | MUNICIPIO:
- DATOS DEL PREDIO O UNIDAD DE PRODUCCION AGRICOLA
EJIDAL PEQUENA PROPIEDAD COMUNAL
() ()
LOCALIDAD: | COMISARIA: ]
MUNICIPIO:
REGIMEN DE USUFRUCTO: RE’("T‘)‘DA PFEO’:'A CON(CE)S'ON
SUPERFICIE TOTAL DEL PREDIO (HA). SUPERFICIE SOLICITADA |
DATOS DE LA SOLICITUD: (SELECCION DEL PROGRAMA)

TIPO DE APOYO A SOLICITAR: (SOLAMENTE E

RAS DE SEMI
< DE SEMI

LIJA UNA OPCION) [ SELECCION
OGRAMA APOYO PARA COMPRAS DE SEMILLAS DE TEMPORALEROS
SEMILLAS DE TEMPORAL (KGS): (SOLAMENTE PODRA ELEGIR UN TIPO DE GRANO)

' 1

AJONJOLI | CARTAMO | FRIJOL | GARBANZO | MAIZ NATIVO | CACAHUATE

FIRMA O SELLO DE LA VENTANILLA QUE RECIBE NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA QUE SOLICITA.

"ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENG A CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA PROHIBIDO SU USO PARA FINES DISTINTOS A LOS
ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA "

A

v

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
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De acuerdo a lo estipulado en el punto 3.1. EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA de las Reglas de Operacion del Programa
«“ATENCION A PRODUCTORES DE FRIJOL GRANO COMO MEDIDA
EMERGENTE A LA COMERCIALIZACION DE SU COSECHA CICLO
OTONO-INVIERNO 2025-2026, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

CONVOCATORIA

Para los productores agricolas de FRIJOL grano ciclo Otofo-Invierno (O-1) 2025-
2026 en el Estado de Sinaloa que deseen participar en el programa “ATENCION A
PRODUCTORES DE FRIJOL GRANO COMO MEDIDA EMERGENTE A LA
COMERCIALIZACION DE SU COSECHA”, “EL PROGRAMA”, mediante un
esquema de resguardo en bodegas comerciales que sean aptas para su
almacenamiento, conservacion y aseguramiento de su produccion comercial
haciéndose participe el Gobierno del Estado, por un periodo de hasta 90 dias.

A) INSTANCIA EJECUTORA
Las que desijgne el Gobierno del Estado a través de la Instancia Normativa (SAYG).

Siendo las instancias ejecutoras, los productores y Organizaciones de Productores
Agroalimentarios. ‘

B) TIPOS DE APOYO

Cultivo Ciclo Agricola Monto del Apoyo

Frijol Grano para uso o . Hasta $790.00 pesos
. Otofio - Invierno
comercial (no apto para por tonelada en peso
. 2025-2026 .
semilla) neto analizado

C) LUGAR Y FECHA DE APERTURA DE VENTANILLAS

FECHA . LUGAR
A partir de la Los Centros de Acopio de preferencia del productor,
publicacion de la autorizados para participar en EL PROGRAMA
presenta '

convocatoria y hasta
el 15 de mayo de
n 2026.

1de5
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Las ventanillas receptoras de expedientes estaran abiertas de lunes a viernes en
horario de 8:30 a 15:00 horas, o el que establezca el Centro de Acopio autorizado.

Se pone a disposicién para informes y orientacion el teléfono y correo oficial: (667)
758-70-00, Extensiones 40182, 40185, 40188 y 40194, atencion via Whatsapp al
numero 6674-27-58-78. Correo electrénico: despacho.sayg@sinaloa.gob.mx

D) REQUISITOS:
PERSONAS FISICAS:

a) Solicitud en formato oficial.

b) Identificacion oficial vigente con la INE o Pasaporte.

c) Permiso Unico de siembra para cultivo de frijol, ciclo Otofio-Invierno
2025/2026.

d) Boleta de recepcién de cultivo de frijol por el Centro de Acopio, donde indique
el volumen de frijol entregado.

PERSONAS MORALES:

a) Solicitud en formato oficial.

b) Acta constitutiva de la persona moral y poder del representante legal con su
identificacion oficial vigente (INE o Pasaporte).

c) Cédula de identificacion fiscal (RFC).

d) Permiso Unico de siembra para cultivo de frijol, ciclo Otofio-Invierno
2025/2026, de los productores participantes que integran la sociedad.

e) Boleta de recepcion de cultivo de frijol por el Centro de Acopio, donde indique
el volumen de frijol entregado.

Todos los documentos deberan ser copias legibles y original para su cotejo a
excepcion de las solicitudes y escritos libres que deberan ser originales.

E) DE LAS SOLICITUDES AL PROGRAMA

La SAyG emitira un formato electrénico para llenado de solicitudes del apoyo para
ser utilizado por los Centros de Acopio autorizadas como ventanillas autorizadas.

F) DICTAMEN DE LAS SOLICITUDES DEL PROGRAMA

La SAyG recibira, revisara e integrara los expedientes de las solicitudes que
presenten los Centros de Acopio autorizados, a fin de someterlas a consideracion
del COMITE TECNICO.

2de5 p
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E| COMITE TECNICO revisara las propuestas, a partir de la cual emitira la relacion
de solicitantes dictaminados de manera positiva que cumplan con los requisitos
estipulados en la presente convocatoria y a su vez asignaran los subsidios de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

G) PUBLICACION DE BENEFICIARIOS

La SAyG como Instancia Normativa, sera la responsable de hacer publica, la lista
de solicitantes que hayan resultado beneficiarios de los subsidios, mediante [a
pagina electronica de Transparencia del Gobierno del Estado de Sinaloa, sin
perjuicio de hacerlo por otros medios de difusién y en la medida de como se vayan
aprobando las solicitudes correspondientes.

H) ENTREGA DE SUBSIDIOS

La entrega de los subsidios sera el pago que el Gobierno del Estado realice a través
de la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAyG) a las bodegas acopiadoras
participantes en el programa, quienes recibiran el pago por cuenta y orden del
productor u organizacion de productores, mediante el informe que presente cada
bodega de los volumenes acopiados bajo este programa, asi como los documentos
que acrediten de parte del productor el retiro de su producto.

La presente convocatoria se emite en la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa a los
17 dias de abril de 2026

TODOS LOS TRAMITES SON GRATUITOS.

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA'Y GANADERIA DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINA

e

=4

C.ISM SQUIVEL

3deS
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ANEXOS.-
ANEXO 1. FORMATO DE SOLICITUD DE INCQRPORACI()N AL PROGRAMA.

SAyG [FOLIONo. | B
SLORETAKIN DE ACKICULYIE KA
. . Y HANVADERIA
| SOLICITUD DE REGISTRG AL PROGRAMA “ATENCION A PRODUCTORES DE FRIJOL Fecha de registro
| GRANO COMO MEDIDA EMERGENTE A LA COMERCIALIZACION DE SU COSECHA CICLO DIA MES ARG
| OTONO-INVIERNO 2025-2026, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL ESTADO DE J _
! SINALOA", EN BASE A LOS REQUISITOS INDICADOS EN APARTADO 25.1DELASREGLAS ’7 J
| DE OPERACION,
| I DATOS DE VENTANILLA AUTORIZADA. ’
Municipio SEDE: Direccidn/L lidad/Ciludad | Org, & lador: Nombre de bodega:
SEDE:
Enlace con la SAYG. Resp ble de SEDE: | celutar: i Teléf % Correo:
I
[ DATOS DEL PRODUCTOR.
Fisica Moral
Nombre (s) Nombre I
Apeliido Patemo REC: 1
Apellido Materno Representante
CURP: Nombre (s)
Nidmero de Celular Apellido Paterna
Tipo de Identificacién: Apellido Materno
Numero de identificacion CURP:
Namero de Celular 2 Nimero de Celular:
Nimero de Celular 2
L. DOMICILIO DEL PRODUCTOR (Persona Fisica o Moral).
Calle | Ndmero
Localidad l Municiplo
Estado | C.P. |
[\'8 DATOS PRODUCTIVOS DEL PREDIO Y VOLUMEN DE BOLETAS. (SE ANEXA DETALLE).
Total, Superficie Sembrada
Total, Produccidn PNA
Total, Rend|
V. PERSONA MORAL A LA QUE PERTENECE, EN SU CASO,
Nombre o Razén Soclal:
Representante legal:
Nimero de integrantes:
VL. ACUERDO PARA BENEFICIARSE DEL PROGRAMA,
Através del presente registro, sutorizo & que el volumen manifestado de frijal grano para uso comerdial del delo otofo-inviermo 2025-2026, sea consiteraco en el programa por el Goblerno
delEstado de Sinalea por conducte de la de y (sAyG) pars ¢ribado, conservacién y aseguramiento de 1a produceién hasta por un pariodo
de 90 diss. Asimismo, maniflesto bajo protests de dacir verdad, que la documeritacidn ¢ Informacion que presento, entrego e informo, es verdadera ¥ fidedigna. La presente solicltud, no
Implica aceptacién u obligacidn da pago por dels SAYG.
Vil FIRMAS DE COMUN ACUERDO
Nombre y firma del productor Nambre y firma del enlace con la SAYG.

Orlginal: SAyG; copia; al productor; copia; Centro de Acopio

“Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido polftice. Queda prohibido el uso para fines distintes @ los establacidos en el programa”
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ANEXO 2. FORMATO DE CESION DE DERECHOS AL SUBSIDIO.

[FOLIONo. o g

SAYG

STCHLTARIA DE AGRICULTURA
VYV AANADLRIA R

“SBLIGITUD DE REGISTRO AL PROGRAMA -ATENCION A PRODUCTORES BE FRIOL| | Fecha de registro
GRANO COMO MEDIDA EMERGENTE A LA COMERCIALIZACION DE SU COSECHA CICLO |
OTONOANVIERNO 20252026, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL ESTADO DE| |DIA MES ANO
SINALOA™, EN BASE A LOS REQUISITOS INDICADOS EN APARTADO 2.5.1 DE LAS REGLAS | | —=
| DE OPERACION. S R .

1
|

CESION DE DERECHOS DEL SUBSIDIO

[~ 1= DATOS DELCENTRO DE ACOPIO T
ETAT:F.kapio SEDE: Diveccianilocalidad/Ciudad | Organismo Acopiador: [Nombrede bodega: |
I SEDE: o T E e e

[ Enlace con 1a SAYG. Responsable de SEOE: T T cetulan: T T Teléfono: [ Comea:

.-
: Nombre (s)
i__ipellido Paterr;;: -
| Apellido Materno
CURP: . -
RFC: i
Numerode Celular_ |
_Ntimero de Celular 2
Tipo de \dentificacién:

| Numero de Identificacién |

DATOS DEL PRODUCTOR

[l DOMICILIO DEL PRODUCTOR

i Calle T Namero | Localidad

W |_Nimero _localidad

. A ‘T i T e

[ 7IV.. ACUERDO PARA BENEFICIARSE DEL PROGRAMA o o ) ?

\ Por este conducto y por mi propio derecho como productor de frijol, AUTORIZO"a la Secretaria aé“A'g}ic;I'tﬂ-r'a y
Ganaderia (SAyG) como instancia Normativa del programa, para que deposite por mi cuenta y orden el importe

del subsidio al Organismo Acopiador, que se derive

del volumen de frijol en Peso Neto Analizado del ciclo Otofio

Invierno 2025/2026, indicado en mi solicitud de apoyo,

entregado en base a las normas establecidas en el

programa que se indique en la solicitud v en la boleta de recepcion

del producto. En cumplimienta al apartado |

| nimero, 3.5 de ENTREGA DE APOYOS de las Reglas de Operacién de EL PROGRAMA.

"7V FIRMAS DE COMUN ACUERDO

CEDENTE; Nombre y firma del productor CESIONARIO; Nombre y firma representante legal del

____organismo acopiador.

i
!
i

“Original: SAYG; copia; al produktor; copia: Centro de Acopio
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ESTADO DE ACTIVIDADES
%a& DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2026
ESTADO DF SAALGH (Cifras en Pesos)
mt— IC-EA-01-2603
COBAES Concepto 2026 2025
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 31,597,104.47 88,529,417.19
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 410,670.03 2,524 417 68
Aprovechamientos 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 31,186,434.44 86,004,999.51
P p Aportaci , C ios, | ivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos 356,875,754.00 1,808,091,958.58
Disti Aportaci Ti , Asignaci Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 0.00 0.00
Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 356,875,754.00 1,808,091,958.58
Otros Ingresos y Beneficios 0.00 0.00
Ingresas Financieros 0.00 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00 0.00
Total de ingresos y Otros Beneficios 388,472,858.47 1,896,621,375.77
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 386,223,261.08 1,771,554,626.30
Servicios Personales 350,246,586.26 1,623,155,666.41
Materiales y Suministros 10,993,586.35 57,773,670.28
Servicios Generales 15,983,078 47 90,625,289.61
Transferencias, Asignaci ios y Otras Ayud 0.00 0.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pblico 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Pblico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaci y Ap i 0.00 32,054,974.50
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 32,054,974.50
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Pdblica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00 34,079,424.72
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia Yy Amortizaciones 0.00 34,079,424.72
Provisiones 0.00 0.00
Disminucién de Inventarios 0.00 0.00
Otros Gastos 0.00 0.00
inversién Pablica 0.00 0.00
Inversién Publica no Capitalizable 0.00 0.00

Total de Gastos y Otras Pérdidas 386,223,261.08 1,837,689,025.52

Resuitado del Bfey icio (Ahorro/Desahorro) 2,249,597 .39 8,932,350.25

de degir verdad declaramos que los Estados Financieros y

Lic/ GPE NZUELA RAMOS LIC. GUILLERMO

DIRECTOR GENERAL

ENe 1040ze87

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DIRECTOR DE ADMINISTRA

CONTABILIDAD
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COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SINALOA

ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2026

(Cifras en Pesos) IC-EA-01-2603
Concepto 2026 2025 ]
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 5,693,740.69 29,128,700.82
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 281,923.56 1,471,365.20
Aprovechamientos 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 541181713 27,857,335.62
P: Ap Ci 3 D de la C Fiscal, Fondos 3,164,239.50 38,959,321.26
Di: de T las, As} y y y
Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de Ia Colaboracién Fiscal y Fondos 0.00 0.00
Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 3,164,238.50 38,959,321.26
Otros ingresos y Beneficios 66.84 357.44
Ingresos Financieros 0.00 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 66.84 357 .44
Total de Ingresos y Otros Beneficios 8,858,047.03 68,088,379.52
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 9,454,757.29 33,589,200.42
Servicios Personales 414651817 18,861,936.85
Materiales y Suministros 590,696.81 2,598,605.70
Servicios Generales 4,717 542.31 12,128,666.87
T A y Otras Ayudas 297,815.79 1,420,941.15
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Ptiblico 0.00 0.c0
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 297,815.79 1,420,941.15
T cias a Fidei isos, M. yC Al 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
P yAp 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Péblica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 245 2,456,332.04

Pagina 1 de 2
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COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SINALOA

ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2026

(Cifras en Pesos) IC-EA-01-2603
I Concepto . - 2026 2025

jones, Dep [V 3 y Amor 0.00 1,856,396.12
Provisiones 0.00 0.00
Disminucién de Inventarios 0.00 334,304.63
Otros Gastos 245 265,631.29
Inversion Piblica 1,740,786.62 18,196,836.27
jon Publica no Capitali 1,740,786.62 18,196,836.27
Total de Gastos y Otras Pérdidas 11,493,362.15 55,663,318.88
del Ejercicio (Ah ) -2,835315.12 12,425,060.64

Baijo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros | sus Notas, son y son resp il del amisor

C. CARMEN AYLIN GARCIA MARTINEZ

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y DIRECTOR GENE! JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
FINANZAS CONTABILIDAD

. MARIA NOHEMI GARCIA JAIME

Pagina2de 2
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INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE PERSONAS DEFENSORAS DE
DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS DEL ESTADO DE SINALOA

INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS ¥ PERIODISTAS
ESTADO DE ACTIVIDADES ENERO A MARZO DE 2026
SALDO INI. ENERO FEBRERO MARZO TOTAL TRIM. ACUMULADO
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 0.00 885,151.00 899,648.00 1,235,532.00 3,020,331.00 3,020,331.00
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Productos 0.00 20.86 11.20 45.87 77.93 77.93
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Ingresos 0.00 885,171.86 899,659.20 1,235,577.87 3,020,408.93 3,020,408.93
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Servicios Personales 0.00 629,649.97 773,291.75 627,223.75 2,030,165.47 2,030,165.47
Materiales y Suministras 0.00 37,562.14 35,721.34 66,672.21 139,955.69 139,955.69
Servicios Generales 0.00 139,034.27 209,298.53 239,540.90 587,873.70 587,873.70
Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras 0.00 42,314.36 29,046.69 78,808.41 150,170.46 150,170.46
[Ayudas
i 1es, Depreciaci Deterioros, 0.00 16,112.65 16,113.41 13,853.86 46,079.92 46,079.92
Obsolescencia Y Amortizaciones
Total De Gastos Y Otras Pérdidas 0.00 864,673.39 1,063,471.72 1,026,100.13 2,954,245.24 2,954,245.24
AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO 0.00 20,498.47 -163,812.52 209,477.74 66,163.69 66,163.69
INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE MARZO DE 2026

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
Bancos/Tesorerfa 413,380.20 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 1,646.95 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 0.00
Deudores por Anticipos de la Tesorera a Corto 10,000.00 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 129,664.36
Anticipa a Proveedores por Adquisicién de 162
Total de ACTIVO CIRCULANTE 425,028.77 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00

Total de PASIVO CIRCULANTE 125,664.36
[ACTIVO NO CIRCULANTE PASIVO NO CIRCULANTE
Bienes Muebles 845,639.17 TOTAL PASIVO 129,664.36
Activos Intangibles 10,150.00
Depreciacién, Deterioro y Amortizacién -535,558.31 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Acumulada de Bienes

HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO GENERADO
Activos Diferidos 62,597.25 Resuitados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 66,163.69

Resultados de Ejercicios Anteriores 812,147.91

Rectificaci de It de Ejercicios Anteriores 200,119.18
Total de ACTIVO NO CIRCULANTE 382,828.11 Total de HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 678,192.42
TOTAL DE ACTIVOS 807,856.88 TOTAL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 807,856.78

DRA. JHEMY BERNAL ARELLANO CP. CLARISA ACOSTA LOPEZ LCPF CRISTIAN ACOSTA PADILLA
DIR| CTQ GENERAL CONTADORA COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO
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INSTITUTO SINALOENSE DE LA JUVENTUD

REGLAS DE OPERACION DEL PROYECTO “COMEDORES JUVENILES”

LIC. SAUL GERARDO MEZA LOPEZ, Director del Instituto Sinaloense de la Juventud, con
fundamento en los articulos 66 segundo parrafo y 72 de la Constitucion politica del Estado
de Sinaloa: articulos 1, 4, 8, y 28 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Sinaloa, asi como en lo establecido por el Transitorio Séptimo del Reglamento
Organico de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa; los articulos 2 fracciones Il y
VI, 3, 4, 10, 20, y 29 de la Ley de Planeacion para el Estado de Sinaloa; articulos 65 fraccion
VIII, 71 fraccién IV y 74 fraccion Il y IV, de la Ley de la Juventud del Estado de Sinaloa;
articulo 1 fracciones |, Il, V y VI, articulo 3 fracciones |, XIIl, 4, 5, 6, 8, 9, 11, 14, 33, 34
fracciones Il y IV, 35, 36, 51 fracciones |1, Ill, IV, V, VI, XVI de la Ley de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Sinaloa; en cumplimiento al ACUERDO ISJU
6/05 DE MARZO0/2026, suscrito por la Junta Directiva en sesion del dia 05 de marzo de
2026, mediante el cual se aprueban las presentes reglas de operacion y;

CONSIDERANDO

La juventud representa la etapa de la vida con mayor energia y plenitud. Es precisamente
en esta fase, cuando se construyen los cimientos y metas a seguir en cada ser humano. La
Juventud constituye el mayor patrimonio de una sociedad y es la base para su pleno
desarrollo.

Actualmente, las y los jévenes de Sinaloa viven una etapa de retos y cambios en la que
demandan condiciones necesarias para su bienestar social. Para ello, es necesario
fortalecer cada una de las etapas de su proceso formativo de manera que se perfilen hacia
la realizacion de sus metas Personales, para lograr con ello bases solidas para su pleno
desarrollo personal y social. Este sector poblacional constituye el motor para el crecimiento
y desarrollo econémico y humano del Estado.

Unos de los problemas principales a los que las y los jovenes se enfrentan actualmente,
son la falta de oportunidades educativas y el abandono escolar, siendo uno de los factores
determinantes entre ambas problematicas, el de la precariedad en recursos economicos.

En Sinaloa, la juventud se enfrenta a retos de desigualdad y pobreza, lo que se traduce en
privacion de derechos sociales como la alimentacion y la educacion, posicionando a las
familias en situacidon de vulnerabilidad. Por su parte, el Proyecto de "Comedores

Juveniles” apoya la vida académica de las y los jovenes que se encuentran en condiciones
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de desventaja social, pues, a través de una alimentacién adecuada, busca la permanencia
del alumnado con un mejor rendimiento mental y fisico. Asimismo, el proyecto contribuye
para que el factor econémico deje de ser una constante amenaza a su educacion, vy asi,
tengan mayores posibilidades de acceso a un desarrollo pleno, de tal manera, que sea un
incentivo impulsor de la culminacién satisfactoria de sus estudios.

De acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo 2022 — 2027, reconocemos que las y los jévenes
son la mejor apuesta en el bienestar social, justo y duradero del pais y de nuestra entidad,
no sélo por su representatividad cuantitativa, sino por su caracteristica determinante, critica
e inquieta, que de manera natural son agentes de cambio y transformacién social.

Acorde a la medicion multidimensional realizada por el Consejo Nacional de Evaluacion a
la Politica de Desarrolio Social (CONEVAL, 2020) de la pobreza en Sinaloa durante 2020
én su apartado de evaluacion a la carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de
calidad, existe un 41% de poblacion con déficit en inseguridad alimentaria leve, moderada,

severa, y limitacion en el consumo de alimentos.

A su vez, la Medicion de Pobreza en Sinaloa hecha por CONEVAL refleja, 859 mil personas
en pobreza, 964 mil personas son vulnerables por carencias sociales, y 248 mil personas
son vulnerables debido a sus bajos ingresos. Las estadisticas anteriores ponen en
evidencia las diversas dificultades por las que atraviesan cientos de jovenes sinaloenses
con sus familias. Es importante sefalar que durante 2020 las cifras de personas que
carecen al acceso a una alimentacion nutritiva y de calidad ascendieron a aproximadamente
671 mil, lo cual implica que en miles de hogares tengan una dieta desbalanceada Yy que a
largo plazo genere dafios en su salud fisica y mental, generando consecuencias graves a

largo plazo para el desenvolvimiento de su vida diaria.

Continuando con el informe de pobreza y evaluacién 2020 realizado por CONEVAL, para
el mismo afio los municipios mas rezagados por pobreza fueron, Badiraguato, Cosala,
Choix, Sinaloa y Mocorito, en cada uno de ellos mas del 50% de Ia poblacion contintian en
pobreza. Asi mismo, Culiacan, Ahome, Mazatlan, Guasave y Navolato fueron los municipios
que para 2015 contaban con mas personas en pobreza en la entidad. Dichos municipios
concentraban el 72.5% de la poblacién en situacién de pobreza.

Por ello, el proyecto denominado “Comedores Juveniles” tiene la intencion de contribuir a
subsanar la carencia que se les presenta a miles de jévenes en Sinaloa, principalmente en
los municipios con alta marginacién. En busca de proporcionarles una alimentacion
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balanceada que les otorgue la nutricion necesaria para el desarrollo eficiente de sus
actividades diarias. Desde el interior del Instituto Sinaloense de la Juventud se tiene la firme
conviccion que las pequefias acciones como lo son otorgarle una alimentacion a las y los
jovenes sinaloenses, provocan un beneficio en la economia de las juventudes y en su

desarrollo diario de las actividades educativas.
POR TODO LO ANTERIOR, ES QUE TENGO A BIEN EXPEDIR LAS SIGUIENTES:
REGLAS DE OPERACION DEL PROYECTO COMEDORES JUVENILES
L. DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacién tienen por objeto regir la operacion del
Proyecto “Comedores Juveniles” en el Estado de Sinaloa, mismo que sera administrado y
operado por el Instituto Sinaloense de la Juventud.

SEGUNDO. Para los efectos de las presentes Reglas de Operacién se entendera por:

|. Beneficiario: Es la poblacion objeto que cumple con los requisitos de
elegibilidad sefalados en las presentes Reglas de Operacion y que ha sido
seleccionada por el Instituto Sinaloense de la Juventud para recibir el apoyo
derivado de la ejecucion del proyecto “Comedores Juveniles”.

ll. Comedores Juveniles: Espacio en las cafeterias de las instituciones publicas
de educacién secundaria, media superior ¢ superior, definidos y destinados a la
entrega de alimentos para jovenes beneficiados del Proyecto, derivado de la
formalizacion de acuerdos mediante convenio con el Instituto Sinaloense de la
Juventud.

Il. Instituto (1ISJU): Instituto Sinaloense de la Juventud.

IV. Institucién: La Institucion Educativa a la cual se le apoya con los beneficios del
Proyecto “Comedores Juveniles®.

V. Operador del comedor: Persona fisica o moral, identificada como responsable
ante el Instituto Sinaloense de la Juventud y las Instituciones Educativas, de
llevar a cabo la entrega de los alimentos a los beneficiarios del proyecto a través
del servicio de comedores en las Instituciones Educativas.

VI. Programa: Programa Presupuestario “Atencion integral a la Juventud” del cual
se desprende el Proyecto “Comedores Juveniles”

VII. Proyecto: Se refiere al Proyecto de “Comedores Juveniles”.
VIil. Reglas: Las Reglas de Operacién del Proyecto “Comedores Juveniles”.
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L. DEL PROYECTO Y SU OPERACION

TERCERO. Objetivos del proyecto

El Proyecto tiene como Objetivo General contribuir mediante un apoyo para garantizar una

alimentacién balanceada a las y los jévenes de escasos recursos del nivel educativo

secundaria, medio superior y superior, preferentemente de las zonas rurales, para que

desarrollen sus actividades escolares con mayor rendimiento mental y fisico. Ademas, se

tendran por objetivos especificos los siguientes:

V.

CUARTO.

QUINTO.

Lograr que la juventud de escasos recursos que se encuentra ante la necesidad
de emigrar de las zonas rurales para continuar sus estudios se beneficie con una
alimentacién adecuada y a bajo costo que le permita desarrollar sus actividades
escolares con un mayor rendimiento mental y fisico.

Apoyar la economia de las y los jévenes y familias de escasos recursos en el
Estado de Sinaloa.

Incentivar a las y los jovenes sinaloenses para que contintien desarrollando sus
actividades académicas y mejore su economia personal.

Fortalecer la sana alimentacion de las y los jovenes estudiantes en la entidad.
Las lineas de accién del Proyecto “Comedores Juveniles” seran las siguientes:

Establecer vinculos con las Universidades, sociedad civil, Ayuntamientos y otros
organismos publicos o privados, encargados del bienestar social de la Juventud.
Gestion de recursos y/o apoyo ante el Instituto Mexicano de la Juventud, Sistema
DIF Estatal, Universidades, sociedad civil, organismos publicos o privados,
Ayuntamientos e Instancias Municipales de Juventud, para el sostenimiento y
seguimiento adecuado del proyecto.

Colaboracién con agrupaciones de jovenes voluntarios, instituciones educativas
publicas, especialmente universidades con licenciaturas en el ramo de
alimentacion, organismos publicos y privados, y sociedad civil en general, para
una mas adecuada ejecucion del proyecto.

El proyecto “Comedores Juveniles” se encuentra adscrito al programa

presupuestario “Atencién Integral a la Juventud” y tendra cobertura en el ambito territorial

del Estado de Sinaloa. Esta dirigido a personas jovenes inscritas en instituciones publicas

de educacion secundaria, media superior y superior.



viernes 24 de abril de 2026 «EL ESTADO DE SINALOA» 51

La ejecucién del proyecto y el otorgamiento de los apoyos correspondientes estaran
condicionados a la suficiencia, disponibilidad y calendarizacién de los recursos
presupuestales autorizados por la Secretaria de Administracion y Finanzas del Estado de
Sinaloa (SAF), conforme a la normatividad aplicable.

SEXTO. La Poblacion Objetivo del proyecto seran las y los jévenes de entre 12 y 29 afios
de edad, que se encuentren estudiando en el Estado de Sinaloa, en alguna de las
instituciones educativas publicas de nivel secundaria, medio superior o superior en la que
el proyecto se encuentre operando, y que, preferentemente, provengan de zonas rurales o
presenten algln tipo de pobreza reconocido por CONEVAL, sujetas a la valoracién por parte
del Instituto Sinaloense de la Juventud de conformidad con lo establecido en el articulo
DECIMO SEGUNDO.

SEPTIMO. Las caracteristicas del apoyo para las y los beneficiarios del Proyecto son las
siguientes:

l. Para las y los jévenes beneficiarios, el apoyo consistira en el establecimiento de
un valor fijo de 49.00 (cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.) por cada alimento
autorizado y otorgado, en el area destinada por el Instituto en coordinacion con
la institucion educativa, como parte del programa, cuyo monto seré cubierto en
un 59%, es decir, un total de $29.00 (veintinueve pesos 00/100 M.N.) por
alimento otorgado, por parte del Instituto Sinaloense de la Juventud. Esto,
durante los dias autorizados por el calendario escolar oficial.

II. Las y los beneficiarios deberan aportar $20.00 (veinte pesos 00/100 M.N.) por
concepto del alimento diario, en términos de lo dispuesto en la fraccion anterior.

OCTAVO. En el caso de que el Instituto Sinaloense de la Juventud, considere necesaria la
integracion de un grupo de voluntariado conformado por jévenes para una mejor operacion
del proyecto se coordinara con las Instituciones Educativas para llevar a cabo su
conformacion y coordinacion de manera conjunta. Las y los integrantes de estos grupos de
voluntariado prestaran su servicio gratuito en la operacién del proyecto.

NOVENO. El Instituto Sinaloense de la Juventud en coordinacién El Sistema DIF Estatal,
asi como bancos de alimentos, organizaciones publicas o privadas, sociedad civil en

general o Ayuntamientos de la entidad, podra concurrir con recursos a la alimentacion del
proyecto.
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DECIMO. El Instituto Sinaloense de la Juventud celebrara convenios de colaboracion con
Personas Fisicas o Morales, mediante los cuales se garantice a los "Operadores de los
Comedores” la aportacion que el 1ISJU debera de otorgar, segun estas reglas de operacion,

el recurso acordado como apoyo a las y los beneficiarios.

DECIMO PRIMERO. E| Instituto Sinaloense de la Juventud, podra llevar a cabo, atendiendo
la normatividad vigente, la contratacién de personal que se requiera para garantizar la

correcta ejecucion del proyecto, siempre y cuando lo permita el presupuesto.

DECIMO SEGUNDO. Los requisitos y la documentacion con la que deben cumplir las y los

jovenes aspirantes a ser seleccionados como beneficiarios del Proyecto son los siguientes:

I Pertenecer al rango de edad de los 12 a 29 afios de edad.

Il Ser estudiante acreditado de alguna institucién de educacion publica del nivel
secundaria, medio superior o superior, que hayan sido seleccionadas mediante la
convocatoria para participar en el proyecto.

Hl.~ Cumplir con los registros, que, en convocatoria o a juicio del Instituto se consideren
necesarios para acreditar la necesidad del apoyo que ofrece el Proyecto.

IV. " Presentar ante el Instituto Sinaloense de la Juventud una copia del acta de
nacimiento y una copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

V. Comprobante de domicilio reciente.

VI, Presentar ante el Instituto Sinaloense de la Juventud, en caso de ser menor de edad,
una copia de la credencial que le acredite como estudiante en la institucion
educativa. En caso de ser mayor de edad debera presentar una copia de la
credencial de elector por ambos lados.

VIl Contar con estudio Socioeconémico realizado por el Instituto Sinaloense de |a
Juventud.
VIIl.  Presentar ante el Instituto Sinaloense de la Juventud, una Constancia de estudios,

con una antigliedad no mayor a un mes contado a partir de su fecha de expedicion.
DECIMO TERCERO. E Proyecto “Comedores Juveniles”, en lo referente al apoyo de la
entrega de los alimentos, se implementara en los Comedores Juveniles ubicados en las
Instituciones de Educacién Publica, del nivel secundaria, medio superior y superior, que
celebren convenio de colaboracién con el Instituto para la ejecucion de este proyecto.

DECIMO CUARTO. La vigencia, los periodos y espacios de recepcion para la recoleccién
de documentacion de aspirantes a ser beneficiados, asi como las fases de seleccion, se
comunicaran a través de la publicacion de convocatoria difundida en la institucion
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participante, misma que debera ser expedida por el Instituto Sinaloense de la Juventud en

coordinacién con la Institucion de Educacién Publica correspondiente.

DECIMO QUINTO. Sera el Instituto el encargado de ofrecer y difundir el proyecto en
instituciones de educacién publica del nivel secundaria, medio superior y superior. Sin
embargo, si las o los estudiantes de instituciones educativas participantes tienen el interés
en que el proyecto se lleve a cabo en su ente, sera por conducto de la institucién educativa
o por la sociedad de alumnos quienes manifiesten su interés mediante oficio dirigido al
director del Instituto. El apoyo que las Instituciones reciban como parte del Proyecto estara
sujeto a la suficiencia presupuestal del Instituto Sinaloense de la Juventud.

DECIMO SEXTO. En caso de que el Instituto Sinaloense de la Juventud determine la
inscripcién al proyecto de alguna Institucion de educacion publica, procedera a celebrar con
ésta un convenio de colaboracién en el que se detallen las condiciones de operacién del
proyecto en su plantel. El convenio de colaboracion perdera vigencia, salvo clausula que lo
establezca distinto, al concluir el afio fiscal durante el cual se celebro, existiendo la
posibilidad de ser renovado durante el siguiente afio fiscal a consideracion del Comité de

Seleccion.

Una vez celebrado el convenio de colaboracién al que se hace referencia en el parrafo
anterior, el personal del Instituto Sinaloense de la Juventud debera reunirse con las y los
titulares de la institucién educativa correspondiente y sus respectivas sociedades
estudiantiles, esto, a fin de dar a conocer las presentes Reglas de Operacién para la
operatividad del Proyecto.

DECIMO SEPTIMO. Las y los jévenes interesados en participar deberan entregar la
documentacién requerida por el proyecto a través de los medios que el Instituto Sinaloense
de la Juventud consideren mas adecuados, esto apelando al desarrollo mas eficiente del
proyecto. Mismos que deberan ser precisados en la convocatoria correspondiente.

La documentacién entregada por las y los jovenes participantes serd revisada para efectos
de verificar el cumplimiento formal, y de ser el caso, serd aceptada por el personal
responsable del Instituto Sinaloense de la Juventud para continuar con el analisis necesario,
del cual, derivara la deliberacién a favor o en contra de su aceptacion como beneficiario del
proyecto.

DECIMO OCTAVO. El Departamento de Administracién, en colaboracion con el
Departamento de Servicios Juveniles y el Departamento de Planeacién y Control, seran las
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unidades administrativas, que, por parte del Instituto Sinaloense de Ia Juventud, seran las

encargadas de la ejecucion del proyecto “Comedores Juveniles”.

DECIMO NOVENO. Sera a través de un comité conformado por personal encargado del
Proyecto Comedores Juveniles por parte del [nstituto Sinaloense de la Juventud, y de las
Instituciones Educativas participantes, como se seleccionara a las y los jovenes

beneficiarios del proyecto.

VIGESIMO. El Instituto aportara el recurso correspondiente para el funcionamiento del
Comedor de manera mensual, esto acorde a lo establecido en el Convenio de Colaboracién
que se celebre con la institucién educativa correspondiente.

VIGESIMO PRIMERO. E| monto que cubrira el Instituto Sinaloense de la Juventud como
parte del proyecto, sujeto a las disposiciones previstas en las presentes Reglas de
Operacién y a lo establecido en el convenio celebrado con la institucion educativa
correspondiente, serd ministrado de manera mensual a la persona fisica o moral que,
conforme al Convenio de Colaboracién suscrito con el Instituto, se designe como “Operador
del Comedor”,

Dicho monto se determinara con base en la cantidad de $29.00 (veintinueve pesos 00/100
M.N.) diarios por beneficiario, en términos de lo dispuesto en el articulo Séptimo.

VIGESIMO SEGUNDO. EI Instituto Sinaloense de la Juventud aportara los recursos
econémicos acordados, de manera directa, al “Operador del Comedor’. La cantidad de
pagos obedecera a saldar lo acordado en el convenio de colaboracion correspondiente que
dé lugar a la ejecucion del proyecto en la Institucion Educativa participante.

VIGESIMO TERCERO. La aportacion de recursos por parte del Instituto, sélo procedera
para cubrir el apoyo para la alimentacion balanceada de las y los jovenes durante dias
habiles en los que se ofrezcan clases a los alumnos.

VIGESIMO CUARTO. El ‘Operador del Comedor” en la Institucion Educativa participante,
se encargara de ofrecer los alimentos sujetos al apoyo del proyecto, siempre y cuando el
beneficiario cubra el total del monto sefialado en el articulo SEPTIMO fraccién 1.

VIGESIMO QUINTO. Quedan excluidos de ser beneficiados con este proyecto los partidos
politicos, agrupaciones politicas nacionales y locales, organizaciones no gubernamentales
distintas a las Instituciones Educativas participantes, funcionarios del Instituto Sinaloense
de la Juventud, al igual que funcionarios de alguno de los Institutos Municipales de |a

8
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Juventud, empleados y docentes de las diversas Instituciones Educativas del Estado, que

participen en el proyecto.

VIGESIMO SEXTO. El Instituto Sinaloense de la Juventud, a través del Departamento
Administrativo y del Departamento de Planeacion y Control, sera la instancia responsable
de establecer los mecanismos de coordinacién interinstitucional necesarios para garantizar
que las acciones derivadas del proyecto no se contrapongan, afecten o generen duplicidad

con otros programas o acciones del Gobierno del Estado.

Asimismo, debera promover la vinculacién y complementariedad con dichos programas, a
fin de potenciar el impacto y la eficiencia en la aplicacién de los recursos publicos
destinados al proyecto.

. DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAS BENEFICIARIAS

VIGESIMO SEPTIMO. Ser4 el area de Evaluacion y Seguimiento del Instituto Sinaloense
de la Juventud, la instancia responsable de vigilar que la seleccion de beneficiarios se lleve
a cabo de manera transparente, justa, equitativa y paritaria, con perspectiva de género e
interculturalidad.

VIGESIMO OCTAVO. El personal responsable de llevar a cabo la seleccion, actuara con
imparcialidad y pluralidad en la revisién y deliberacion. Ademas de verificar que la o el
aspirante cumpla con los criterios de elegibilidad, el comité de seleccion debera de aplicar
un estudio socioeconémico para cada joven participante, esto a efectos de allegarse de
mayores elementos que le permitan priorizar el apoyo a quienes se encuentren en los mas
altos niveles de marginacion.

El Instituto Sinaloense de la Juventud podra, de considerarlo necesario, verificar la
veracidad de los datos socioeconémicos proporcionados por el solicitante mediante visitas
domiciliarias.

VIGESIMO NOVENO. Cuando un joven resulte seleccionado como beneficiario del
proyecto, se le informara por medio de la Institucion Educativa donde el proyecto se
encuentre operando, asi como a través de un padrén de beneficiarios que se colocara en
un lugar visible en las instalaciones de la Institucion Educativa participante.

Asimismo, en caso de que se cubra la totalidad de los lugares disponibles, el Comité

integrara una lista de espera conformada por las y los jovenes que no hayan sido
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seleccionados, a efecto de que, ante la baja o cancelacién de algun beneficiario, puedan

acceder al apoyo conforme al orden de prelacion determinado con base en los resultados

del estudio socioeconémico aplicado.

V.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS JOVENES PARTICIPANTES

TRIGESIMO. Las y los aspirantes y beneficiarios del proyecto tienen derecho en todo

momento:

V.

A recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin
discriminacion alguna;

Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que
hubieren realizado;

A ser beneficiario del Proyecto “Comedores Juveniles” siempre y cuando cumpla
con los criterios de elegibilidad y la determinacién a favor por parte del Comité de
Seleccion.

A retirar su postulacion si asi lo requiere.

TRIGESIMO PRIMERO. Las y los jévenes tendran la obligacién, como aspirantes y

beneficiarios del proyecto, segtin corresponda, de:

VI,

VII.

Actuar con completa honestidad en sus manifestaciones, entrega de informacion.
documentacion y cumplimiento de los estudios socioeconomicos, requeridos por el
Proyecto para la postulacién y seleccién de beneficiarios.

Cumplir con las presentes reglas de operacion y demas disposiciones establecidas
por el Instituto Sinaloense de la Juventud o la Institucién Educativa correspendiente,
respecto a la operacion y desarrollo del Proyecto.

Acatar los horarios establecidos para los “Operadores del comedor” para el servicio
de entrega de alimentos.

Cumplir satisfactoriamente sus responsabilidades estudiantiles.

Mantenerse como alumno regular en la Institucién Educativa.

Notificar al Instituto la baja como estudiante con un maximo de 10 dias naturales, a
partir de que esta se haya dado.

El beneficiario de no cumplir con aprovechamiento del apoyo de un minimo de 50%
mensual (para determinar el porcentaje se tomard en cuenta el historial de
checador), de no cumplirse el porcentaje se dara de baja del padrén de beneficiarios
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para darle el beneficio a otro joven que de acuerdo al comité de seleccion sea

admisible para otorgarle el apoyo.

VIIl. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

TRIGESIMO SEGUNDO. Se evaluara y dara seguimiento a la ejecucion y desarrollo del
Proyecto, asi como del cumplimiento de sus metas y objetivos, a través de las siguientes
herramientas:

a) Informes.

b) Fotos.

¢) Padrén de beneficiarios.

d) Matiz de Indicadores de Resultados del Programa.

e) Indicadores de desempefio.

f) Documentacion Audiovisual.
TRIGESIMO TERCERO. Sera el Departamento de Planeacion y Control del Instituto
Sinaloense de la Juventud la instancia encargada de supervisar el efectivo cumplimiento y
proceso del proyecto.
TRIGESIMO CUARTO. Considerando que los recursos que se destinan para la operacion
de este proyecto provienen del Estado, su ejercicio podra ser revisado por la Secretaria de
Administracion y Finanzas, y ser auditado conforme a la legislacion vigente y en el ambito
de sus respectivas competencias, por la Secretaria de Transparencia y Rendicién de
Cuentas del Gobierno del Estado, asi como por la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

TRIGESIMO QUINTO. Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo,
la instancia responsable debera mantener un seguimiento interno que permita la atencion
en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

VI. TRANSPARENCIA
TRIGESIMO SEXTO. Para garantizar la transparencia en el uso de los recursos, se
instrumentaran las siguientes acciones:

I. Las presentes Reglas de Operacion, ademés de su publicaciéon en el Periddico
Oficial “El Estado de Sinaloa”, deberan publicarse en la pagina electronica de
transparencia del Instituto Sinaloense de la Juventud
https://isiu.transparenciasinaloa.gob.mx/home/ y en la pagina de internet del

Instituto Sinaloense de la Juventud www.isju.gob.mx.

11
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Il Ellnstituto Sinaloense de la Juventud debera llevar a cabo la difusién necesaria del
Proyecto “Comedores Juveniles”, mediante una estrategia dirigida a la poblacion
juvenil del Estado.

. La papeleria, documentacion oficial, la publicidad y promocioén de este proyecto,
deberan incluir la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter publico producto
de la coinversién nacional y local, no es patrocinado ni promovido por partido politico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos en sus reglas de operacion.
Quien haga uso indebido de los recursos de este programa, debera ser denunciado

y sancionado, de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

TRIGESIMO SEPTIMO. Los datos personales y demas informacion de quienes participen
en el Proyecto estardn protegidos de conformidad con las normas en materia de
transparencia y proteccion de datos personales que resulten aplicables en cada caso; asi
como lo dispuesto en el aviso de privacidad disponible para su consulta a través de la
pagina web:hjtgs://isiu.transparenciasinafoa.qob.mx/avisos-de-privacidad-dei-instituto-

sinaloense-de-la-juventud/

TRIGESIMO OCTAVO. Con la finalidad de fortalecer los mecanismos de participacion
ciudadana que contribuyan con la prevencion y combate a la corrupcion, las personas
beneficiarias del proyecto podran llevar a cabo actividades de Contraloria Social, mismas
que implicaran actividades de monitoreo y vigilancia sobre el cumplimiento de los objetivos
y metas de las acciones consideradas en el proyecto, asi como de la correcta aplicacion de

los recursos publicos asignados para su desarrollo.

El Instituto Sinaloense de la Juventud, sera responsable de la Promocién de la Contraloria
Social de acuerdo con la normatividad estatal vigente.

La Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas asesorara y resolvera cualquier
duda o situacion imprevista para garantizar el derecho de las personas beneficiarias a llevar
a cabo actividades de Contraloria Social en los Programas de Desarrollo Social Estatales.

VIl. QUEJAS Y DENUNCIAS

TRIGESIMO NOVENO. Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante la
instancia correspondiente sobre cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda
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producir dafios al ejercicio de sus derechos establecidos en las presentes Reglas de

Operacion.

CUADRAGESIMO. Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna
irregularidad en la operacién del proyecto. Podran interponerse de manera presencial, por
escrito, telefonica o via electrénica, y se captaran a través de los siguientes medios:

I. Linea de Atencion del Instituto 667 715 4850

ll. Pagina electrénica: hitps://isju.transparenciasinaloa.gob.mx/home/
lll.  Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

IV. Correo electrénico: atencionciudadana@sinaloa.gob.mx

V. Pagina electronica: hitps://denunciaciudadana.sinaloa.gob.mx/
VI. Lineas telefénicas: 667 758 7080; 667 714 0400; 800 466 3786 (HONESTO).
VIl. Presencial en la oficina del sistema estatal de denuncia ciudadana, de lunes a

viernes de 8:00 am — 3:00 pm, en planta baja de Palacio de Gobierno del Estado.

CUADRAGESIMO PRIMERO. En la operacién y ejecucion de los recursos estatales de
este proyecto se deberan observar y atender las medidas establecidas por la Ley Electoral
del Estado de Sinaloa, asi como de la normatividad vigente que regule dichos temas, para
impedir que el proyecto sea utilizado con fines politicos electorales, en el desarrollo de
procesos electorales federales, estatales y municipales.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - Las presentes Reglas de Operacion, entraran en vigor a partir de su
publicacién en el Periddico Oficial El Estado de Sinaloa.

SEGUNDO. Las presentes Reglas de Operacién mantendran su vigencia hasta en tanto se

emitan otras Reglas de Operacidn que las sustituyan.

TERCERO. - El Instituto Sinaloense de la Juventud, dispondra lo necesario para que las
presentes Reglas de Operacion, estén disponibles para la poblacién en general, en el sitio

web del Instituto Sinaloense de la Juventud: https://isju.transparenciasinaloa.gob.mx/home/

, en cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Sinaloa.

13
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CUARTO. - Se abrogan las Reglas de Operacién del Programa “Comedores Juveniles”,
publicadas el 21 de marzo del 2025 en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

Es dado en la Ciudad de Culiacan, Rosales, Sinaloa, a los quince dias del mes de abril de
dos mil veintiséis.

14
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REGLAS DE OPERACION DEL PROYECTO “JOVENES SINALOA”

LIC. SAUL GERARDO MEZA LOPEZ, Director del Instituto Sinaloense de la Juventud, con
fundamento en los articulos 66 segundo parrafo y 72 de la Constitucion politica del Estado
de Sinaloa; articulos 1, 4, 8, y 28 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Sinaloa, asi como en lo establecido por el Transitorio Séptimo del Reglamento
Organico de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa; los articulos 2 fraccion Il y
VI, 3, 4, 10, 20, y 29 de la Ley de Planeacion para el Estado de Sinaloa; articulos; articulos
65 fraccién VIII, 71 fraccion IV y 74 fraccion Iy IV, de la Ley de la Juventud del Estado de
Sinaloa: articulo 1 fracciones |, Il, V y VI, articulos 3 fraccion I, XIll, 4, 5, 6, 8,9, 11, 14, 33,
34 fracciones Il y IV, 35, 36, 51 fracciones II, Ill, IV, V, VIl, XVI de la Ley de los Derechos
de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Sinaloa; en cumplimiento al ACUERDO ISJU
7/05 DE MARZ0/2026, suscrito por la Junta Directiva en sesion del dia 5 de marzo de 2026,
mediante el cual se aprueban las presentes reglas de operacion vy,

CONSIDERANDO

De acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo 2022 — 2027, en el eje de bienestar social,
reconocemos que las y los jévenes son la mejor apuesta en el desarrollo integral, justo y
duradero del pais y de nuestra entidad. La prioridad de la politica para la atencion integral
a jovenes es lograr la coordinacion de acciones entre las diferentes instancias y niveles de
gobierno, para el desarrollo de programas de atencién de las diversas necesidades que
enfrenta este grupo etario: alimentacion, pobreza, falta de oportunidades de empleo y de

estudio, problemas de salud y adicciones, entre otras.

La juventud representa la etapa de la vida con mayor energia y plenitud. Es precisamente

en esta fase, cuando se construyen los cimientos y metas a seguir en cada ser humano.

Actualmente, las y los jévenes de Sinaloa viven una etapa de retos y cambios en la que
demandan condiciones necesarias para su bienestar social. Para ello, es necesario
fortalecer cada una de las etapas de su proceso formativo de manera que se perfilen hacia
la realizacion de sus metas personales, para lograr con ello bases sélidas para su pleno
desarrollo personal y social. Este sector poblacional constituye el motor para el crecimiento
y desarrollo econémico y humano del Estado.
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El Proyecto de “Jévenes Sinaloa” apoya la vida académica y profesional de las y los
jévenes. Asimismo, el proyecto contribuye para que el factor econémico deje de ser una

constante amenaza a su educacion, y asi, tengan mayores oportunidades.

Reconocemos que las y los jovenes son la mejor apuesta en el bienestar social, justo y
duradero del pais y de nuestra entidad, no sélo por su representatividad cuantitativa, sino
por su caracteristica determinante, critica e inquieta, que de manera natural son agentes

de cambio y transformacion social.

Acorde a la medicién multidimensional realizada por el Consejo Nacional de Evaluacion a
la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL, 2020) de la pobreza en Sinaloa durante 2020
en su apartado de evaluacién a la carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de
calidad, existe un 41% de poblacion con déficit en inseguridad alimentaria leve, moderada,
severa, y limitacién en el consumo de alimentos.

A su vez, la Medicion de Pobreza en Sinaloa hecha por CONEVAL refleja, 859 mil personas
en pobreza, 964 mil personas son vulnerables por carencias sociales, y 248 mil personas
son vulnerables debido a sus bajos ingresos. Las estadisticas anteriores ponen en
evidencia las diversas dificultades por las que atraviesan cientos de jévenes sinaloenses

con sus familias.

Continuando con el informe de pobreza y evaluacion 2020 realizado por CONEVAL, para
el mismo afio los municipios mas rezagados por pobreza fueron, Badiraguato, Cosala,
Choix, Sinaloa y Mocorito, en cada uno de ellos mas del 50% de la poblacién contintan en
pobreza. Asi mismo, Culiacan, Ahome, Mazatlan, Guasave y Navolato fueron los municipios
que para 2015 contaban con mas personas en pobreza en la entidad. Dichos municipios

concentraban el 72.5% de la poblacién en situacion de pobreza.

El Proyecto denominado “Jévenes Sinaloa”, implementado por el Instituto Sinaloense de la
Juventud, tiene por objeto impulsar la formacion integral de las juventudes en el Estado de
Sinaloa, mediante el otorgamiento de apoyos econémicos o en especie destinados a
fortalecer su desarrolio educativo, deportivo, cultural, recreativo y profesional.

El Proyecto esta dirigido a jévenes sinaloenses cuyas actividades representen un gasto

significativo que limite su continuidad o participacion, considerando su situacion particular.

Los apoyos podran consistir, de manera enunciativa mas no limitativa, en: Pago total o
parcial de colegiaturas; Apoyo para asistencia y participacion en congresos, seminarios y
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concursos académicos; Apoyo para estudios de posgrado, incluyendo maestrias;
Participacién en intercambios académicos y veranos cientificos; Apoyos para actividades
deportivas y culturales; Estimulos econémicos por reconocimientos estatales en las areas
antes sefialadas; Apoyos a jovenes emprendedores vinculados a proyectos académicos,

cientificos, deportivos o culturales.

La procedencia y monto de los apoyos estaran sujetos al cumplimiento de los requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacion, asi como a la disponibilidad

presupuestal correspondiente.

Lo anterior permitira a las y los jovenes, tener a su alcance mayores posibilidades de
permanencia escolar, de acceso a la educacion, asi como incentivar a las y los jovenes a
emprender su propio negocio, todo con la finalidad de brindarles una mejor calidad de vida.

POR TODO LO ANTERIOR, ES QUE TENGO A BIEN EXPEDIR LAS SIGUIENTES:
REGLAS DE OPERACION DEL PROYECTO JOVENES SINALOA
I DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO. Objeto. Las presentes Reglas de Operacion tienen por objeto regular la
planeacion, ejecucion, control, evaluacion y seguimiento del Proyecto “Jovenes Sinaloa”,
el cual sera administrado y operado por el Instituto Sinaloense de la Juventud, en adelante
“el Instituto”.

SEGUNDO. Naturaleza del Proyecto. El Proyecto forma parte del Programa
Presupuestario “Atencion Integral a la Juventud” y se sujetara estrictamente a la suficiencia
presupuestal autorizada en el Presupuesto de Egresos del Estado correspondiente al
ejercicio fiscal vigente.

TERCERO. Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion se entendera por:

|. Beneficiario: Persona joven que, cumpliendo los requisitos y criterios de
elegibilidad, resulte seleccionada mediante dictamen del Comité de Seleccion.
Il. Comité: comité de seleccién del Proyecto “Jévenes Sinaloa”.
IIl. Instituto: Instituto Sinaloense de la Juventud.
IV. Programa: Programa Presupuestario “Atencion Integral a la Juventud” del
cual se desprende el Proyecto “Jévenes Sinaloa”.

V. Proyecto: Se refiere al Proyecto de “Jévenes Sinaloa”.
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VI. Reglas: Las Reglas de Operacion del Proyecto “Jévenes Sinaloa”.

I OBJETIVOS Y COBERTURA.
CUARTO. Objetivos General.

Impulsar el desarrollo integral de las juventudes sinaloenses de 12 a 29 afos, mediante el
otorgamiento de apoyos econémicos o en especie que contribuyan a su formacién
educativa, profesional, deportiva, cultural o de emprendimiento:

QUINTO. Objetivos Especificos.

I. - Contribuir a la permanencia y conclusion de estudios.

Il Incentivar la excelencia académica, deportiva y cultural.
Il Apoyar iniciativas de emprendimiento juvenil con impacto social.
V. Reducir la desercién escolar por causas economicas.

V. Priorizar a jovenes en situacion de vulnerabilidad socioeconémica.

SEXTO. Cobertura. El Proyecto tendra cobertura estatal para jévenes sinaloenses o con
residencia minima comprobable de dos afios en el estado

. POBLACION OBJETIVO Y ELEGIBILIDAD.
SEPTIMO. Poblacién Objetivo.
Personas jovenes de 12 a 29 afios que:

I. Se encuentren inscritas en instituciones educativas publicas de nivel secundaria,
medio superior o superior: o
Il. Participen en actividades deportivas, culturales o cientificas acreditables; o
Il Presenten proyectos de emprendimiento juvenil con impacto verificable.

OCTAVO. Requisitos.

I. Tenerentre 12 y 29 afios.

Il.  Ser sinaloense o acreditar residencia minima de dos afios.
Il Presentar solicitud formal y carta de exposicién de motivos.
IV.  Entregar documentacion soporte de la necesidad planteada.
V. Identificacién oficial o CURP en caso de menores.

VI.  Acta de nacimiento.
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VIl.  Declaracién bajo protesta de decir verdad de no recibir apoyo para el mismo
concepto de otro programa estatal.

NOVENO. Modalidades.

I, Apoyo econdmico o en especie desde $500.00 hasta $10,000.00 por Unica ocasion
en el ejercicio fiscal.

. Estimulos econdmicos por reconocimiento desde $5,000.00 hasta $35,000.00,
previa convocatoria especifica.

Los apoyos estaran sujetos a disponibilidad presupuestal.
DECIMO. Naturaleza de los Estimulos.

Los estimulos por reconocimiento tendran caracter de premio institucional y no estaran

sujetos a comprobacion de gasto, salvo disposicion expresa en convocatoria.
[\ DEL COMITE DE SELECCION.

DECIMO PRIMERO. Integracion.

El Comité estara integrado por:

|.  Director(a) General del Instituto, quien lo presidira.
II.  Titular del Departamento Administrativo.
ll.  Titular del Area de Evaluacion y Seguimiento.
IV.  Dos representantes institucionales designados formalmente.

El Proyecto “Jévenes Sinaloa”, implementado por el Instituto Sinaloense de la Juventud,

desarrollara las siguientes lineas de accion:

I.  Difusion y registro. Implementacion de estrategias de difusion del proyecto a
través de los medios institucionales y habilitacion del mecanismo de registro para
las personas interesadas, conforme a los plazos y términos establecidos en la
convocatoria

Il.  Recepcion, evaluacién y selecciéon. Revision documental, verificacion del
cumplimiento de requisitos, evaluacién conforme a los criterios establecidos y

determinacion de las personas beneficiarias mediante el dictamen
correspondiente.
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. Gestién y entrega de apoyos. Tramitacidn administrativa, ministracion y
formalizacion de la entrega del apoyo autorizado, en cualquiera de sus
modalidades, con la debida integracién del expediente y documentacion

comprobatoria.

QUINTO. El proyecto de “Jévenes Sinaloa” tendra una cobertura estatal para jovenes
sinaloenses de 12 a 29 afios, siempre sujeto a la suficiencia y disponibilidad presupuestal
autorizada por la Secretaria de Administracion y Finanzas del Estado de Sinaloa (SAF).

SEXTO. La Poblacion Objetivo del proyecto seran las y los jovenes de entre 12 y 29 afios
de edad, que se encuentren estudiando en el Estado de Sinaloa, en alguna de las
instituciones educativas publicas de nivel secundaria, medio superior o supericr, las y los
jovenes emprendedores, las y los jovenes que lleven a cabo actividades culturales o
deportivas o las y los jovenes que cumplan con los criterios de elegibilidad y evaluacion
establecidos en las presentes Reglas de Operacion, sujetas a valoracion por parte del
Instituto Sinaloense de la Juventud de conformidad con lo establecido en el articulo
NOVENO.

SEPTIMO. Las caracteristicas del apoyo para las y los beneficiarios del Proyecto son las

siguientes:

Il El apoyo para las y los jévenes beneficiarios consistira en la entrega de un apoyo
econémico o en especie, seglin lo determine el Instituto. El monto del apoyo lo
designara el Instituto, debera ser igual o superior a $500.00 (quinientos pesos
00/100 moneda nacional) y no excedera los $10,000.00 (diez mil pesos 00/100
moneda nacional). Este apoyo estara destinado a cubrir la necesidad
especificada por la o el joven en su carta de exposicion.

Il. Un estimulo economico por reconocimiento en las areas de emprendimiento
social, deportivo, cultural, educativo, el cual debera se igual o superior a los
$5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 moneda nacional) y no debera exceder los
$35,000.00 (treinta y cinco mil pesos 00/100 moneda nacional), solo podra ser
valido con convocatoria previa, y las y los jévenes deberan ser seleccionados
por un comité de seleccion conformado por 5 representantes de diferentes
dependencias, sociedades civiles, consejo juvenil.

1. Las y los beneficiarios deberan cumplir con toda la documentacion que el
Instituto les solicite.
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OCTAVO. El Instituto Sinaloense de la Juventud establecera mediante convocatoria publica
las fechas, medios y requisitos para la recepcion de solicitudes de apoyo, las cuales seran
difundidas a través de los medios oficiales institucionales.

Concluido el periodo de recepcion, el Instituto contaré con un plazo de hasta diez (10) dias
naturales para llevar a cabo el proceso de revision documental, analisis de elegibilidad,
evaluacién conforme a los criterios establecidos en las presentes Reglas de Operacion y

emision del dictamen correspondiente.

La notificacion de resultados se realizard a través de los medios establecidos en la
convocatoria. A partir de dicha notificacion, las personas beneficiarias contaran con un
plazo improrrogable de cinco (5) dias habiles para acudir a gestionar, acreditar requisitos
finales y formalizar la recepcién del apoyo.

En caso de que la persona beneficiaria no comparezca dentro del plazo sefalado, se
entendera que renuncia voluntariamente al apoyo autorizado, perdiendo el derecho a exigir
su entrega con posterioridad, sin responsabilidad para el Instituto.

NOVENO. Los requisitos y la documentacién con la que deben cumplir las y los jovenes
aspirantes a ser seleccionados como beneficiarios del Proyecto son los siguientes:
. Pertenecer al rango de edad de los 12 a 29 afios de edad.
Il.  Ser sinaloense o tener al menos 2 afios de residencia en el estado (debera
comprobar).
lll.  Carta de exposicién de motivos mediante la cual expresen la necesidad de obtener
el recurso, la cual debera estar firmada por el interesado.
IV.  Documentacion que acredite y soporte la solicitud.
V. Identificaciéon con fotografia, o en caso de ser menor de edad el Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP).
VI.  Copia del acta de nacimiento.
VII.  No contar con ningtn otro apoyo proveniente del Instituto Sinaloense de la juventud.
Tratandose de estimulos econémicos otorgados por concepto de reconocimiento, se
deberan cumplir ademas los requisitos especificos que se establezcan en la convocatoria
correspondiente

DECIMO. El Proyecto “Jévenes Sinaloa”, en lo referente a la entrega de los apoyos, sera
el Departamento Administrativo el responsable de otorgarlos, previamente autorizados por
el Director General del Instituto Sinaloense de la Juventud.
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. Gestionar la elaboracién de cheques o realizar las transferencias interbancarias a
favor de las personas beneficiarias, conforme a la modalidad del apoyo autorizado
y a ladisponibilidad presupuestal.

Il Realizar los procedimientos administrativos Y, en su caso, de adquisicion que
resulten necesarios para la obtencién de bienes correspondientes a apoyos en
especie, observando la normatividad aplicable en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

Il Integrar y resguardar el expediente individual de cada persona beneficiaria,
recabando la documentacién necesaria para la tramitacién, comprobacion y soporte

del apoyo otorgado.

La entrega de los apoyos debera quedar debidamente formalizada mediante el documento
comprobatorio correspondiente, firmado por la persona beneficiaria o, en su caso, por quien

legalmente la represente.

DECIMO PRIMERO. Sera el Instituto el encargado de ofrecer y difundir el proyecto, Sin
embargo, las y los jovenes que tienen el interés en ser beneficiario del proyecto, deberan
promover las acciones necesarias para solicitar al Instituto ser parte del proyecto. E! apoyo
que las y los jovenes reciban como parte del proyecto estara sujeto a la suficiencia
presupuestal del Instituto Sinaloense de la Juventud.

DECIMO SEGUNDO. Las y los jovenes interesados en participar deberan entregar la
documentacién requerida por el proyecto a través de los medios que el Instituto Sinaloense
de la Juventud consideren mas adecuados, esto apelando al desarrollo mas eficiente del
proyecto. Mismos que deberan ser precisados en la convocatoria correspondiente.

DECIMO TERCERO. La documentacion entregada por las y los jévenes participantes sera
revisada para efectos de verificar el cumplimiento formal, y de ser el caso, sera aceptada
por el personal responsable del Instituto Sinaloense de la Juventud para continuar con el
analisis necesario, del cual, derivara la deliberacién a favor o en contra de su aceptacion

como beneficiario del proyecto.

DECIMO CUARTO. E| Departamento de Administracion, en colaboracién con la Direccion
General, seran las unidades administrativas, que, por parte del Instituto Sinaloense de la
Juventud, seran las encargadas de la ejecucion del proyecto “Jévenes Sinaloa”,
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DECIMO QUINTO. Sera a través de un comité conformado por personal encargado del
proyecto “Jévenes Sinaloa” por parte del Instituto Sinaloense de la Juventud, como se

seleccionara a las y los jévenes beneficiarios del proyecto.

DECIMO SEXTO. El monto que cubrira el Instituto Sinaloense de la Juventud como parte
del proyecto, sujeto a las condiciones establecidas por las presentes Reglas de Operacion,
se entregara por Unica ocasion durante el ejercicio fiscal a quien se identifique por parte del

Instituto Sinaloense de la Juventud como “Beneficiario”.

El Instituto verificara que las y los solicitantes de los “Jévenes Sinaloa” no se encuentren
en sus padrones de beneficiarios actuales, lo anterior para efecto de brindar de una manera
mas equitativa los apoyos.

DECIMO SEPTIMO. La cantidad la designara el Instituto Sinaloense de la Juventud,
respetando los margenes establecidos en las presentes Reglas de Operacion. El Instituto

aportara [os recursos econémicos acordados, de manera directa al “Beneficiario”.

DECIMO OCTAVO. Quedan excluidos de ser beneficiados con este proyecto los partidos
politicos, agrupaciones politicas nacionales y locales, organizaciones no gubernamentales
distintas a las Instituciones Educativas participantes, funcionarios del Instituto Sinaloense
de la Juventud, al igual que funcionarios de alguno de los institutos municipales de la
juventud.

DECIMO NOVENO. E! Instituto Sinaloense de la Juventud, a través de su Departamento
Administrativo, sera la instancia encargada de establecer la coordinacion necesaria para
garantizar que sus acciones no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con
otros proyecto o acciones del Gobierno Estatal y que se busque la vinculacion para

potencializar el impacto de los recursos econémicos destinados al proyecto.
. DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAS BENEFICIARIAS

VIGESIMO. Sera el area de Evaluacion y Seguimiento del Instituto Sinaloense de la
Juventud, la instancia responsable de vigilar que la seleccion de beneficiarios se lleve a
cabo de manera transparente, justa, equitativa y paritaria, con perspectiva de género e
interculturalidad.

VIGESIMO PRIMERO. El personal responsable de llevar a cabo la seleccion, actuara con
imparcialidad y pluralidad en la revision y deliberacion. Ademas de verificar que la o el
aspirante cumpla con los criterios de elegibilidad, de ser necesario el comité de seleccion

9
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valorara el aplicar un estudio socioeconémico a la o el joven participante, esto a efectos de
allegarse de mayores elementos que le permitan priorizar el apoyo a quienes se encuentren

en los mas altos niveles de marginacion.

El Instituto Sinaloense de la Juventud podra, de considerarlo necesario, verificar |a
veracidad de los datos socioeconémicos proporcionados por el solicitante mediante visitas

domiciliarias.

VIGESIMO SEGUNDO. Cuando un joven resulte seleccionado como beneficiario del
proyecto, se le informara de manera directa y personal, asi como a través de un padron de
beneficiarios que se colocara en la pagina del Instituto Sinaloense de la Juventud.

Iv. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS JOVENES PARTICIPANTES

VIGESIMO TERCERO. Las y los aspirantes y beneficiarios del proyecto tienen derecho en
todo momento:

. A recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin
discriminacién alguna;
Il.  Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que
hubieren realizado;
. A ser beneficiario del proyecto “Jévenes Sinaloa” siempre y cuando cumpla con
los criterios de elegibilidad y la determinacién a favor por parte del Comité de
Seleccion.

V. Aretirar su postulacién si asi lo requiere.

VIGESIMO CUARTO. Las y los jévenes tendran la obligacién, como aspirantes y
beneficiarios del proyecto, seglin corresponda, de:

I.  Actuar con completa honestidad en sus manifestaciones, entrega de informacién,
documentacion y cumplimiento de los estudios socioeconémicos, requeridos por el
proyecto para la postulacién y seleccién de beneficiarios.

Il Cumplir con las presentes reglas de operacion y demas disposiciones establecidas
por el Instituto Sinaloense de |a Juventud, respecto a la operacioén y desarrollo del
proyecto.

V.  EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

10
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VIGESIMO QUINTO. Se evaluard y dara seguimiento a la ejecucion y desarrollo del
proyecto, asi como del cumplimiento de sus metas y objetivos, a través de las siguientes
herramientas:

a) Informes.

b) Fotos.

c) Padron de beneficiarios.

d) Videos en su caso.

e) Indicadores de desemperio.
VIGESIMO SEXTO. Sera el Area de Evaluacion y Seguimiento del Instituto Sinaloense de
la Juventud la instancia encargada de supervisar el efectivo cumplimiento y proceso del

proyecto.

VIGESIMO SEPTIMO. Considerando que los recursos que se destinan para la operacion
de este proyecto provienen del Estado, su ejercicio podra ser revisado por la Secretaria de
Administracion y Finanzas, y ser auditado conforme a la legislacion vigente y en el ambito
de sus respectivas competencias, por la Secretarfa de Transparencia y Rendicion de
Cuentas del Gobierno del Estado, asi como por la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

VIGESIMO OCTAVO. Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo,
la instancia responsable debera mantener un seguimiento interno que permita la atencion

en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

VI. TRANSPARENCIA
VIGESIMO NOVENO. Para garantizar la transparencia en el uso de los recursos, se
instrumentaran las siguientes acciones:

. Las presentes Reglas de Operacion, ademas de su publicacion en el Periddico
Oficial “El Estado de Sinaloa”, deberan publicarse en la pagina electrénica de
transparencia del Instituto Sinaloense de la Juventud

https://isju.transparenciasinaloa.gob.mx/home/ y en la pagina de internet del
Instituto Sinaloense de la Juventud www.isju.gob.mx.

Il.  ElInstituto Sinaloense de la Juventud debera llevar a cabo la difusion necesaria del
proyecto “Jévenes Sinaloa”, mediante una estrategia dirigida a la poblacion juvenil
del Estado.

. La papeleria, documentacién oficial, la publicidad y promocion de este proyecto,

deberan incluir la siguiente leyenda: “Este proyecto es de caracter publico producto
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de la coinversién nacional y local, no es patrocinado ni promovido por partido politico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Esta prohibido el uso de este proyecto con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos en sus reglas de operacién.
Quien haga uso indebido de los recursos de este proyecto, debera ser denunciado
y sancionado, de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente’.

TRIGESIMO. Los datos personales y demas informacion de quienes participen en el
proyecto estaran protegidos de conformidad con las normas en materia de transparencia y
proteccién de datos personales que resulten aplicables en cada caso; asi como lo dispuesto
en el aviso de privacidad disponible para su consulta a través de la pagina
web:https://isiu.transparencjasinaﬁoa.qob.mx/avisos-de-privacidad-del~instituto-sinaloense-

de-la-juventud/

TRIGESIMO PRIMERO. Con la finalidad de fortalecer los mecanismos de participacion
ciudadana que contribuyan con la prevencion y combate a la corrupcién, las personas

beneficiarias del proyecto podran llevar a cabo actividades de Contraloria Social, mismas
que implicaran actividades de monitoreo y vigilancia sobre el cumplimiento de los objetivos
y metas de las acciones consideradas en el proyecto, asi como de la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados para su desarrollo.

El Instituto Sinaloense de la Juventud, sera responsable de la Promocién de la Contraloria
Social de acuerdo con la normatividad estatal vigente.

La Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas asesorara y resolvera cualquier
duda o situacién imprevista para garantizar el derecho de las personas beneficiarias a llevar

a cabo actividades de Contraloria Social en los proyecto de Desarrollo Social Estatales.
VII. QUEJAS Y DENUNCIAS

TRIGESIMO SEGUNDO. Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante la
instancia correspondiente sobre cualquier hecho, acto u omision que produzca o pueda
producir dafos al ejercicio de sus derechos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion.

TRIGESIMO TERCERO. Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna
irregularidad en la operacién del proyecto. Podran interponerse de manera presencial, por
escrito, telefonica o via electrénica, Y se captaran a través de los siguientes medios:

12
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. Linea de Atencion del Instituto 667 715 4850
Il.  Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.
. Correo electrénico: atencionciudadana@sinaloa.gob.mx

V.  Pagina electrénica: https://denunciaciudadana.sinaloa.gob.mx/
V. Lineas telefénicas: 667 758 7080; 667 714 0400; 800 466 3786 (HONESTO).

VI. Presencial en la oficina del sistema estatal de denuncia ciudadana, de lunes a

viernes de 8:00 am — 3:00 pm, en planta baja de Palacio de Gobierno del Estado.

TRIGESIMO CUARTO. En la operacién y ejecucion de los recursos estatales de este
proyecto se deberan observar y atender las medidas establecidas por la Ley Electoral del
Estado de Sinaloa, asi como de la normatividad vigente que regule dichos temas, para
impedir que el proyecto sea utilizado con fines politicos electorales, en el desarrollo de

procesos electorales federales, estatales y municipales.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - Las presentes Reglas de Operacién, entraran en vigor a partir de su
publicacion en el Peri6dico Oficial El Estado de Sinaloa.

SEGUNDO. Las presentes Reglas de Operacién mantendran su vigencia hasta en tanto se
emitan otras Reglas de Operacion que las sustituyan.

TERCERO. - El Instituto Sinaloense de la Juventud, dispondra lo necesario para que las
presentes Reglas de Operacion, estén disponibles para la poblacion en general, en el sitio
web del Instituto Sinaloense de la Juventud: https://isju.transparenciasinaloa.gob.mx/home/

_en cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Sinaloa.

CUARTO. - Se abrogan las Reglas de Operacién del Programa “Apoyos Juveniles”,
publicadas el 21 de marzo del 2025 en el Periodico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

Es dado en la Ciudad de Culiacan, Rosales, Sinaloa, a los qthince dias del mes de abril de
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PODER LEGISLATIVO ESTATAL

El H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Sinaloa, representado por su
Sexagésima Quinta Legislatura, ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO: 156

ARTICULO PRIMERO. Se aprueba en sus términos la Minuta Proyecto de Decreto por el
que se reforma y adiciona el articulo 73, fraccion XXI, inciso a), de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de feminicidio, para quedar como sigue:

“MINUTA PROYECTO DE DECRETO

POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 73, FRACCION XXI, INCISO A), DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA

DE FEMINICIDIO.

Articulo Unico. Se reforma el parrafo primero del inciso a) del parrafo primero de a
fraccion XXI del articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
para quedar como sigue:

Articulo 73. ...

l.aXX. ..

XXL. ...

a) Las leyes generales que establezcan como minimo, los tipos penales y sus sanciones
en las materias de feminicidio, secuestro, desaparicion forzada de personas, otras formas

de privacion de la libertad contrarias a la ley, extorsion, trata de personas, tortura y ofros
tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, asi como electoral.

b)yc)...
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XXII. a XXXIL. ...

Transitorios

Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

Segundo. El Congreso de la Union debera expedir la legislacion en materia de feminicidio
referida en el articulo 73, fraccion XXI, inciso @), dentro de los 180 dias naturales siguientes
a la entrada en vigor del mismo.

Tercero. Las disposiciones legales de la Federacion y de las entidades federativas en
materia del delito de feminicidio continuaran vigentes hasta la entrada en vigor de la ley
general de la materia que emita el Congreso de la Unién. En el régimen transitorio de
dicha ley se estableceran los plazos y condiciones para realizar las adecuaciones
normativas correspondientes.”

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese el presente Acuerdo a la Camara de Diputados y ala
Camara de Senadores del H. Congreso de la Union, para los efectos legislativos conducentes
y en términos del articulo 135 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor y surtira sus efectos a partir del
dia de su aprobacion por las Diputadas y los Diputados integrantes del Pleno de la
Sexagésima Quinta Legislatura del H. Congreso del Estado de Sinaloa.

ARTICULO SEGUNDO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periodico Oficial “El Estado
de Sinaloa”, para los efectos de méaxima publicidad y transparencia, asi como para todos los
efectos Constitucionales y Legales a que haya lugar.
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Es dado en el Palacio del Poder Legislativo del Estado, en la ciudad de Culiacan Rosales,
Sinaloa, a los veintitn dias del mes de abril del afio dos mil veintiséis.

DIPUTADO SECRETARI
P.M.D.L,

0]
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PODER JUDICIAL ESTATAL
SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO

EL PLENO DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO, EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA DIECISEIS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTISEIS,
EN USO DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE LOS ARTICULOS 104 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SINALOA; 19, FRACCION III Y 110,
PARRAFO TERCERO, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO,
PARA DICTAR LAS MEDIDAS QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA QUE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA SEA HONESTA, PRONTA, COMPLETA E
IMPARCIAL, Y:

PODER JUDICIAL

CONSIDERANDO

PRIMERO. En atenci6n al oficio nimero 077 del Comité Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Estado, por el que solicita que el dia veinticinco de mayo del presente afio, se autorice
como dia inh4bil para los trabajadores del Municipio de Escuinapa, con motivo de las fiestas de
“MAR DE LAS CABRAS".

SEGUNDO. El articulo 110, parrafo tercero, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Sinaloa, otorga facultades al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia para acordar que se suspendan
labores hasta por cinco dias h4biles consecutivos, en consecuencia, se atiende la solicitud del Comité
Ejecutivo del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Estado, para la celebracién de las festividades
mencionadas.

En consecuencia, con fundamento en las consideraciones expresadas y legales citadas,este Tribunal
en Pleno expide el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se acuerda suspender labores el dia veinticinco de mayo de dos mil veintiséis en el
Distrito Judicial de Escuinapa, declardndose inhabil para todos los efectos legales correspondientes,
con motivo de las fiestas de “MAR DE LAS CABRAS".

SEGUNDO. Los titulares de los 6rganos jurisdiccionales y dependencias Administrativas, deberan
tomar las medidas necesarias para garantizar que las audiencias que no podran llevarse a cabo, sean
reprogramadas para que tengan verificativo a la brevedad posible.

Aor. 24 T~o. 104026718
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrars en vigor al dia de su aprobacién,

SEGUNDO. Publiquese este Acuerdo en el Peri6dico Oficial "El Estado de Sinaloa”, en el Portal Oficial
del Supremo Tribunal de Justicia del Estado y comuniquese a los 6rganos jurisdiccionales y
dependencias administrativas del Poder Judicial del Estado de Sinaloa, para su conocimiento.

Es dado en el Palacio de Justicia del Estado de Sinaloa, en la ciudad de Culiacian Rosales,Sinaloa, a los
dieciséis dias del mes de abril de dos mil veintiséis.

SUPREMO TRIBUNAL DL __ 5yippy 0
ESTADO DE Sth4,.(,

VAN CHAVEZ RANGEL |,
Presjd€nte detSu) o Tribunal de Justicia

— ——

LIC. INZUNZA CAZARES
Secretario de Acuerdos
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FONDO AUXILIAR PARA LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL ESTADO

DE SINALOA

mmmmmﬂmmmum

_ Estado de Situacion Financiera
Al 31 de Marzo del afio 2026.
Gancepto 0% | 7 2026
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectvo y Equivalentes $58,225,465.81|  554533,748.44 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 75,871 42 283.07
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 54,200.00 0.00 Documentos por Pagar a Corta Plazo 000 000
Devechas 8 Recibir Bienes 0 Servicios 0.00 0.00) Porcidn a Carto Plaza de la Deuda Piblica a Largo Plazo 0.00] 0.00
Inventarios 0.00] 0.00] Titulos y Valores a Corto Plaza 000 0.00)
Almacenes 000 000 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00| 0.00|
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00) 0.00 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién 3 Corto 5,107,731 40| 4.786,261.93
Plaze
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 Provisiones a Corto Plaza 0.00 0.00]
Otros Pasivos a Corto Plazo 40,372,121 42 43,981,532.6
Total de Activos Circulantes 558,279,665.81|  554,533,748.44
Total de Pasivos Circulantes 46,003,981.40 48,774,087.61
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 000 Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Efectiva o Equivalentes a Largo Plazo 0.00] 0.00 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00) 0.00
Bienes inmubles, infraesructura y Contrucciones en Proceso 0.00] 0.00| Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00)
Bienes Muebles 76,774,151.99) 76,559,713.57| Deuda Publica a Largo Plazo 0.00] 0.00
Activos Intangibles 1,818,448.90 1,818,448.90] Pasivos Diferedidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Tecceros en Garantia y/o Administracién a Large
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes ABATATBAST|  46,711,359.1/ Plazo an3 38819688 44171834551
Activos Difendos 0.00 0.00) Provisiones a Largo Plazo. 0.00| 000
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes. 0.00/ 0.00|
Otros Activos no Circulantes 0.00| 0co| Total de Pasivos No Circulantes 443,388,194.84] 44171434851
Total de Activos No Circulantes 30,117,815.92 31,666,803.30| Total del Pasive 489,392,176.24 490,488,443.12
Total del Activo '588,397,481.73) 586,200,551.74| HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO
Haclenda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones 0.00] 000
Donaciones de Capital .00 0.00]
6n de s Hacienda .00 .00
Haclenda Publica/Patrimonio Generado 99,005,305.49 95,712.108.62
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 328333428 2669924802
Resultados de Ejercicios Anteriores 57,168,757 51 83,458,142 95
Revalios 0.00| 000
Reservas 38,553,213 69| 38,553,113.69|
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Antenores 0.00) 000
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda
Publica/Patrimonio
Resultado Por Posicion Mongtaria 0.00] 0.00
Resultada Por Tenencia de Activos na Monetarios 000 0.00]
Total Hacienda Publica/Patrimonio 99,005,305 49 95,712,108 .62
Total del Pasivo y Hacienda MPM 588,397,481.73| 586,200,551
Balo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son ectos y son d del emisor.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA
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FONDO AUXILIAR PARA LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SINALOA

Estado de Actividades

Del 01 de Enero al 31 de Marzo del 2026.

—(Clfras en Pesos)

2025

50,178,706.46
0.00|

0.00)

0.00

0.00
49,589,788.80,
0.00,

588,917.66

50,178,713.23

70,126,299.21
47,329,992.46,

4,681,863.80
18,114,442.95

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
6,751,661.11
0.00
0.00
093

0.00

76,877,961.25

-26,699,248.02

MNIS‘I’MTWA ELABORADORA

bl Codne

M.ANF.

Loncepto 2026
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestién 10,355,272.36
impuestos 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00|
Contribuciones de Mejoras 0.00
Derechos 0.00
Productos 10,246,701.42
Aprovechamientos 0.00
Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion de Servicios 108,570.94
A [ delaC Fiscal, Fond de
T cias, A S ¥ v : .
Partic , Apor G | Dx de Ja Colab Fiscal y Fondos Distintos de
Aportaciones 0.00
T Asig: , Sub: y Sub , ¥ Pansiones y Jub 0.00
Otros ingresos y Beneficios 0.00
Ingresos Financieros 0.00|
por de 0.00
Dis del Exceso de E; por Pdrdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00
Disminucidn del Exceso de Provi 0.00
Otros ingresos y Benaficios Varios 035
Total de Ingresos y Otros Beneficios 10,355,272.71,
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 5,308,305.61
Servicios Personales 1,760,082.19
Materiales y Suministros 583,432.13
Servicios Generales 2,964,791.29
Transf s, Asi Sub ¥ Otras ayudas
Transfe Internas y al Sector Publico 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00]
Subsidios y Subvenciones 0.00
Ayudas Sociales 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Transfei a Fide , Mand: ¥ Contratos Andlogos 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00
Donativos 0.00
Transferencias al Exterior 0.00
Participaciones y Aportaciones
Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
Convenios 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica
Intareses de ia Deuda Piblica 0.00|
Comisiones de la Deuda Publica 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00]
Costo por Coberturas 0.00
Apoyos Financieros 0.00.
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00
E iones, D . D , Ob YA 1,763,632.80
Provisiones 0.00
Disminucion de Inventarios 0.00
Otros Gastos 0.01
Inversién Piblica
Inversién Piblica no Capitalizable
Total de Gastos y Otras Pérdidas 7,071,938.42
do del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 3,283,334.29
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros ¥ sus notas, son y son del emisor.
DEPENDENCIA RESP

JEFA DE UNIDAD

/ OFICIAL MAYOR



viernes 24 de abril de 2026 «EL ESTADO DE SINALOA» 81

AYUNTAMIENTOS

LIC. ANTONIO MENENDEZ DE LLANO BERMUDEZ, Presidente Municipal del H.
Ayuntamiento Constitucional de Ahome, Estado de Sinaloa, Republica Mexicana, a sus habitantes
hace saber:

Que el H. Ayuntamiento de Ahome, por conducto de la Secretarfa de su Despacho, se ha
servido comunicarme para los efectos correspondientes, el siguiente Acuerdo de Cabildo.

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada con fecha 27 de marzo del 2026, el Honorable
Ayuntamiento de Ahome, en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 115 Fracciones |
y Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 45, 110, 111, 125 Fraccién Il de la
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 3, 27 fraccion | y IV, 79 y 81 Fraccion lll y XlI de la Ley
de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa y relativos del Reglamento Interior del Ayuntamiento
del Municipio de Ahome, Sinaloa, tuvo a bien aprobar la propuesta en materia reglamentaria
presentada por la Regidora Yeniva Gamez Lépez y ampliada por el Regidor Cesar Emiliano Gerardo
Lugo, referente a reformas y adiciones a diversos Articulos del Bando de Policia, Gobierno y Justicia
Civica e ltinerante del Municipio de Ahome, Sinaloa; por lo que este Ayuntamiento legalmente
constituido, expide el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL N° 25

UNICO.- Se reforman la fraccion XXI del Articulo 93 y, el Articulo 102 en lo que respecta al Catalogo
de infracciones correspondientes al articulo 93, ambos del Bando de Policia, Gobierno y Justicia
Civica e Itinerante de Ahome, para quedar como sigue:

ARTICULO 93.-....
Delal. ala XX. ...

XXI. Portacion injustificada de machetes y armas blancas de hoja larga en espacios publicos o de
acceso publico;

Comete infraccién administrativa la persona que, sin causa justificada, porte, transporte, exhiba o
tenga alcance inmediato, en la via publica o en lugares publicos o de acceso publico, machete,
hacha, cuchillo, navaja u otro instrumento punzocortante o cortocontundente cuya hoja sea mayor a
diez centimetros de longitud, o de caracteristicas semejantes, cuando por su naturaleza sea apto
para producir lesiones graves o intimidar. -

Para efectos de su clasificacion y sancién conforme al articulo 102, se aplicara de la siguiente
manera:

a) Infraccién Clase A.

Cuando la portacién o transporte se realice sin causa justificada, pero el objeto se encuentre
envainado, enfundado o cubierto, sin exhibicion intimidatoria, y fuera de los supuestos previstos en
los incisos b) y ¢). Pudiendo aplicarse una amonestacion verbal como medida preventiva.

b) Infracciéon Clase B.

Cuando, sin causa justificada, la portacién o transporte se realice en parques, plazas, jardines,
unidades deportivas, centros de esparcimiento, establecimientos abiertos al publico o en reuniones
o eventos con concurrencia relevante de personas, o cuando el objeto se porte visible o accesible
(en mano, al cinto o sin funda), sin actualizar los supuestos agravados del inciso c).

Als\ 24 o 1040271778
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¢) Infraccién Clase C.
Cuando, sin causa justificada, cualquiera de las conductas descritas se realice:

1). Bajo el influjo de bebidas embriagantes o sustancias psicotropicas, estupefacientes o analogas,
apreciable mediante dictamen médico o signos evidentes asentados en el informe poalicial
homologado y/o en el acta administrativa correspondiente;

2). Con exhibicién intimidatoria, amenaza, amago o uso del instrumento para provocar temor;

3). En eventos masivos, fiestas patronales, espectaculos, conciertos, ferias o concentraciones
publicas de alta afluencia;

4). En inmediaciones inmediatas de centros educativos, cuando existan condiciones objetivas de
riesgo para terceros.

De la XXIl a la XXXV. ...

ARTICULO 102. ...:

]

XV XX, XXII, XXVI, XXIX y XX]

_Eraccion

AL I, X X, XY, XVl
inciso ¢)
93 V. VL VL IX, X, XV, XV XIX, XX, XXV, XXV, XXV,
XXVIIl y XXl inciso b)

IV, VI, X, XXI inciso a), XXX, XXXI, XXXII, XXX, XXXV y
XXXV

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- E| presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién, en
el Periodico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

ARTICULO SEGUNDO - La Secretaria del Ayuntamiento, en coordinacién con la Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana y la Coordinacion de Jueces Clvicos, emitira dentro de los diez

dias naturales siguientes a la publicacion, los lineamientos de aplicacién de la fraccion XX|
reformada.

Comuniquese al Ejecutivo Municipal para su sancién, publicacién y observancia.
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Es dado en el Salén de Cabildos del Palacio Municipal de Ahome, Sinaloa, sito en Degollado y
Cuauhtémoc de la Ciudad de Los Mochis, Ahome, Sinaloa, a los treinta y un dias del mes de marzo
del afio dos mil veintiséis
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Palacio del Ejecutivo Municipal, sito en Degolladg y Cuauhtémoc de la Ciudad de Los Mochis,
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Y 0sy,,.
('O‘Qo‘i < /'i{,/k’




84 «EL ESTADO DE SINALOA» viernes 24 de abril de 2026

LIC. ANTONIO MENENDEZ DE LLANO BERMUDEZ, Presidente Municipal del H.
Ayuntamiento Constitucional de Ahome, Estado de Sinaloa, Republica Mexicana, a sus habitantes
hace saber:

Que el H. Ayuntamiento de Ahome, por conducto de la Secretaria de su Despacho,
se ha servido comunicarme para los efectos correspondientes, el siguiente Acuerdo de Cabildo.

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada con fecha 13 de marzo del 2026, el
Honorable Ayuntamiento de Ahome, en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 115
Fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 110,111,125 Fraccion | de la
Constitucién Politica del Estado de Sinaloa; 3, 27, 32, 35 y demas relativos de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Sinaloa: relativos del Reglamento Organico de la Administracién Publica
Municipal de Ahome, Sinaloa y relativos del Reglamento Interior de la Secretaria del Ayuntamiento
del Municipio de Ahome, Sinaloa, tuvo a bien aprobar incluir en el Calendario Clvico Municipal el dia
02 de marzo con motivo del aniversario luctuoso de Maria Josefa Ortiz Tellez-Girén conocida
histéricamente como Josefa Ortiz de Dominguez; asimismo incluir en el Calendario Civico Municipal
el dia 29 de marzo con motivo del natalicio de Maria Eustaquia Maza Parada conocida histéricamente
como Margarita Maza de Juarez, y llevar a cabo su respectivo acto civico en cada una de estas
fechas, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

1.- Que en reunidn de trabajo de Comisiones Unidas de Gobernacién y Educacién celebrada con
fecha 27 de marzo del 2026, se analizé y se aprobo la propuesta de incluir en el Calendario Civico
Municipal el dia 02 de marzo con motivo del aniversario luctuoso de Maria Josefa Ortiz Tellez-Girén
conocida histéricamente como Josefa Ortiz de Dominguez; asimismo incluir en el Calendario Civico
Municipal el dia 29 de marzo con motivo del natalicio de Maria Eustaquia Maza Parada conocida
historicamente como Margarita Maza de Juarez, y llevar a cabo su respectivo acto civico en cada
una de estas fechas.

2.- Que derivado de lo anteriormente expuesto, se elabor6 un dictamen por las Comisiones Unidas
de Gobernacién y Educacion, mismo que se le dio lectura y fue aprobado por unanimidad de votos
en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada con fecha 13 de marzo del 2026.

3.- Que conforme a lo expuesto y para el cumplimiento de sus fines el Honorable Ayuntamiento de
Ahome, Sinaloa ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL No. 26

ARTICULO PRIMERO: Se incluye en el calendario civico municipal el dia 02 de marzo con motivo
del aniversario luctuoso de Maria Josefa Ortiz Tellez-Giron conocida histéricamente como Josefa
Ortiz de Dominguez; asimismo incluir en el calendario civico municipal el dia 29 de marzo con motivo
del natalicio de Maria Eustaquia Maza Parada conocida histéricamente como Margarita Maza de
Juarez, y llevar a cabo su respectivo acto civico en cada una de estas fechas.

ARTICULO SEGUNDO: Se ordena su publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

Comuniquese al Ejecutivo Municipal para su sancién, publicacién y observancia.

Aoy, 24 Y ~o 104027119
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Es dado en el Salén de Cabildos del Palacio Municipal de Ahome, Sinaloa, sito en Degollado y
Cuauhtémoc de la Ciudad de Los Mochis, Ahome, Sinaloa, a los treinta y un dias del mes de marzo
del afio dos mil veintiséis.
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LIC. ANTONIO MENENDEZ DE LLANO BERMUDEZ, Presidente Municipal del H.
Ayuntamiento Constitucional de Ahome, Estado de Sinaloa, Republica Mexicana, a sus habitantes
hace saber:

Que el H. Ayuntamiento de Ahome, por conducto de la Secretaria de su Despacho,
se ha servido comunicarme para Ios efectos correspondientes, el siguiente Acuerdo de Cabildo.

, Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada con fecha 17 de diciembre de 2025,
se dio lectura a la propuesta formulada por la Regidora Lidia Adela Reyes Ley, relativa al
otorgamiento del “Premio Municipal Lola Beltran” al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

1.- Que con fecha 08 de enero de 2026 se llevs a cabo una reunion de trabajo de las Comisiones
Unidas de Gobernacion, Accién Social y Cultura en los t&rminos comprendidos en la reglamentacién
interna municipal aplicable, donde se analiz6 Ia propuesta para el otorgamiento del “Premio
Municipal Lola Beltran”, por lo que se generd la minuta respectiva.

2.-: Que dicha solicitud se turné por Acuerdo de Cabildo para su analisis y dictamen a las Comisiones
Unidas de Gobernacién; Accién Social y Cultura por lo que en este sentido se genero la reunion
respectiva en los términos comprendidos en la reglamentacion interna municipal aplicable.

3.- Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada con fecha 17 de diciembre de 2025, se dio lectura
a la propuesta formulada por la Regidora Lidia Adela Reyes Ley, relativa al otorgamiento del “Premio
Municipal Lola Beltran”, haciendo mencién de lo siguiente:

A) La musica folclérica mexicana constituye uno de los principales pilares de nuestra identidad
cultural y es un factor que fortalece el sentido de pertenencia, la cohesién social y la preservacion
de nuestras tradiciones.

B) En el Municipio de Ahome, muchas y muchos jovenes han destacado en el rescate, la defensa y
la promacién de expresiones musicales que representan nuestras raices y nuestra memoria cultural
C) La figura de Lola Beltran, artista sinaloense reconocida en México y el extranjero, simboliza el
orgullo, el talento y la proyeccion cultural del Estado. Inspirar a las juventudes ahomenses a seguir
su ejemplo, contribuye al fortalecimiento de la identidad comunitaria y al desarrollo artistico local.
D) Por lo anterior, se propone institucionalizar el Premio Municipal Lola Beltran, como un
reconocimiento anual otorgado por el H. Ayuntamiento de Ahome cada 07 de marzo, fecha
conmemorativa de su aniversario luctuoso o cada 24 de marzo fecha conmemorativa de su natalicio
dirigido especialmente a jovenes no profesionales que cultiven la musica folclérica mexicana.

4.- Que conforme a lo expuesto y para el cumplimiento de sus fines el Honorable Ayuntamiento de
Ahome, Sinaloa ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL No. 29

ARTICULO PRIMERO: Se instituye el otorgamiento del “Premio Municipal Lola Beltran®, como
reconocimiento anual otorgado por el H. Ayuntamiento de Ahome a personas jovenes no
profesionales destacadas en el rescate, defensa, interpretacion y promocién de la musica folclérica
mexicana.

ARTICULO SEGUNDO - El Premio se otorgara en tres categorias, conforme a la edad de las y los
participantes, siendo estas las siguientes; categoria A: de 122 17 afios, categoria B: de 18 a 23 afios
y categoria C: de 24 a 29 afios.

ARTICULO TERCERO - E Instituto Municipal de Arte y Cultura emitiré cada afio Ia convocatoria,
conforme a Ios lineamientos aprobados por este Cabildo, garantizando equidad, transparencia y
participacion ciudadana en el proceso de seleccién.

Al 72 Y o \04oz e



viernes 24 de abril de 2026 «EL ESTADO DE SINALOA» 87

ARTICULO CUARTO.- El Comité de Evaluacion del Premio Municipal Lola Beltran estara integrado
por: dos personalidades destacadas en el ambito artistico y cultural, y un representante del Instituto
Municipal de Arte y Cultura, quien fungira como secretario técnico.

ARTICULO QUINTO.- El premio sera entregado el dia 24 de marzo de cada afio, en Sesion Solemne
del H. Ayuntamiento o en el evento oficial designado para tal fin.

ARTICULO SEXTO.- No podran participar quienes hayan recibido este Premio en ediciones
anteriores, ni quienes integren la estructura organica del Instituto Municipal de Arte y Cultura.

ARTICULO SEPTIMO.- Se aprueba un solo premio que consistira en la produccion de un video con
un costo de hasta $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.)

ARTICULO OCTAVO.- Se ordena su publicacidn en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.
TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.
Comuniquese al Ejecutivo Municipal para su sancion, publicacion y observancia.

Es dado en el Salén de Cabildos del Palacio Municipal de Ahome, Sinaloa, sito en Degollado y
Cuauhtémoc de la Ciudad de Los Mochis, Ahome, Sinaloa, a los treinta y un dias del mes de marzo
del afio dos mil veintiséis.

ATENTAMENTE.

"‘?P\'Ov LIC. CUTBERTO RIOS RAN
PRESIDENTE MUNICIPAL &, SN SECRETARIO D IENTO

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Palacio del Ejecutivo Municipal, sito en Degollado y Cuauhtémoc de la Ciudad de Los Mochis,
Ahome, Sinaloa, a los treinta y un dias del mes mg};pﬁef o0 dos mil vgintisels.
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PRESIDENTE MUNICIPAL L AMIENTO



88 «EL ESTADO DE SINALOA» viernes 24 de abril de 2026

La C. Dra. Cecilia Ramirez Montoya, Presidenta Municipal del Municipio de Guasave, Sinaloa, a sus habitantes
hace saber:

Que el Honorable Ayuntamiento de Guasave, por conducto de su Secretaria, se ha servido comunicarme para los
efectos correspondientes lo siguiente:

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo No. 40, celebrada el dia 18 de marzo del afio 2026, el Honorable Ayuntamiento
de Guasave, en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 115, fraccién I, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 125 fraccién II de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa; 3 segundo pérrafo, 27
fraccion 1y IV, 79, 80, 81y 82 de la Ley de Gobiernc Municipal del Estado de Sinaloa: 6 y 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 6 y 16 de la Ley Estatal de Responsabilidades Administrativas: 3, 5 y 90 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Guasave, tuvo a bien aprobar la creacién del Cédigo de Etica de las Personas
Servidoras Ptiblicas del Municipio de Guasave, Sinaloa.

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO.- Que erradicar la corrupcién del sector publico es uno de los objetivos centrales del Gobierno de México,
al considerarla como la practica més perniciosa para la sociedad, que permite la apropiacion privada de bienes y
recursos publicos, y reduce la capacidad de las instituciones para alcanzar sus objetivos, atender las necesidades de
la poblacién, garantizar los derechos humanos de las personas e incidir en forma positiva en el desarrollo nacional.

SEGUNDO.- Que el 27 de mayo de 2015 se publico en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el cual se
reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de combate a la corrupcion.

TERCERO.- Que el 18 de julio de 2016 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacién diversos decretos por los
que se expiden, se reforman, se abrogan y se derogan diversas disposiciones por los que se crea el Sistema Nacional
Anticorrupcion.

CUARTO.- Que el 12 de octubre de 2018 se public en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se dan
a conocer los Lineamientos para la emision del Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

QUINTO.- Que de conformidad con los articulos 109 fraccién Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 5 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién; 7 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 138 fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa; 5 de la Ley del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Sinaloa; y 7 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa: se establecen la
legalidad, la objetividad, el profesionalismo, la honradez, la lealtad, la imparcialidad, la eficiencia, la eficacia, la equidad,
la transparencia, la economia, la integridad y la competencia por mérito, como los principios que rigen al servicio
publico.

SEXTO.- Que la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Sinaloa prevén como objetivos del Sistema, establecer las bases y politicas para la promocion, fomento y difusion de
la cultura de integridad en el servicio publico; establecer las acciones permanentes que aseguren la integridad vy el
comportamiento ético de las personas servidoras publicas; y crear las bases minimas para que todo 6rgano del Estado
establezca politicas eficaces de ética publica y responsabilidad en el servicio piblico.

SEPTIMO.- Que en términos de los correspondientes articulos 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, el personal que labore en el
servicio publico deberd de observar el Cédigo de Etica que se emita conforme a los lineamientos que formule el Sistema :
Nacional Anticorrupcion para que, en su actuacion, impere una conducta digna, responsable, ética y honorable, que /
responda a las necesidades de la sociedad y que oriente su desempefio. /

OCTAVO.- Que el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 se articula en torno a tres grandes ejes estratégicos que
responden a las principales demandas sociales, econémicas e institucionales del municipio; destacando el objetivo
general del tercero de estos ejes, el cual sefiala la construccién de un municipio seguro, pacifico y justo mediante la
prevencion social de la violencia, el fortalecimiento de las capacidades institucionales y un gobierno municipal
transparente, ético, cercano a la ciudadania y eficaz en la gestién publica.

NOVENO.- Que los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio conforme a la ley

. [
DECIMO.- Que segun lo establecen los articulos 115 fraccién |l segundo parrafo de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 125 fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa, los ayuntamientos tendrén
facultades para aprobar y expedir, de acuerdo con las leyes que en materia municipal expidan las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia

Ao 24 Qyo 1040zs25
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general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organice la administracién publica municipal, regule las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

Para el cumplimiento de lo expuesto el Honorable Ayuntamiento de Guasave, ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL No. 07
CODIGO DE ETICA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE GUASAVE, SINALOA.

) TITULO PRIMERO
LA ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Codigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del Municipio de Guasave, Sinaloa, tiene
por objeto el fortalecimiento de un servicio publico ético e integro, contiene para ello, los principios constitucionales y
legales, los valores del servicio publico y las reglas de integridad que permiten el correcto comportamiento y desempefio
de las personas servidoras publicas en sus actividades, el eficiente ejercicio del gasto y el uso adecuado de los bienes
piblicos, buscando formar una ética e identidad profesional compartida y un sentido de orgullo de pertenencia al

servicio publico. [

Establece ademas los principios y directrices sefialados en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y Ia
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, asi como en los Lineamientos para la emision del
Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, expedidos por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

En un ejercicio ético y moral, las personas servidoras ptiblicas del Municipio de Guasave, Sinaloa, deben adoptar de
manera voluntaria las disposiciones establecidas en el presente Cddigo, aun y cuando su observancia es de caracter
obligatoria por disposicion expresa del articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

Articulo 2.- El presente ordenamiento regira la conducta de las personas servidoras publicas que desempefien un
empleo, cargo o comisién, sin excepcion del nivel, dentro de la Administracion Publica.

Articulo 3.- Para los efectos del presente instrumento, ademas de lo dispuesto por las leyes sobre anticorrupcién y
responsabilidades administrativas generales y del Estado de Sinaloa, se entendera por:

I. Acoso laboral: Forma de violencia que se presenta en una serie de eventos que tiene como objetivo intimidar,
excluir, opacar, amedrentar o consumir emocionalmente a la victima, causando dafio fisico, psicolégico, econémico o
laboral. Se puede presentar en forma horizontal, vertical ascendente o vertical descendente, ya sea en el centro de
trabajo o fuera de este, siempre que se encuentre vinculado a la relacién laboral;

" Il. Administracién Publica: La Administracién Publica Municipal, con sus dependencias o entidades, tanto
centralizadas como descentralizadas o paramunicipales;

lil. Cédigo de Etica: El presente Codigo de Etica de'l las Personas Servidoras Pablicas del Municipio de Guasave,
Sinaloa;

IV. Comité: EI Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés. En su caso, los subcomités que se establezcan
conforme a los Lineamientos Generales;

V. Conflicto de interés: La situacién que se presenta cuando los intereses personales, familiares o de negocios de /
las personas servidoras publicas puedan afectar el desempefio independiente o imparcial de su empleo, cargo/
comisién o funciones;

VI. Corrupcion: Es el abuso de cualquier posicion de poder, publico o privado, con el objetivo de generar un beneficio
indebido a costa del bienestar colectivo o individual;

VII. Denuncia: La narrativa que formula cualquier persona sobre un hecho, acto o conducta atribuida a una persona
servidora publica, y que resulta presuntamente contraria al Cddigo de Etica y al Cédigo de Conducta respectivos, y s&
presenta ante el Organo Interno de Control o ante el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés;

VIIl. Dependencias: Las diversas &reas operativas y de gobierno subordinadas al Ayuntamiento o a la Presidencia
Municipal, para el despacho de los negocios del orden administrativo que el Municipio tiene constitugionaimente
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encomendados, y que se encuentran previstas en el Reglamento Interior de la Administracién Publica del Municipio de
Guasave, Sinaloa;

1X. Etica Pablica: Conjunto de principios, valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas
servidoras publicas y su recto proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracién Publica:

X. Igualdad de Género: Situacién en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y oportunidades
al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asf como a la toma de decisiones en todos
los ambitos de la vida social, econémica, politica, cultural y familiar;

XI. Interés Publico: Es el deber de las personas servidoras publicas de buscar en toda decisién y accién, la prevalencia
de justicia y bienestar de la sociedad, por lo que cualquier determinacién u omisién es de importancia y trascendencia
para el ejercicio de una Administracion Publica;

XlI. Ley Estatal: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa;
XIll. Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas;

XIV. Lineamientos: Lineamientos para la emision del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas;

XV. Municipio: El Municipio de Guasave, Sinaloa;

XVI1. 0IC: Organo Interno de Control, autoridad competente facultada para dar seguimiento y verificar el cumplimiento
de las disposiciones del presente ordenamiento;

XVIl. Personas Servidoras Publicas: Aquellas que desempefian un empleo, cargo o comisién, cualquiera que sea su
nivel, dentro de las dependencias o entidades de la Administracién Publica, conforme a lo dispuesto en los articulos
108 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 130 de la Constitucién Politica del Estado de
Sinaloa;

XVill. Sistema: Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

CAPITULO I )
PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES DEL SERVICIO PUBLICO

Articulo 4.- Los principios que rigen el servicio publico en la Administracién Publica son:

I. Legalidad: Las personas servidoras publicas hacen sélo aquello que las normas expresamente les confieren y en
todo momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que conocen y cumplen las disposiciones que regulan el ejercicio de
sus funciones, facultades y atribuciones;

Il. Honradez: Las personas servidoras puiblicas se conducen con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para
obtener o pretender obtener algtin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacién, debido a que estan
conscientes que ello compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido de
austeridad y vocacion de servicio;

lll. Lealtad: Las personas servidoras publicas corresponden a la confianza que el Estado les ha conferido; tienen una
vocacién absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés superior de las necesidades colectivas por encima
de intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacién; A

IV. Imparcialidad: Las personas servidoras publicas dan a la ciudadania, y a la poblacién en general, el mismo tratoé/
sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que influencias, intereses o prejuiciol
indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva; 5

V. Eficiencia: Las personas servidoras publicas actdah en apego a los planes y programas previamente establecidos
y optimizan el uso y la asignacién de los recursos piblicos en el desarrollo de sus actividades para lograr los objetivos
propuestos;

V1. Economia: Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto publico administrarn los bienes, recursos y
servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los que estén destinados,

siendo éstos de interés social;

-
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VIl. Disciplina: Las personas servidoras publicas desempefiaran su empleo, cargo o comisién, de manera ordenada,
metodica y perseverante, con el propésito de obtener los mejores resultados en el servicio o bienes ofrecidos;

VIIl. Profesionalismo: Las personas servidoras plblicas deberan conocer, actuar y cumplir con las funciones,
atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
atribuibles a su empleo, cargo o comisién, observando en todo momento disciplina, integridad y respeto, tanto a las
demas personas servidoras publicas como a las y los particulares con los que llegare a tratar;

1X. Objetividad: Las personas servidoras publicas deberan preservar el interés superior de las necesidades colectivas
por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de manera neutral e imparcial
en la toma de decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en estricto apego a la legalidad;

X. Transparencia: Las personas servidoras publicas en el ejercicio de sus funciones privilegian el principio de méaxima
publicidad de la informacién publica, atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y proporcionando la
documentacién que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y en el ambito de su competencia,
difunden de manera proactiva informacién guberamental, como un elemento que genera valor a la sociedad y
promueve un gobierno abierto, protegiendo los datos ;?lersonales que estén bajo su custodia;

XI. Rendicién de cuentas: Las personas servidoras publicas asumen plenamente ante la sociedad y sus autoridades
la responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comisién, por lo que informan, explican y justifican
sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la evaluacion y al escrutinio publico de
sus funciones por parte de la ciudadania;

XIl. Competencia por mérito: Las personas servidoras publicas deberan ser seleccionados para sus puestos de
acuerdo a su habilidad profesional, capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de oportunidad, atrayendo a los
mejores candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos transparentes, objetivos y equitativos;

XIll. Eficacia: Las personas servidoras pUblicas actian conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos, eliminando
cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en su aplicacion;

XIV. Integridad: Las personas servidoras publicas actdian siempre de manera congruente con los principios que se
deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comisién o funcion, convencidas en el compromiso de ajustar
su conducta para que impere en su desempefio una ética que responda al interés publico y generen certeza plena de
su conducta frente a todas las personas con las que se vinculen u observen su actuar,

XV. Equidad: Las personas servidoras publicas procuraran que toda persona acceda con justicia e igualdad al uso,
disfrute y beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

CAPITULO Ill
VALORES
|

Articulo 5.- Los valores que rigen al servicio publico en la Administracién Puablica son:

. Interés Publico: Las personas servidoras publicas actian buscando en todo momento la méxima atencion de las
necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a {a satisfaccion
colectiva;

Il. Respeto: Las personas servidoras publicas se conducen con austeridad y sin ostentacion, y otorgan un trato digno
y cordial a las personas en general y a sus compafieros y compafieras de trabajo, superiores y subordinados,
considerando sus derechos, de tal manera que propician el didlogo cortés y la aplicacién arménica de instrumentos
que conduzcan al entendimiento, a través de la eficacia y el interés publico;

Ill. Respeto a los Derechos Humanos: Las personas servidoras publicas respetan los derechos humanos, y en el
ambito de sus competencias y atribuciones, l0s garantizan, promueven y protegen de conformidad con los Principios
de: Universalidad que establece que los derechos humanos corresponden a toda persona por el simple hecho de serlo;
de Interdependencia que implica que los derechos humanos se encuentran vinculados intimamente entre si; de
Indivisibilidad que refiere que los derechos humanos conforman una totalidad de tal forma que son complementarios e
inseparables, y de Progresividad que prevé que los derechos humanos estan en constante evolucion y bajo ninguna
circunstancia se justifica un retroceso en su proteccion;

IV. Igualdad y no discriminacién: Las personas servidoras publicas prestan sus servicios a todas las personas sin
distincion, exclusion, restriccion, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo,
el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, economica, de salud o juridica, la religién, la pariencia \
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fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias
sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma,
los antecedentes penales o en cualquier otro motiva: |

V. Equidad de género: Las personas servidoras publicas, en el &mbito de sus competencias y atribuciones, garantizan
gue tanto mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y
servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los empleos, cargos y comisiones gubernamentales;

VI. Entorno Cultural y Ecoldgico: Las personas servidoras publicas en el desarrollo de sus actividades evitan la
afectacion del patrimonio cultural de cualquier nacién y de los ecosistemas del planeta; asumen una férrea voluntad de
respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el ejercicio de sus funciones y conforme a sus
atribuciones, promueven en la sociedad la proteccion y conservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser el
principal legado para las generaciones futuras;

VIl. Cooperacion: Las personas servidoras publicas colaboran entre si y propician el trabajo en equipo para alcanzar
los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales, generando asi una plena vocacién de
servicio publico en beneficio de la colectividad y confianza de la ciudadania en sus instituciones;

VIIl. Liderazgo: Las personas servidoras publicas son guia, ejemplo y promotoras del Cédigo de Etica>y las Reglas de
Integridad; fomentan y aplican en el desempefio de sus funciones los principios que la Constitucién y la ley les imponen,
asl como aquellos valores adicionales que por su importancia son intrinsecos a la funcion publica.

CAPITULO IV
REGLAS DE INTEGRIDAD

Articulo 6.- La implementacion de las Reglas de Integridad, consiste en conductas especificas que se espera pongan
en practica las personas servidoras publicas, esto es, acciones y prohibiciones con relacion a los principios
constitucionales y legales y valores del servicio pubjico, en concordancia fundamentalmente con el quehacer del
servicio publico; se enuncian a continuacién:

I. Actuacion Publica.

Las personas servidoras publicas que desempefien un empleo, cargo, comisién o funcién, conducen su actuacién con
transparencia, honestidad, lealtad, cooperacion, austeridad, sin ostentacién y con una clara orientacion al servicio
publico.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Abstenerse de ejercer las atribuciones y facultades que le impone el servicio publico y que le confieren los
ordenamientos legales y normativos correspondientes;

b) Adquirir para si o para terceros, bienes o servicios de personas u organizaciones beneficiadas con programas
o contratos gubernamentales, a un precio notoriamente inferior o bajo condiciones de crédito favorables,
distintas a las del mercado;

c) Favorecer o ayudar a otras personas u organizaciones a cambio o bajo la promesa de recibir dinero, dadivas,
obsequios, regalos o beneficios personales o para terceras personas;

d) Utilizar el ejercicio de su empleo, cargo, comisién o funciones para beneficio personal o de terceros que no
tengan derecho a ello;

e) Ignorar las recomendaciones de los organismos publicos protectores de los derechos humanos y de
prevencion de la discriminacién, u obstruir alguna investigacién por violaciones en esta materia:

f) Hacer proselitismo en su jornada laboral u orientar su desempefio laboral hacia preferencias politico-
electorales;

fines distintos a los presupuestalmente establecidos;

h) Obstruir o impedir la presentacion de denuncias administrativas, penales o politicas, por parte de las

g) Destinar recursos humanos, materiales o financieros de la dependencia u organismo en el que labora, para q

compafieras y comparieros de trabajo, persgnal subordinado o de la ciudadanfa en general; /

i)  Asignar o delegar responsabilidades y funciones sin apegarse a las disposiciones normativas aplicables; L[

j)  Permitir que las personas servidoras pliblicas subordinadas incumplan total o parcialmente con su jornada 1
horario laboral, sin ajustarse a la normativa aplicable;

k) Realizar cualquier tipo de discriminacién tanto a las personas servidoras publicas como a toda persona en

eneral;

1) £:éjerc:er la defensa o procuracién judicial en juicios y procedimientos de caracter constitucional, penal, civil,
mercantil, laboral, administrativo, agrario o cualquier otro, que se promuevan en contra de instituciones
publicas de cualquiera de los tres 6rdenes y niveles de gobierno;

m) No disponer las medidas preventivas que correspondan ante una situacién de riesgo o de conflicto de interés;

n) Hostigar, agredir, amedrentar, acosar laboral y sexualmente, intimidar, extorsionar o amenazar al personal

subordinado o a cualquier persona que labore en el Ayuntamiento;

/

i
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fi)
o)
p)
a)
n
s)

Desempeiiar dos 0 mas puestos o celebrar dos o mas contratos de prestacién de servicios profesionales o la
combinacién de unos con otros, sin contar con dictamen de compatibilidad;

Dejar de colaborar con otras personas servidoras publicas y de propiciar el trabajo en equipo para alcanzar
los objetivos comunes previstos en los planes y programas del Municipio;

Obstruir u obstaculizar la generacion de

soluciones a dificultades que se presenten para la consecucion de

las metas previstas en los planes y programas gubernamentales;
No conducirse bajo criterios de austeridad, senciliez y uso apropiado de los bienes y medios que disponga

con motivo del ejercicio del cargo;

Conducirse de forma ostentosa, incongruente y desproporcionada a la remuneracion y apoyos que perciba

con motivo del cargo; y,
Asi como cualquier otra andloga a las a
valores y deberes que dirigen o valoran

nteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto

proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracion Publica.

1. Informacién Publica.
Las personas servidoras publicas deben apegar su actuacién al principio de transparencia y resguardo de la
documentacién e informacion gubernamental que tiene bajo su responsabilidad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
g)

h)
i)

i
k)

)}

IIl. Contrataciones Publicas,

Asumir actitudes ofensivas o intimidatorias frente a las personas que requieren de orientacién para la

presentacion de una solicitud de acceso

a informacién publica;

Retrasar de manera intencional o por negligencia las actividades que permitan atender de forma agil y
expedita la atencion de las solicitudes de acceso a informacion publica,

Declarar la incompetencia para la atencién de solicitudes de acceso a informacién publica, a pesar de contar
con atribuciones o facultades legales o normativas y tenga a su disposicién la informacién, salvo que exista
impedimento legal, lo cual debera fundar y motivar;

Declarar la inexistencia de informacién o documentacién publica, sin realizar una bisqueda exhaustiva en
los expedientes y archivos institucionales bajo su resguardo;

Ocultar informacién y documentacién pu
institucionales;
Alterar, ocultar o eliminar de manera deli

blica en archivos personales, ya sea dentro o fuera de los espacios

berada, informacion publica;

Permitir o facilitar la sustraccién, destruccién o inutilizacion indebida, de informacién o documentacion

publica;

Proporcionar indebidamente documentacion e informacion confidencial o reservada;
Utilizar con fines lucrativos las bases de datos a las que tenga acceso 0 que haya obtenido con motivo de su

empleo, cargo o comision;

Obstaculizar las actividades para la identificacién, generacion, procesamiento, difusién y evaluacion de la

_ informacién en materia de transparencia

proactiva y gobierno abierto;

Difundir informacion publica en materia de transparencia proactiva y gobierno abierto en formatos que, de

manera deliberada, no permitan su uso,
Asli como cualquier otra anéloga a las a
valores y deberes que dirigen o valoran

reuti’lizacién o redistribucion por cualquier interesado; y,
nteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto

proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comision en la Administracion Publica.

Las personas servidoras publicas que, con motivo
participen en contrataciones publicas o en el o
concesiones, deben conducirse de forma transparente, imparcial y legal, orientando sus decisiones a las necesidades
e intereses de la sociedad y garantizando las mejores condiciones para el Municipio.

Licencias, Permisos, Autorizacién y Concesiones.

de su empleo, cargo, comision o a través del personal subordinado,
torgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a)

b)
c)
d)

e)

Omitir declarar conforme a las disposiciones aplicables la existencia de posibles conflictos de interés,
negocios y transacciones comerciales, que de manera particular haya tenido con personas u organizaciones

inscritas en el Padrén de Contratistas de
Dejar de aplicar el principio de equidad

la Administracion Publica;
de la competencia que debe prevalecer entre quienes participen

dentro de los procedimientos de contratacion;

Formular requerimientos diferentes a los

estrictamente necesarios para el cumplimiento del servicio publico,

provocando gastos excesivos e innecesarios;
Establecer condiciones en las invitaciones o convocatorias que representen ventajas o den un trato

diferenciado a las personas licitantes;
Favorecer a alguna persona licitante t
invitaciones o convocatorias, cuando no
cumplimiento extemporaneo;

eniendo por satisfechos los requisitos o reglas previstos en las
lo estan, simulando el cumplimiento de estos o coadyuvando a su
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f)  Beneficiar a personas proveedoras sobre el cumplimiento de los requisitos previstos en las solicitudes de
cotizacién;

g) Proporcionar de manera indebida informacién de las personas que participen en los procedimientos de
contrataciones publicas; ;

h)  Ser parcial en la seleccién, designacion, contratacién, y en su caso, remocién o rescision del contrato, en los
procedimientos de contratacion;

i} Influir en las decisiones de otras personas servidoras publicas para que se beneficie a alguna persona que
participe en los procedimientos de contratacion, o para el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones
y concesiones;

J) Evitarimponer sanciones a las personas licitantes, proveedores y contratistas que infrinjan las disposiciones
juridicas aplicables;

k) Enviar correos electrénicos a las personas licitantes, proveedores, contratistas o concesionarias, a través de
cuentas personales o distintas al correo institucional:

I} Reunirse con las personas licitantes, proveedores, contratistas o concesionarias, fuera de los inmuebles

oficiales y de los tiempos previstos en el procedimiento, salvo para los actos correspondientes a la visita al

sitio;

Solicitar requisitos sin sustento para el otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y

concesiones;

n) Dar trato inequitativo o preferencial a cualquier persona u organizacion en la gestion que se realice para el
otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones;

fi) Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo en la gestién que se realice para

el otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones;

o)} Dejar de observar el protocolo de actuacion en materia de contrataciones publicas y otorgamiento de
licencias, permisos, autorizaciones, concesiones y sus prérrogas;

p) Recibir un beneficio directo o a través de familiares hasta el cuarto grado, en contratos gubernamentales
relacionados con el Ayuntamiento; y,

q) Asi como cualquier otra anéloga a las anteriores que por s misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracién Publica.

|

3

IV. Programas Gubernamentales.

Las personas servidoras publicas que, con motivo de su empleo, cargo, comision, funcién o a través del personal
subordinado, participen en el otorgamiento y operacién de subsidios y apoyos de programas sociales, deben garantizar
que la entrega de los beneficios se apegue a los principios de igualdad y no discriminacion, legalidad, imparcialidad,
transparencia y respeto.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Obtener beneficio directo o a través de familiares hasta el cuarto grado, al incluirse de manera indebida en
el padron de personas beneficiarias de programas sociales, subsidios o apoyos orientados a la poblacién
vulnerable implementados por el Ayuntamiento:

b) Entregar o permitir que se entreguen subsidios o apoyos de programas gubernamentales, mediante
procedimientos distintos a los establecidos en las reglas de operacién aprobadas por la institucién;

c) Ofrecer o entregar apoyos o beneficios de programas gubemamentales a personas o agrupaciones que no
cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las reglas de operacion;

d) Proporcionar los subsidios o apoyos de programas gubernamentales en periodos restringidos por la autoridad
electoral, salvo casos excepcionales por desastres naturales o de otro tipo de contingencia declarada por las
autoridades competentes;

e) Dar trato inequitativo o preferencial a cualquier persona u organizacion en la gestion de subsidio o apoyo del
programa, lo cual incluye el ocultamiento, retraso o entrega engafiosa o privilegiada de informacion;

f) Discriminar a cualquier persona interesada en acceder a los apoyos o beneficios de un programa
gubernamental;

g) Alterar, ocultar, eliminar, retardar o negar informacién para impedir el control y evaluacion del otorgamiento
de beneficios o apoyos a personas, agrupaciones o entes, por parte de las autoridades facultadas;

h) Hacer mal uso de la informacién oonteniorb en los padrones de personas beneficiadas de programas
gubernamentales, y de cualquier forma disponer de dichos padrones para su entrega a partidos pollticos,\
candidatos, candidatas, empresas, organizaciones Yy, en general, a terceras personas ajenas a dichos'
programas; y, .

i)  Asi como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracion Publica.
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V. Tramites y Servicios.

Las personas servidoras publicas que, con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién que participan en las
prestaciones de tramites y en el otorgamiento de servicios, deben atender a la poblacion usuaria de forma respetuosa,
eficiente, oportuna, responsable e imparcial.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Asumir una actitud contraria de servicio, respeto y cordialidad en el trato, incumpliendo protocolos de
actuacién o atencion al publico;

b) Proporcionar informacién falsa o incompleta sobre el proceso o los requisitos para acceder a consultas,
tramites, gestiones y servicios;

c) Realizar tramites y otorgar servicios de forma deficiente, retrasando injustificadamente los tiempos de
respuesta a tramites, consultas, gestiones y prestacion de los servicios;

d) Exigir, por cualquier medio, requisitos o condiciones adicionales a los sefalados por las disposiciones
juridicas que regulan los tramites y servicios)

e) Discriminar por cualquier motivo a quienes soliciten consultas, tramites, gestiones o prestacion de servicios;

f) Recibir o solicitar cualquier tipo de pago, comision, compensacién, dadiva, obsequio, donativo, cesién,
retribucion o distincién por la atencion, gestion que se realice para el otorgamiento del tramite o prestacion
del servicio; y,

g) Asf como cualquier otra andloga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comision en la Administracién Publica.

VI. Recursos Humanos.

Las personas servidoras publicas que participen en procedimientos de recursos humanos, de planeacién de estructuras
o que desempefien en general un empleo, cargo, comisién o funci6n, deben apegarse a los principios de igualdad y no
discriminacion, igualdad de género, legalidad, imparcialidad, transparencia y rendicion de cuentas.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) No garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica con base en la preparacion,
capacidad y mérito de las y los aspirantes;

b) Designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo, comision o funcion, a personas cuyos intereses
particulares, laborales, profesionales, econémicos o de negocios, puedan estar en contraposicion o percibirse
como contrarios a los intereses que les corresponda velar si se desempefian en el servicio publico;

c) Proporcionar a una tercera persona no autorizada, informacién y datos personales de cualquier persona
servidora puiblica, contenida en los expedientes del personal y archivos de recursos humanos bajo su
resguardo, salvo que cuente con el consentimiento de la persona servidora publica, sea necesario para la
realizacién de tramites y procedimientos internos del Ayuntamiento, o sea ordenado por autoridad judicial;

d) Faltar de cualquier forma al secreto y la reserva de datos, suministrar informacién sobre los reactivos de los
examenes que se apliquen para la ocupaciéT de plazas vacantes a personas ajenas a la organizacion de los
CONCUrsos; ’

e) Seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas, sin haber obtenido previamente la constancia de no
inhabilitacion;

f) Seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas que no cuenten con el perfil del puesto, con los
requisitos y documentos establecidos, o que no cumplan con las obligaciones que las leyes imponen a todo
ciudadano;

g) Seleccionar, contratar, designar o nombrar directa o indirectamente como subalternos a familiares hasta el
cuarto grado de parentesco;

h) Rechazar injustificadamente o inhibir de cualquier forma, la formulacién o presentacién de inconformidades
o recursos previstos en las disposiciones aplicables para los procesos de ingreso;

i) Asignar a personas servidoras publicas subordinadas, durante su proceso de evaluacion, una calificacion
que no corresponda a sus conocimientos, actitudes, capacidades o desempefio;

j) Disponer del personal a su cargo de forma indebida, para que realice trabajos o atienda tramites, asuntos o
actividades de caracter personal o familiar que sean ajenos al servicio publico municipal;

k) Presentar documentacién e informacion falsa o que induzca al error, sobre el cumplimiento de metas de su
evaluacion al desempefio; \

1) Remover, cesar, despedir o separar de su cargo o dar de baja a personas servidoras piblicas de carrera, sin
contar con atribuciones para ello, o por causas 0 procedimientos no previstos en las leyes aplicables;

m) Omitir excusarse de conocer asuntos que puedan implicar cualquier conflicto de interés;

n) Impedir u obstaculizar que el proceso de evaluacion del desempefio de las personas servidoras publicas se
realice en forma objetiva, y en su caso, omitir la retroalimentacién acerca de los resultados obtenidos cuando
el desempefio de las mismas sea contrario a lo esperado;
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i
fi) Eludir, conforme a sus atribuciones, la reestrdcturacién de aquellas 4reas que se identifiquen como sensibles
o vulnerables a la corrupcion, o en las que se observe ineficiencia o alta incidencia de conductas contrarias
al presente Cédigo de Etica o al Cédigo de Conducta; Y,
0) Asf como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracion Publica.

VII. Administracién de Bienes Muebles e Inmuebles.

Las personas servidoras puablicas que, con motive de su empleo, cargo, comision o funcion, participen en la
administracion de bienes inmuebles, asi como en los procedimientos de adquisicion, reposicién, resguardo, baja,
enajenacion, fransferencia o destruccién de bienes muebles, deben administrar los recursos con eficiencia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Solicitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccién de bienes, cuando estos sigan siendo dtiles;

b) Compartir informacién con terceras personas ajenas a los procedimientos de baja, enajenacion, transferencia
o destruccién de bienes publicos, o sustituir o alterar documentos relacionados con dichos procedimientos:

¢) Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo, a cambio de beneficiar a
quienes participen en los procedimientos de adquisicién o enajenacién de bienes muebles e inmuebles:

d) Intervenir o influir en las decisiones de las personas servidoras publicas para que se beneficie a alguna
persona participante en los procedimientos de adquisicién o enajenacion de bienes muebles e inmuebles;

e) Tomar decisiones en los procedimientos de adquisiciéon o enajenacién de bienes muebles inmuebles,
anteponiendo intereses particulares que dejen de asegurar las mejores condiciones en cuanto a precio,
calidad y oportunidad disponibles en el mercado:

f)  Manipular indebidamente la informacién proporcionada por las y los particulares en los procedimientos de
adquisicién o enajenacion de bienes muebles e inmuebles:

g) Utilizar el parque vehicular de carécter oficial o arrendado para este propdsito, para uso particular propio o
familiar, fuera de la normatividad establecida por el Ayuntamiento;

h) Utilizar los bienes muebles o inmuebles del Ayuntamiento para uso ajeno a su destino oficial;

i} Disponer de los bienes y demas recursos publicos, sin observar las normas a los que se encuentran afectos,
y destinarlos a fines distintos al servicio pablico; y,

i} Asi como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracion Publica.

VIIl. Procesos de Evaluacion,
Las personas servidoras publicas que, con motivo de su empleo, cargo, comisién o funcién, participen en procesos de
evaluacion, deben apegarse en todo momento a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicién de cuentas.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Proporcionar indebidamente la informacién contenida en los archivos y sistemas de informacion del
Municipio, y acceder a esta para fines distintos al ejercicio de sus funciones y facultades;

b) Trasgredir el alcance y orientacién de los resultados de las evaluaciones que realice cualquier instancia
interna o externa en materia de evaluacion o rendicién de cuentas;

c) No atender las recomendaciones formuladas por cualquier autoridad o instancia de evaluacién competente,
sea de caracter interno o externo;

d) Alterar los registros de cualquier indole para simular o modificar los resultados de las funciones, programas
O proyectos gubernamentales; y,

e) Asi como cualquier otra anéloga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el cr'amportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracién Puiblica.

IX. Control Interno.

Las personas servidoras publicas que, con motivo de su empleo, cargo, comisién o funcién, participen en procesos en
materia de control interno, deben generar, obtener, utilizar y comunicar informacién suficiente, oportuna, confiable y d
calidad, apegandose a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicion de cuentas.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) No comunicar los riesgos asociados al incumplimiento de objetivos institucionales, asi como los relacionados
con corrupcion e irregularidades que afecten los recursos publicos;

b) Omitir disefiar o actualizar politicas o procedimientos en materia de control interno:

c) Generar informacién financiera, presupuestaria y de operacion sin el respaldo suficiente;

d) Comunicar informacién financiera, presupuestaria y de operacion falsa, incompleta, confusa o dispersa;

)
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e) Omitir supervisar adecuada y eficientemente la aplicacién y desarrollo de planes, programas y proyectos a
su cargo, asi como la ejecucion de actividades y cumplimiento de funciones del personal a su cargo;

f) No tomar las medidas adecuadas de cuidado, conservacion y resguardo de documentos e informacion que
obligatoriamente deban conservarse, por la relevancia de su contenido, porque sea necesaria para la
rendicién de informes, o por su trascendencia técnica, juridica, econémica o de seguridad para la prestacion
del servicio publico;

g) Ejecutar sus funciones sin establecer las medidas de control que le correspondan;

h) Omitir modificar los procesos y medidas de control conforme a sus atribuciones, en dreas en las que se
detecten conductas contrarias al presente Cédigo de Etica o al Cédigo de Conducta;

i)  Dejar de adoptar e implementar las mejores précticas y procesos para evitar la corrupcion y prevenir cualquier
conflicto de interés; ;

i) Impedir, obstaculizar o inhibir las propuestaé y sugerencias tendientes a mejorar o superar deficiencias de
operacién, los procesos, la calidad de tramites y servicios, o el comportamiento ético de las personas
servidoras publicas;

k) Eludir establecer, adoptar u observar los estandares o protocolos de actuacion en aquellos tramites o
servicios de atencion directa al publico, indicados por las instancias competentes; y,

1) Asl como cualquier otra andloga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comision en la Administracién Publica.

X. Procedimiento Administrativo.

Las personas servidoras publicas que, con motivo de su empleo, cargo, comisién o funcién, participen en
procedimientos administrativos, deben contar con una amplia cultura de denuncia, asi como del respeto a las
formalidades esenciales del procedimiento y la garantia de audiencia conforme al principio de legalidad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Omitir la notificacién de inicio del procedimiento y sus consecuencias;

b) Negar u obstaculizar la oportunidad de ofrecer pruebas y exponer alegatos;

¢) Impedir u obstaculizar el desahogo de pruebas en que se finque la defensa;

d) Omitir sefalar los medios de defensa que pueden interponerse para combatir la resolucion dictada;

e) Negarse a informar, declarar o testificar sobre hechos que le consten relacionados con conductas contrarias
a la normatividad, asi como al presente Cédigo de Etica o al Codigo de Conducta;

f) No observar los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad y discrecién en los asuntos de los que
tenga conocimiento; y,

g) Asi como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comision en a Administracion Publica.

XI. Desempefio Permanente con Integridad.

Las personas servidoras publicas que desempefien un empleo, cargo, comision o funcién, deben conducir su actuacion
con apego a los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza, cooperacion, ética e
integridad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Omitir conducirse con un trato digno y cordial a las personas usuarias de los servicios, conforme a los
protocolos de atencién al publico, y de cooperacién entre personas servidoras publicas;

b) Realizar cualquier tipo de discriminacién tanto a otras personas servidoras publicas como a toda persona en
general,

¢) Retrasar por negligencia o por cualquier otra causa injustificada, las actividades que permitan atender en
forma agil y expedita al publico en general;

d) Hostigar, agredir, amedrentar, acosar, intimidar o amenazar a compafieras y comparferos de trabajo o
personal subordinado;

e) Ocultar informacion y documentacion gubernamental, con el fin de entorpecer las solicitudes de acceso a
informacion publica; /

f) Solicitar, aceptar o recibir cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo a cambio de la atencion, /
gestion de tramites u otorgamiento de servicios; (

g) Realizar actividades personales propias o de terceras personas, durante su horario oficial de l#bores que
contravengan las medidas aplicables para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos;

h) Omitir excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencién, tramitacién o resolucion de asuntos en los
que tenga interés personal, familiar, de negocios, o cualquier otro en el que se genere conflicto de interés;

i) Aceptar documentacién que no retna los requisitos fiscales para la comprobacién de gastos de
representacion, viaticos, transportacion, alir}\entacién. peajes, entre otros, y cualquier ofro gasto que se
genere con la prestacion del servicio;
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j)  Obstruir la presentacion de denuncias, acusaciones o sefialamientos sobre el uso indebido o derroche de
recursos econdémicos que impidan la rendicién de cuentas.

k) Evitar conducirse con criterios de sencillez, austeridad y uso adecuado de los bienes y medios puestos a su
disposicién con motivo del ejercicio del cargo;

1) Conducirse de manera ostentosa, inadecuada y desproporcionada respecto a la remuneracién determinada
en el presupuesto para su cargo publico; y,

m) Asi como cualquier otra analoga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desemperio de su empleo, cargo o comisién en la Administracién Pablica.

XIl. Cooperacidn con la Integridad.

Las personas servidoras pulblicas en el desempefio de su empleo, cargo, comisién o funcién, cooperan con la
dependencia o entidad en la que laboran, asi como con las autoridades e instancias encargadas de velar por la
observancia de los principios y valores intrinsecos a la funcién publica, en el fortalecimiento de la cultura ética y de
servicio a la sociedad.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible propiciar un servicio puablico integro, las
siguientes:

a) Detectar dreas sensibles o vulnerables a la corrupcién y hacerlas del conocimiento de sus superiores;

b) Proponer, implementar y adoptar cambios en las estructuras y procesos a fin de inhibir ineficiencias,
corrupcion y conductas antiéticas;

¢) Disefiar, establecer, adoptar, fomentar y promover mejores practicas a favor del servicio publico; y,

d) Asl como cualquier otra analoga a las anterﬁores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comision en la Administracion Publica.

Xlil. Comportamiento Digno.

Las personas servidoras publicas en el desempefio de su empleo, cargo, comision o funciéon, conducen su actuacion
respetando estrictamente la dignidad de todas las personas con las que tiene trato durante el cumplimiento de sus
obligaciones institucionales.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible propiciar un servicio publico digno, las
siguientes:

a) Desempefiarse en el quehacer institucional considerando que la dignidad humana es el derecho que tiene
cada ser humano, de ser respetado y valorado como ser individual y social, con sus caracteristicas y
condiciones particulares, por el solo hecho de ser persona;

b) Concientizar de que todas las personas somos iguales como sujetos de derechos, y aquellos con menores
posibilidades deben ser ayudados para que tengan igualdad de oportunidades.

c) Manifestar y difundir que como personas dignas somos merecedores del derecho a la vida, a la libertad, a la
educacion y a la cultura, al trabajo, a poseer una vivienda, a constituir una familia, tener alimentacién
saludable y recreacion. Debemos poder elegir nuestro destino, nuestra vocacion, nuestras ideas, con el Ginico
limite del respeto a la dignidad de las demas personas.

d) Respetar los derechos humanos de todas las personas, aplicando los principios de Universalidad,
Indivisibilidad y Progresividad, asi como evitando conductas que puedan violentar o trasgredir estos
derechos; y,

e) Asi como cualquier otra anéloga a las anteriores que por si misma sea contraria al conjunto de principios,
valores y deberes que dirigen o valoran el comportamiento de las personas servidoras publicas y su recto
proceder en el desempefio de su empleo, cargo o comisién en la Administracién Publica.

CAPITULO V )
COMPROMISOS DEL SERVICIO PUBLICO

Articulo 7.- Para la implementacion de los principios, valores y reglas de integridad previstas en el presente Cédigo
de Etica, las personas servidoras publicas asumiran, por lo menos, los compromisos siguientes:

L Preservar la imagen institucional, conscientes del alto honor y confianza que la sociedad les ha conferid
para desempefiar un empleo, cargo o comision publica, por lo que estando incluso fuera del horario y
espacio laboral, deberan actuar con integridad;

It Considerar que las redes sociales pueden constituir una extensién de las personas en medios
electronicos, por lo que, sin menoscabo de los derechos a la libertad de pensamiento y de expresion
propios, para su uso institucional, procuraran la imagen de las dependencias, instituciones y organismos,
asl como la confianza en el servicio plblico, al mantener un comportamiento acorde con la ética publica
y respetuoso de cualquier persona, sin importar su ideologia o posicionamiento.
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En caso de que las personas servidoras publicas decidan destinar sus redes sociales para hacer publicas
|as actividades relacionadas con su empleo, cargo o comision, se colocan en un nivel de publicidad y
escrutinio distinto al privado, por lo que, ademas de lo dispuesto en el parrafo anterior, se abstendran de
realizar conductas que restrinjan o bloqueen la publicidad o interaccion de la cuenta a personas
determinadas;

1. _Emplaar lenguaje incluyente y no sexista en todas las comunicaciones institucionales, escritas o verbales,
internas o externas, conforme a las disposiciones vigentes al efecto;
V. Rechazar todo tipo de regalos, obsequios, compensaciones, prestaciones, dadivas, servicios o similares,

con motivo del ejercicio de su funcion, empleo, cargo o comisién, que beneficien a su persona o sus
familiares hasta el cuarto grado por cons‘,"snguinidad o afinidad.
En caso de que las personas servidoras piblicas, sin haberlo solicitado, reciban por cualquier medio o
persona, alguno de los bienes mencionados en el parrafo anterior, deberan de informario inmediatamente
al Organo Interno de Control en la dependencia o entidad de su adscripcién. Asimismo, procederan a
ponerlos a disposicion de |a autoridad competente en materia de administracién y enajenacion de bienes
publicos, conforme al articulo 40 de la Ley General y de la Ley Estatal;

V. Realizar ejercicios de reflexion ante dilemas éticos, entendidos estos como la situacion en la que es
necesario elegir entre dos 0 mas opciones de solucion o decisién, con el proposito de optar por la que
mas se ajuste a la ética publica.

Para tal efecto, las perscnas servidoras publicas deberan:

a) Conocer y analizar todos los elementos o circunstancias que originan y conforman el asunto o situacion
en particular;

b) Identificar y analizar todas las disposiciones normativas que les son aplicables;

c) Definir las opciones de solucién o decisién;

d) Identificar los principios, valores y reglas de integridad inmersos en cada opcién;

e) Analizar e identificar los posibles efectos, considerando elinterés publico, desde diversos puntos de vista,
tales como el de la institucién, personas implicadas, sociedad, opinién publica o medios de comunicacion;

f) Consultaralas instancias o autoridades con atribuciones para pronunciarse sobre el asunto, asf como a
las personas superiores jerarquicas; y,

g) Descartar opciones y tomar la decisién o solucién que resulte ser mas adecuada a la ética publica.

Vi. Presentar, con apego al principio de honradez previsto en el articulo 4 fraccion Il del presente Cédigo de

Etica, y conforme a los plazos establecidos, las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses Y
fiscal, que les correspondan en los términos que disponga la legislacion de la materia;

Vil Informar a la persona superior jerérquica, de los conflictos de intereses o impedimento legal que puedan
afectar el desempefio responsable y objetivo de sus facuitades y obligaciones; y,
Vil Actuar con perspectiva de género, en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, que establece la

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, asi como el Protocolo para la prevencion,
atencién y sancién del hostigamiento sexual y acoso sexual.

TITULO SEGUNDO
NORMAS Y MECANISMOS DE APLICACION DEL CcODIGO DE ETICA

CAPITULO |
DE LOS CODIGOS DE CONDUCTA

Articulo 8.- Para la aplicacion del presente Codigo de Etica, el Municipio, asi como cada uno de sus organismos
descentralizados o paramunicipales, a través de su Comité, deberan de emitir su Codigo de Conducta, tomando como
base para su elaboracion los principios, valores y reglas de integridad establecidas en este Cadigo de Etica, que oriente
y de certeza plena a las personas servidoras publicas sobre el comportamiento ético al que deben sujetarse en su
quehacer cotidiano, que prevengan conflictos de interés, y que delimiten su actuacién en situaciones especificas que
puedan presentarse conforme a las tareas, funciones o actividades que involucra la operacion y el cumplimiento de los
planes y programas de la Administracién Publica a la que pertenecen, asi como las 4reas y procesos que involucren
riesgos de posibles faltas administrativas y hechos de corrupcion.

En el desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la contravencién del Cédigo de
Conducta, quienes integran el Comité actuaran con reserva y discrecion, ademas ajustaran sus determinaciones a
criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza, ética e integridad.

Articulo 9.- Para la elaboracion del Codigo de Conducta, el Comite debera considerar lo siguiente:

L. El comportamiento ético al que deben sujetarse las personas servidoras publicas en su quehacer
cotidiano, que prevengan conflictos de interés, y que delimiten su actuacién en situaciones especificas

que puedan presentarse conforme a las tareas, funciones o actividades que involucra la opgracion y el
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cumplimiento de los planes y programas de la Administracién Publica a la que pertenecen, asi como las
dareas y procesos que involucren riesgos de posibles faltas administrativas y hechos de corrupcién:

1. Contenido con un lenguaije claro e incluyente, y se procurara, en la medida de lo posible, su accesibilidad
y traduccién a lenguas indigenas;

il Armonizar los principios, valores y reglas de integridad contenidas en el presente Cédigo de Etica;

v, Introduccion, en la que se destagquen aquellos valores que resulten indispensables observar en la
dependencia o entidad, por estar directamente vinculadds con situaciones especificas que se presenten
0 puedan presentarse a las personas servidoras publicas en el desempefio de sus empleos, cargos,
comisiones o funciones, considerando el resultado del diagnéstico que en la Administracion Publica se
haya integrado;

V. Listado de los principios, valores y reglas de integridad establecidas en el presente Cédigo de Efica, cuya
observancia resulta indispensable en la Administracién Publica; Y,
VI Glosario en el que se intente con la mayor precisién posible, la inclusién de vocablos cuya definicién se

considere necesaria para la mejor comprensién del referido Cédigo de Etica, por estar relacionados con
las funciones, actividades y conductas propias de la Administracién Publica.

Articulo 10.- El OIC evaluara la consistencia entre los Cédigos de Conducta y los principios, valores y reglas de
integridad  establecidos en el presente Cédigo de Etica, con facultades para realizar las observaciones y
recomendaciones que considere pertinentes.

CAPITULOII
MECANISMOS DE CAPACITACION Y DIFUSION DEL CODIGO DE ETICA Y DE LAS POLITICAS DE
INTEGRIDAD

SECCION PRIMERA
MECANISMOS DE CAPACITACION

Articulo 11.- Las personas servidoras publicas de la Administracion Publica, recibiran capacitacién y sensibilizacién
en materia del Cédigo de Etica, integridad y prevencién de conflictos de interés, entre otras, con base en los principios
constitucionales y legales, valores y reglas de integridad establecidas en el presente Cddigo de Etica, a través de
programas determinados conjuntamente con el OIC.

El Municipio, asi como cada uno de sus organismos descentralizados o paramunicipales, elaborar4 su propio programa
de capacitacion en coordinacién con el OIC.

Los mecanismos de capacitacion a que se refiere el parrafo anterior se impartiran de manera presencial o virtual, y
podran consistir en cursos, talleres, conferencias, seminarios o cualquier otra dindmica que facilite el conocimiento y
sensibilizacion en los principios, valores y reglas de integridad del Cadigo de Etica que rigen el ejercicio del servicio
puiblico.

Articulo 12.- Para la promocién de la ética en el servicio publico, como una tarea y un compromiso asumidos personal
y colectivamente, el Comité promovera de manera transversal las politicas de integridad publica a través de la
sensibilizacion, divulgacion y capacitacion, asl como la promocién de un liderazgo ético que reconozca a todas las
personas como factores centrales en la consolidacién Je la nueva ética publica. Se reconocera de manera particular a
aquellas personas que, en su desempefio, motiven a sus comparieras y compafieros en la practica de los valores del
servicio publico.

Articulo 13.- Las dependencias y organismos descentralizados deberan fomentar acciones permanentes sobre el
respeto a los derechos humanos, prevencion de la discriminacién e igualdad de género, y los demas principios, valores
y reglas de integridad contenidos en el Cédigo de Etica y en los Cédigos de Conducta, que permitan a las personas
servidoras publicas identificar y delimitar las conductas que en situaciones especificas deban observar en el
desempenio de sus empleos, cargos, comisiones o funciones.

SECCION SEGUNDA
MECANISMOS DE DIFUSION

Articulo 14.- La Administracion Publica a través del OIC y en su caso, de los érganos internos de control o equivalente:
en los organismos descentralizados o paramunicipales, difundiran Y publicaran en sus paginas de internet el presente
Codigo de Etica y sus Cédigos de Conducta, haciéndolo del conocimiento de todas las personas servidoras publicas
por las vias mas eficaces existentes.

Las personas servidoras publicas deberan cumplir en el desempefio de su empleo, cargo o comisioén con las politicas
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de integridad que se encuentran incluidas en el presente Cédigo de Etica.
CAPITULO Il
DISPOSICIONES FINALES

|
Articulo 15.- El OIC interpretard para efectos admini.l'.trativos el presente Codigo de Etica, y resolvera los casos no
previstos en el mismo.

Articulo 16.- La Administracién Piblica, a través del OIC y en su caso sus equivalentes en cada organismo
descentralizado o paramunicipal, vigilaran la observancia del presente Cédigo de Etica y de los Codigos de Conducta.

Articulo 17.- La trasgresién a los principios, valores, reglas de integridad y compromisos en el servicio publico
contenidos en el presente Cédigo de Etica, podran dar lugar a responsabilidades politicas, administrativas o penales.

TRANSITORIOS:

Primero. - El presente Codigo de Etica entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial "El
Estado de Sinaloa”.

Segundo. - Se abroga el Decreto por el que se emitio el Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores Publicos de la

Administracién Municipal de Guasave, Sinaloa, publicado en el Periédico Oficial "El Estado de Sinaloa” niumero 087 el
dfa 20 de julio de 2020.

dias del mes de marzo del afio

Fue dado en el Salén de Cabildo del Palacio Municipal de Guasave, Sinaloa, a los 18
2026.

C. LIC. i:EZICIANO VALLE SANDOVAL
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. DRA. CECILIA RAMI
PRESIDENTA MU

Es dado en el edificio sede del Palacio Municipal en la ciudad de Guasave, Sinaloa, México/a los 09 dias del mes de abril

—_—

LIC‘. ELICIA VALLE SAN
CRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. DRA. CECILIA RAMI ONTOYA
PRESIDENTA MU
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Arq. Juan de Dios Gamez Mendivil, Presidente Municipal de Culiacan, a sus habitantes hace saber:

Que el Ayuntamiento de Culiacan, por conducto de su Secretaria, se ha servido comunicarme para los efectos correspondientes
lo siguiente:

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el dia veintiséis del mes de marzo del afio dos mil veintiséis, el Ayuntamiento de
Culiacan, en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 115, fracciones | y ll, parrafos primero y segundo de la
Constitucion Polifica de los Estados Unidos Mexicanos; 110 y 125, fracciones | y Il, de la Constitucién Politica del Estado de
Sinaloa; 13, 27 fracciones | y IV, 79 y 82 de la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de Sinaloa; 2 del Reglamento de la
Administracién Publica del Municipio de Culiacan, Sinaloa; y, 1y 3 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Culiacan,
Sinaloa, actuando en los términos previstos en el articulo 25 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, tuvo a bien
aprobar la Iniciativa de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de los Reglamentos
de: Reglamento de Anuncios del Municipio de Culiacan, Sinaloa; Reglamento de Mercados y Centrales de Abasto para
el Municipio de Culiacan, Sinaloa y Reglamento de Comercio en la Via Publica del Municipio de .Culiacan, Sinaloa, al
tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

1. Que se recibio en las oficinas de las Comisiones Unidas de Gobernacion y de Rastros, Mercados y Centrales de Abasto,
anexo al oficio nimero S.A/204/2026, de fecha 19 de marzo del afio en curso, un expediente administrativo que contiene la
Iniciativa de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de los Reglamentos de: Reglamento
de Anuncios del Municipio de Culiacén, Sinaloa; Reglamento de Mercados y Centrales de Abasto para el Municipio de Culiacan,
Sinaloa y Reglamento de Comercio en la Via Publica del Municipio de Culiacan, Sinaloa. Lo anterior, con el objeto de que se
estudie, analice, delibere y, en su caso, dictamine como en Derecho corresponda.

2. De conformidad con las disposiciones legales referidas en el proemio de este Decreto, el Organo Municipal es competente
para conocer y resolver en la especie.

3. Que en relacion a las facuitades que tienen los Ayuntamientos, para aprobar reglamentos municipales, estas se encuentran
previstas especificamente en los articulos 115, fracciones | y Il, parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 110 y 125, fracciones | y Il de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 13, 27, fracciones | y
IV, 79 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa: 2 del Reglamento de la Administracién Pablica del Municipio de
Culiacan, Sinaloa; y, 1y 3 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Culiacén, Sinaloa, actuando en los términos previstos
en el articulo 25 de la invocada Ley de Gobierno.

4. Que en ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales que dotan de competencia a este 6rgano colegiado, y a efecto
de deliberar y resolver lo conducente respecto del asunto sometido al dictamen de la Comision de Gobernacion, se celebro la
reunion de trabajo el dia 23 de marzo del afio en curso, en la cual se procedio al estudio y ponderacion de los argumentos
juridicos vertidos en la exposicion de motivos que sustenta la iniciativa, a efecto de contrastarlos con el contenido normativo, y
dilucidar asi la procedibilidad de la Iniciativa de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de los Reglamentos de: Reglamento de Anuncios del Municipio de Culiacan, Sinaloa; Reglamento de
Mercados y Centrales de Abasto para el Municipio de Culiacan, Sinaloa y Reglamento de Comercio en la Via Publica
del Municipio de Culiacan, Sinaloa.

En relacién con lo anterior, y a efecto de contar con el contexto integro de la iniciativa, a continuacién, se reproduce la exposicién
de motivos y los considerandos, los cuales son del tenor literal siguiente:

“La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 115, fraccién Il, reconoce la facultad
reglamentaria de los Ayuntamientos para aprobar, reformar y actualizar las disposiciones administrativas de
observancia general dentro de su jurisdiceion, con el objeto de organizar la administracién pablica municipal y
regular los servicios ptiblicos a su cargo.

En armonia con dicho mandato, los articulos 110 y 125 de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, asf
como los articulos 27, 79, 81 y 82 de la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de Sinaloa, otorgan al Ayuntamiento

Alr. 24 o, 104602913
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la atribucién expresa para expedir y modificar su marco reglamentario, garantizando que éste responda a las
necesidades sociales, econdmicas y urbanas del municipio.

En ejercicio de esa competencia constitucional y legal, se somete a consideracién del Honorable Pleno Municipal
la presente iniciativa de Decreto mediante la cual se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento
de Mercados y Centrales de Abasto para el Municipio de Culiacan, del Reglamento de Comercio en la Via Publica
del Municipio de Culiacén y del Reglamento de Anuncios del Municipio de Culiacén, con el propésito de armonizar
su contenido, actualizar facultades administrativas y fortalecer el ordenamiento comercial y urbano del municipio
bajo una visién integral.

El crecimiento urbano sostenido, Ia transformacion de las dinémicas comerciales y la necesidad de garantizar un
uso ordenado del espacio publico hacen indispensable revisar el marco normativo vigente para dotarlo de mayor
claridad competencial, coherencia intema y eficacia administrativa. La experiencia operativa ha evidenciado la
necesidad de precisar facultades entre dependencias municipales, particularmente en lo relativo a la expedicién
de permisos, cambios de giro, supervision de actividades comerciales, intervencién en proyectos y regulacién de
anuncios.

En lo que respecta al Reglamento de Mercados y Centrales de Abasto, las reformas propuestas buscan fortalecer
la organizacién administrativa del servicio publico de mercados, delimitar con mayor precisién las atribuciones de
la Direccion General de Servicios Publicos y del Departamento competente, consolidar los procedimientos de
otorgamiento, renovacion y revocacion de licencias y permisos, asi como reforzar las obligaciones de los
locatarios en materia de orden, seguridad y cumplimiento normativo. Con ello se pretende brindar mayor certeza
juridica a quienes ejercen actividades comerciales en dichos espacios y garantizar condiciones adecuadas para
usuarios y comerciantes.

Por su parte, la actualizacién del Reglamento de Anuncios obedece a la necesidad de proteger la imagen urbana,
regular de manera coherente la instalacion de anuncios vinculados a actividades comerciales en mercados,
centrales de abasto y via ptblica, y asegurar su congruencia con las disposiciones en materia de desarrollo

urbano y construccion, previniendo riesgos estructurales y situaciones que afecten la seguridad de la poblacion.

En ese tenor, con la propuesta de mérito, se faculta al Departamento de Permisos y Licencias para tramitar y
expedir autorizaciones para fijar, colocar, instalar, conservar, modificar, ampliar o reproducir anuncios. Con ello,
se fortalecen las facultades con que cuenta dicho Departamento, y se garantiza el cumplimiento de las nommas
técnicas, sanitarias y legales, contenidas en diversos ordenamientos municipales.

La presente reforma tiene como eje la optimizacién de procedimientos existentes, la reduccién de discrecionalidad
administrativa y el fortalecimiento de Ia transparencia en la actuacion municipal. Se trata de una actualizacion
normativa integral que evita contradicciones entre reglamentos, consolida una vision sistemética del ordenamiento
comercial y urbano y fortalece la rectoria municipal en materia de servicios publicos, comercio y desarrollo urbano.

Asimismo, se cambi6 la denominacion de la Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia por la de Secretaria de
Desarrollo Urbano Sustentable; al Director de Desarrollo Urbano y Ecologia por la de Secretario de Desarrolio
Urbano Sustentable; a la Unidad de Proteccion Civil Municipal por la Coordinacién Municipal de Proteccion Civil;
a la Direccion de Servicios Publicos por la de Direccién General de Servicios Publicos; el Departamento de
Mercados, Rastros, y Comercio en Via Publica por el Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica;
Coordinacién General Municipal de Salud por la Direccién de Salud Municipal y la Unidad de Recaudacion de
Ingresos Diversos por el Departamento de Recaudacién de Ingresos Diversos conforme al Reglamento de la
Administracion Pablica del Municipio de Culiacén, Sinaloa, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa,
el dia 05 de junio de 2020, mismo que abrogo al Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de
Culiacan, Sinaloa, publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”, el dia 13 de junio de 2014.

En suma, el Decreto propuesto responde a la necesidad de adecuar el marco reglamentario municipal a las
condiciones actuales del municipio de Culiacan, privilegiando los principios de legalidad, certeza juridica,
eficiencia administrativa y proteccion del interés publico, asimismo, con la presente reforma, se busca homologar
las denominaciones de las dependencias de la administracién pablica municipal, por lo que se somete a la
consideracién de este Honorable Pleno Municipal para su andlisis, discusion y, en su caso, aprobacion.”

5. Una vez analizada la exposicién de motivos y los considerandos que sustentan argumentativamente la Iniciativa de Decreto
que nos ocupa, se observa que ésta cumple con los requisitos que establecen los articulos 78 y 79, del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa.
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6. En ese sentido, la referida Iniciativa de Decreto fue dictaminada de manera positiva por las Comisiones Unidas de
Gobernacion y de Rastros, Mercados y Centrales de Abasto, el dia dieciocho (23) de marzo del presente afio, turnandose dicho
dictamen al Pleno Municipal para su autorizacion definitiva, el cual fue aprobado en la Sesién Ordinaria de Cabildo del dia
veintiséis (26) del mes de marzo de dos mil veintiséis (2026).

Conforme a lo anterior y para el cumplimiento de los fines expuestos, el Ayuntamiento de Culiacan ha tenido a bien expedir el
siguiente:

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 14
Por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de los Reglamentos de: Reglamento de
Anuncios del Municipio de Culiacan, Sinaloa: Reglamento de Mercados y Centrales de Abasto para el Municipio de
Culiacan, Sinaloa y Reglamento de Comercio en la Via Pablica del Municipio de Culiacén, Sinaloa.

Primero. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 115, fraccion II, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 110 y 125, fraccion Il, de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, 79, 81 fraccion Il; y, 82 de
la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa: y. 3 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Culiacén, Sinaloa,
actuando en los términos previstos en el articulo 25 de la invocada Ley de Gobierno, este Organo Municipal es competente para
conocer y resolver sobre la especie.

Segundo. Con fundamento legal en lo previsto por el articulo 27, fraccion IV de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Sinaloa, se aprueba en lo general y en lo particular la Iniciativa de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de los Reglamentos de: Reglamento de Anuncios del Municipio de Culiacan, Sinaloa:
Reglamento de Mercados y Centrales de Abasto para el Municipio de Culiacan, Sinaloa y Reglamento de Comercio en
la Via Publica del Municipio de Culiacan, Sinaloa, al tenor de lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO. Se reforman: los articulos 5 fraccion V: 9;10; 11; 14, fracciones lll, IV, V; 15 parrafo primero, fracciones
I 11, 1V, V, VI, VI, parrafos segundo y tercero: 17 fraccion IV; 23 parrafo primero; 32; 34; 36 parrafos primero y segundo; 39;
41, fraccion III; 43; 45 fraccién V; 48; 49; 50 parrafo primero, fracciones XV y XVIII; 51; 53; 59 fraccion IV: 61 parrafo primero:
63, 66 fracciones Il y V; 68; 69; 72; 76; 79 parrafo primero; 81; se adicionan: las fracciones VI, VII y VIl al articulo 14; articulo
14 BIS; fraccion VIII del articulo 15, todos del Reglamento de Anuncios del Municipio de Culiacan, Sinaloa, publicado
mediante Decreto No. 27, en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 140, del dia lunes 22 de noviembre de 2004, para
quedar como sigue:

ARTICULOS. ...
. AlalV. ..
V. Los anuncios no deberan tener semejanza con los signos o indicaciones que regulen el transito, ni tendran superficies

reflectoras parecidas a las que usan en sefialamientos de la Direccién de Vialidad y Transportes del Estado de Sinaloa
U otras dependencias oficiales.

ARTICULO 9. La tramitacion y expedicion de autorizaciones para fijar, colocar, instalar, conservar, modificar, ampliar o
reproducir anuncios se realizara por la Secretaria del Ayuntamiento a través del Departamento de Permisos y Licencias, y
ocasionara el pago de derechos que determine la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Sinaloa.

ARTICULO 10. Los propietarios o poseedores de inmuebles, deberan abstenerse de permitir la instalacién de anuncios en los
predios de su propiedad o posesion sin contar con la autorizacion previamente expedida por el Departamento de Permisos y
Licencias.

ARTICULO 11. La vigilancia y aplicacion del presente reglamento, corresponden al Ayuntamiento Municipal, por conducto de
la Secretaria del Ayuntamiento y el Departamento de Permisos y Licencias, en el ambito de sus respectivas competencias,
conforme a lo dispuesto en los ordenamientos en la materia.

ARTICULO 14. ...

l; Alall ...
. El Secretario del Ayuntamiento;
V. El Tesorero Municipal;
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V. El Secretario de Desarrollo Urbano Sustentable;
VI El Departamento de Permisos y Licencias;
Vil.  Los inspectores adscritos a la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable; y,

VIl La Coordinacion de Inspeccién y Vigilancia.

ARTICULO 14 BIS. El Secretario del Ayuntamiento tendra, en materia de anuncios, de manera conjunta o separada con el Jefe
de Departamento de Permisos y Licencias, las atribuciones siguientes:

. Vigilar el debido cumplimiento del presente reglamento;

. Expedir las autorizaciones para la instalacion, fijacion o colocacion, ampliacion o modificacién de anuncios a que se
refiere el presente reglamento, y en su caso, negar o cancelar las licencias o permisos o solicitar su revocacion;

. Coordinar las acciones de las dependencias municipales que tengan injerencia en materia de anuncios;

V. Expedir las 6rdenes de pago a Tesoreria Municipal, para recaudar los ingresos derivados de la expedicion de
autorizaciones para fijar, colocar, instalar, conservar, modificar, ampliar o reproducir anuncios;

V. Solicitar el apoyo de los inspectores adscritos a la Secretarfa de Desarrollo Urbano Sustentable, para la verificacion del
cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente reglamento;

V1. Ordenar las visitas de inspeccién y verificacién que considere necesarias para garantizar el debido cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el presente reglamento;

Vi, Ordenar, previo dictamen técnico de la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable, el retiro o modificacion de los

anuncios que constituyan un peligro para la seguridad de las personas, sus bienes, y/o los lugares en los gue se
encuentren instalados;

VIll.  Solicitar, en los casos que lo considere pertinente, el auxilio de las autoridades de seguridad publica municipal y/o
proteccién civil, para el mejor desempefio de sus facultades y debido cumplimiento de lo establecido en el presente
reglamento;

X.  Determinar las multas o sanciones a aplicar cuando se haya infringido las disposiciones contenidas en el presente

reglamento; y,
X. Las demas facultades y obligaciones que le confieran este reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables en la
materia.

El Jefe del Departamento de Permisos y Licencias realizara todos los tramites previos a la emisién de las licencias, permisos y
autorizaciones, por lo que sera responsable de la debida integracion de los expedientes administrativos respectivos.

ARTICULO 15. El Secretario de Desarrollo Urbano Sustentable tendra en materia de anuncios, las siguientes atribuciones:

l.

II. Ordenar y llevar a cabo las inspecciones de los anuncios, para corroborar el cumplimiento de las disposiciones de este
reglamento;

1. Solicitar al Departamento de Permisos y Licencias, se ordene la modificacién y, en su caso, el retiro de los anuncios
que constituyan un peligro para la vida y seguridad de las personas o de sus bienes, o que interfieran en un proyecto

urbanistico;

V. Solicitar al Departamento de Permisos y Licencias, se ordenen los trabajos de conservacion y reparacion, necesarios
para garantizar la estabilidad, seguridad y buen aspecto de los anuncios, en franca proteccion de las personas o sus
bienes;

V. Emitir los dictamenes que le solicite el Departamento de Permisos y Licencias requeridos para otorgar, negar, revocar,
o cancelar las autorizaciones para anuncios;

VI Fijar limitaciones que por razones de planificacion y zonificacion urbana deban reservarse en materia de anuncios;

VL. Dar aviso inmediato al Departamento de Permisos y Licencias cuando, derivado de las inspecciones realizadas, se
detecten infracciones a las disposiciones contenidas en el presente reglamento; y,

VIIL. Las demas facultades y obligaciones que le confieran este reglamento y demés disposiciones juridicas aplicables en
la materia.

Con relacion a la fraccién 11, la vigilancia del cumplimiento de las normas de este reglamento se llevara a cabo mediante visitas
de inspeccion, a cargo de inspectores municipales adscritos a la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable, quienes podran
realizar las respectivas diligencias de conformidad con las prescripciones de este ordenamiento y demas disposiciones
aplicables.

La Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable podra auxiliarse de los inspectores municipales que se encuentren adscritos a
la Coordinacién Municipal de Proteccion Civil, a efecto de contar con los apoyos técnicos necesarios que permitan evitar
cualquier contingencia presente o futura producto de la instalacion y permanencia de los anuncios.

ARTICULO 17. ...
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I Alalll. ...
V. En el piso de predios no edificados o en espacios libres de predios parcialmente edificados, sélo podran ser

autosoportados en estructuras que cumplan con las caracteristicas que sefiale el Reglamento de Construcciones para
el Municipio de Culiacan, Sinaloa;
V. Alawvl. ..

ARTICULO 23. Las funciones del Director Responsable de Obra terminaran con la aprobacion escrita de la Secretaria de
Desarrollc Urbano Sustentable, cuando:

. Alalll. ...

ARTICULO 32. El texto y contenido de los anuncios en los puestos o casetas fijos o semifijos, instalados en la via publica,
deberan relacionarse con los articulos que en ellos se expendan y sus dimensiones no excederan el 10 por ciento de la
envolvente o superficie total, sujetdndose a las disposiciones y recomendaciones de este reglamento, previo pago de los
derechos que establece la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Sinaloa.

ARTICULO 34. EI disefio, la colocacion e instalacién de la estructura destinada a anuncios que se fijlen o apoyen en algtn
inmueble, asi como la construccién, instalacion, modificacién, ampliacion, reparacién, conservacién, mantenimiento y retiro de

los anuncios con estructuras e instalaciones, deberan realizarse de conformidad con lo dispuesto en el Reglamente de
Construcciones para el Municipio de Culiacén, Sinaloa.

ARTICULO 36. Con relacién a los requisitos estructurales de los anuncios, ademés de lo que establezca el Reglamento de
Construcciones para el Municipio de Culiacan, Sinaloa, en caracteristicas generales de las edificaciones, criterios de disefio
estructural, disefios por viento, etc, se debera cumplir con los requisitos y especificaciones siguientes:

l; Ala Vil ...

Todos los disefios estructurales en los cuales se pretenda fijar un anuncio, deberan ser supervisados y autorizados la Secretaria
de Desarrollo Urbano Sustentable y la Coordinacion Municipal de Proteccién Civil.

ARTICULO 39. Los anuncios relativos a la fijacién de propaganda impresa en promocién de actividades turisticas, culturales,
deportivas, religiosas y otras de interés general, por excepcion se permitiran en la via publica, siempre que se coloquen en
tableros, bastidores, carteles u otros elementos disefiados especialmente para ese objeto, previa aprobacion de los disefios,
dimensiones y materiales que se vayan a utilizar, por el Departamento de Permisos y Licencias, previo dictamen de procedencia
de la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable.

ARTICULO 41. ...

L. Alall. ...

. Cumplir con los requisitos estructurales y de instalacion que establezca el Reglamento de Construcciones para el
Municipio de Culiacan, Sinaloa;

Iv. Alawvil. ...

ARTICULO 43. La colocacién de anuncios, avisos, carteles o cualesquier tipo de publicidad, sobre bienes considerados como
monumentos, tnicamente podran realizarse previa solicitud y autorizacién, tramitada y otorgada por autoridad competente, ya
sea el Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH), en caso de ser monumento histérico, y del Instituto Nacional de
Bellas Artes y Literatura (INBAL), en caso de ser monumento artistico; lo anterior es en apego a lo establecido porla Ley Federal
sobre Monumentos y Zonas Arqueolégicos, Artisticos e Historicos y su reglamento.

ARTICULO 45. ...
.
a).- Alae)-...
II. Alalv. ...
V. En estas zonas, sélo se permitira la instalacién de un anuncio en la orla o cenefa por toldo o cortina de tela del acceso

principal, de acuerdo a la forma y dimensiones del cerramiento y del vano, siempre y cuando su disefio y lugar de
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ubicacién sea aprobado por el Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH) o el Instituto Nacional de Bellas Artes
y Literatura (INBAL).
VI,  AlaVll. ..

ARTICULO 48. La fijacién y colocacion de anuncios y el uso de los medios de publicidad que en este reglamento se regulan,
requieren de autorizacion expedida previamente por la Secretaria del Ayuntamiento a través del Departamento de Permisos y
Licencias.

ARTICULO 49. Para los efectos del presente reglamento, se entiende por autorizacion, el acto juridico emitido por el
Departamento de Permisos y Licencias, a favor del solicitante, que otorga la anuencia para la colocacion, instalacion,
funcionamiento y uso de anuncios temporales; asi como la colocacién, instalacion, funcionamiento, uso, ampliacion,
modificacion, reparacion o retiro de los anuncios permanentes a que se refiere el capitulo Il de este reglamento, en el que se
podran sefialar las especificaciones a seguir.

ARTICULO 50. La solicitud de autorizacion para la fijacion o instalacion de anuncios, debera presentarse ante el Departamento
de Permisos y Licencias y debera contener los siguientes datos:

I AlaXIV. ...

XV. Sefialar el plazo en que el anuncio permanecera colocado, precisando la fecha en que debera retirarse, salvo prorroga
qgue, con la anterioridad debida, se obtenga del Departamento de Permisos y Licencias;

XVI. AlaXVIL. ...

XVIIl.  Laautorizacion escrita de la persona fisica o el representante de la persona moral, de que el anuncio podra ser retirado
por orden del Jefe del Departamento de Permisos y Licencias cuando se infrinja cualquier disposicion contenida en
este reglamento; incluso cuando se hubiere agotado el plazo convenido con la autoridad. Se autorizara, asimismo, que
el anuncio podréa ser cubierto con material ligero y oscuro a fin de evitar su vista, en caso de contar con los recursos

econ6micos, técnicos o materiales. Esta disposicion se transcribira en la autorizacion que se otorgue al interesado.

ARTICULO 51. Recibida la solicitud de autorizacion, el Departamento de Permisos y Licencias revisara y verificara que €l
contenido del proyecto de anuncio se ajuste a las normas de este reglamento y demas disposiciones legales aplicables, para lo
cual, solicitara a la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable que realice la inspeccion conducente para comprobar que se
cumple con las normas técnicas y las especificaciones que deben observar los diversos tipos o clases de anuncios. El
Departamento de Permisos y Licencias concedera o negara la autorizacion solicitada en un término no mayor de cinco dias
habiles.

ARTICULO 53. Si instalado el anuncio, éste no se ajusta al proyecto y condiciones aprobadas, el Departamento de Permisos y
Licencias, concedera al propietario del anuncio un plazo no mayor de dos dias habiles para que efectue los acondicionamientos
ordenados. De no llevarse a cabo éstos dentro del plazo sefialado, el propio Departamento procedera en los términos del articulo
50 fraccion XVIII.

ARTICULO 59. ..

1. Alalll. ...

IV.  Los puntos o lugares especificos en donde se instalara el referido mobiliario, tomandose en consideracion el dictamen
que para el efecto emita la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable;

V. AlaVil. ...

ARTICULO 61. El contrato debera ser firmado por el Presidente Municipal como representante legal del H. Ayuntamiento de

Culiacan, Sinaloa, el Secretario del Ayuntamiento, el Regidor Presidente de la Comision de Urbanismo, Ecologia y Obras
Publicas y el Secretario de Desarrollo Urbano Sustentable.

ARTICULO 63. Los cambios de los elementos o de las leyendas de los anuncios, durante la vigencia de la autorizacién, se
efectuaran previa autorizacién del Departamento de Permisos y Licencias, en los términos de lo dispuesto en este capitulo.

ARTICULO 66. ...
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Il Dar aviso oportunamente, a la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable, del cambio de Director Responsable de
Obra, en su caso, dentro de los dos dias habiles siguientes al que ocurra;

111, AlalVv. ...

V. Retirar el anuncio, y en su caso su estructura, una vez concluida la vigencia de la autorizacién de la autoridad municipal;

Y,

ARTICULO 68. Si los propietarios de los anuncios hacen caso omiso a lo dispuesto en el articulo anterior, el Departamento de
Permisos y Licencias, previo apercibimiento, ordenara el retiro por cuenta y orden de los propietarios, sancionandolos por el
incumplimiento de esta disposicion.

ARTICULO 69. En los casos de incumplimiento de retiro de anuncio, correspondera a la Tesoreria Municipal mediante
procedimiento administrativo de ejecucién hacer efectivos los créditos fiscales que se le generen por la omisién del propietario
del anuncio.

Se exceptlan de esta disposicion, los casos en que el interesado haya solicitado oportunamente la prérroga de su autorizacién
en los plazos sefialados por este mismo reglamento.

ARTICULO 72. De conformidad con la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Sinaloa, es objeto de este impuesto, la
colocacion, distribucién y exhibicién de anuncios, asi como la realizacién de publicidad comercial dentro del Municipio,
incluyendo los lugares adyacentes al derecho de la via carreteras, siempre y cuando no se realice por televisién, radio,
periodicos, revistas o en inmuebles en que se encuentre instalado el negocio que se anuncie.

ARTICULO 78. EI Departamento de Permisos y Licencias, con base en el resultado de la inspeccion realizada por la Secretaria
de Desarrollo Urbano Sustentable, dictara las medidas necesarias para corregir, en su caso, las irregularidades que se hubieren
encontrado, notificandolas al interesado y dandole un plazo de cinco dias para su realizacion.

ARTICULO 79. Se aplicaran multas de 10 hasta 1000 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion, en el
momento de cometerse la infraccion, a los propietarios o directores responsables de obra que incurran en cualquiera de las
siguientes infracciones a este reglamento:

| AlaVi ...

ARTICULO 81. Independientemente del incumplimiento de las sanciones que se impongan al infractor, quedara obligado a
cubrir, en su caso, los derechos que de acuerdo con la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Sinaloa causen los actos que
regula este ordenamiento y que hayan sido ejecutados por el propietario infractor.

ARTICULO SEGUNDO: Se reforman: los articulos 8 fracciones lll, IV; V'y VI; articulo 11, primer parrafo; 12 primer parrafo,
inciso B, C, D, H, I; 13 inciso B y H; 22; 29 primer parrafo y fraccién VI; 30, primer parrafo, fracciones V y VI; 31; 34 fraccién VI:
37 primer y segundo parrafo; 40; 41; 43; 44; 46; 49; 51; 52 fracciones ILV'y XIV; 54 inciso F y K; 55 primer y segundo pérrafo;
57; 59; 61 segundo parrafo; 62 segundo parrafo; 63; 65; 66; 67 fraccion | y llI; 68 fraccién |; 84; 85 primer parrafo; 86; 87 primero,
segundo y tercer Parrafo; 113 fraccion X, se adicionan: las fracciones VI y Vlil del articulo 8; inciso J del articulo 12; se deroga:
la fraccion VIl del articulo 11; todos del Reglamento de Mercados y Centrales de Abasto para el Municipio de Culiacan,
Sinaloa, publicado mediante Decreto Municipal No.10, en el Periodico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 063 del dia lunes 26
de mayo de 2003, para quedar como sigue:

ARTICULO 8. ...

. alall. ...

11 La Direccion General de Servicios Publicos

v, El Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica

V. Los administradores de mercados municipales y centrales de abasto:
VI. La Tesoreria Municipal;

VIl La Secretaria del Ayuntamiento; y,

VIIl.  El Departamento de Permisos y Licencias.

ARTICULO 11. A la Direccioén General de Servicios Publicos le corresponde:

l. alaVl. ...
Vi Se deroga.
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Vill. alaXl..

ARTICULO 12. Son facultades y obligaciones del Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica:

A)

B) Auxiliar al Director General de Servicios Publicos en la organizacién, vigilancia y administracién de los mercados
municipales y centrales de abasto, asi como supervisar otros establecimientos autorizados para prestar este servicio;

C) Ejecutar los acuerdos e implementar las medidas administrativas relacionadas con los mercados y centrales de abasto
establecidos en el municipio, dictados por el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Director General de Servicios
Publicos;

D) Realizar visitas de inspeccion a las centrales de abasto y mercados municipales, previa orden del Director General de
Servicios Publicos;

E) alaG)... c
H) Informar oportunamente a sus superiores de las actividades realizadas; )
1) Determinar la procedencia para el ejercicio del comercio en mercados municipales, centrales de abasto y en la via publica

y auxiliar al Departamento de Permisos y Licencias encargado de autorizar las licencias o permisos para el ejercicio del
comercio en mercados municipales, centrales de abasto y en la via pablica; y
J) Las demas que determinen este reglamento y demés disposiciones legales de la materia.

ARTICULO 13. ...

A)

B) Administrar los mercados y centrales de abasto que determine el Director General de Servicios Publicos;
C) alaG) ...

H) Informar al Jefe del Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica y al Director General de Servicios Publicos,
de las actividades realizadas; y
)l

ARTICULO 22. El establecimiento de mercados municipales y centrales de abasto requeriran de la autorizacion del
ayuntamiento, el que determinara su tipo y ubicacion. Quedara a cargo de la Direccién General de Servicios Publicos, su
administracion.

ARTICULO 29. Solo con autorizacién expresa del Departamento de Permisos y Licencias, de la Secretaria del Ayuntamiento
podra ejercerse la actividad comercial en los mercados y centrales de abasto municipales y en sus zonas de influencia.

I alaV...
VI Registro Federal de Contribuyentes de la persona titular;
Vil.  alaVil...

ARTICULO 30. Para determinar la procedencia para el ejercicio del comercio en mercados municipales, centrales de abasto,
los interesados deberan:

I alalVv...

V. Presentar ante el Departamento de Mercados y Comercio en la Via Puiblica la solicitud respectiva, en las formas oficiales
proporcionadas para el efecto;

VI. Contar con Cédula de Identificacion Fiscal (CIF) vigente del Registro Federal de Contribuyentes del Sistema de
Administracion Tributario (SAT);

Vi. alalX...

ARTICULO 31. Dentro del término de los quince dias habiles siguientes a la fecha de recepcién de la solicitud para ejercer el
comercio en mercados o central de abasto municipal, el Departamento de Permisos y Licencias resolvera lo procedente,
comunicando al interesado dicha resolucion.

ARTICULO 34. ...
I alaV..
VI Cambiar el giro autorizado al local, sin previa autorizacion del Departamento de Permisos y Licencias.

ARTICULO 37. Los locatarios interesados en continuar ejerciendo su actividad en los mercados y centrales de abasto
municipales, deberan presentar ante el Departamento de Mercados y Comercio en la Via Pablica, dentro de los treinta dias
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anteriores a la fecha de vencimiento de su licencia o permiso, la solicitud correspondiente, a la que deberan acompafar una
fotocopia de la licencia o permiso anterior y una fotocapia del recibo expedido por la Tesoreria Municipal, que acredite el pago
de los derechos correspondientes al periodo de vigencia del permiso por concluir.

Una vez recibida la documentacion, el Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica determinara la procedencia
para el ejercicio del comercio en mercados municipales, centrales de abasto y en la via publica, y remitira el dictamen al
Departamento de Permisos y Licencias, quien es el facultado para autorizar las licencias o permisos.

ARTICULO 40. Para obtener la autorizacion a que se refiere el articulo anterior, los locatarios deberan presentar ante el
Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica la solicitud respectiva, acompafando la licencia vigente y la constancia
de no adeudos fiscales del régimen Federal, Estatal y Municipal. Asimismo, el interesado en la adquisicion del local de que se
trate, debera entregar la documentacién mencionada en los articulos 29 y 30 del presente reglamento, para obtener licencia o
permiso que permita el ejercicio de |a actividad comercial en mercados municipales, prevista en este reglamento.

ARTICULO 41. El cambio de giro asignado a los locales de los mercados y centrales de abasto municipales, requiere
autorizacion expresa del Departamento de Permisos y Licencias, previo visto bueno por el Departamento de Mercados y
Comercio en la Via Publica

ARTICULO 43. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la presentacion de solicitud de cambio de giro comercial, el
Departamento de Permisos y Licencias resolvera lo que proceda.

ARTICULO 44. En caso de fallecimiento del locatario titular de una licencia o permiso, sus descendientes hereditarios o
beneficiarios podran solicitar al Departamento de Permisos y Licencias les expida dicha licencia a su favor.

ARTICULO 46. El Departamento de Permisos y Licencias dispondra de un término de cinco dias habiles para resolver sobre el
otorgamiento de licencias en caso de fallecimiento de su titular, siempre que los salicitantes fuesen descendientes herederos o
beneficiarios; si los solicitantes fueran otros, se resolvera lo que proceda en el término de 15 dias habiles.

ARTICULO 49. El horario de servicio al publico en los mercados y centrales de abasto municipales sera el que determine el
Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica, el cual estara publicado en las puertas de dichos centros.

ARTICULO 51. De acuerdo con las necesidades de cada mercado y/o central de abasto, el Departamento de Mercados y
Comercio en la Via Publica, podra autorizar horarios de carga y descarga, tomando en cuenta la opinién de los locatarios.

ARTICULO 52.
I

I Atender las indicaciones y obedecer las 6rdenes relacionadas con el funcionamiento de los locales, que dicten el
Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica y de Permisos y Licencias;

1. alalv. ...
V. Asistir a las reuniones convocadas por el Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica;
Vi alaXxlll. ..

XIV.  Realizar el comercio personalmente o por conducto de sus familiares; y solamente en casos Jjustificados, previa
autorizacion escrita del Departamento de Permisos y Licencias, otra persona que actie en su nombre, por un periodo
no mayor de treinta dias naturales;

XV. alaXix
ARTICULO 54. ..
i

A) alag) ..

F} Usar fuego para cocinar o para cualquier ofro uso. Se exceptia de lo anterior, las fondas o lugares en los que se
expendan alimentos, teniendo la obligacion de acatar las disposiciones de la Coordinacién Municipal de
Proteccion Civil; .

G) alalJ)..

K) Realizar mejoras o modificaciones a los locales que les sean asignados, sin previa autorizacién del Departamento
de Mercados y Comercio en la Via Publica;

L) alall) ...
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A  alaG)..

ARTICULO 55. El Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica, fumigara periédicamente los mercados y centrales
de abasto municipales.

En los mercados o centrales de abasto municipales concesionados a particulares, la fumigacion sera realizada por el
concesionario, en la forma y tiempo que determine el Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica.

ARTICULO 57. Los mercados y centrales de abasto municipales deberan contar con hidrantes y extinguidores contra incendios
en los lugares que sefiale la Coordinacion Municipal de Proteccion Civil.

ARTICULO 59. Cuando sea necesario hacer modificaciones o adaptaciones a los locales, los interesados deberan obtener la
autorizacion escrita del Departamento de Mercados y Comercio en la Via Piblica, ejecutando las obras, en caso de autorizarse,
con sujecion a las especificaciones indicadas por la autoridad municipal, el que vigilara los trabajos y cuidara que se respete el
conjunto arquitectdnico, quedando las mejoras en beneficio del inmueble.

ARTICULO 61. ...

El Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica, prevendra al propietario de los materiales a efecto de que los
retire, en un plazo de 24 horas. En caso de desacato, se dara intervencion al Tribunal de Justicia Civica a fin de que disponga
lo conducente por tratarse de obstruccion de sitios o lugares publicos sin autorizacion del Ayuntamiento.

ARTICULO 62. ...

El Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica podra acordar con los locatarios la, pertinencia de establecer un dia
de descanso a la semana, pero en todo caso se tomaran las medidas necesarias para asegurar la prestacién permanente del
servicio.

ARTICULO 63. En caso de requerirse hacer modificaciones, remodelaciones o reparaciones en los mercados municipales, el
Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica podra ordenar la suspension parcial y temporal de su funcionamiento,
informando a los locatarios, con anticipacion de quince dias, a la fecha en que vayan a iniciarse las obras, a efecto de que
tomen las previsiones conducentes.

ARTICULO 65. Las asociaciones de locatarios se constituiran en la forma que prescriban las leyes para esas organizaciones y
se registraran ante la Direccién General de Servicios Publicos.

ARTICULO 66. La Direccién General de Servicios Publicos llevara un expediente por cada asociacion, que contendra copia del
acta constitutiva y de los estatutos respectivos, por lo menos.

ARTICULO 67. ...

I.  Proponer al Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica, las mejoras y acciones que estimen necesarias
para el beneficio de los mercados municipales y de los locatarios;

|

ll.  Opinarrespecto de los fraspasos de locales ante el Departamento de Permisos y Licencias y el Departamento de Mercados
y Comercio en la Via Publica;

IV. alaV....

ARTICULO 68. ...

. Colaborar con el Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica y demas dependencias municipales para el
cumplimiento de este reglamento y demas disposiciones administrativas; y :
II.

ARTICULO 84. Las controversias que se susciten entre dos o0 mas personas con motivo del ejercicio de la actividad comercial
en los mercados municipales y en las centrales de abasto, seran resueltas por el Departamento de Permisos y Licencias, a
solicitud escrita de los interesados o de oficio.

ARTICULO 85. Las solicitudes de resolucion a las controversias a gue se refiere el articulo anterior, deberan presentarse ante
el Departamento de Permisos y Licencias y contener los requisitos siguientes:
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l. alalv. ...

ARTICULO 86. Presentada la solicitud de resolucion, el Departamento de Permisos y Licencias dispondra de un término de
cinco dias, contados a partir de la fecha de recepcion del escrito, para resolver sobre su admisién o desechamiento.

ARTICULO 87. Admitida la solicitud, el Departamento de Permisos y Licencias correra traslado del escrito en que se plantee la
controversia a la contraparte, requiriéndola para que en el término de los diez dias siguientes a la notificacion del traslado, por
escrito, exponga lo que a sus intereses convenga, debiendo ofrecer en su caso, en ese escrito, las pruebas correspondientes.

Transcurrido dicho término, el Departamento de Permisos y Licencias citara a las partes a la celebracién de una audiencia en
la que se desahogara [as pruebas ofrecidas y se oiran los alegatos que formulen las partes.

Concluida la audiencia a que se refiere el parrafo anterior, el Departamento de Permisos y Licencias citara a una audiencia que
se verificara diez dias después, en la que daré a conocer a las partes la resolucion que dicte.

ARTiCULO 113. ...

I alalX...
X. El abastecimiento deficiente o el cierre del puesto por mas de tres dias y menos de veinte, consecutivos o alternos, en

el transcurso de un afio, salvo que exista autorizacion municipal para ello o concurra causa justificada, a criterio del
Departamento de Permisos y Licencias:
XI. alaXll...

ARTICULO TERCERO: Se reforman: los articulos 3 fraccion |l y XIV; 6; 8; 9 fraccion IV, VI, VIII, X, X1, XII, XII; 10; 12; 12 bis:
15 primer parrafo; 20 fraccion IX; 21; 22; 29; 30; 34 tltimo parrafo; 36 fraccién V; 37 fraccién Il y I1I; 48; 49; 51; 57 primer parrafo;
63; 70 primer parrafo; 74 inciso B fraccion II; 75; y 76; se adicionan: la fraccién XIV del articulo 9; segundo parrafo del articulo
12} segundo parrafo del articulo 75; todos del Reglamento de Comercio en la Via Publica del Municipio de Culiacan,
Sinaloa, publicado mediante Decreto Municipal No.47, en el Periodico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 130 del dia viernes 29
de octubre de 2010, para quedar como sigue:

Articulo 3. ...

I
11, Comerciante: a cualquier persona fisica que ejerza la actividad del comercio en cualquiera de sus modalidades, en

forma fija, semifija o transitoria con fines lucrativos, debidamente registrado en el padrén y que cuente con el permiso
correspondiente, expedido por el Departamento de Permisos y Licencias;

. alaXxll. ...

XIV.  Permiso o licencia: al documento expedido por el Departamento de Permisos y Licencias;

XV. alaXvill. ...

Articulo 6. Excepcionalmente, con motivo de alguna festividad o feria establecida por las costumbres o las tradiciones de la
region, a juicio del Departamento de Permisos y Licencias y siempre con caracter transitorio, podran concederse permisos o
autorizaciones para ejercer el comercio temporal en las areas designadas para la actividad comercial.

Articulo 8. EI H. Ayuntamiento, por conducto de sus dependencias, en cumplimiento de las disposiciones en materia de
comercio en la via publica y de vigilancia, tendra en todo momento la obligacién de cumplir y hacer cumplir las disposiciones
contenidas en el Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Culiacan, Sinaloa, el presente Reglamento y otras
disposiciones normativas que estén correlacionadas con las actividades comerciales, asi como respecto de permisos y licencias.

Cuando asi lo considere conveniente, y con la finalidad de lograr una mejor vigilancia en el ejercicio del comercio en la via
publica, el Jefe de Departamento de Mercados y Comercio en la Via Pablica podréa solicitar a Ia Coordinacién de Inspeccion y
Vigilancia se lleven a cabo operativos conjuntos.

Articulo 9. ...

l. alalll. ...

V. Secretaria de Obras y Servicios Publicos;
V.

VI. Direccion General de Servicios Publicos;
VII.

VI, éecretaria de Desarrollo Urbano Sustentable;
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X. ..

X. Direccion de Salud Municipal;

Xl.  Coordinacién de Inspeccion y Vigilancia;

Xll. Departamento de Recaudacién de Ingresos Diversos;
Xl Sindicos Municipales; y,

XIV. Departamento de Permisos y Licencias.

Articulo 10. Las autoridades municipales, ademas de las facultades establecidas en la Ley de Salud del Estado de Sinaloa, la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, el Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Culiacan, Sinaloa
y conforme a este Reglamento y otras normas de indole estatal o de carécter municipal, tendrdn competencia para inspeccionar,
vigilar, controlar, prever, sancionar, otorgar licencias o autorizaciones, y actuar respecto de los lineamientos y politicas sanitarias
y de seguridad en el Municipio, para el mejor desempefio del comercio en la via publica o en aquellos lugares que sin serlo, se
destinen para actividades comerciales.

Articulo 12. El Jefe de Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica dependiente de la Direccion General de
Servicios Publicos, estara facultado para ordenar visitas de inspeccion a los agentes que ejerzan el comercio en la via publica,
asi como mantener actualizado el padron de comerciantes.

Los resultados de las inspecciones realizadas deberan hacerse del conocimiento de la Secretaria del Ayuntamiento y del
Departamento de Permisos y Licencias, para los efectos administrativos que correspondan conforme a sus atribuciones.

Articulo 12 bis. El Departamento de Recaudacion de Ingresos Diversos dependiente de la Direccién de Ingresos, estara
facultado para llevar a cabo la recaudacion del pago de los permisos o licencias autorizados por el Departamento de Permisos
y Licencias.

Articulo 15. Para el ejercicio del comercio en la via publica, en cualquiera de sus modalidades, se requiere licencia o permiso
expedido por el Departamento de Permisos y Licencias.

Articulo 20. ...

1. alaVil. ...

IX.  Contar con la autorizacion de la Coordinacién Municipal de Proteccién Civil cuando en el desarrollo de la actividad
comercial o prestacién del servicio, utilice o maneje gas doméstico, gasolina, petréleo o cualquier otro elemento que sea
inflamable o explosivo asi como realizar el mantenimiento periédico de equipos e instalaciones para prevenir los riesgos
de accidentes y garantizar la proteccion a las personas, la sociedad, los bienes y el ambiente;

X. alaXV. ...

Articulo 21. Una vez cumplidos los requisitos a que se refiere el articulo anterior, el Jefe de Departamento de Mercados y
Comercio en la Via Publica, integrara el expediente administrativo que corresponda, determinaré la procedencia y remitira al
Departamento de Permisos y Licencias, quien sera el encargado de autorizar las licencias o permisos para el ejercicio del
comercio en mercados municipales, centrales de abasto y en la via pablica.

Articulo 22. Independientemente del cumplimiento de los requisitos tanto para obtener las licencias o permisos para ejercer el
comercio en la via publica como para su renovacién, su otorgamiento sera atribucion del Departamento de Permisos y Licencias,
quien podra negarla cuando considere que de otorgarse se vulneraria el orden publico o el interés social.

Articulo 29. El horario de funcionamiento del comercio en la via piblica a que se refiere este ordenamiento, sera de 06:00 horas
a las 20:00 horas, el cual podra ampliarse o reducirse a juicio del Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica,
debiendo comunicar dicha determinacion al Departamento de Permisos y Licencias para los efectos administrativos
conducentes.

Articulo 30. El H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccion General de Servicios Publicos y la Secretaria Desarrollo Urbano
Sustentable, podran proponer la reubicacion de los comerciantes en lugares distintos de los que se les hubieren asignado,
cuando hubiese necesidad de llevar a cabo obras de construccién, conservacion, reparacion, mejoras de los servicios publicos,
y cuando por el interés puiblico asi se requiera.

Articulo 34. ...



14 «EL ESTADO DE SINALOA» viernes 24 de abril de 2026

l. al IX...

Cuando no se cumpla con algunc de los requisitos anteriores, la revalidacién sera denegada por el Departamento de Permisos
y Licencias.

Articulo 36. ...

. alalVv...
V. Presentar licencia de uso de suelo por parte de la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable;

Vi alaVil. ...

Articulo 37. ...

.
1. Cambiar el giro comercial sin la autorizacion del Departamento de Permisos y Licencias, previo visto bueno del

Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica;

1l La posesion o venta en los puestos de materiales inflamables o explosivos, asi como la utilizacién de gas L.P., ya sea
provisional o definitivamente, sin autorizacién de la Coordinacién Municipal de Proteccién Civil. En el caso de juegos
pirotécnicos, cohetes y similares, queda prohibida su posesion o venta en la via publica o lugares publicos, sin permiso
de la autoridad competente, y en su caso, se sancionara conforme a lo dispuesto por el Bando de Policia, Gobierno y
Justicia Civica del Municipio de Culiacan, Sinaloa;

V. ala XXI. ...

Articulo 48. Los limites del tianguis quedaran definidos por la Secretaria de Desarrollo Urbanc Sustentable; seran sefialados
en la via publica y sélo se permitira su crecimiento o modificacion previo acuerdo del H. Ayuntamiento.

Articulo 48. La autorizacion de nuevos tianguis, su reubicacion en la via publica o su ampliacién hasta en un 10%, se debera
contar con el dictamen de la Secretaria de Desarrollo Urbano Sustentable. En caso de que la solicitud de ampliacién exceda
del 10% se requerira, ademas, del dictamen del Instituto Municipal de Planeacion de Ordenamiento Territorial y Desarrollo

Urbano de Culiacan, Sinaloa.

Articulo 51. Para la venta de alimentos, se debera contar con los permisos correspondientes de la Direccién de Salud Municipal.

Articulo 57. Para asegurar el funcionamiento del comercic ambulante, el Departamento de Mercados y Comercio en la Via
Publica, en lo conducente, se coordinara con el Departamento de Recaudacion de Ingresos Diversos, para:

I alaV....

Ar:thulo 63. La Coordinacion de Inspeccién y Vigilancia coadyuvara con el Departamento Mercados y Comercio en la Via
Publica, para la vigilancia del cumplimiento de las disposiciones comprendidas en el presente ordenamiento, por parte de las
personas que ejerzan el comercio en la via publica en cualquiera de sus modalidades.

Articulo 70. Las infracciones a las disposiciones contenidas en el presente Reglamento seran sancionadas por el Jefe de
Permisos y Licencias, de conformidad con las siguientes:

l. alaVv...
Articulo 74. ...
A

. alavil. ...
B.

II. No se proporcione al Departamento de Recaudacion de Ingresos Diversos, direccion, el cambio de domicilio del local,
puesto o establecimiento;
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. alax ..
C.

I alaxv. ..
D.

. alXl. ...

Articulo 75. El Jefe de Departamento de Mercados y Comercio en la Via Publica, con el apoyo de la Coordinacion de Inspeccién
y Vigilancia, sera la dependencia municipal competente para inspeccionar si los titulares de las licencias de los puestos, locales
y establecimientos apostados en la via pdblica, cumplen con los requisitos y obligaciones establecidas en este Reglamento para
efectuar las actividades del comercio.

Los resultados de las inspecciones realizadas deberan hacerse del conocimiento de la Secretaria del Ayuntamiento y del
Departamento de Permisos y Licencias, para los efectos administrativos que correspondan conforme a sus atribuciones.

Articulo 76. Los inspectores adscritos a la Coordinacion de Inspeccion y Vigilancia, al momento de inspeccionar los puestos,
locales y establecimientos, estaran facultados para incoar el procedimiento administrativo correspondiente, a efecto de practicar
el secuestro administrativo sobre los bienes utilizados para ejercer la actividad comercial, con la finalidad de asegurar el pago
de las posibles imposiciones de multas a los que tenga derecho el H. Ayuntamiento.

ARTICULOS TRANSITORIOS
Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.
Segundo. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan a lo preceptuado en el presente Decreto.

El presente Decreto es dado en el Salén de Cabildos del Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, el dia veintiséis del mes de marzo
del afio dos mil veint )&‘

A s

ezmenoivic.  GOBIERNO DE
iCIPAL CULIACAN

[ C. JOSE ERNESTO
SECRETARIO DEL AXUNTAMIENTO

ARQ. JUAN DE

NUELAS CASTELLANOS

Por lo tanto, mando se imprima, publique y circule.

Es dado en el edificio sede del Palacio Municipal de Culiacan, Sinaloa, a los 08 digs dejmes de abril del afio dos mil veintiséis.

ARQ. JUAN DE DJOS/GAMEZ MENDIVIL e
PRESIDENTE IPAL GOBIERNO DE

CULIACAN
C. JOSE ERNESTO PENUELAS CASTELLANOS
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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Arq. Juan de Dios Gamez Mendivil, Presidente Municipal de Culiacan, a sus habitantes hace saber:

Que el Ayuntamiento de Culiacén, por conducto de su Secretaria, se ha servido comunicarme para los efectos correspondientes
lo siguiente:

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el dia treinta del mes de marzo del afio dos mil veintiséis, el Ayuntamiento de
Culiacan, en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 115, fraccion Il, parrafos primero y segundo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 110, 125, fracciones | y I, de la Constitucion Politica del Estado de
Sinaloa; 13, 27 fracciones | y IV, y 79 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa; 2 del Reglamento de la
Administracion Publica del Municipio de Culiacan, Sinaloa; y, 1 y 3 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Culiacan,
Sinaloa, actuando en los términos previstos en el articulo 25 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, tuvo a
bien aprobar la Iniciativa de Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del Parque Culiacan; al tenor de la

siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

1. Que se recibié en la oficina de la Comision de Gobernacion, anexo al oficio nimero S.A./0145/2026, de fecha 25 de febrero
del afio en curso, un expediente administrativo que contiene una Iniciativa de Decreto por el que se expide el Reglamento
Interior del Parque Culiacan. Lo anterior, con el objeto de que se estudie, analice, delibere y, en su caso, dictamine como en

Derecho carresponda.

2. De conformidad con las disposiciones legales referidas en el proemio de este Decreto, el Organo Municipal es competente
para conacer y resolver en la especie.

3. Que en relacion a las facultades que tienen los Ayuntamientos, para aprobar reglamentos municipales, estas se encuentran
previstas especificamente en los articulos 115, fracciones | y Il, parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 110 y 125, fracciones | y Il de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa; 13, 27, fracciones | y
IV, 79y 82 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa; 2 del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio
de Culiacén, Sinaloa; y, 1y 3 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Culiacéan, Sinaloa, actuando en los términos
previstos en el articulo 25 de la invocada Ley de Gobierno.

4. Que en ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales que dotan de competencia a este drgano colegiado, y a efecto
de deliberar y resolver lo conducente respecto del asunto sometido al dictamen de la Comisién de Gobernacién, se celebré la
reunion de trabajo el dia 13 de marzo del afio en curso, en la cual se procedid al estudio y ponderacién de los argumentos
juridicos vertidos en la exposicién de motivos que sustenta la iniciativa, a efecto de contrastarlos con el contenido normativo, y
dilucidar asi la procedibilidad de Ia Iniciativa de Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del Parque Culiacan.

En relacién con lo anterior, y a efecto de contar con el contexto integro de la iniciativa, a continuacion, se reproduce la exposicion
de motivos, la cual es del tenor literal siguiente:

“Conforme a lo establecido por el articulo 115, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los municipios, como base de la division territorial de los estados, asi como de su organizacién
politica y administrativa, estan investidos de personalidad juridica, manejan su patrimonio conforme a la ley, y
tienen facuitades para aprobar, de acuerdo a las leyes en materia municipal que expidan las Legislaturas de
los Estados, los bandos de policia y gobiemo, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion piblica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren
la participacién ciudadana y vecinal.

La Constitucién Politica del Estado de Sinaloa, establece en su arébigo 111 que es competencia de los
Ayuntamientos ejercer de manera exclusiva el gobiemo municipal, conforme a lo establecido en la Constitucion
Federal, la local y las leyes que de ellas emanen, siendo que al Presidente Municipal le compete ejercer las
atribuciones ejecutivas y representativas, llevar la jefatura politica y administrativa de la municipalidad, y presidir
las sesiones de Cabildo.

Aloyv. 24 o 10402163
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Por su parte, la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de Sinaloa, en su articulo 3 establece que los municipios
gozan de autonomia plena para gobemar y administrar sin interferencia de ofros poderes, los asuntos propios
de la comunidad. En este contexto, atendiendo a la potestad reglamentaria comentada, el Municipio de
Culiacén, cre6 al Parque Culiacén, al amparo del Decreto que Crea el Organismo Publico Descentralizado de
la Administracién Municipal denominado Parque Culiacén, publicado en el Periddico Oficial “El Estado de
Sinaloa” No. 152, el dfa miércoles 20 de diciembre de 1989, doténdolo de personalidad juridica y patrimonio
propios el cual tendria a su cargo la administracion, operacién, promocion, mejoramiento, ampliacion,
sostenimiento y conservacion del parque. ) .

Asl, el Parque Culiacén es un espacio publico para la recreacion a través del deporte el disfrute de espacios,
el esparcimiento de la ciudadania y la conservacion del medio ambiente. Desde su creacion, cuenta con una
Junta Directiva, cuyas funciones se determinarian en su Reglamento Interior, ademds, cuenta con una
Direccién General de Administracién.

El organismo en cuestion se rige por el Decreto por el que se establecen las Bases Generales de Organizacion
y Funcionamiento de los Organismos Descentralizados de la Administracion Piblica del Municipio de Culiacan,
Sinaloa, publicado en el periédico oficial “El Estado de Sinaloa” el 09 de marzo del 2011, y conforme a los
articulos 5 y 6 de ordenamiento precitado, el Director General de un organismo descentralizado se auxiliaré
con los titulares y demas servidores ptblicos de las dreas que configuran la estructura administrativa del mismo,
y cada organismo formulara sus manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico
necesarios para su funcionamiento, los que deberén contener informacién sobre la estructura y las funciones
de sus areas administrativas, asf como sobre los sistemas de comunicacion y coordinacion y los principales
procedimientos administrativos que se establezcan. Dichos Manuales deberén sujetarse al presupuesto

autonzado.

En el contexto anotado, con el propdsito de otorgar formal existencia a las dreas con las que actualmente opera
el organismo descentralizado, es necesario expedir el presente Reglamento Interior del Parque Culiacan, a fin
de asegurar que su administracién y mantenimiento sea gestionada de manera eficiente, al establecer primero
su estructura, y segundo, regular su organizacion, funcionamiento y operacion, al pormenorizar la forma
y los términos de actuacién de las éreas que lo integran, es decir, al establecer la competencia de cada una
de ellas, lo que sin duda permitira que siga cumpliendo los objetivos y para el que fue creado, como son la
atencién y prestacion de servicios recreativos, culturales y deportivos que le competen por disposicion
normativa.

A partir de lo anterior, y para efectos de la aprobacién de este Reglamento debe considerarse los siguientes
beneficios:

1. Eficiencia Operativa: Establecer procedimientos claros para las tareas diarias aseguraré que fodas las
actividades, desde el mantenimiento hasta la programacién de eventos, se realicen de manera ordenada
y eficiente.

2. Transparencia y Responsabilidad: Un reglamento que detalla las responsabilidades de cada miembro del
equipo, facilitando la rendicién de cuentas y mejorando la transparencia en la gestion del Parque.

3. Sostenibilidad Financiera: Definir politicas de uso de recursos y gestion financiera ayudaré a garantizar
que el parque sea financieramente sostenible a largo plazo, permitiendo que se pueda seguir invirtiendo
en su mantenimiento y mejora.

4 Conservacion del Entomo: Politicas especificas sobre la conservacion de reas verdes contribuirén a
preservar el entomo natural del parque, asegurando su belleza y biodiversidad para las futuras
generaciones.

De acuerdo a lo anterior, la estructura administrativa con la que se conformara
formalmente el Parque Culiacén, ademés de la Direccion General, se propone sea la siguiente:

1. Coordinaciéon Administrativa
a) Departamento de Contabilidad
b) Departamento de Recursos Humanos
c) Departamento Juridico
d) Departamento de Ingresos
. Coordinacion Operativa
a) Departamento de Mantenimiento
b) Departamento de Deportes
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Cabe sefalar que el proyecto de Reglamento interior contenido en la presente iniciativa fue sometido a la
consideracion de la Junta Directiva del Parque Culiacan, en sesion extraordinaria celebrada el dia 07 de abnil
del aiio 2025, la cual se aprobé por unanimidad de votos de sus integrantes y acord6 su envié al Pleno Municipal
para su autorizacion definitiva en términos de las disposiciones del Decreto de creacion del referido organismo.”

5. Una vez analizada la exposicion de motivos que sustenta argumentativamente la Iniciativa de Decreto que nos ocupa, se
observa que ésta cumple con los requisitos que establecen los articulos 78 y 79, del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento

de Culiacan, Sinaloa.

6. En ese sentido, |a referida Iniciativa de Decreto fue dictaminada de manera positiva por la Comision de Gobernacion el dia
trece (13) de marzo del presente ano, turnéndose dicho dictamen al Pleno Municipal para su autorizacion definitiva, el cual fue
aprobado en la Sesion Ordinaria de Cabildo del dia treinta de marzo de dos mil veintiséis (2026).

Conforme a lo anterior y para el cumplimiento de los fines expuestos, el Ayuntamiento de Culiacan ha tenido a bien expedir el
siguiente:

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 15
Por el que se expide el Reglamento Interior del Parque Culiacan

Primero. De confarmidad con lo dispuesto en los articulos 115, fracciones | y Il, parrafos primero y segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 110 y 125, fracciones | y |l de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 13, 27,
fracciones |y IV, 79 y 82 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa; 2 del Reglamento de la Administracion Pablica
del Municipio de Culiacén, Sinaloa; y, 1y 3 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, actuando en los
términos previstos en el articulo 25 de la invocada Ley de Gobierno.

Segundo, Con fundamento legal en lo previsto por el articulo 27, fraccion 1V de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Sinaloa, se aprueba en lo general y en lo particular la Iniciativa de Decreto por el que se expide el Reglamento Interior del
Parque Culiacén, para quedar de la siguiente manera:

Reglamento Interior del Parque Culiacan

TITULO PRIMERO
DE LA GENERALIDAD

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 1. El Parque Culiacan es un organismo publico descentralizado de la Administracion pablica municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Municipal Denominado Parque Culiacan, publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 152, del
dia miércoles 20 de diciembre de 1989

Dicho organismo se rige por lo dispuesto en su Decreto de Creacion; el Decreto por el que se Establecen las Bases Generales
de Organizacion y Funcionamiento de los Organismos Descentralizados del Municipio de Culiacan, Sinaloa; por el presente
Reglamento Interior y las demas leyes, y ordenamientos municipales que le establezcan atribuciones.

Articulo 2. Las disposiciones del presente Reglamento son de orden publico y aplicacion obligatoria, tienen por objeto
establecer la estructura, organizacion, competencia y las bases para el funcionamiento del Parque Culiacan.

Articulo 3. El Parque Culiacan, en el ambito de su competencia, ademas de las funciones establecidas en el articulo 3 del
Decreto que lo cred, tendra las siguientes:

I Implementar y realizar las gestiones necesarias para gque las instalaciones se encuentren en optimas condiciones de
uso y disfrute por la ciudadania;
II. Adecuar las areas e instalaciones con el proposito de que las personas con discapacidad tengan un libre acceso y

desplazamiento por las mismas,
mn Coordinarse con organismos, asociaciones, instituciones y promotores deportivos en la organizacién de actividades
depaortivas, recreativas y de esparcimiento que contribuyan al bienestar fisico y emocional de la poblacion;
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V. Difundir y promover el programa de actividades, los eventos que organice, los servicios que preste, asi como el uso de
sus instalaciones;

V. Procurar la integracién y participacion de las y los ciudadanos, en las distintas areas de desarrollo humano, en su
expresion cultural, artistica, recreativa, de integracion social, familiar y en especial aquellas encaminadas a contribuir
su pleno desarrollo;

VI.  Establecer distintos mecanismos que permitan arhpliar la difusién de las actividades competencia de la administracion
publica municipal, y del Parque Culiacan; y,
VI. Todas aquellas actividades necesarias para el cumplimiento de su objeto, asi como las que le confieran otras

disposiciones legales.
Articulo 4. Para efectos de este ordenamiento, se entendera por:

I Ayuntamiento: Al érgano de Gobierno Municipal de Culiacén, integrado por el Presidente Municipal, el Sindico
Procurador y los Regidores;

1. Cédigo de Etica: Al Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Plblicas del Municipio de Culiacan, Sinaloa;

. Comité de Adquisiciones: Al Comité de Adquisiciones, Contratacién de Arrendamientos, Servicios y Enajenacién de
Bienes Muebles del Parque Culiacan;

V. Consejo Consultivo: Al ¢rgano integrado exclusivamente por la ciudadania y personas representantes de
organizaciones empresariales, sociales y patronatos;

V. Decreto: El Decreto por el que se establecen las Bases Generales de Organizacién y Funcionamiento de los
Organismos Descentralizados del Municipio de Culiacan, Sinaloa;

VI Decreto de Creacién: Al Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal
denominado Parque Culiacan;

VIl. Dependencias: Indistintamente, a las direcciones y departamentos que integran administrativa y orgénicamente al
Parque Culiacan; '

VIll. Direccién General: A la Direccién General del Parque Culiacan;

IX. Directora o Director General: A la persona titular de Ia Direccion General del Parque Culiacan; quien tiene y ejerce la
representacion y administracién del organismo, asi como la ejecucion de los acuerdos de la Junta Directiva;

X. Junta Directiva: Al maximo 6rgano de gobierno del parque Culiacan, integrado por personas servidoras publicas;

XI.  Municipio: Al Municipio de Culiacan, Sinaloa;

Xll.  Parque: Al Parque Culiacan;

Xlll. Presidente o Presidenta Municipal: Al Presidente o Presidenta Municipal de Culiacan, Sinaloa, titular de la funcion
ejecutiva del Ayuntamiento y responsable de conducir la Administracion Publica Municipal;

XIV. PbR: Al Programa basado en Resultados;

XV. Reglamento: Al presente Reglamento Interior del Parque Culiacan; y,

XVI. Secretaria: A la Secretaria del Ayuntamiento.

TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DEL PARQUE

. CAPITULO |
Organos del Parque Culiacan

Articulo 5. El Instituto, contara con los siguientes érganos:

I. Junta Directiva;
II.  Direccién General, y,
IIl.  Consejo Consultivo.

CAPITULO I
De la Junta Directiva

Articulo 6. La Junta Directiva del Parque, es el maximo 6rganc de gobierno del referido organismo, y estaré integrada de la
siguiente manera:

. Una Presidencia, que ocupara la persona que ocupe el cargo de Presidenta o Presidente Municipal;

Il Una Vicepresidencia, que ocupara la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento;

. Una Secretaria Técnica, que ocupara la persana titular de la Direccién General,

V. La persona titular de Tesoreria Municipal del Ayuntamiento;

V. Quien ocupe la Direccion General de Administracion del Municipio;

VL. La Regidora o Regidor que presida la Comision de Juventud y Deporte; y,

VIl. Tres personas que ocuparéan las vocalias ciudadanas, las cuales seran designadas por voto de la mayoria de los
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integrantes de la Junta Directiva.
Las personas servidoras publicas a las que se refieren las fracciones de la IV a la VI fungiran con el caracter de vocales.

Articulo 7. Para la designacién de las tres personas que ocupen las vocalias ciudadanas, la persona titular de la Presidencia
de la Junta Directiva invitara a los organismos empresariales, organizaciones sociales e instituciones académicas para que
propongan a personas que habiten en el municipio para ocupar dicho cargo. La Junta Directiva designara de entre las personas

propuestas.

Articulo 8. Las personas integrantes de la Junta Directiva tendran derecho a voz y voto, a excepcion de quien ocupe la
Secretaria Técnica quien so6lo tendra derecho a voz.

Articulo 9. Las personas servidoras publicas que integran la Junta Directiva, ejerceran el cargo durante el tiempo que
desempefien la responsabilidad publica que ostentan. Las Vocalias Ciudadanas de la Junta Directiva duraran en su encargo

tres afios.

El desempefio de las funciones de los integrantes de la Junta Directiva sera honorifico, a excepcion de su Secretaria Técnica,
que tendra la retribucién que se asigne en el respectivo presupuesto por su cargo como titular de la Direccién General.

Articulo 10. Ademas de las atribuciones establecidas en el articulo 5to., del Decreto de Creacion, la Junta Directiva del Parque,
tendra las siguientes:

. Celebrar sesiones ordinarias semestrales, y extraordinarias cuando se requiera;

Il Aplicar y supervisar el debido cumplimiento del objeto, atribuciones y funciones del Parque;
. Otorgar poderes generales y especiales para el cumplimiento de los objetivos del Parque;
V. Aprobar los convenios de coordinacién y colaboracion interinstitucional;

V. Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos, asi como sus modificaciones;

VI.  Acordary aprobar los apoyos, asf como los donativos que se realicen a favor del organismo, y vigilar que se destinen al
fin para el que fueron otorgados;

VIl.  Revisar los informes financieros y los avances programaticos que formule la Directora o Director General;

VIII.  Aprobar el informe anual del estado que guarda la administracion del Parque, el cual debe ser formulado por la Directora

o Director General,
IX. Conocer y aprobar, en su caso, los contratos o convenios que proponga celebrar la Directora o Director General para el

cumplimiento del objeto del organismo;

X. Aprobar los manuales de organizacion y de procedimientos o de servicios que formule la persona que ocupe la Direccion
General,;

XI. Fijar los sueldos y demas prestaciones econdmicas de la Directora o Director General, y demas funcionarios y
empleados del Parque, conforme al presupuesto anual de egresos;

Xll.  Aprobar los nombramientos de las personas titulares de las areas que integran la estructura administrativa, y demas
personal de confianza, propuestos por la persona titular de la Direccién General;

XNI.  Fomentar la comunicacién, relacion e intercambio con entidades y organos de otras administraciones que tengan

objetivos similares al Parque, en apoyo a la cultura y el deporte;
XIV.  Verificar la ejecucion de sus acuerdos;
XV.  Aprobar ofras fuentes de ingreso alternas, tales como empréstitos, vigilando que se destinen a los fines para los cuales

fueron adquiridos; y,
XVI.  Las demés que se deriven del Decreto de Creacion, del Decreto, del presente Reglamento Interior y de otras

disposiciones normativas aplicables.

Articulo 11. La Presidencia de la Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

. Presidir las sesiones de la Junta Directiva;

. Convocar por conducto de quien presida la Secretaria Técnica, a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta
Directiva;

il Someter a consideracion de la Junta Directiva los asuntos contenidos en el orden del dia programados para las sesiones;

V. Vigilar que los acuerdos y disposiciones de la Junta Directiva se ejecuten en los términos que hayan sido aprobados;

V. Tener voto de calidad en caso de empate en las decisiones de la Junta Directiva;

VI Proponer a la Junta Directiva la designacion de la persona que ocupara la titularidad de la Direccion General; y,

VII.  Las demas que se deriven del Decreto, del presente Reglamento Interior y de otras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 12. Las personas en quienes recaigan las vocalias ciudadanas de la Junta Directiva tendran las siguientes
atribuciones:
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. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva con voz y voto;
1. Desempefiar las comisiones que les sean encomendadas por la Junta Directiva;
1. Proponer a la Junta Directiva los acuerdos que consideren pertinentes para el cumplimiento del objeto, finalidades,

atribuciones y programas del Parque; y,
V. Las demas que se deriven del Decreto, del presente Reglamento Interior, de otras disposiciones o las que le encomiende

la Junta Directiva.

Articulo 13. La Junta Directiva tendra sesiones ordinarias semestrales, y extraordinarias cuando sea necesario.

Articulo 14. Las sesiones de la Junta Directiva seran validas si se encuentran reunidos cuando menos la mitad mas una de
las personas integrantes, para que haya quorum.

En caso de no haberse integrado el quérum necesario para efectuar la sesion, se expedira una segunda convocatoria, en cuyo
caso la reunion podré efectuarse con la presencia de cualquiera que sea el nimero de las personas integrantes presentes.

Articulo 15. Las sesiones de la Junta Directiva seran convocadas por quien ocupe la Secretaria Técnica, por acuerdo del titular
de la Presidencia de la Junta Directiva o, en su ausencia, por la Vicepresidencia de la misma, cuando menos tres dias naturales
antes al de su celebracion, debiendo incluir el orden del dia, asi como la informacion necesaria para el desarrollo de las

sesiones.
La persona que ocupe la Vicepresidencia supliré las ausencias de la Presidencia de la Junta Directiva.

Articulo 16. Las decisiones de la Junta Directiva seran tomadas por mayoria absoluta de votos. La persona titular de la
Presidencia en funciones tendra voto de calidad en caso de empate. Se entiende por mayoria absoluta el voto de la mitad mas
una de las personas asistentes.

Articulo 17. Las sesiones extraordinarias se celebraran en cualquier tiempo en casos urgentes, y se convocaran por acuerdo
de quien presida la Junta Directiva, cuando menos veinticuatro horas antes al de su celebracién. En ellas se trataran
exclusivamente los puntos para los que fue convocada, sin que en el orden del dia se contemplen asuntos generales.

Articulo 18. El orden del dia al que deberan sujetarse las sesiones ordinarias y extraordinarias, a excepcion de lo sefialado en
el articulo anterior, sera el siguiente:

. Lista de asistencia;

1l Verificacién de quérum e instalacion de la sesion;
11l. Aprobacion del orden del dia;

V. Lectura y aprobacién del acta de la sesion anterior;
V. Asuntos y propuestas de acuerdos de la sesion; y,
VI. Asuntos generales.

CAPITULO Il
De la Direccion General

Articulo 19, Para ser titular de la Direccién General del Parque se requiere cumplir con los requisitos que al respecto establece
el Decreto y el Decreto de Creacion.

Articulo 20. La persona que ocupe la titularidad de la Direccion General del Parque sera nombrada y removida libremente por
la Junta Directiva a propuesta de quien ocupe el cargo de Presidente o Presidenta Municipal.

Articulo 21. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General, ademas de las gue sefiala el Decreto y el Decreto
de Creacion, las siguientes:

. Administrar y representar legalmente al Parque;

IR Establecer vinculos con organismos publicos y privados, locales, nacionales e internacionales, que tengan como objetivo
preponderante la eficiente administracion de espacios iguales o similares al Parque;

1l Conformar el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Parque, el cual presidira en términos de lo
previsto en el Cédigo de Etica;

V. Proponer a la Junta Directiva, los nombramientos de las personas titulares de las areas que integran la estructura
administrativa del Parque, y demés personal de confianza,

V. Conformar el Comité de Adquisiciones, Contratacion de Arrendamientos, Servicios y Enajenacion de Bienes Muebles
del Parque, el cual presidira con voz y voto;
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VI Previa autorizacién de la Junta Directiva, designar a la persona enlace con la Direccién de Transparencia del
Ayuntamiento y constituir el Comité de Transparencia, asi como vigilar su correcto funcionamiento de acuerdo a la
normatividad aplicable;

VIl.  Designar entre su personal al enlace con el Organo Intemo de Control del Ayuntamiento para facilitar la comunicacion
entre ambas entidades y la atencion de los asuntos de la competencia de este ultimo que sean requeridos;
VIl Vigilar el adecuado uso de la imagen institucional del Parque;

IX. Promover y difundir mediante publicaciones impresas o digitales los servicios y actividades que realiza el Parque, asi
como los espacios de esparcimiento y recreacion del mismo;

X. Promover la generacién, documentacion y publicacion de la informacién en formatos abiertos y accesibles;

XI. Designar a la persona responsable del archivo, de acuerdo a la normativa correspondiente;

Xl Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestion documental conforme a la normativa aplicable;
Xlll. Proponer a la Junta Directiva el importe al que ascienden las cuotas por acceso areas recreativas, desarrollo de eventos,

utilizacién de espacios para publicidad y por el uso o administracién de campos deportivos;
XIV.  Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;
XV.  Someter para aprobacién de la Junta Directiva el proyecto del Reglamento Interior del Parque, asi como los Manuales

de organizacion y de procedimiento;
XVL.  Difundir y promover las instalaciones del Parque, asi como los productos, actividades y servicios que proporciona;
XVII.  Establecer acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran auxiliar a responder solicitudes de

informacién, en lengua indigena y sistema braille; y,
XVIIl. Las demas que le encomiende la Presidenta o el Presidente Municipal, la Junta Directiva, y demas disposiciones

normativas.

Articulo 22. De conformidad a lo que establece el acuerdo de la Junta Directiva, el Director Generar esta facultado para celebrar
convenio de colaboracién con el Organo Interno de Control, con el objeto de que éste realice al interior del organismo las
funciones de auditoria, control interno, entrega recepcion, responsabilidades administrativas y declaraciones patrimoniales, en
los términos de la normatividad aplicable.

Articulo 23. Las ausencias temporales de la persona titular de la Direccién General del Parque, hasta por tres dias seran
suplidas por la persona titular del Coordinacion Administrativa del organismo. Las ausencias mayores de ese tiempo y las
definitivas se supliran por el que designe la Presidenta o Presidente Municipal.

CAPITULO IV
Del Consejo Consultivo

Articulo 24. El Parque contara con un Consejo Consultivo, que tendra a su cargo el estudio, discusion, evaluacién, opinion y
consulta de la problematica vinculada con la competencia del aludido organismo.

Articulo 25. El Consejo Consultivo, se integrara de la siguiente manera:

I Una Coordinacién General;
Il Una Secretaria; y,
IIl.  Siete Vocalias de la sociedad civil.

Aniqulo 26. El Consejo Consultivo podra contar con las comisiones necesarias para el cumplimiento de su encargo. Las
actividades de las comisiones seran coordinadas por el Coordinador o Coordinadora General del Consejo Consultivo.

En ellas podran participar personas expertas en la materia sobre la que verse el objeto del Parque.

Articulo 27. Las propuestas ciudadanas para mejorar el funcionamiento del Parque serén canalizadas por el Consejo
Consultivo, a través de la Coordinacién General.

Articulo 28. Al seno del Consejo Consultivo podran participar representantes de los patronatos creados o que se creen para
contribuir a la realizacién del objeto y fines del Parque.

Articulo 29. Las personas integrantes del Consejo Consultivo seran designadas a propuesta de las organizaciones sociales,
empresariales e instituciones de educacion superior que operan en el Municipio, siempre que estén vinculadas con la naturaleza
del objeto y funciones del Parque.

Las propuestas para formar parte integrante del Consejo Consultivo del Parque seran hechas a invitacién que por escrito
suscriba la Presidenta o Presidente Municipal, en la forma y dentro del término que al efecto se indique.

En caso de que no se formulen las propuestas suficientes para constituir el Consejo Consultivo dentro del término indicado en
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la invitacién, la Presidenta o Presidente Municipal los nombrara de entre las personas que se distingan por su honorabilidad y
participacion en actividades de caracter social.

Articulo 30. Las personas integrantes del Consejo Consultivo del Parque protestaran el cargo en sesion solemne ante la
Presidenta o Presidente Municipal.

Articulo 31. Son facultades y obligaciones de quien ocupe la Coordinacién General del Consejo Consultivo, las siguientes:

E Representar a las personas integrantes del Consejo Consultivo ante el organismo paramunicipal;

I Coordinar las sesiones del Consejo Consultivo;

. Promover el estudio, discusién, evaluacién, opinién y consulta de la problematica vinculada con el objeto del Parque;

V. Plantear ante la Junta Directiva del Parque las propuestas o planteamientos que por acuerdo de la mayoria de las
personas integrantes del Consejo Consultivo acuerden formular;

V. Convocar en reunién de quien ocupe la Secretaria a sesiones del Consejo Consultivo;

VI.  Coordinar los trabajos a cargo de las comisiones; y,

VIl. Las demas que le confieran otras disposiciones legales, el Decreto, el Decreto de Creacion y el presente Reglamento
Interior.

Articulo 32. Son facultades y obligaciones de quien ocupe la Secretaria del Consejo Consultivo, las siguientes:

1. Formular y suscribir de manera conjunta con el titular de la Coordinacién General las convocatorias para celebrar las
sesiones del Consejo Consultivo;

1. Elaborar las actas de las sesiones del Consejo Consultivo y llevar un libro de las mismas;

1. Mantener un control de la correspondencia y los archivos del Consejo Consultivo; y,

V. Las demas que le confieran otras disposiciones legales, el Decreto, Decreto de Creacion y el presente Reglamento
Interior.

Articulo 33. Son facultades y obligaciones de las personas integrantes del Consejo Consultivo, las siguientes:

l. Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo Consultivo;

1. Cumplir con las tareas encomendadas a la comision de la que formen parte;

1. Participar en las sesiones, proponer acuerdos y votar aquellos que sean puestos a su consideracion;
V. Formar parte de las comisiones que se constituyan por el Consejo Consultivo;

V. Representar al Consejo Consultivo en cualquier foro cuando asi lo acuerde la mayoria de sus integrantes;
VI. Encausar las demandas de la ciudadania a través del Consejo Consultivo;

VII.  Vigilar el cumplimiento y dar seguimiento a los acuerdos que se tomen en el Consejo Consultivo; y,

VIll.  Formular propuestas para mejorar el funcionamiento del Consejo Consultivo y del Parque.

Articulo 34. Las actividades de las y los integrantes del Consejo Consultivo y de las comisiones seran honorificas, y por lo
mismo no tendran relacion laboral ni contractual alguna con el Parque, ni con el Ayuntamiento.

Articulo 35. La persona titular de la Coordinacién General del Consejo Consultivo sera designada a propuesta de sus miembros
por la mayoria absoluta de &stos, entendiéndose por mayoria absoluta el voto de la mitad mas una de las personas asistentes
Durara en su encargo hasta la conclusién del periodo constitucional del Ayuntamiento de Culiacan. Solo podra ser removido
por acuerdo de la mayoria de sus integrantes.

TITULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA DEL PARQUE

CAPITULO UNICO
De la Organizacion Administrativa del Parque

Articulo 36. El Parque, sera administrado y operado por la persona titular de la Direccién General, y para el debido
cumplimiento de sus atribuciones serd auxiliada por las personas fitulares de las dependencias y areas internas que configuran
la estructura administrativa y demds personal asignado, de conformidad con el presupuesto de egresos que se le asigne.

Articulo 37. El Parque tendré la estructura administrativa que se establezca en el presente Reglamento Interior, la cual estara
bajo el mando inmediato de la Direccion General.

Las funciones del personal de las dependencias y dreas administrativas estaran determinadas y reguladas en el presente
Reglamento Interior, y los Manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios que al efecto se elaboren.
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Articulo 38. No podr& nombrarse a titulares de las dependencias del Parque, ni demas personal, sin que esté contemplado en
el presupuesto de egresos.

Articulo 39. Ei Parque, para la atencion de los asuntos de su competencia, ademas de la Direccién General, contara con la
estructura administrativa siguiente:

. Coordinacion Administrativa:
a) Departamento de Contabilidad
b) Departamento de Recursos Humanos
c) Departamento Juridico
d) Departamento de Ingresos
Il Coordinacion Operativa:
a) Departamento de Mantenimiento
b) Departamento de Deportes

Articulo 40. Al frente de cada dependencia habra una persona titular quién asumira la responsabilidad de su funcior!amiento.
Asimismo, se auxiliara de las personas que, de acuerdo a las funciones de las actividades se requieran, relativos a la

organizacion interna y con el presupuesto de egresos respectivo.

La denominacién de cada una de las personas titulares de las dependencias correspondera a la que en este Reglamento se
disponga para cada una de las dependencias. Estas ejerceran sus facultades y obligaciones conforme a las atribuciones que

correspondan a cada una de ellas.

Articulo 41. Las personas titulares de las areas administrativas y operativas del Parque ejercerén sus facultades_ de
conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables y de acuerdo con los lineamientos, normas y politicas

que determine la Direccién General y la Junta Directiva.

Articulo 42. La persona titular de la Coordinacion Administrativa deberd proteger los activos, ejercer control sobre el
presupuesto, promover la eficiencia en las operaciones y cumplir con las politicas establecidas por la administraciéon municipal
referente a recursos financieros, humanos y materiales.

Articulo 43. A la persona titular de la Coordinacién Administrativa, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

| Elaborar, en conjunto con la persona titular de la Direccion General, el presupuesto anual, asi como supervisar el

ejercicio del gasto;
I Proponer a la persona titular de la Direcciéon General proyectos para la obtencion de patrocinios, y en su caso, llevar a

cabo su ejecucion;
I Participar en el desarrollo de procedimientos que permitan la eficiencia en las operaciones y funcionamiento del

arganismo;

IV. Mantener el control de los bienes capitalizables del Parque, a través del resguardo de sus activos;

V. Elaborar y supervisar de manera conjunta con la persona titular del Departamento de Contabilidad, los controles internos
para |la toma de asistencia a empleados;

VI Reportar e informar a la Direccion General lo referente a sueldos y salarios, compras de materiales, equipo y gastos;

VIl.  Administrar, en términos de las disposiciones aplicables, los recursos financieros, humanos y materiales del organismo;

VIIl.  Elaborar en conjunto con la persona titular de la Coordinacion Operativa, los programas de mantenimiento preventivo y
correctivo del Parque,

IX. Atender las solicitudes de adquisicion de materiales, productos, equipo y herramientas necesarios para el
funcionamiento del organismo publico;

X. Revisar y mantener los registros del material que se encuentre en reserva para el cumplir con los objetivos del Parque;

Xl Supervisar que se formulen mensuaimente los estados financieros y presupuestales, con base en el avance y
comportamiente del ejercicio presupuestal autorizado;

XIl. Supervisar la correcta elaboracion de la némina y su tramite de pago;

XIll.  Resguardar los respaldos de la informacion digital de las areas administrativas; y,

XIV. Las demds que le establezcan las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos de la Junta Directiva o que expresamente le
encomiende |la Presidenta o el Presidente Municipal o el titular de la Direccion General.

Articulo 44. A |a persona titular del Departamento de Contabilidad, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

I Elaborar informes contables y capturarlos en el sistema para la emision de los estados financieros, observando las
disposiciones legales aplicables en la materia;
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V.
V.
VI

Vil

VIIL
IX.

X.
Xl
XIl.
Xl
XIV.
XV.

XVI.
XVII.

XVl

Realizar registros de reclasificacion de cuentas, ajustes y cierres contables;

Elaborar los estados financieros, con la periodicidad que disponga la normatividad aplicable, asi como notas e
informaci6n complementaria;

Dar seguimiento al PbR;

Programar pagos a proveedores controlando fechas de vencimiento de facturacion, y llevar un estricto control en los
saldos de las cuentas por pagar;

Elaborar las pélizas y llevar un registro puntual del control contable de ingresos y egresos, asi como de las operaciones
que realice el Parque, conforme a la normatividad aplicable;

Mantener actualizados los estados financieros, considerando las mejores practicas contables, nacionales e
internacionales en apoyo a las tareas de planeacion financiera, control de recursos, andlisis y fiscalizacién del
organismo;

Resguardar la documentacion original que sustente las adquisiciones de los bienes que se adquieran por el Parque;
Verificar puntos de ingresos utilizando un sistema de revision y verificacion de todos los ingresos que estan siendo
debidamente reportados y depositados a la respectiva cuenta bancaria del Parque;

Formular calculos para el pago de impuestos;

Realizar los depositos en la cuenta bancaria y elaborar las pélizas de ingresos correspondientes;

Comunicar sobre la situacion financiera del Parque a la Coordinacién Administrativa;

Controlar los fondos revolventes de caja haciendo arqueos periddicamente, verificando la reposicion correspondiente;
Verificar que los documentos de comprobacion del gasto reinan todos los requisitos fiscales;

Proporcionar la informacién que se le requiera para el seguimiento de las recomendaciones derivadas de auditorias,
revisiones, inspecciones e investigaciones realizadas al organismo;

Elaborar, recibir, archivar y dar seguimiento a la documentacion contable;

Proporcionar informacion semanal sobre la solvencia del Parque a la Direccion General para la programacion de pagos
y la planeacion de nuevas mejoras; y,

Las demas que le indique la Junta Directiva, la Direccién General, la Coordinacion Administrativa o que deriven de
cualquier disposicion juridica.

Articulo 45. A la persona titular del Departamento de Recursos Humanos, le corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

M.
V.

V.
VI.
VIL.
VIl
IX.

Elaborar e instrumentar el programa anual de capacitacion, formacién y superacion del personal administrativo y
operativo;

Supervisar, efectuar registros y tramitar los procesos de reclutamientos, seleccion e induccion del personal para las
diferentes 4reas administrativas del organismo;

Registrar y controlar las faltas, retardos y licencias del personal;

Supervisar la correcta elaboracion de la némina y su tramite de pago, y realizar el pago semanal y quincenalmente al
personal;

Realizar los descuentos, cuando exista orden emitida por érgano jurisdiccional o bien que hayan sido aceptadas por la
trabajadora o el trabajador derivados de contratos de servicios u otros que presten empresas, siempre que dichos
acuerdos de voluntades cuenten con autorizacion del organismo;

Coordinar y programar las vacaciones y permisos de todo el personal administrativo del organismo;

Integrar, actualizar y resguardar los expedientes del personal con la documentacién que le hubiesen proporcionado;
Elaborar actas administrativas por incidencias laborales debidamente fundadas y motivadas, y archivarlas en los
expedientes del personal del Parque; y,

Las demas que establezcan las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos de la Junta Directiva o que expresamente le
confiera la Presidenta o el Presidente Municipal o la persona titular de la Direccién General o su superior jerarquico.

Articulo 46. A la persona titular del Departamento Juridico, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

.
IV.

VI
VL

Asesorar juridicamente a la Direccion General en la elaboracién de circulares, resoluciones, contratos, convenios,
decretos y acuerdos que sean competencia del Parque y llevar el registro de estos y de los documentos y disposiciones
internas que regulen la actividad administrativa del mismo;

Realizar los actos que se requieran para iniciar y tramitar los procedimientos administrativos de incumplimiento de
contrato por parte de proveedores y administradores de espacios que se lleven a cabo con la Direccién General,
Supervisar y evaluar la regularizacion de los espacios deportivos;

Elaborar y gestionar los convenios para 1as promotoras y los promotores deportivos;

Formular demandas, denuncias, reclamaciones y querellas sobre los actos ilicitos que se cometan en contra de los
intereses del Parque;

Dar seguimiento a los procesos que interponen en contra del Parque;

Representar al Parque en los términos de los poderes que se le otorguen;



126 «EL ESTADO DE SINALOA» viernes 24 de abril de 2026

VIIl.  Vigilar, en conjunto con la Coordinacion Administrativa y la Coordinacién Operativa, el cumplimiento de las condiciones

generales de trabajo, ) . B
IX. Asesorar en la elaboracion de actas administrativas laborales y en la formulacion de dictamenes de cese y suspension

de las personas trabajadores del Parque; v,
X. Las demas que le establezcan las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos de la Junta Directiva, o que expresamente

le encomiende la Presidenta o el Presidente Municipal o el titular de la Direccién General.

Articulo 47 . A la persona titular del Departamento de Ingresos, le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

l. Establecer en conjunto con la Direccion General las cuotas de acceso a areas recreativas, desarrollo de eventos,
espacios publicitarios y por uso o administracién de campos deportivos;

II. Dirigir, coordinar y supervisar las labores del personal comisionado en tiendas y taquillas y en la Difusion e Imagen del
Parque;

1. Coardinar e inspeccionar la actividad comercial, y de prestacion de servicios, en comercio establecido, puesto fijo,
semifijo, ambulante y toda actividad comercial dentro del Parque;

V. Regular e inspeccionar el correcto desarrollo de los espectaculos puiblicos;

V. Regular e inspeccionar la fijacion e instalacién de toda clase de anuncios en las instalaciones del Parque;

Vi Dar seguimiento al PbR;

VII. Vigilar que se recauden, concentren y custodien los ingresos que perciba el Parque, ya sea por cuenta propia o ajena,
tales como subsidios, patrocinios, donativos, derechos, productos y aprovechamientos;

VIl Evaluar permanentemente las actividades desarrolladas para la generacion de ingresos;

IX. Establecer mecanismos simplificados para la captacion de los ingresos;

X. Supervisar la elaboracion de los recibos de ingreso y llevar un estricto control de los mismos; y,

Xl. Las demas que le establezcan las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos de la Junta Directiva, o que expresamente

le encomiende la Presidenta o el Presidente Municipal o el titular de la Direccién General.

Articulo 48. A la persona titular de la Coordinacién Operativa le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

. Organizar, dirigir, coordinar y apoyar la operacion y asignacion de grupos de trabajo;

I Coadyuvar en la elaboracion de actividades con la valoracién de condiciones fisicas de las instalaciones;

1. Respaldar y solicitar al Departamento de Contabilidad, la adquisicion de los productos necesarios para la operatividad
y funcionamiento del Parque, asi como materiales y herramientas para la reparacién y mantenimiento de las
instalaciones;

V. Coordinar proyectos, determinando los materiales y herramienta que se necesiten para su debida ejecucion;

V. Definir y coordinar anticipadamente, con el titular del Departamento de Mantenimiento, la confirmacion de actividades
diarias;

VL. Supervisar la entrega de insumos y productos a las dependencias optimizando tiempos y costos;

VIl Verificar junto con la persona titular del Departamento de Contabilidad la entrada de equipos, herramientas, insumos y
quimicos al almacén;

VIl Documentar entradas y salidas del personal, asi como de herramientas y productos del almacén diariamente y efectuar
su captura en el sistema;

IX. Realizar inventarios mensuales fisicos;

X. Supervisar el orden y limpieza del almacén y del taller;

Xl Llevar el control de vehiculos y gasolina utilizada;

XIIl. Llevar el control de herramientas, insumos y quimicos:

Xl Participar en la elaboracién y seguimiento del PbR:

XIV.  Verificar la calidad y cumplimiento de los servicios otorgados por los proveedores; y,
XV.  Las demas que le establezcan las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos de la Junta Directiva o que expresamente le
encomiende la Presidenta o el Presidente Municipal o la persona titular de la Direccion General.

Articulo 49. A la persona titular del Departamento de Mantenimiento le corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

I Desarrollar programas de supervision, evaluacion y control del personal a su cargo que aseguren mantener el Parque
en las condiciones apropiadas de operacion y servicio al publico;

1. Dirigir y supervisar el uso correcto de las instalaciones del Parque, su mantenimiento y conservacion;

1. Elaborar y ejecutar un programa anual de conservacion y mantenimiento de las instalaciones del Parque;

V. Coordinar y supervisar las actividades en la utilizacion de los recursos materiales:
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V. Regular e inspeccionar la fijacion e instalacién de toda clase de anuncios colocados en sitios visibles desde la via publica
o en lugar al que tenga acceso el publico;

VI Coordinar el mantenimiento preventivo o correctivo de locales para uso del Parque;

VIl.  Coordinar las mejoras a las instalaciones del organismo;

VIIl.  Administrar y supervisar el servicio de limpieza del Parque;

IX. Elaborar un informe mensual a la Coordinacion Operativa de las acciones realizadas;

X. Coordinar los mantenimientos requeridos por las diferentes areas del Parque;

XI. Supervisar el mantenimiento de las instalaciones eléctricas;

XIl.  Revisar entradas y salidas del material con la persona encargada del almacen;

Xlll. Supervisar la entrega de materiales y herramientas a las cuadrillas de trabajo en situaciones especiales; y,

XIV. Las deméas que le establezcan las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos de la Junta Directiva, 0 que expresamente
le encomiende la Presidenta o el Presidente Municipal, la persona titular de la Direccién General o su superior jerarquico.

Articulo 50. A la persona titular del Departamento de Deportes le corresponde el ejercicio de las facultades y obligaciones
siguientes:

k Ejecutar programas para el desarrollo de la cultura fisica, el deporte y la recreacién, promoviendo la participacion de
toda la comunidad,;

1. Elaborar los programas anuales de ensefianza deportiva y recreativa del Parque;

. Optimizar el uso de las instalaciones e infraestructura deportiva de que dispone el Parque;

V.  Coordinar la utilizacién de los recursos humanos a las actividades deportivas;

V. Supervisar la utilizacion adecuada y éptima de instalaciones, implementos y materiales propios de las labores a su
cargo;
VI. Programar y organizar los eventos intramuros de caréacter ludico y selectivo, respecto de los deportes que se practican
en el Parque;
VIl.  Asignar y supervisar las actividades del personal a su cargo;
VIll. Revisar y reportar desperfectos, deterioros y necesidades de mantenimiento de las instalaciones e infraestructura
deportiva;
1X. Promover la capacitacion de las y los entrenadores y promotores; y,
X. Las demas que le establezcan las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos de la Junta Directiva, o que expresamente
le encomiende la Presidenta o el Presidente Municipal, el titular de la Direccion General o su superior jerarquico.
TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO
CAPITULO UNICO

Del Presupuesto

Articulo 51. El Parque, elaborara su proyecto de ingresos y presupuesto de egresos, que regira para el ejercicio anual que
comprende del primero de enero al treinta y uno de diciembre del afio que corresponda.

Articulo 52. E| presupuesto se sujetard a las prioridades y programas de trabajo para cumplir con el objeto del Parque,
atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina del gasto de recursos, de acuerdo a sus ingresos y al
presupuesto asignado anualmente por el Ayuntamiento.

Articulo 53. Los gastos de contratacién del personal necesario para el cumplimiento de su objeto y para la adquisicion,
mantenimiento, remodelacién y conservacién de los bienes de su propiedad, administrados, usufructuados o al cuidado del
organismo, seran con cargo al presupuesto del Parque.

TiTULO QUINTO
DE LOS COMITES DEL PARQUE

CAPITULO |
Del Comité de Transparencia

Articulo 54. El Parque, como sujeto obligado a transparentar, para el acceso a su informacién y proteccion de datos personales
que obren en su poder, debera de constituir el Comité de Transparencia.

Articulo 55. El Comité de Transparencia es el rgano colegiado integrado por tres personas servidoras publicas representantes
de alguno de los departamentos que forman parte de la estructura administrativa del Parque, designados por la Junta Directiva.
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Para la conformacién del Comité de Transparencia se debera observar el principio de paridad de género, y tendra las
atribuciones que al efecto sefiala la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa; ademas,
las personas que lo integran no podran depender jerarquicamente entre si, tampoco podran reunirse dos o mas funciones en
una sola persona. Cuando se presente el caso, la persona titular de la Direccion General tendra que nombrar a la persona que

supla al subordinado.

Articulo 56. Una vez constituido el Comité de Transparencia, el Parque debera notificar su integracion a la Direccion de
Transparencia del Ayuntamiento y al Organo Interno de Control, en un plazo no mayor a tres dias para efecto de registro,
seguimiento y cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y proteccion de datos personales.

En igual plazo comunicaran cualquier cambio en su integracion.

Articulo 57. El desempefio de las funciones de quienes integran el Comité de Transparencia sera honorifico, por lo que no
recibirdn remuneracion econdmica extraordinaria por el cumplimiento de dichas funciones.

Articulo 58. Las y los miembros del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacién para determinar su clasificacion,
conforme a la normativa previamente establecida para el resguardo o salvaguarda de la documentacion en que aquella se

soporte.

Articulo 59. El Comité de Transparencia, en su calidad de 6rgano revisor, adoptara en forma colegiada sus resoluciones por
unanimidad o mayoria de votos. En caso de empate, la Presidencia tendra voto de calidad. En sus sesiones podrén asistir
como invitadas aquellas personas que sus integrantes consideren necesarias quienes tendran voz, pero no voto.

CAPITULO Il
Del Comité de Adquisiciones, Contratacién de Arrendamientos, Servicios y
Enajenacion de Bienes Muebles del Parque Culiacan

Articulo 60. El Comité de Adquisiciones, Contratacion de Arrendamientos, Servicios y Enajenacion de Bienes Muebles del
Parque, en adelante el Comité de Adquisiciones, se constituye come 6rgano colegiado con personalidad juridica para todos los
efectos legales a que haya lugar, integrado con personas servidoras publicas del Organismo, el cual tiene por objeto llevar a
cabo los procedimientos de licitaciones publicas y concursos simplificados para la adquisicion, arrendamiento de bienes y
contratacion de servicios que sean requeridos por el Parque.

Articulo 61. EI Comité de Adquisiciones se integrara de la siguiente forma:

I Presidencia: Que ocupara la persona titular de la Direccion General del Parque;

. Secretaria Técnica: Que estara a cargo de la persona titular de la Coordinacién Administrativa;
1. Vocal: Que sera la persona titular de la Coordinacion Operativa; y,

V. Vocal: Que sera la persona titular del Departamento Juridico.

Las personas integrantes del comité tendrén derecho a voz y voto y las sefialadas en las fracciones Il y IV fungiran con el
caracter de vocales.

La persona enlace con el Organo Interno de Control, debera asistir a las sesiones del Comité, como fitular de la comisaria, con
voz pero sin voto, debiendo pronunciarse de manera razonada en los asuntos que conozca el comité.

Quienes integran el comité en las fracciones |, Il y Ill, asi como la Comisaria, podran designar por escrito a sus respectivos
suplentes, quienes deberan tener, como minimo, el nivel jerarquico inmediato inferior al del miembro titular, en los casos en

que esto sea posible.

Articulo 62. EI Comité de Adquisiciones sera el responsable de conducir y aplicar los lineamientos que se fijen por la persona
titular de la Direccion General y el del Departamento de Contabilidad, en materia de adquisiciones, contratos de arrendamientos,
servicios y enajenacién de bienes, que sean requeridos por el Parque, asi como de aplicar los procedimientos de adquisiciones
y contrataciones de servicios respectivos, conforme a la legislacion estatal y reglamentacion municipal en dicho rubro.

Articulo 63. El Comité de Adquisiciones actuara en los términos del presente Reglamento Interior, asi como a lo dispuesto por
la Junta Directiva, apegandose a las bases que se establecen en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y
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Administracion de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa y el Reglamento de Adquisiciones, Contratacion de
Arrendamientos, Servicios y Enajenacion de Bienes Muebles del Municipio de Culiacén, Sinaloa, en lo aplicable.

Articulo 64. El desempefio de las funciones de quienes integran el Comité de Adquisiciones sera honorifico, por lo que éstos
no recibiran remuneracién econdémica extraordinaria por el cumplimiento de estas funciones.

¥ CAPITULO Ili
Del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés

Articulo 65. El Parque contara con un Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, encargado de propiciar la
integridad de las personas servidoras publicas de su adscripcion, de implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, asi como de cumplir con las demas disposiciones que le sean aplicables establecidas en el Cédigo de
Etica.

Articulo 66. El Comité de Etica estara conformado por seis miembros propietarios y propietarias con voz y voto, que seran:

I La persona titular de la Direccion General del Parque, quien lo presidira;
I La persona titular de una Coordinacion;

M. La persona titular de un Departamento;

V. Una persona trabajadora de base;

V. Una persona trabajadora de confianza; y,

VI. Una persona trabajadora eventual.

La constitucion e integracion del Comité de Etica sera aprobada por el Organo Interno de Control Municipal, conforme al Cédigo
de Etica.

Articulo 67. Las personas integrantes del Comité:

l. Deberan ser reconocidos por su honradez, vocacion de servicio, integridad, responsabilidad, confiabilidad, juicio
informado, colaboracién, trabajo en equipo, compromiso y probidad;

Il Duraran en sus cargos durante el periodo establecido en el Cadigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del
Municipio de Culiacan, Sinaloa;

. Las personas trabajadoras que sean miembros del Comité deberan tener una antigliedad laboral minima de un afo en
el Parque; y,

V. La persona titular de la Coordinacion, del Departamento y las personas trabajadoras de cada categoria, seran electos
por mayoria de votos de sus iguales.

Por cada miembro propietario y propietaria temporal electa se designara una persona suplente, que cubrira Gnicamente las
ausencias temporales.

Articulo 68. El Comité de Etica tendra a su cargo:

. La divulgacion del Cédigo de Etica y de las Reglas de Integridad que forman parte de éste, entre las personas servidoras
publicas adscritas al Parque;

Il El establecimiento de Cédigos de Conducta especificos para la atencion de los servicios competencia del Parque;

1. La definicion y generacién de informacién y los medios que permitan la evaluacion del comportamiento ético de las
personas servidoras publicas adscritas al organismo; y,

v, Las demas que establezca el Cédigo de Etica, las leyes y demas ordenamientos legales.

TiTULO SEXTO
DEL PATRIMONIO DEL PARQUE

CAPITULO UNICO
Del patrimonio del Parque

Articulo 69. El patrimonio del Parque estara integrado con los siguientes bienes y derechos:

I El inmueble que ocupa el Parque, cuyo usufructo es otorgado por el Municipio de Culiacan, objetivo principal de este
organismo,



130 «EL ESTADO DE SINALOA» viernes 24 de abril de 2026

I Los bienes muebles e inmuebles, asi como aportaciones y recursos que le asignen el Ayuntamiento de Culiacan, el
Gobierno del Estado y la Federacion, asi como los legados y donaciones que reciba de instituciones publicas o privadas;

. Los subsidios que le asignen el Ayuntamiento, el Gobierno del Estado o la Federacién;

IV. Los créditos o financiamientos que obtenga;

V. Los productos de la explotacién de sus instalaciones y servicios que preste; y,
VI. Los demas bienes que por cualquier titulo o concepto adquiera el organismo.
TITULO SEPTIMO

DE LA RELACION LABORAL DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DEL PARQUE

CAPITULO UNICO
De la relacion laboral

Articulo 70. Las relaciones de trabajo del Parque con su personal, se regiran conforme lo dispone el apartado A, del articulo

123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 129, de la Constituciéon Politica del Estado de
Sinaloa y la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Municipios del Estado de Sinaloa.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”.
SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan a lo preceptuado en el presente decreto.

El presente Decreto es dado en el salén de Cabildos del Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, el dia treinta del mes de marzo
del afio dos mil veintiséi

ARQ. JUAN DE DIGS GAMEZ MENDIVIL A

PRESIDEN GOBIERNO DE
CULIACAN

C. JOSE ERNESTO PENUELAS CASTELLANOS
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Por lo tanto, mando se imprima, publique y circule.

Es dado en el Edificio sede del Palacio Municipal de Culiacan, Sinaloa, a los diez dias del mes de abril del afio dos mil veintiséis.

e EhnEz venpivic GOBIERNO DE
NICIPAL CULIACAN

C. JOSE ERNEST UELAS CASTELLANOS
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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AYUNTAMIENTO DE CULIACAN
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

CONVOCATORIA A LA LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO:
AYTO-LOPSRMES-26-CP/ID-47, AYTO-LOPSRMES-26-CP/ID-48,
AYTO-LOPSRMES-26-CP/ID-49, AYTO-LOPSRMES-26-CP/ID-50 Y
AYTO-LOPSRMES-26-CP/IPR-12

CULIACAN, SINALOA, 24 DE ABRIL DE 2026

El Ayu_niamiemo de Culiacan, Sinaloa, por conducto de la Direccién de Obras Publicas, con recursos provenientes del Programa
Inversién Municipal Directa, segun Oficio de Autorizacion No.TM/AUT-050/2026 fechado el 20 de Abril de 2026, convoca a las
personas fisicas y morales que estan en posibilidades de llevar a cabo la construccion de Obras Publicas a precios unitarios y tiempo
determinado que a continuacion se describe:

DESCRIPCION DE LA OBRA:

OBRA: PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE AV. 4 DE SEPTIEMBRE, TRAMO ENTRE CALLES SAGITARIO Y
REPUBLICA DE VENEZUELA, COL. 16 DE SEPTIEMBRE, EN LA CIUDAD DE CULIACAN ROSALES, PERTENECIENTE AL

MUNICIPIO DE CULIACAN, SINALOA.

PRESUPUESTO BASE: $2,791,856.54 (SON DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS PESOS 54/100 M.N.)

INFORMACION GENERAL _]
Fecha de 2 Fechas Capital
publicacién de la Li;n‘;tzi[:;ra Recepcién y ;L?u:ﬂ.fn contable
convocatoria y £y Visitaala| Juntasde apertura Inicio de | Termino 1 minimo
b bases P de los
namero de obra aclaraciones de las laobra |delaobra| i i requerido
licitacién propuestas !
e I ZHREA2028 | TSNMYC- | gr.adayor2026 | 19Meyo.2028 | 06-rlo- 03-Sept | 90dias | sas0000.00
26-CP/ID-47 14:00 Hrs 09:00 Hrs 09:00 Hrs 10:00 Hrs 2026 2026 naturales

El Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, por conducto de la Direccion de QObras Publicas, con recursos provenientes del Programa
Inversion Municipal Directa, segun Oficio de Autorizacion No.TM/AUT-051/2026 fechado el 20 de Abril de 2026, convoca a las
personas fisicas y morales que estan en posibilidades de llevar a cabo la construccion de Obras Publicas a precios unitarios y tiempo

determinado que a continuacion se describe:

DESCRIPCION DE LA OBRA:
OBRA: PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE CALLE RIO EUFRATES, TRAMO ENTRE AV. SANALONA Y
CERRADA, COL. LOMAS DE TAMAZULA, EN LA CIUDAD DE CULIACAN ROSALES, PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE
CULIACAN, SINALOA.
N CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS

PRESUPUESTO BASE: $4,499,242.77 (SO
CUARENTA Y DOS PESOS 77/100 M.N.)

INFORMACION GENERAL
Fecha de Fechas Capital
M = P e
publicacién de la Li:::jl;auipr:- a Recepcion y ejlei::ztz:ic:sn contable
convocatoria y bagas Visitaala| Juntas de apertura Inicio de | Termino dé los minimo
namero de obra aclaraciones de las la obra |de laobra trabajos requerido
licitacion propuestas $
24-Abril-2026 29-Abril-2026 | 05-Mayo- 07-Ma ;
g yo-2026 19-Mayo-2026 06-Junio- 03-Sept- 90 dias
AYTO-LOPSRMES-|  de 10:002 2029 09:30 Hrs 11:00 Hrs 2026 2026 fatoraiss | 51250:000.00
26-CP/ID-48 14:00 Hrs 10:00 Hrs

ras Publicas, con recursos provenientes del Programa
/2026 fechado el 20 de Abril de 2026, convoca a las
én de Obras Plblicas a precios unitarios Yy tiempo

El Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, por conducto de la Direccién de Ob
Inversién Municipal Directa, segln Oficio de Autorizacion No.TM/AUT-053/
personas fisicas y morales que estan en posibilidades de llevar a cabo la construcci
determinado que a continuacion se describe:

A, 24 Preo. 1640 2894
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DESCRIPCION DE LA OBRA:

OBRA: REHABILITACION DE PARQUE LINEAL, UBICADO SOBRE CALZADA DE LA LUNA ORIENTE TRA

. A MO ENTRE
CARRETERA A SANALONA Y CALLE MIGUEL HIDALGO, FRACC. VILLA SATELITE, EN LA CIUDAD DE CULIACAN ROSALES
PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE CULIACAN, SINALOA. '

PRESUPUESTO BASE: $7,328,495.29 (SON SIETE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS
CINCO PESOS 29/100 M.N.) NOVENTAY

INFORMACION GENERAL
Fecha de ¢ Fechas Capi
o Limite para apital
publicacion dela a dqui'::' Recepcion y :;mc%e contable
conyocatona y bases Visitaala| Juntas de apertura Inicio de | Termino ld "{ — minimo
numero de obra aclaraciones de las la obra |de laobra eb 08 requerido
licitacién propuestas trabajos
Avigittggggﬁss 29-Abril-2026 | 05-Mayo- | 47 \rov0 5096 | 19-Mayo-2026 | O6-Junio- | 03-Oct- 120 dias
5| dai0:008 2025 10:00 Hrs 12:00 Hr 2026 2026 tural $2,200,000.00
26-CP/ID-49 14:00 Hrs | 11:00 Hrs ' Sl ——

El Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, por conducto de la Direccién de Obras Publicas, con recursos provenientes del Programa
Inversién Municipal Directa, seg(n Oficio de Autorizaciéon No.TM/AUT-054/2026 fechado el 20 de Abril de 2026, convoca a las
personas fisicas y morales que estan en posibilidades de llevar a cabo la construccion de Obras Publicas a precios unitarios y tiempo
determinado que a continuacién se describe:

DESCRIPCION DE LA OBRA:

OBRA: PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE CALLE MAR ROJO, TRAMO ENTRE CALLES 8 DE SEPTIEMBRE Y
ARROYO, DE LA COLONIA 16 DE SEPTIEMBRE, EN LA CIUDAD DE CULIACAN ROSALES, PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE

CULIACAN, SINALOA.

PRESUPUESTO BASE: $2,064,830.29 (SON DOS MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS 29/100
M.N.)

INFORMACION GENERAL
Fecha de I Fechas Capital
publicacion de la HImKS pera Recepcion y Flaxo de contable
; adquirir 3 £ 2 " ejecucion P
convocatoria y hasts Visitaala| Juntas de apertura Inicio de | Termino de los minimo
namero de obra aclaraciones de las la obra |de la obra trabajos requerido
licitacion propuestas $
24-Abril-2026 29-Abril-2026 | 05-Mayo-
AYTOLOPSRMES-| e 10:00a | 2026 | OBMayo-2026 | 20Mayo2026 | 08 Mlo- | O5Zept- | S0dles | $620,000.00
26-CP/ID-50 14:00 Hrs 12:00 Hrs d 2 g

El Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, por conducto de la Direccién de Obras Plblicas, con recursos provenientes del Programa Predial
Rustico, segtin Oficio de Autorizacién No.TM/IPR/AUT-012/2026 fechado el 20 de Abril de 2026, convoca a las personas fisicas y
morales que estan en posibilidades de llevar a cabo la construccion de Obras Publicas a precios unitarios y tiempo determinado que a

continuacion se describe:

DESCRIPCION DE LA OBRA:

OBRA: PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE CALLE SINALOA, TRAMO ENTRE CALLES PROGRESO Y
CERRADA, EN LA SINDICATURA DE COSTA RICA, PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE CULIACAN, SINALOA.

PRESUPUESTO BASE: $13,994,686.69 (SON TRECE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS 69/100 M.N.)

INFORMACION GENERAL
Fecha de Fechas Capital
publicacién de la L‘:’Jtz]e:_m Recepcion y aﬁizuiﬁ;' contable
convocatoria y b:ses Visitaala| Juntas de apertura Inicio de | Termino de los minimo
numero de obra aclaraciones de las laobra |de laobra trabaj requerido
Sy jos
licitacién propuestas $

Pagina2de 3
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.24-Abril-2026 29-Abril-2026 | 05-Mayo-
AYTO-LOPSRMES-| de 10:00a 2026
26-CP/IPR-12 14.00 Hrs 13:00 Hrs

08-Mayo-2026
09:30 Hrs

20-Mayo-2026
11:00 Hrs

08-Junio-
2026

04-Nov-
2026

150 dias
naturales

$4,200,000.00

£l anticipo se otorgara en los términos siguientes: se otorgaré un 10% para el inicio de los trabajos y 2

e instalacion permanente.

1.- Requisitos que deberan cumplir los interesados para participar:

participar en el concurso de interés.

B) Copia de la Constancia de inscripcion al padrén de

EL AYU

Al

ENTAMENTE
I AMIENTO QE CULIACAN

Pagina 3 de 3

contratistas 2026 del H. Ayuntamiento de Culiacan,

5% para la compra de materiales

A) Deberan presentar solicitud de inscripcién dirigida al Director de Obras Plblicas en papel membretado de la empresa para

DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS
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ElH. Ayuntamiento del Municipio de San Ignacio, Sinaloa, en ejercicio de las
facultades que le confieren los articulos 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 125 y demas relativos de la Constitucion Politica del
Estado de Sinaloa; asi como lo dispuesto en la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Sinaloa, hace del conocimiento publico lo siguiente:

Que en Sesion de Cabildo celebrada el dia 27 de marzo de 2026, segtin
consta en el Acta numero 44, en el desahogo del punto nimero 6 del orden del dia,
fue aprobada por unanimidad de los presentes la Plantilla de Personal y los
Tabuladores de Sueldos correspondientes a los ejercicios fiscales 2025 y 2026, sin
que ello implique incremento en el monto total autorizado del Presupuesto de
Egresos.

Lo anterior, en virtud de la necesidad de formalizar y actualizar la estructura
ocupacional y salarial del personal al servicio de este H. Ayuntamiento, derivado del
incremento al salario minimo general vigente del personal sindicalizado, lo cual
impacta directamente en el capitulo de servicios personales, haciendo necesario
adecuar la integracion de la plantilla conforme a las disposiciones legales aplicables
en materia laboral.

En ese sentido, la presente tiene como finalidad establecer de manera
ordenada y transparente la plantilla de personal y los tabuladores de sueldos, a
efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones salariales, sin afectar el
equilibrio presupuestal ni representar incremento en el gasto total autorizado.

Asimismo, se ordena su publicacién en el Periédico Oficial del Estado de
Sinaloa, para su debida observancia y efectos legales conducentes.

San Ignacio, Sinaloa, a 20 abril de 2026.

MOS HISTORIA”

T

=
FEﬁd// ?%Z \IZA BANUELOS
PRESIDENTE MU

NICIPAL

Abr.z4 Yo 10402407
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2025

NOM

oLaz|PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
< |DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: | HASTA: DESDE: | HASTA:
COORDINACION DE VINCULACION EDUCATIVA
1 |AUX. COORD. VINC. EDUC. $ 6,890.00]$ 7,950.00|$ 1,000.00 [$ 2,000.00
1 |CHOFERESCOLAR $ 4,400.10 [ $ 4,400.10 | $ - |8
1 [ENCARGADA DE MUSEO $ 4,976.40 | $ 4,976.40 [ $ - |8 -
1 |ENCARGADO DE BIBLIOTECA DIGITAL $ 6,864.00 | $ 6,864.00 [ $ 2,200.00 [ $ 2,200.00
COORDINACION DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MINERIA
1 |COORDINADOR DE AGRICULTURA Y GANADERIA $ 7,21058 | $ 8,319.90 [ $ 2,000.00 | $ 4,000.00
1 |COORDINADORA DE MINERIA $ 4,575.94 | $ 9,151.88 | $ 4,000.00 | § 17,000.00
COORDINACION DE SALUD MUNICIPAL
1 |COORD. SALUD $ 14,871.90 | $ 14,871.90 | $ $ -
1 |FISIOTERAPEUTA $ 12,404.40 | $ 12,817.88 | $ B E .
1 |NUTRIOLOGA $ 13,306.50 | $ 13,750.05 | $ $ -
4 |PROMOTORA DE SALUD $ 6,745.69 | $ 13,750.05 | $ $ 3,200.00
COORDINACION DE SINDICATURAS
48 [COMISARIOS $ 1,372.80 [$ 1,372.80 [ $ D -
1 |COORDINADOR DE SINDICOS Y COMISARIOS $ 8,580.00 | $ 8,580.00 |$ 6,000.00 | $ 6,000.00
8 |SINDICOS $ 7,002.60 [ $ 7,092.60
COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL
AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL $ 481860 |$ 629190 |$ 3,000.00 |$ 7,000.00
1 |COORDINADOR $ 12,012.00 | $ 12,012.00 | $ 4,000.00 | $ 14,000.00

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

1 |ENC. DEPTO. ADQUISICIONES

[$ 9,151.80 [ $ 9,151.80 | $ 20,000.00 | $ 22,000.00

DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO

1 |AYUDANTEA $ 8,895.60 | $ 11,705.60 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
ELECTRICISTA $ 6,253.95 | $ 12,924.83 | § “ $ 7,200.00
DEPARTAMENTO DE ASEQ Y LIMPIA

1 |AUX.DEDEPTO. DEASEQ Y LIMPIA $ 10,296.00 | $ 10,296.00 | $  500.00 | $ 1,000.00

31 |BARRENDERO $ 1,124.34 | $ 8,082.60 [ $ . $ 4,000.00
18 |CANASTERO $ 192744 (% 8,352.02 | $ - $ 1,070.00
CHOFERADE ASEO Y LIMPIA $ 7,769.10 | $ 11,709.94 | $ - $ 2,750.00
JEFE DEL DEPTO. $ 10,296.00 | $ 10,296.00 [ $ 9,000.00 | $ 16,845.00
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
AUXILIAR CONTABLE $ 12,102.00 | $ 12,505.40 [ $ 8,000.00 | $ 23,000.00

1 |CONTADOR GENERAL

$ 14,826.30 | $ 15,320.51

$ 18,000.00 | $ 18,000.00

DEPARTAMENTO DE EGRESOS

1 |AUXILIAR DE EGRESOS

$ 9,884.10 | $ 10,218.57

$ 2,000.00 | $

2,000.00

1 |ENCARGADO DE NOMINAS

$ 10,921.80 | $ 11,285.86

$ 10,000.00 | $ 10,000.00

DEPARTAMENTO DE INGRESOS

1 |COLECTOR

[¢ 8895608 9,192.12

[$ 1,000.00 | $ 1,000.00

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

2 |AUX. DE LOGISTICA

$ 7,950.00 | $ 8,836.86

$

$

4,400.00

2 |CHOFERA

$ 12,169.50 | $ 12,575.46

$

- |8

4,500.00

el
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2025
P't:’z"A PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
< |DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: HASTA: DESDE: HASTA:
1 |ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO $ 16,447.20 | $ 16,995.44 | $ 2,000.00 | $ 7,500.00
DEPARTAMENTO DE MAQUINARIA PESADA
1 |AUX DE MAQUINARIA PESADA $ 13,260.00 | $ 13,260.00 | $ - |$ -
1 |CHOFER DE CAMION $11,331.90 | $ 11,709.63 | $  500.00 [ $ 1,000.00
1 |ENC. MAQ. PESADA $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 6,400.00 [ $ 7,800.00
3 |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA $ 15,608.10 | $ 16,128.68 | $ - $ 6,000.00
DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES
1 |AUX. DEPTO DE PARQUES Y JARDINES $ 7,950.00 [ $ 7,950.00 | $ 1,000.00 | $ 1,000.00
1 |ENC. DEL DEPTO. $ 972390 |$ 9,723.90 | $ 5,000.00 | $ 7,000.00
4 |JARDINERO $ 4,497.36 [ $ 8,352.02 | $ $ 2,000.00
7 |PODADOR $ 3,694.26 [ $ 8,352.02 | $ $
DEPARTAMENTO DE RASTROS
1 |AUXILIAR DE RASTRO |$ 559%.90[$ 5596.90]$ K
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS $ 3,975.00 | $ 12,321.00 | $ - | $ 12,050.00
1 |JEFA DE REC. HUMANOS $ 9,151.80 | $ 9,151.80 | $ 6,000.00 | $ 11,600.00
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
AUX. JURIDICO $ 4,350.00 | $ 8,700.00 | $ - 1% -
1 |DIR. ASUNTOS JURIDICOS $ 8,700.00 | $ 8,700.00 | $ 12,000.00 | $ 12,000.00
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FOMENTO ECONOMICO
1 |DIRECTORA $ 15,481.94 | $ 16,015.80 | $ 2,000.00 | $ 6,400.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 [ $ 2,000.00 | $ 2,000.00
1 |SUB-DIR. BIEN SOCIAL Y FOM ECON $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 4,200.00 | $ 6,000.00
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS
1 |DIRECTOR $ 8,846.74 | $ 9,151.80 | $ 4,000.00 [ $ 8,000.00
1 |SECRETARIO $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ 3,000.00 | $ 6,000.00
DIRECCION DE DEPORTES Y RECREACION
1 |DIRECTOR DE DEPORTES Y RECREACION $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00
8 |PROMOTOR DEPORTIVO $ 4,00895|$ 9,702.69 | $ - |'$ 6,000.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
1 |SUB DIRECTOR DE DEPORTES Y RECREACION $ 11,058.57 | $ 11,439.90 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
6 [AUX. DE DESARROLLO SOCIAL $ 3,630.00 | $ 9,900.00 | $  400.00 | $ 13,800.00
1 [DIRECTOR $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 10,000.00 | $ 20,000.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | $  500.00 [ $ 2,000.00
1 |SUB-DIR. DE DESARROLLO SOCIAL $ 9,151.80 | $ 9,151.80 | $ 6,000.00 [ $ 8,000.00
1 |SUPERVISORA DE DES SOCIAL $ 12,354.90 | $ 16,771.00 | $ 1,000.00 [ $ 3,000.00
DIRECCION DE EDUCACION PARA LA CULTURA Y LAS ARTES
1 |BIBLIOTECARIO $ 10,253.70 | $ 10,595.49 [ $ 2,000.00 [ $ 2,000.00
1 |DIRECTOR $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 8,000.00 [ $ 8,000.00
1 |MAESTRO DE ARTES PLASTICAS $11,564.40 | $ 11,949.88 [ $ 2,000.00 [ $ 2,000.00
1 |MAESTRO DE TEATRO $ 10,296.00 | $ 10,296.00 | $ - %
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2025
E PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
< |DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: HASTA: DESDE: HASTA:
4 |PROMOTOR CULTURAL $ 4,976.40 | $ 10,296.00 | $ - |8 -
1 |SUB-DIR. DE EDUC. CUL Y LAS ARTES $ 7,685.00 | $ 7,950.00 | $ 3,000.00 | $ 5,000.00
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1 |ANALISTA DE COSTOS $17,148.90 | $ 17,720.53 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00
2 |AYUDANTE $ 7,825.36 |$ 8,365.04 | $ - |8 -
3 |AYUDANTE DE OBRAS $ 5,525.52 | $13,530.00 | $ - |3
4 |CHOFERB $ 8,095.20|$ 11,709.94 | $ - $ 3,000.00
1 |CHOFER DE SINDICATURA $ 8,082.30 | $ 9,944.80 | $ - |3
1 |DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS ¢ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 18,000.00 | $ 18,000.00
1 |FONTANERO $ 9,466.47 | $ 10,119.33 [ $ - |3 .
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ 8,000.00 | $ 13,000.00
1 |SUB-DIR. OBRAS PUBLICAS $ 7,685.00 | $ 7,950.00 [ $ 9,000.00 | $ 13,800.00
1 |SUPERVISOR DE OBRAS $ 10,143.91 | $ 10,493.70 | $§ 2,400.00 | $ 3,700.00
DIRECCION DE PLANEACION ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
1 |COORD. ECOLOGIAY MED. AMBIENTE $ 7,950.00|$ 7,950.00 | $ 4,200.00 | $ 6,000.00
1 |DIRECTOR $ 12,581.94 | $ 16,015.80 | $ - 1%
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ 1,000.00 | $ 4,000.00
DIRECCION DE TURISMO, PESCA Y PYMES
1 |AUX. DE TURISMO ¢ 3,975.00 | $ 7,950.00 [ $ 1,500.00 | $ 3,000.00
1 |DIRECTORA $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 2,000.00 | $ 4,000.00
1 |GUIADE TURISTAS $ 7,138.50 | $ 7,138.50 [ $ 9,000.00 | $ 9,000.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 [ $§ 2,000.00 | $ 2,000.00
1 |SUB-DIR TURISMO $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 4,000.00 | $ 4,000.00
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
1 |COORD. DE INSTITUTO MPAL.JUVENTUD [$ 4957208 4,957.20$ 4,000.00 [$ 4,000.00
ISMUJER MUNICIPAL
1 |AUX.IMMUJER MPAL $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 200.00 | $ 1,600.00
COORDINADORA $ 7,435.80 | $ 7,435.80 | $ 6,000.00 | $ 16,000.00
JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO
1 |ENC. JUNTA MPAL. RECL [ 768500 7,950.00 [$ 3,000.00 [$ 7,000.00
OFICIALIA MAYOR
1 |ASESOR $ 8,700.00 | $ 8,700.00 | $ 8,000.00 | $ 12,000.00
1 |AUX.ADMTIVO. $ 4,003.95|$ 8,007.90 8% - |3
3 |AUX. OFICIALIA MAYOR $ 4,293.00 | $ 8,586.00 | $ 1,800.00 | $ 8,000.00
1 |AUX. DE PROG.PREVENTIVOS $ 4,861.95|$ 9,723.90 | $ 500.00 [ $ 1,000.00
1 |ENC. PAG. WEB $ 481860 |$ 4,818.60 [ $ 1,400.00 | $ 1,400.00
1 |GUIADE TURISTA $ 2,500.05|$ 5,000.10 | $ - |8 .
1 |OFICIAL MAYOR $ 16,587.90 | $ 16,587.90 | $ 8,000.00 | $ 15,700.00
1 |SECRETARIA OFICIALIA MAYOR $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | $ 10,000.00 | $ 15,000.00
1 |SOPORTETECNICO $ 7,740.97 | $ 8,007.90 | $ 2,000.00 | $ 8,600.00
8 |VELADOR ¢ 1,372.80 | $ 5,033.40 | $ - |8
ORGANO INTERNO DE CONTROL




138

«EL ESTADO DE SINALOA»

viernes 24 de abril de 2026

Pagina: 4/5

MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.

TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2025

oLios [PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES

< |DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: HASTA: DESDE: HASTA:

1 |AUT. INVESTIGADORA $ 8,580.00|$ 8580.00|$ 4,000.00]$ 400000

1_[TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL $ 10,296.00 | $ 10,296.00 | $ 11,000.00 | $ 14,680.00
PENSIONES VITALICIAS

41 [IUBILADO $ 2,605.26 | $ 23,648.10 [ $ - |$ -

54 [PENSIONADO $ 1,207.30 | $ 16,679.52 [ $ - |$ !
PRESIDENCIA MUNICIPAL

2 |ASESOR GRAL DEL EJECUTIVO MPAL $ 15,228.90 | $ 15,228.90 [ $ 4,000.00 [ $ 8,000.00

2 |AUX. OF. DE PRESIDENCIA $ 7,420.00 [$ 7,950.00 | $ 1,500.00 [ $ 4,000.00

1 [ATENCION CIUDADANA $ 9,883.80 [ $ 10,213.26 [ $ 2,000.00 | $ 2,000.00

1 |[CcOORD. DE GIRAS $ 3,979.50 |$ 7,959.00 [$ 1,000.00 | $ 4,000.00

1 _[PRESIDENTE MPAL. $ 48,048.00 | $ 48,048.00 | $ 56,000.00 | $ 60,000.00

1 [SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 [ $ 2,000.00 | $ 2,000.00

1 [SRIA. DE LA PRESIDENCIA $ 17,693.77 | $ 18,303.90 [ § 4,000.00 | § 10,000.00

1 [SRIA. PART. PRESIDENTE $ 11,000.10 | $ 11,000.10 [ $ 4,000.00 | $ 14,000.00
REGIDORES

6 [REGIDOR | $ 19,447.80 | § 19,447.80 [ $ 18,000.00 [ $ 18,000.00
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1_|AUX. DE TRANSPARENCIA $ 9.723.90 [ $ 9,723.90 [ $ 2,000.00 [ $ 2,000.00

1_|AUX. PROG. PREVENTIVOS $ 939977 |$ 9,723.90 [$ 1,000.00 [ $ 4,700.00

1 |AUX. SRIA. H. AYTO. $ 7,950.00 [ $ 7,950.00 [ $ 3,000.00 | $ 4,500.00

2 |AUXILIAR VIAL $ 10,653.72 [ $ 11,186.40 [ $ 2,200.00 | $ 3,800.00

1 |ENC. PROG PREVENTIVOS $ 9,723.90 [$ 9,723.90 [ $ - |3 -

1 |ENC. UNIDAD DE TRANSPARENCIA $ 8294.00|$ 8580.00[$ 6,000.00]$ 8000.00

1_|RECEPCIONISTA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 [ $ 1,100.00 | $ 2,200.00

1 |SECRETARIA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 [ $ 4,000.00 | $ 6,000.00

1_[SRIO. H. AYUNTAMIENTO $ 28,599.90 | $ 28,599.90 | $ 46,000.00 | $ 50,000.00
SINDICO PROCURADOR

1 _[SIND. PROCURADOR | $ 25,945.20 [ $ 25,945.20 | $ 18,000.00 | $ 20,083.33
SUPERVISORES

3 |SUPERVISOR DE OBRAS | $ 10,493.68 | § 14,979.51 [ $ [$ 9,000.00
TESORERIA MUNICIPAL

1 _|AUX. DE TESORERIA $ 213500 [$ 9,150.00 [$ 800.00 [$ 1,600.00

1 [TESORERO $ 28,599.90 | $ 28,599.90 | $ 50,000.00 | $ 54,000.00
TRIBUNAL DE BARANDILLA

1 |JUEZ DE BARANDILLA $ 972390 |$ 9,723.90 | $ 2,000.00 [$ 2,018.00

1 [TRIBUNAL MUNICIPAL

1_|PRESIDENTA TRIBUNAL $ 427084 [$ 9,151.80 [$ 2,000.00 [ $ 6,000.00

1 _|SECRETARIA DEL TRIBUNAL MUNICIPAL $ 2516.80 [$ 6,864.00 [ $ 1,000.00 | § 2,000.00
UNIDAD DE ALMACEN MUNICIPAL

1 |ALMACENISTA [$ 571978[3$ 5719.80]$ - |$
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

24 |INTENDENTE [$ 2400.30[$ 8,617.69]$ - |$ 420000
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2025

;"L::A PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
< |DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: HASTA: DESDE: HASTA:
1 |[JEFE DE MANTTO. DEL PALACIO MPAL. $ 9,181.80 | $ 9,181.80 | $ 2,000.00 | $ 4,000.00
UNIDAD DE VERIFICACION, MANTENIMIENTO Y SUMINISTRO
3 |AYUDANTE DE MECANICO $ 8,236.80 |$ 9,192.12 | § $ 10,000.00
1 |CARROCERO $ 18,730.50 | $ 19,354.85 | § $
1 [JEFE DE LA UNIDAD $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 5,000.00 | $ 15,000.00
1 [MECANICO TALLER $ 17,791.50 | $ 18,384.55 | $ $ -
PENSIONES VITALICIAS F
9 [JUBILADO $ 10,653.60 | $ 23,368.91 | $ $ -
22 |PENSIONADO $ 2,834.05 | $ 48,583.80 | $ $ -
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL Y TRANSITO MUNICIPAL
3 |AGENTE DE TRANSITO $ 10,653.60 | $ 11,186.28 | $ 2,200.00 | $ 6,700.00
19 |AGENTE OPERATIVO $ 4,481.75|$ 11,186.40 | $  300.00 | $ 7,500.00
1 [AUXILIAR VIAL $11,186.40 | $ 11,186.40 | $ 2,200.00 | $ 2,700.00
1 |COMANDANTE $ 12,732.30 | $ 13,368.92 | $ 2,200.00 | $§ 6,700.00
1 |DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA $ 6,726.72 | $ 7,207.20 | $ 2,939.00 | $ 33,890.00
1 |ENCARGADO DE EQUIPO DE COMPUTO $ 10,653.60 | $ 11,186.28 | $ 3,200.00 [ $ 9,600.00
1 |SUBDIRECTOR OPERATIVO $ 8,26292 | $16,525.84 | $ 2,100.00 | $ 8,700.00
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2026
NUM [PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
PLAZAS | DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: | HASTA: DESDE: | HASTA:
COORDINACION DE VINCULACION EDUCATIVA
1 |AUX. COORD. VINC. EDUC. $ 7,950.00 [$ 7,950.00 [$ 2,000.00 [ $ 2,000.00
1 [CHOFER ESCOLAR $ 440010 [$ 4,400.10 | $ - |8 -
1 |[ENCARGADA DE MUSEQ $ 497640 [$ 4,976.40 |3 - |$ -
1__|ENCARGADO DE BIBLIOTECA DIGITAL $ 6,864.00 | $ 6,864.00 | $ 2,200.00 | $ 2,200.00
COORDINACION DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MINERIA
1 __|COORDINADOR DE AGRICULTURA Y GANADERIA| § 8,042.57 [$ 8,04257 [ $ E
COORDINACION DE SALUD MUNICIPAL
1 [cooRrD. sALUD $ 14,871.90 | $ 14,871.90 [ $ - s
1 [FISIOTERAPEUTA $ 12,404.40 | $ 12,817.88 | § - s
1 [NUTRIOLOGA $ 13,306.50 | $ 13,750.05 | $ E
4 |PROMOTORA DE SALUD $ 6,978.30 [ $ 13,750.05 | $ - |$ 2000.00
COORDINACION DE SINDICATURAS
47 _|COMISARIOS $ 1,372.80 | $ 1,372.80 | $ $ -
1 __|COORDINADOR DE SINDICOS Y COMISARIOS [ $ 8,580.00 | $ 8,580.00 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00
8 |sINDICOS $ 709260 [$ 7,00270|$ $
DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
1 |ENC. DEPTO. ADQUISICIONES [$ 915180 9,151.80 [ $ 20,000.00 [ $ 20,000.00
DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO
1 |AYUDANTEA $ 11,328.00 | $ 11,705.60 | $ 2,000.00 [ $ 2,000.00
2 |ELECTRICISTA $ 12,507.90 | $ 12,924.83 | § - | $ 6,000.00
DEPARTAMENTO DE ASEO Y LIMPIA
1 |AUX. DE DEPTO. DE ASEO Y LIMPIA $ 10,296.00 | $ 10,296.00 [ $  500.00 [ $  500.00
27 |BARRENDERO $ 1,124.34|3$ 9,766.24 [ $ $ 2,000.00
15 |CANASTERO $ 401550 [$ 9,766.24 | $ $ 2,000.00
6 |CHOFER DE ASEO Y LIMPIA $ 10,261.80 [ $ 11,709.94 | $ - |$ 2,000.00
1 |JEFE DEL DEPTO. $ 10,296.00 | $ 10,296.00 [ $ 9,000.00 | $ 10,600.00
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
2 |AUXILIAR CONTABLE $ 12,102.00 | $ 12,505.40 [ $ 10,000.00 | $ 18,000.00
1 |CONTADOR GENERAL $ 14,826.30 | $ 15,320.51 | $ 18,000.00 | $ 18,000.00
DEPARTAMENTO DE EGRESOS
1 |AUXILIAR DE EGRESOS $ 9,884.10 | $ 10,21357 [ $ - 1% -
1 |ENCARGADO DE NOMINAS $ 10,921.80 | $ 11,285.86 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00
DEPARTAMENTO DE INGRESOS
1 |COLECTOR [$ 945120[$ 9,766.24 [$ 1,000.00 [ $ 1,000.00
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
2 |AUX. DE LOGISTICA $ 945120 [$ 976624 [ % $ 3,000.00
2 |CHOFERA $ 12,169.50 | $ 12,575.46 | $ - |'s 2,000.00
1 |[ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO $ 16,447.20 | $ 16,995.44 | $ - |$ 2,000.00
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2026
NuM |PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
PLAZAS | DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: | HASTA: DESDE: | HASTA:
DEPARTAMENTO DE MAQUINARIA PESADA
1 |AUX DE MAQUINARIA PESADA $ 13,260.00 | $ 13,260.00 | $ $
1 |CHOFER DE CAMION $ 11,331.90 | $ 11,709.63 | $ $
1 |[ENC. MAQ. PESADA $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 6,400.00 | $ 6,400.00
3 |OPERADOR MAQUINARIA PESADA $ 15,608.10 | $ 16,128.68 | $ - |$ 6,000.00
DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES
1 |AUX. DEPTO DE PARQUES Y JARDINES $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 1,000.00 | $ 1,000.00
1 |[ENC. DEL DEPTO. $ 972390 [$ 9,723.90 [ $ 5,000.00 | $ 5,000.00
4 |JARDINERO $ 4,497.36 | $ 9,766.24 | $ - [$ 1,000.00
7 |PoDADOR $ 4,497.36|$ 9,766.24 [ $ E -
DEPARTAMENTO DE RASTROS
1 |AUXILIAR DE RASTRO [$ 559.90 $ 5596.90 | $ - |s -
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
2 |AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS $ 7,950.00 [ $ 12,321.00 | $ - | $ 12,050.00
1 |JEFADE REC. HUMANOS $ 9,151.80 [ $ 9,151.80 | $ 6,000.00 [ $ 6,000.00
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
1 |DIR. ASUNTOS JURIDICOS [$ 8700.00]$ 8700.00[$ 12,000.00 | $ 12,000.00
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FOMENTO ECONOMICO
1 [DIRECTORA $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
1 |SUB-DIR. BIEN SOCIAL Y FOM ECON $ 7,950.00 [$ 7,950.00 [ $ 4,200.00 | $ 4,200.00
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS
1 DIRECTOR $ 9,151.80|$ 9,151.80 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00
1 |SECRETARIO $ 9,830.40 | $ 10,158.08 [ $ - |3
DIRECCION DE DEPORTES Y RECREACION
1 |DIRECTOR DE DEPORTES Y RECREACION $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ - |$
9 |PROMOTOR DEPORTIVO $ 7,950.00 | $ 9,766.24 | $ - |'$ 6,000.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | $ - |8
1 |SUB DIRECTOR DE DEPORTES YRECREACION | $ 11,439.90 | $ 11,439.90 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
5 |AUXILIAR DE DESARROLLO SOCIAL $ 8,580.00 [$ 9,900.00 |$ $ 9,200.00
1 |DIRECTOR $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 10,000.00 | $ 13,000.00
1 [SECRETARIA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | $ $
1 [SUB-DIR. DE DESARROLLO SOCIAL $ 9151.80 | $ 9,151.80 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00
1 [SUPERVISORA DE DES SOCIAL $ 16,230.00 | $ 16,771.00 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
DIRECCION DE EDUCACION PARA LA CULTURA Y LAS ARTES
1 [BIBLIOTECARIO $ 10,253.70 | $ 10,595.49 | $ -~ 18 :
1 |DIRECTOR $ 14,414.22 | $ 16,015.80 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00
1 |MAESTRO DE ARTES PLASTICAS $ 11,564.40 | $ 11,949.88 | $ 2,000.00 | $§ 2,000.00
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2026
NUM |PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
PLAZAS |DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: HASTA: DESDE: HASTA:
1 |MAESTRO DE TEATRO $ 10,296.00 | $ 10,296.00 | $ 1 $ -
4 |PROMOTOR CULTURAL $ 4,976.40 | $ 10,296.00 | $ - $ -
1 |SUB-DIR. DE EDUC. CUL Y LAS ARTES $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1 |ANALISTA DE COSTOS $17,148.90 | $ 17,720.53 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00
2 |AYUDANTE $ 9,451.20 | $ 9,766.24 | $ . $ -
3 |AYUDANTE DE OBRAS $ 9,451.20 | $ 13,530.00 | $ - $ -
4 |CHOFERB $11,332.20 | $ 11,709.94 | $ - $ =
1 |CHOFER DE SINDICATURA $ 9,624.00 | $ 9,944.80 | $ - $ -
1 |DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 18,000.00 | $ 18,000.00
1 |FONTANERO $ 9,792.90 | $ 10,119.33 | $ . $
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ 8,000.00 | $ 10,000.00
1 |SUB-DIR. OBRAS PUBLICAS $ 7,950.00 [ $ 7,950.00 | $ 9,000.00 | $ 9,000.00
1 |SUPERVISOR DE OBRAS $ 10,493.70 | $ 10,493.70 | $ 2,400.00 | $ 2,400.00
DIRECCION DE PLANEACION ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
1 |COORD. ECOLOGIAY MED. AMBIENTE $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 4,200.00 | $ 4,200.00
1 |COORDINADORA $ 15,900.00 | $ 15,900.00 | $§ 8,400.00 | $ 8,400.00
1 |DIRECTOR $ 13,015.80 | $ 13,015.80 | $ = $ e
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ 1,000.00 | $ 2,000.00
DIRECCION DE TURISMO, PESCA Y PYMES
DIRECTOR $ 16,014.00 | $ 16,014.00 | $ $ 2,000.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ $
ISMUJER MUNICIPAL
1 |AUX. IMMUJER MPAL $ 7,950.00|$ 7,950.00 |$ 200.00|$ 200.00
1 |COORDINADORA $ 7,435.80 | $ 7,435.80 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00
JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO
1 |[ENC.JUNTA MPAL. RECL [$ 7950008 7,950.00[$ 3,000.00][3$ 4,370.00
OFICIALIA MAYOR
1 |ASESOR $ 8,700.00 | $ 8,700.00 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00
1 |AUX. ADMTIVO. $ 8,007.90 [ $ 8,007.90 | $ - $
1 |AUX. DE PROG.PREVENTIVOS $ 9,723.90 | $ 9,723.90 | $ 1,000.00 [ $ 1,000.00
3 |AUX. OFICIALIA MAYOR $ 7,950.00 | $ 8,586.00 | $ - $ 8,000.00
1 |ENC.PAG. WEB $ 4,818.60 | $ 4,81860 | $ 1,400.00 | $ 1,400.00
1 |GUIA DE TURISTA $ 5,000.10 [ $ 5,000.10 | $ - $ 5
1 |OFICIAL MAYOR $ 16,587.90 | $ 16,587.90 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00
1 |SECRETARIA OFICIALIA MAYOR $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00
1 |SOPORTE TECNICO $ 8,007.90 | $ 8,007.90 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
8 |VELADOR $ 686.40|% 9,766.24 | $ = $ -
ORGANO INTERNO DE CONTROL
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2026
NUM |PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
PLAZAS [DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: HASTA: DESDE: HASTA:
1 |AUT. INVESTIGADORA $ 8,580.00 | $ 8,580.00 | $ 4,000.00 | $ 4,000.00
1 [TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL | $ 10,296.00 | $ 10,296.00 | $ 14,000.00 | $ 14,000.00
PENSIONES VITALICIAS
38 [JuBILADO $ 7,264.80 | $ 23,648.10
55 |PENSIONADO $ 1,297.30 | $ 30,413.30 | § - s -
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2 |ASESOR GRAL DEL EJECUTIVO MPAL $ 15,228.90 | $ 15,228.90 | $ 4,000.00 { $ 4,000.00
1 |ATENGION CIUDADANA $ 9,883.80 | $ 10,213.26 | $ - |
2 |AUX. OF. DE PRESIDENCIA $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 3,000.00 | $ 15,000.00
1 |PRESIDENTE MPAL. $ 48,048.00 | $ 48,048.00 | $ 40,000.00 | $ 56,000.00
1 |SECRETARIA $ 9,830.40 | $ 10,158.08 | $ - s -
1 |SRIA. DE LA PRESIDENCIA $ 18,303.90 | $ 18,303.90 | $ 8,000.00 | $ 12,000.00
1 |SRIA. PART. PRESIDENTE $ 11,000.10 | $ 11,000.10 | $ 12,000.00 | $ 12,000.00
REGIDORES
6 |REGIDOR ['$ 19,447.80 [ $ 19,447.80 [ $ 18,000.00 | $ 18,000.00
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
1 |AUX. DE TRANSPARENCIA $ 9,723.90[$ 9,723.90 [ $ 2,000.00 | $ 2,000.00
1 |AUX. PROG. PREVENTIVOS $ 9723.90 | $ 9,723.90 | $ 1,000.00 | $ 1,000.00
1 [AUX.SRIA. H. AYTO. $ 7,950.00 | $ 7,950.00 | $ 3,000.00 [$ 3,000.00
1 |ENC. PROG PREVENTIVOS $ 972390[$ 9,723.90[$ E :
1 |ENC. UNIDAD DE TRANSPARENCIA $ 8,580.00 | $ 8,580.00 | $ 6,000.00 [ $ 6,000.00
1 |RECEPCIONISTA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | § - |3 -
1 |SECRETARIA $ 9,830.70 | $ 10,158.39 | $ 4,000.00 [ $ 4,000.00
1 |SRIO. H. AYUNTAMIENTO $ 28,599.90 | $ 28,599.90 | $ 46,000.00 [ $ 46,000.00
SINDICO PROCURADOR
1 |SIND. PROCURADOR ['$ 25,945.20 | § 25,945.20 | $ 18,000.00 | $ 18,000.00
SUPERVISORES
3 |SUPERVISOR DE OBRAS [$ 10,493.68 [ $ 14,979.51 [ $ - ['s 3,000.00
TESORERIA MUNICIPAL
1 |TESORERO $ 28,599.90 | $ 28,599.90 | $ 20,000.00 | $ 50,000.00
1 |AUX. DE TESORERIA $ 15,228.90 | $ 15,228.90 [ $ 4,000.00 [ $ 4,000.00
TRIBUNAL DE BARANDILLA
1 |JUEZ DE BARANDILLA [$ 972390 [$ 9,723.90 [ $ 2,000.00 [ $ 2,000.00
TRIBUNAL MUNICIPAL
1 |PRESIDENTA TRIBUNAL $ 9,151.80 | $ 9,151.80 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00
1 |SECRETARIA DEL TRIBUNAL MUNICIPAL $ 6,864.00 | $ 7,138.20 | $ 2,000.00 [ $ 5,600.00
UNIDAD DE ALMACEN MUNICIPAL
1 |ALMACENISTA [$ 571980 [$ 5719.80 [ $ [$ -
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
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MUNICIPIO DE SAN IGNACIO, SIN.
TABULADOR GENERAL DE SUELDOS EJERCICIO 2026

NUM |PLAZA/PUESTO SUELDO MENSUAL OTRAS PERCEPCIONES
PLAZAS DESCRIPCION DEL PUESTO DESDE: HASTA: DESDE: HASTA:
22 |INTENDENTE $ 4,800.00|$ 9,766.24 | $ - $ 1,000.00
1 |JEFE DE MANTTO. DEL PALACIO MPAL. $ 9,181.80 [ $ 9,181.80 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00
UNIDAD DE VERIFICACION, MANTENIMIENTO Y SUMINISTRO
3 [AYUDANTE DE MECANICO $ 9,451.20 | $ 9,766.24 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00
1 |CARROCERO $ 18,730.50 | $ 19,354.85 | $ - $ -
1 |JEFE DE LA UNIDAD $ 16,015.80 | $ 16,015.80 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00
1 [MECANICO TALLER $17,791.50 | $ 18,384.55 | $ - $ -
PENSIONES VITALICIAS F
9  |[JUBILADO (SEGURIDAD PUBLICA) $11,186.28 | $ 23,386.30 | $ = $ =
21 |PENSIONADO (SEGURIDAD PUBLICA) $ 11,186.28 | $ 23,386.30 | $ $ -
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL Y TRANSITO MUNICIPAL
3 |AGENTE DE TRANSITO $11,186.28 | $ 12,257.92 | $ 2,200.00 | $ 3,700.00
12 |AGENTE OPERATIVO $ 4,688.84 | $12,258.05 | $  880.00 | $ 13,000.00
3 |AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL $ 4,81860 | $ 6,894.66 | $ 3,000.00 | $ 5,600.00
2 |AUXILIAR VIAL $11,186.40 | $ 12,258.05 | $§ 2,200.00 | $ 2,700.00
1 |COMANDANTE $ 13,368.92 | $ 14,649.65 | $ 4,700.00 | $ 6,000.00
1 |COORDINADOR $ 12,012.00 | $ 13,162.75 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00
1 |DIRECTOR $ 7,207.20 [$ 7,897.64 | $ 9,390.00 | $ 29,390.00
1 |ENCARGADO DE EQUIPO DE COMPUTO $11,186.28 | $ 12,257.92 | $ 4,200.00 | $ 4,200.00
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AVISOS JUDICIALES

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Marfa Magdalena Sauceda Escobar,
promueve declaracién de ausencia de José
Manuel Beltran Sauceda, citando al presunto
ausente a presentarse en un término de tres
meses contados a partir de fecha de tltima
publicacion del edicto del expediente niimero
184/2026.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 19 de 2026.
SECRETARIA CUARTA DE
ACUERDOS.
Lic. Edda Judith Zamudio Villarreal.
ABR.24MYO. 11-27JUN. 12

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIA DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

Edicto:

Convocase a quienes créanse con
derecho a Juicio Sucesorio Intestamentario a
bienes de Guillermo Sarmiento Luna, quien
fallecié el treinta de diciembre de dos mil
veinticinco, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, expediente 148/
2026, término improrrogable de treinta dias a
partir de hecha la ultima publicacion de este
edicto.

ATENTAMENTE
SECRETARIA TERCERA

Lic. Osiris Verdugo Guzmdn
ABR.24MYO0.4 R.No. 10402408

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIA DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

EDICTO:

Convocase a quienes créanse con
derecho a  Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de ROBERTO
ARCE RIESTRA Y/O ROBERTO CINCO
RIESTRA, quien falleci6 el diecinueve de enero

de mil novecientos noventa y nueve, presentarse
a deducirlos y justiﬁbarlos ante este Juzgado,
expediente 0182/2026, término improrrogable de
TREINTA DIAS a partir de hecha la altima
publicacion de este edicto.

ATENTAMENTE
SECRETARIA PRIMERA.
Lic, Diana Edith Castafieda Montoya
ABR.24MYO.4 R.No. 10401997

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

EDICTO:

Convocase a quienes créanse con
derecho a Juicio Sucesorio Intestamentario a
bienes de Maria Esperanza Leyva Gonzélez,
quien fallecié el trece de diciembre de dos mil
veinte, presentarse a deducirlos y justificarlos
ante este Juzgado, expediente 0342/2026,
término improrrogable de treinta dias a partir de
hecha la tiltima publicacién de este edicto.

ATENTAMENTE
SECRETARIA PRIMERA

Lic. Diana Edith Castafieda Montoya
ABR.24MYO.4 R.No. 932043

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

Edicto:

Convocase a quienes créanse con
derecho a Juicio Sucesorio Intestamentario a
bienes de Hermila Lachica Gutiérrez, quien
fallecié el seis de marzo de dos mil veinticuatro,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
Juzgado, expediente 1040/2025, término
improrrogable de treinta dias a partir de hecha
la ultima publicacién de este edicto.

ATENTAMENTE
SECRETARIO SEGUNDO

Lic. Diego Andrés Romero Manzanarez
ABR.24MYO.4 R.No. 931987

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
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DISTRITO JUDICIAL DE AHOME, SINALOA.

EDICTO:

CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE JUAN
CLAUDIO MOYEDA GARCIA, EXPEDIENTE
1232/2025, TERMINO IMPRORROGABLE DE
30 TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Ene. 23 de 2026.
SECRETARIA PRIMERA:
Rosario Ercilia Félix Lopez
ABR.24MYO. 4 R.No.931982

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DEAHOME, SINALOA.

EDICTO:

CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE MARIA
EMMA CARO AYALA, EXPEDIENTE 340/
2026, TERMINO IMPRORROGABLE DE 30
TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Abr. 21 de 2026.
SECRETARIO SEGUNDO:

‘Javier Eduardo Armenta Félix:
ABR.24MYO. 4 R.No.932018

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME, SINALOA.

EDICTO:

CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE ISIDRO
DELGADO PILLADO Y/O ISIDRO DELGADO
Y MARIA EMILIA CHAVEZ RUIZ Y/O MA.
EMILIA CHAVEZ DE DELGADO Y/O MARIA
EMILIA CHAVEZ Y/O MARIA EMILIA DE
DELGADO, EXPEDIENTE 1246/2025,
TERMINO IMPRORROGABLE DE 30
TREINTA DiAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE

Los Mochis, Ahome, Sin., Ene. 16 de 2026.
SECRETARIO SEGUNDO:
Javier Eduardo Armenta Félix
ABR.24MYO.4 R.No0.931448

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DEAHOME, SINALOA.

EDICTO:

CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE
PATRICIO RAMIREZ VEGA, EXPEDIENTE
0148/2026, TERMINO IMPRORROGABLE DE
30 TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Feb. 25 del 2026.
SECRETARIA TERCERA:

Claudina Castro Meza.
ABR.24MYO. 4 R.No0.931348

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DEAHOME, SINALOA.

EDICTO:
CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN

CON DERECHO AL JUICIO SUCESIORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE JESUS
ENRIQUE GONZALEZ PAREDES Y
MANUELAAGUILAR GALVEZ, EXPEDIENTE
0204/2026, TERMINO IMPRORROGARBLE DE
30 TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Mzo. 10 de 2026.
SECRETARIO SEGUNDO

Javier Eduardo Armenta Félix.
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402383

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME, SINALOA.

EDICTO:
CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN

CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE
EDUARDO APOCADA DOMINGUEZ,
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EXPEDIENTE 0219/2026, TERMINO
IMPRORROGABLE DE 30 TREINTA DfAS A
PARTIR DE HECHA LA ULTIMA
PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Mzo. 12 del 2026.
SECRETARIA TERCERA:
Claudina Castro Meza.
ABR.24MYO0.4 R.No. 10402273

JUZGADO MIXTO DEPRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ELFUERTE
Edicto

Convocase quienes créanse derecho a
Juicio Sucesorio Intestamentario a bienes del de
cujus quienes indistintamente se hacian llamar
como Trinidad Mérquez Cecefia y/o Trinidad
Mérquez y/o Ma. Trinidad Méarquez y/o Maria
Trinidad Marquez, presentarse deducir y
justificar a este Juzgado, expediente 19/2026,
término improrrogable treinta dias hébiles a
partir hecha tltima publicaci6n edicto.

ATENTAMENTE
El Fuerte, Sin., Feb. 16 de 2026
SECRETARIO PRIMERO

. Luis Pastor Garcia Diaz
ABR.24MYO.4 R.No. 10062731

JUZGADOMIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ELFUERTE
Edicto

Convocase quienes créanse derecho a
Juicio Sucesorio Intestamentario a bienes de los
de cujus Roberto Avila Pacheco y Marfa Bertha
Ruelas Lopez, presentarse deducir y justificar a
este Juzgado, en el expediente 616/2025, término
improrrogable treinta dias hébiles a partir hecha
Gltima publicacién edicto.

ATENTAMENTE
El Fuerte, Sin., Oct. 27 de 2025
SECRETARIA SEGUNDA
Alma Concepcién Flores Verduzco
ABR.24MYO. 4 R.No. 10062730

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ELFUERTE

“Edicto
Convocase quienes créanse derecho a

Juicio Sucesorio Intestamentario a bienes del de
Cujus Guadalupe Reyes Camargo y/o Guadalupe
Reyes C., presentarse deducir y justificar a este
Juzgado, expediente 713/2025 término
improrrogable treinta dias hébiles a partir hecha
ultima publicacién edicto.
- ATENTAMENTE
El Fuerte, Sin., Feb. 25 de 2026 -
- SECRETARIO PRIMERO

: Luis Pastor Garcia Diaz
ABR.24MYO.4 . R.No. 10062729

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE EL FUERTE
Edicto

Convocase quienes créanse derecho a
Juicio Sucesorio Intestamentario a bienes de los
de cujus Salome Lopez Valle y/o Salome Lopez
y Tomasa Zavala Delgado y/o Tomasa Zavala
presentarse deducir y justificar a este Juzgado,
expediente 34/2026 término improrrogable treinta
dias hébiles a partir hecha tltima publicacién
edicto. ' '

ATENTAMENTE
El Fuerte, Sin., Mzo. 06 de 2026
SECRETARIA  SEGUNDA

Alma Concepcién Flores Verduzco
ABR.24MYO. 4 R.No. 10062726

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE

EDICTO

Convdquese quienes se crean con
derecho al juicio sucesorio intestamentario a
bienes de Evangelina Armentilla Meza y/o
Evangelina Armentilla, quien falleci6 el dia 19
de febrero de 2006, a deducir y justificar sus
derechos hereditarios en este juzgado dentro del
término de 30 treinta dias, contados a partir de
hecha la tltima publicacién del edicto. Articulos
488, 493 y 495 del Codigo de Procedimientos
Familiares para el Estado de Sinaloa. Expediente
455/2025.

ATENTAMENTE
Guasave, Sin., Jul. 07 de 2025.

SECRETARIO PRIMERO.
Lic. Ivdn Israel Ibarra Flores.
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ABR.24MYO.4 R.No. 10402368

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE

EDICTO

Convdquese quienes se crean con
derecho al juicio sucesorio intestamentario a
bienes de Julidn Llanes Espinoza y/o Julidn
Llanes, quien fallecid el dia 01 de enero de 1971,
a deducir y justificar sus derechos hereditarios
en este juzgado dentro del término de 30 treinta
dias, contados a partir de hecha la tultima
publicacion del edicto. Articulos 488, 493 y 495
del Cédigo de Procedimientos Familiares para
el Estado de Sinaloa. Expediente 77/2026.

ATENTAMENTE
Guasave, Sin., Feb. 16 del 2026.
SECRETARIO PRIMERO.
Lic. Ivin Israel Ibarra Flores.
ABR.24MYO. 4 R.No.228823

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIALDE GUASAVE

EDICTO

Convdquese quienes se crean con
derecho al juicio sucesorio intestamentario a
bienes del de cujus Indalecio Sanchez y/o
Indalecio S&nchez Obeso, quien falleci6 el dia
14 de Junio del 2020, a deducir y justificar sus
derechos hereditarios en este juzgado dentro del
término de 30 treinta dias, contados a partir de
hecha la Gltima publicacion del edicto. Articulos
488, 493 y 495 del Cédigo de Procedimientos
Familiares para el Estado de Sinaloa. Expediente
482/2025.

ATENTAMENTE
Guasave, Sin., Ago. 07 del 2025.
SECRETARIA SEGUNDA.
Lic. Maria Rosa Ordufio Ldpez.
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402357

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE SALVADOR
ALVARADO

EDICTO
Se convoca a quienes se crean con

derecho en la herencia del Juicio Sucesorio
Intestamentario a bienes de Cruz Campas
Cuadras y/o Cruz Campas, a efecto de que
deduzcan y justifiquen ante este Juzgado sus
derechos hereditarios, en el expediente nimero
185/2026, dentro del término de treinta dias,
contados a partir de la ltima publicacion de este
edicto. ‘
ATENTAMENTE
Guamuchil, Salvador Alvarado, Sin., Mzo. 17
de 2026.
SECRETARIO SEGUNDO DE
ACUERDOS.

Doctor En Dcho Josué Santos Gonzdlez
ABR.24MYO0.4 R.No.208587

JUZGADOMIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE SALVADOR
ALVARADO

EDICTO

Se convoca a quienes se crean con
derecho en la herencia del Juicio Sucesorio
Intestamentario a bienes de José Dolores Acosta
Rodriguez y/o Dolores Acosta Rodriguez y/o
Dolores Acosta, a efecto de que deduzcan y
justifiquen ante este Juzgado sus derechos
hereditarios, en el expediente numero 997/2025,
dentro del término de treinta dias, contados a
partir de la (ltima publicacidn de este edicto.

ATENTAMENTE

Guamuchil, Salv. Alv., Sin., Dic. 17 de 2025.

SECRETARIA TERCERA DE

ACUERDOS.

Lic. Julieta Aguilar Palazuelos.
ABR.24MYO.4 R.No. 208543

JUZGADOMIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE MOCORITO

«EDICTO»

Convoquese a quienes créanse con
derecho a juicio Sucesorio Intestamentario a
bienes de Ricardo Lépez Acosta y Ma. Antonia
Flora Gastélum Alarcén y/o Flora Gastélum
Alarcén y/o Flora Gastélum, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado, en
el expediente nimero 144/2025. Término
improrrogable de 30 treinta dias a partir de hecha
la ltima publicacién de este edicto.
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ATENTAMENTE
Mocorito, Sin., Mzo. 24 de 2026.
SECRETARIA SEGUNDA DE

ACUERDOS.

Lic. Azuzena Rojo Portillo.
ABR.24MYO.4 R.No. 10402422

JUZGADOMIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIALDEANGOSTURA

EDICTO

Se convoca & quienes se crean con
derechos al juicio sucesorio intestamentario a
bienes de Samuel Pay4n Ureta, quien falleci6 el
12 doce de junio del afio 2016 dos mil dieciséis,
debiéndose presentar a deducir y justificarlos
dentro del término de 30 dias a partir de la tltima
publicacién del edicto. Expediente 79/2026

ATENTAMENTE
Angostura, Sin., Abr. 13 de 2026
SECRETARIO PRIMERO DEL

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA.
Licenciado Manuel Alejandro Pineda
Gonzdlez. '

ABR.24MYO.4 R.No. 10402768

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Convéquese a quienes creanse con
derecho Intestamentario a bienes de Miguel
Angel Camacho Armenta, deducirlos y
justificarlos dentro del término de treinta dfas a
partir de la altima publicacién del edicto, Exp.
No. 1132/2023.

Culiacén, Sin., Sept. 20 de 2023.
SECRETARIA PRIMERA

Lorena de Jesiis Rubio Gion.
ABR.24MYO.4 R. No. 10402455

JUZGADQO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR
ESPECIALIZADO EN DIVORCIOS
JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE
CULIACAN

EDICTO
Convbquese a quienes créanse con

derecho Intestamentario a bienes de Sofia

Montes Navarro, presentarse a deducirlos y

justificarlos dentro del término de treinta dias a

partir de la altima publicacién del edicto.

EXPEDIENTE No. 467/2019.

Culiacén, Sin., Mzo. 13 del 2026.
SECRETARIA CUARTA DE

ACUERDOS.

Silvia Carolina Chdvez Astorga.
ABR.24MYO.4 R.No. 10402381

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTOS
Convoquese a quienes créanse con
derecho al Intestamentario a bienes de Gonzalo
Campos Anguiano, para que se presenten-a
deducir y justificar dentro del término de treinta
dias a partir de la Giltima publicacion del edicto
del expediente namero 249/2026.
ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 24 de 2026
SECRETARIA CUARTA DE ACUERDO.

Lic. Edda Judith Zamudio Villarreal.
ABR.24MYO.4 R.Np. 10402445

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTOS

Convéquese a quienes créanse con
derecho al Intestamentario a bienes de José
Atanacio Séanchez Torresillas, para que se
presenten a deducir y justificar dentro del
término de treinta dias a partir de la Gltima
publicacién del edicto del expediente nimero
133/2026.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 27 de 2026
SECRETARIA CUARTA DE ACUERDO.
Lic. Edda Judith Zamudio Villarreal.
ABR.24MYO.4 R.No. 10402454

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
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Convoquese a quienes créanse con
derecho al intestamentario a bienes de la de cujus
Gladi Jests Palazuelos Osuna, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de treinta dias a partir de la Gltima
publicacién del edicto del expediente nimero
236/2026. ‘

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 13 de 2026.
SECRETARIA SEGUNDA DE

ACUERDOS.

Lic. Karla Michelle Aguilar Lizdrraga.
ABR.24MYO.4 R.No. 10402415

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

_ EDICTOS

Convéquese a quienes créanse con
derecho al Intestamentario a bienes de Socorrito
Beneranda Montes Quintero, para que se
presenten a deducir y justificar dentro del
término de treinta dias a partir de la dltima
publicacién del edicto del expediente niimero
233/2026.

ATENTAMENTE
Culiacan, Sin., Mzo. 10 de 2026.
SECRETARIA CUARTA DE
ACUERDOS.
Lic. Edda Judith Zamudio Villarreal
ABR.24MYO.4 R.No. 10402385

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Convoquese a quienes créanse con
derecho al Intestamentario a bienes de la de cujus
Jovita Isabel Avendafio Velarde, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de treinta dias a partir de la tltima
publicacion del edicto del expediente nimero
33 1\1’2026.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 18 de 2026
SECRETARIA PRIMERA DE ACUERDO.
Lic. Adilene Gisela Pérez Lipez.
ABR.24MYO.4 R. No. 10402360

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTOS

Convéquese a quienes créanse con
derecho al Intestamentario a bienes de Abel Grave
Gallardo y Ramona Gonzélez Torres y/o Ramona
Gonzélez de Grave y/o Ramona Gonzélez, para
que se presenten a deducir y justificar dentro
del término de treinta dias a partir de la Gltima
publicacién del edicto del expediente nimero
273/2026.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 04 de 2026
SECRETARIA CUARTA DE
ACUERDOS.
Lic. Edda Judith Zamudio Villarreal
ABR.24MYO. 4 R. No. 10402363

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Exp. No. 717/2025

Convoquese a quienes créanse con
derecho intestamentario a bienes de Oralia
Jiménez Lépez y/o Oralia Jiménez y/o Maria
Oralia Jiménez de Ibarra, para que se presenten
a deducir y justificarlos dentro del término de
treinta dias a partir de la Gltima publicacién del
edicto del expediente 717/2025.

ATENTAMENTE
Culiacdn, Sin., Jun. 13 del 2025.
SECRETARIA TERCERA DE
ACUERDOS.
Margarita Armenta Rosas
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402358

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Convéquese a quienes créanse con
derecho Intestamentario a bienes de Gilberto
Salcido Nuifiez dentro del término de 30 dias a
partir de la ultima publicacion del edicto,
expediente 1348/2025.

Culiacén, Sin., Dic. 12 del 2025.
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SECRETARIA CUARTA DE ACUERDOS
Yoshira Angélica Alvarez Arellano
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402382

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
' INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO.

Convoquese a quienes créanse con
derecho intestamentario a bienes de José Medina
Moreno, Antonia Osuna Acosta y/o Antonia
Osuna Viuda de Medina y Enrique Nicolas
Medina Osuna y/o Enrique Medina Osuna, para
que se presenten a deducir y justificarlos dentro
del término de 30 treinta dias, contados a partir
de la Gltima publicacién del edicto, expediente
namero 856/2022.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 11 de 2026.
-+ SECRETARIA TERCERA DE
ACUERDOS. ‘
- Ma. Natividad Flores Rodriguez.
ABR.24MYO.4 R.No. 10402369

JUZGADOMIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DELDISTRITO JUDICIAL DE ELOTA

EDICTO:

Convocase quienes se crean con derecho
a Juicio Sucesorio intestamentario a bienes de
la de cujus MARIA ENGRACIA RODRIGUEZ
GARCIA, quien falleci6 el dfa 27 veintisiete de
septiembre del 2016 dos mil dieciséis, sin que
hubiese otorgado disposicién testamentaria
alguna, para deducirlos y justificarlos ante éste
juzgado, en un término improrrogable de treinta
dias a partir de la Gltima publicaci6n del edicto;
expediente niimero 41/2026, promovido por
RAQUEL RAMIREZ RODRIGUEZ.

. ATENTAMENTE
La Cruz, Elota, Sin., Feb. 26 del afio 2026.
SECRETARIA PRIMERA DE
ACUERDOS
Lic. Alejandra Medina Valdez.
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402405

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA

INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL -

DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO -

Convécase a quienes se crean con
derecho al Juicio Sucesorio Intestamentario a
bienes de Ignacio Lizarraga Juarez y Enedina
Sénchez Mellado, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, en el expediente
niimero 1146/2022 en un término improrrogable
de (30) Treinta dias a partir de hecha la dltima
publicacién de este EDICTO.

ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Feb. 18 de 2026
SECRETARIO SEGUNDO DE

ACUERDOS

Christian Roberto Brisefio Guevara
ABR.24MYO.4 R.No. 10402438

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

'EDICTO

Convécase a quienes se crean con
derecho al Juicio Sucesorio Intestamentario a
bienes del extinto José Sandoval Curiel,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
Juzgado, en el expediente nimero 135/2026, en
un término improrrogable de (30) Treinta dias a
partir de hecha la Gltima publicacién de este
EDICTO.

ATENTAMENTE
Mazatldn, Sin., Mzo. 26 de 2026
SECRETARIA PRIMERA DE
ACUERDOS

Maria Concepcién Lizdrraga Galindo
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402359

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

Edicto

Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio de tramitacion especial en el
ejercicio de la accién de sucesién legitima a
bienes de Alejandro Salazar Francisco,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
juzgado, en el expediente nimero 137/2026 en
un término improrrogable de treinta dias a partir
de hecha la tiltima publicacion de este edicto.

Mazatlan, Sin., Mzo. 26 de 2026.
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SECRETARIA PRIMERA DE
ACUERDOS
Yesenia Guadalupe Mayorquin Sarabia
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402402

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ESCUINAPA

EDICTO
Convocase quienes créanse con derecho
a bienes del finado Carmelo Gonzélez Ulloa,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
Juzgado, en el expediente niimero 581/2025,
término improrrogable de treinta dias a partir de
la fecha tltima publicacién de este edicto.

ATENTAMENTE
Escuinapa, Sin., Ene. 21 del 2026.
SECRETARIA PRIMERA DE
ACUERDOS.
Lic, Anna Leticia Madero Aldaco.
ABR.24MYO. 4 R.No. 10402414

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO DE REMATE:

En el expediente nimero 506/2024,
formado al Juicio Sumario Civil Hipotecario,
promovido por DON FACILITO EXPRESS,
S.A. DE C.V, en contra de ROSA HERMINIA
SANCHEZ FLORES, la C. Jueza Primero de
Primera Instancia del Ramo Civil de este Distrito
Judicial de Culiacan, Sinaloa, ordené sacar a
remate en segunda almoneda el siguiente bien
inmueble:

Lote de terreno niimero 2, manzana 3,
ubicado en Avenida Benjamin Hill,
Fraccionamiento Jardines del Valle, Culiacan,
Sinaloa, con superficie de 122.50 metros
cuadrados, con las siguientes medidas y
colindancias: Al NORTE: mide 17:50 metros y
colinda con lote 1. Al SUR: mide 17.50 metros
y colinda con lote 3. Al ESTE: mide 07.00 metros
y colinda con Avenida Benjamin Hill. Al
PONIENTE: mide 07.00 metros y colinda con
niimero 42.

Dicho inmueble se encuentra inscrito bajo
la Inscripcién namero 218713, movimiento 1,
de fecha 01 primero de mayo de 2009 dos mil

nueve, en el Registro Publico de la Propiedad y
del Comercio de esta Ciudad, con clave catastral
07-000-027-185-002-001.

Es postura legal para el remate la cantidad
de $842,999.99 (OCHOCIENTOS CUARENTA
Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENA Y
NUEVE PESOS 99/100 MONEDA
NACIONAL), importe que resulta una vez hecha
la rebaja del 10% de la tasacién legal de la
cantidad que sirvié de base para la primera
almoneda.

Laalmoneda tendra verificativo en el local
que ocupa este Juzgado a las 12:00 horas del
dia 07 siete de mayo de 2026 dos mil veintiséis.
SE SOLICITAN POSTORES.

ATENTAMENTE

Culiacén, Sin., Abr. 09 de 2026.

SECRETARIA SEGUNDA.

Lic. Rosa Isela Cidrdenas Flores
ABR.24 R. No. 10402468

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO

Que en el expediente nimero 637/2024,
relativo al Juicio Sumario Civil Hipotecario,
promovido por HSBC MEXICO, SOCIEDAD
ANONIMA, INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO HSBC, en
contra de EZEQUIEL GOMEZ GONZALEZ, se
ordend sacar a remate en primera almoneda el
siguiente bien inmueble,

BIEN INMUEBLE UBICADO EN
MANZANA NUMERO 25, LOTENUMERO 27,
UBICADO CON FRENTE A LA CALLE
PRIVADA DEL FARONUMERO 1215, ANTES
157, EN LA COLONIA BENITO JUAREZ DE
ESTA CIUDAD, CON UNA SUPERFICIE DE
140.00 METROS CUADRADOS,
CATASTRADO CON LA CLAVE NUMERO
011-000-015-004-005-001, CON LAS
SIGUIENTES MEDIDAS Y COLINDANCIAS:

AL NORTE: 17.50 METROS CON
LOTE NUMERO 28; AL SUR: 17.50 METROS
CON LOTE NUMERO 26; AL ORIENTE: 8.00

METROS CON PRIVADA DEL FARO;
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ALPONIENTE: 8.00 METROS CON LOTE 34,
SUPERFICIE DE CONSTRUCCION 130.37
METROS, REGISTRADO ANTE EL
REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD
DE ESTA CIUDAD, CON EL FOLIO 33874,
MOVIMIENTO 5, DE FECHA 22 DE
DICIEMBRE DE 2023.

La postura que servird de base para el
remate de este bien, es por la cantidad de
$17545,333.33 (UN MILLON QUINIENTOS
CUARENTA 'Y CINCO MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL), equivalente a las dos terceras
partes del avalo pericial.

.El remate tendra verificativo-a las 11:00
once horas del dia veintiséis de mayo del dos
. mil veintiséis, en el local que ocupa el Juzgado
Cuarto de Primera Instancia del Ramo Civil, con
domicilio ampliamente conocido en la segunda
planta de la Unidad Administrativa de Gobierno
de esta ciudad.

SE CONVOCAAPOSTORES.

Mazatlan, Sin., Mzo. 27 de 2026.
EL SECRETARIO PRIMERO DE
ACUERDOS DEL JUZGADO CUARTO
DEL RAMO CIVIL

Lic. Rogelio Zatarain Zamudio.
ABR.24 R.No. 10402456

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR
ESPECIALIZADO EN DIVORCIOS
JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE
CULIACAN

EDICTO

RAMON LEODEGARIO MARQUEZ
NEGRETE.
DOMICILIO IGNORADO.

Notifiquesele con fundamento al articulo
162 fraccion VIII del Cédigo Procesal Familiar,
dentro del juicio de Tramitacién Especial
DIVORCIO JUDICIAL, entablado en su contra
por MARIA ANGELICA MELENDREZ
ABOYTES, se le emplaza para que, dentro del
término de 09 NUEVE DIAS, contados a partir
del décimo dia hecha la Gltima publicacion,
produzca su contestacion a dicha demanda, en

el exp. No. 25/2025, quedan a disposicion en la
secretarfa de este Juzgado, copias de traslado
correspondiente.

Culiacén, Sin., Feb. 23 de 2026.
SECRETARIO TERCERO
Adridn Pérez Ortiz

ABR.22-24 R.No. 10402362

JUZGADO QUINTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR
ESPECIALIZADO EN MATERIA DE
ADOPCIONES, ALIMENTOS, FILIACION,
CUSTODIA'Y CONVIVENCIA DEL DISTRITO
JUDICIAL DE CULIACAN, SINALOA

EDICTO
GIBRAN ROBERTO, MARIA FERNANDA Y
JESUS ANTONIO DE APELLIDOS SANCHEZ,
VILLA. o

DOMICILIO IGNORADO

Notifiqueseles con fundamento en el
articulo 162 Fraccién VII del Cédigo Procesal
Familiar demanda por juicio ordinario familiar
por el DESCONOQCIMIENTO DE
PATERNIDAD, promovido en su contra por
ANTONIO SANCHEZ VALENZUELA, en el
cual se les EMPLAZA para que dentro del
término de 09 NUEVE D{AS hébiles contados a
partir del décimo dia realizada la tltima
publicacidn, den contestacion a la demanda ante
el Juzgado citado al rubro, dirigidos al
expediente 1284/2024. Queda a disposicion de
la Secretaria de este Juzgado copias de traslado.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Feb. 27 del 2026.
SECRETARIA CUARTA DE ACUERDOS

Dulce Maria Gutiérrez Calderon.
ABR.22-24 R.No. 10402446

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
JESUS FRANCISCO MARTINEZ RAMOS

DOMICILIO IGNORADO.

Se notifica con fundamento en el articulo
162 Fraccién VII y 445, del Cédigo Procesal
Familiar Vigente en el estado Juicio de
Tramitacién Especial PERDIDA DE LA
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PATRICIA POTESTAD, promovido por
PROCURADUR{A DE PROTECCION DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DIF
MAZATLAN, entablada en contra de
ELIZABETH REYES GARCIA Y JESUS
FRANCISCO MARTINEZ RAMOS, expediente
numero 1946/2018. Resuelve. Primero. La parte
actora Delegada de la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Sistema DIF Mazatldn, acreditaron sus
pretensiones de Pérdida de la Patria Potestad de
las personas menores de edad K.M. y Z.E. de
apellidos R.G. (resguardo de identidad). Los
demandados Elizabeth Reyes Garcia y Jests
Francisco Martinez Ramos, no comparecieron
ajuicio. Segundo. En consecuencia, se condena
a Elizabeth Reyes Garcia, a la Pérdida de la Patria
Potestad de sus descendientes menores de edad
KM. y Z.E. de apellidos R.G. (resguardo de
identidad), en los términos de la fraccidn 111 del
numeral 380 del Cédigo Familiar. Cuarto. No ha
lugar a hacer especial condenacién en costas,
por no encontrarse dentro de ninguno de los
casos previstos por el Precepto Legal 78 del
Codigo de Procedimientos Familiares en el
Estado.

ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Feb. 13 de 2026
SECRETARIO SEGUNDO DE

ACUERDOS

Christian Roberto Brisefio Guevara
ABR.22-24 R.No. 1175330

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
MANUELANTONIO CELIS RIOS

(DOMICILIO IGNORADO).

Que en las constancias del expediente
namero 252/2021, por auto de fecha catorce de
abril de dos mil veintiuno, se ordend
EMPLAZARLO ajuicio Ordinario Civil, por la
nulidad de actuaciones judiciales y/o nulidad de
juicio concluido, promovido por FRANCISCO
DE JESUS PEREZ CHAVEZ, en contra de
MANUEL ANTONIO CELIS RIOS,
concediéndole el término de 9 NUEVE DIiAS

para que produzca contestacion de la demanda
instaurada en su contra; haciéndole saber que
las copias de la demanda y demas anexos se
encuentra a su disposicién, en horas y dias
habiles, en el Juzgado Cuarto de Primera
Instancia del Ramo Civil en la Secretaria Segunda
de Acuerdos, con domicilio en Unidad
Administrativa, segundo piso, calle Rio Baluarte
entre calles Arroyo y Canan, Fraccionamiento
Tellerias, sin niimero, de Mazatlan, Sinaloa; se
le previene para que en su primer escrito sefiale
domicilio para oir y recibir notificaciones,
apercibiéndolo que de no hacerlo asi las
subsecuentes, atin las personales se le harén por
listas de acuerdos. En la inteligencia de que dicho
emplazamiento por edictos. surtird sus efectos
a partir del décimo dia de hecha su altima
publicacion. La presente notificacion se le hace
de acuerdo a lo establecido por el articulo 119
del Cadigo Procesal Civil en vigor.

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Ene. 28 de 2026.
SECRETARIO SEGUNDO DE
ACUERDOS DEL JUZGADO CUARTO
DE PRIMERA INSTANCIA DEL RAMO
CIVIL DE ESTE DISTRITO JUDICIAL.

Lic. Héctor Eduardo Lizdrraga Lopez
ABR.22-24 R.No. 1175805

JUZGADO SEXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL RAMO CIVIL ESPECIALIZADO EN
MATERIA MERCANTIL DEL DISTRITO
JUDICIAL DE CULIACAN, SINALOA

EDICTO DE NOTIFICACION DE
SENTENCIA
AMERICA CASTRO TORRES.

DOMICILIO IGNORADO.

Que en el expediente ntimero 1141/2024,
relativo al juicio relativo al juicio SUMARIO
CIVIL HIPOTECARIO, promovido por BANCO
DEL BAJIO, SOCIEDAD ANONIMA,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, en
contra de ECOAGRICOLA HORTA FRUT
R&R, SOCIEDAD DE PRODUCCION RURAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE y AMERICA CASTRO
TORRES; se dicté un auto ACLARATORIO DE
SENTENCIAY SENTENCIA DEFINITIVA que
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en sus puntos resolutivos a la letra dice:
«Culiacan, Sinaloa, a 15 quince de enero de 2026
dos mil veintiséis. PRIMERO. Procedié la via
sumaria civil hipotecaria. SEGUNDO. La parte
actora prob6 su accién. Las demandadas fueron
declaradas en rebeldia. En consecuencia:
TERCERO. Se declara el vencimiento anticipado
del plazo pactado para el pzigo del crédito y en
consecuencia se condena a ECOAGRICOLA
HORTA FRUT R&R SOCIEDAD DE
PRODUCCION = RURAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE a pagar a BANCO DEL
BAJIO, SOCIEDAD ANONIMA,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, dentro
de un término de 5 cinco dias contados a partir
de que quede firme este fallo, la cantidad de:
$4°376,273.38 (CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS SETENTAY TRES PESOS 38/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
capital vencido; $68,628.23 (SESENTAY OCHO
MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS 23/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
intereses ordinarios no capitalizados generados
y adeudados del 08 marzo del afio 2024 al 28 de
junio del afio 2024; $168,771.03 (CIENTO
SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
SETENTA Y UN PESOS 03/100 MONEDA
NACIONAL), por concepto de capitalizacién de
intereses ordinarios generados y adeudados del
08 marzo del afio 2024 al 28 de junio del afio
2024; més la suma de dinero de $273,371.04
(DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS SETENTA'Y UN PESOS 04/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
intereses moratorios vencidos y no pagados
generados y adeudados del 08 marzo del afio
2024 al 28 de junio del afio 2024, y los que se
sigan generando hasta la total solucién del
adeudo, asi como los gastos y costas del juicio,
cuya cuantificacién se hara en la etapa de
ejecucion relativa. CUARTO. Se condena a
AMERICA CASTRO TORRES, a soportar la
ejecucion de la garantia hipotecaria que
constituyeron a favor de la actora BANCO DEL
BAJIO, SOCIEDAD ANONIMA,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, para
que en caso de incumplimiento de la acreditada

se haga pago de las cantidades descritas en el

 resolutivo que antecede. QUINTO. Notifiquese

personalmente al accionante la presente
sentencia, en términos del articulo 118, fraccién
VI del Cédigo de Procedimientos Civiles del
Estado, en su domicilio procesal reconocido en
autos, en tanto que al demandado, notifiquesele
por medio de edictos, en los términos en que
fue llamado a juicio para lo cual en su oportunidad
remitase mediante instructivo para su
diligenciacion a la Coordinacion de Actuarios de
los Juzgados de Primera Instancia Civiles,
Familiares Especializados en Oralidad Mercantil
y Especializados en Materia Laboral de este
Distrito Judicial. Asf lo resolvid y firma ANA
VIRGINIA FERRER LACHICA, Jueza del
Juzgado Sexto de Primera Instancia del Ramo
Civil, Especializado en Materia Mercantil del
Distrito Judicial de Culiacan, Sinaloa, por ante
la Secretaria Primera de Acuerdos licenciada
CLAUDIA ZULEMA FELIX MENDOZA que
autoriza y da fe». «En la ciudad de Culiacén,
Sinaloa a 03 tres de febrero de 2026 dos mil
veintiséis. Vistos los autos del expediente niimero
1141/2024 y lo solicitado por el apoderado legal
de la parte actora, mediante escrito presentado
ante este juzgado; y segln se aprecia del
contenido de la sentencia dictada el dia 15 quince
de enero de 2026 dos mil veintiséis, se procede
aaclarar juridicamente la misma, lo cual se hace
en los siguientes términos: Procede aclarar el
contenido de la aludida sentencia con
fundamento en lo preceptuado por los recién
transcritos articulos, para adecuar la resolucion
en comento a lo que resulta de lo acreditado y
resuelto en autos, en cuanto a lo resuelto por
este juzgado en el resolutivo tercero, para quedar
en forma definitiva de la siguiente manera:
TERCERO. Se declara el vencimiento anticipado
del plazo pactado para el pago del crédito y en
consecuencia se condena a ECOAGRICOLA
HORTA FRUT R&R SOCIEDAD DE
PRODUCCION RURAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE a pagar a BANCO DEL
BAJIO, SOCIEDAD  ANONIMA,
INSTITUCION DE BANCAMULTIPLE, dentro
de un término de 5 cinco dias contados a partir
de que quede firme este fallo, la cantidad de:
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$4°376,273.38 (CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS SETENTAY TRES PESOS 38/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
capital vencido; $68,628.23 (SESENTAY OCHO
MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS 23/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
intereses ordinarios no capitalizados generados
y adeudados del 08 marzo del afio 2024 al 28 de
junio del afio 2024; $168,771.03 (CIENTO
SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
SETENTA Y UN PESOS 03/100 MONEDA
NACIONAL), por concepto de capitalizacion de
intereses ordinarios generados y adeudados del
08 marzo del afio 2024 al 28 de junio del afio
2024, mas la suma de dinero de $273,371.04
(DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS SETENTA'Y UN PESOS 04/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
intereses moratorios vencidos y no pagados
generados y adeudados del 29 veintinueve de
junio de 2024 al 23 veintitrés de octubre del 2024,
segun se desprende de lo narrado en el punto de
hechos nimero nueve de la demanda y del anexo
2, hoja 3/5 del inobjetado certificado de adeudos
exhibido por la actora, més los que se sigan
generando hasta la total solucion del adeudo, asi
como los gastos. y costas del juicio cuya
cuantificacion se hard en la etapa de ejecucién
relativa. Resolutivo que debera de, formar parte
integral de la sentencia definitiva dictada por esta
juzgadora, lo que se hace constar para los efectos
legales a que haya lugar. NOTIFIQUESE. Asi lo
resolvidé y firmdé la LICENCIADA ANA
VIRGINIA FERRER LACHICA, Jueza adscrita
al Juzgado Sexto de Primera Instancia del Ramo
Civil Especializada en Materia Mercantil de este
Distrito Judicial, por ante la LICENCIADA
CLAUDIA ZULEMA FELIX MENDOZA,
Secretaria Primera con que actia y da fex.

ATENTAMENTE
Culiacdn, Sin., Feb. 20 de 2026.
SECRETARIA PRIMERA

Lic. Claudia Zulema Félix Mendoza.
ABR.22-24 R.No. 10402379

JUZGADO SEXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL RAMO CIVIL ESPECIALIZADO EN
MATERIA MERCANTIL DEL DISTRITO

JUDICIAL DE CULIACAN, SINALOA

EDICTO DE NOTIFICACION DE
SENTENCIA
AMERICA CASTRO TORRES.

DOMICILIO IGNORADO.

Que en el expediente nimero 1133/2024,
relativo al juicio relativo al juicio SUMARIO
CIVIL HIPOTECARIO, promovido por BANCO
DEL BAJIO, SOCIEDAD ANONIMA,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, en
contrade ECOAGRICOLA HORTA FRUT R&R
S.P.R. DE C.V. y CASTRO TORRES
AMERICA; se dicté SENTENCIA DEFINITIVA
que en sus puntos resolutivos a la letra dice:
«Culiacén, Sinaloa, a 15 quince de enero de 2026
dos mil veintiséis PRIMERO. Procedid la via
sumaria civil hipotecaria. SEGUNDO. La parte
actora prob6 su acci6n. Las demandadas fueron
declaradas en rebeldia. En consecuencia:
TERCERO. Se declara el vencimiento anticipado
del plazo pactado para el pago del crédito y en
consecuencia se condena a ECOAGRICOLA
HORTA FRUT R&R SOCIEDAD DE
PRODUCCION RURAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE a pagar a BANCO DEL
BAJIO, SOCIEDAD  ANONIMA,
INSTITUCION DE BANCAMULTIPLE, dentro
de un término de 5 cinco dias contados a partir
de que quede firme este fallo, la cantidad de:
$500,000.00 (QUINIENTOS MIL PESOS 00/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
capital vencido; $9°241,142.85 (NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA'Y UN
MIL CIENTO CUARENTAY DOS PESOS 85/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
capital vencido anticipadamente; $188,084.22
(CIENTO OCHENTAY OCHO MIL OCHENTA
Y CUATRO PESOS 22/100 MONEDA
NACIONAL), por concepto de intereses
ordinarios generados y adeudados del 27
septiembre del afio 2022 al 27 de mayo del afio
2023; mas la suma de dinero de $545,450.96
(QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS 96/
100 MONEDA NACIONAL), por concepto de
intereses moratorios vencidos y no pagados a
partir del 27 septiembre del afio 2022 al 27 de
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mayo del afio 2023, y los que se sigan generando
hasta la total solucién del adeudo, cuya
cuantificacién se hara en la etapa de ejecucion
relativa. CUARTO. Se condena a AMERICA
CASTRO TORRES, a soportar la ejecucion de
la garantia hipotecaria que constituyeron a favor
de la actora BANCO DEL BAJ{O, SOCIEDAD
ANONIMA, INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, para que en caso de incumplimiento
de la acreditada se haga pago de las cantidades
descritas en el resolutivo que antecede.
QUINTO. No se emite condena respecto al pago
de los gastos y costas del juiéio,‘ al no proceder
la prestacion reclamada en el inciso III del
capitulo respectivo. SEXTO. Notifiquese
personalmente al accionante la presente
sentencia, en términos del articulo 118, fraccién
VI del Cédigo de Procedimientos Civiles del
Estado, en su domicilio procesal reconocido en
autos, en tanto que al demandado, notifiquesele
por medio de edictos, en los términos en que
fue llamado a juicio, para lo cual en su
oportunidad remitase mediante instructivo para
sudiligenciacién a la Coordinacién de Actuarios
de los Juzgados de Primera Instancia Civiles,
Familiares Especializados en Oralidad Mercantil
y Especializados en Materia Laboral de este
Distrito Judicial: Asi lo resolvid y firma ANA
VIRGINIA FERRER LACHICA, Jueza del
Juzgado Sexto de Primera Instancia del Ramo
Civil, Especializado en Materia Mercantil del
Distrito Judicial de Culiacéan, Sinaloa, por ante
la Secretaria Primera de Acuerdos licenciada
CLAUDIA ZULEMA FELIX MENDOZA que
autoriza y da fe.»

ATENTAMENTE
Culiacén, Sin., Mzo. 11 de 2026.
SECRETARIA PRIMERA

Lic. Claudia Zulema Félix Mendoza.
ABR.22-24 R.No. 10402378

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTOS:

Que en el expediente nimero 631/2025,
relativo a diligencias de JURISDICCION
VOLUNTARIA (INFORMACION AD-
PERPETUAM), para acreditar la posesién de un

bien inmueble, promovido ante este juzgado por
OSCAR FERNANDO MURILLO DIAZ DE
LEON. Se hace del conocimiento a los
interesados que OSCAR FERNANDO
MURILLO DIAZ DE LEON, promueve las
presentes diligencias, con el objeto de adquirir
el Bien Inmueble que a continuacién se describe:
Lote de terreno ubicado en: calle Primera niimero
2640-A poniente, del Fraccionamiento
ISSSTESIN de esta ciudad de Culiacan, Sinaloa,
con Clave Catastral: 007-000-020-304-013-001;
con una Superficie de Terreno 1600.01 metros
cuadrados, con las siguientes Medidas y
colindancias: Al Noreste: 99.926 Metros y linda
con calle Primera; Al Sureste: 16.111 metros y
linda con lote 11, Al Suroeste: 99.964 metros y
linda con lotes 007, 002 y 008; Al Noroeste:
15.908 metros y linda con lote 006 y calle
Primera. Se hace saber al piblico que el plano y
las fotografias del inmueble, se encuentran
expuestos en los estrados de este Juzgado.

ATENTAMENTE
Culiacan, Sin., Feb. 09 de 2026.
LA SECRETARIA PRIMERA

Lic. Luz Aurelia Sauceda Beltrdn.
ABR. 13224 MYO 04 ~R.No. 1651636

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
JOSE ANTONIO CASTRO OSUNA.

DOMICILIO IGNORADO.

Notifiquesele con fundamento en el
articulo 162 Fraccién VII, del Cédigo de
Procedimientos Familiares vigente en el Estado,
Demanda en la via Ordinaria Familiar PERDIDA
DE LA PATRIA POTESTAD, entablada en su
contra por MIRYAM LOPEZ IBARRA, para que
dentro del término de 9 NUEVE DIAS, contados
a partir de del décimo dfa hecha la Gltima
publicacién produzca su contestacion a dicha
demanda, en el expediente niimero 1182/2023,
quedan a disposicion de la secretaria de este
Juzgado copias de traslado correspondiente.

ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Feb. 20 de 2026
SECRETARIO SEGUNDO DE
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ACUERDOS
Christian Roberto Brisefio Guevara
ABR. 13-24 R. No. 10402042

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIA DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME

EDICTO:

Convocase a quienes créanse con
derecho ~a  Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de HECTOR
MARIO NIEBLAS ROSAS Y/O HECTOR
MARIO NIEBLAS Y/O HECTOR MARIO
NIEBLAS R., quien falleci6 el veintinueve de
julio de dos mil diecinueve, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
expediente 01092/2025, término improrrogable
de TREINTA DIAS a partir de hecha la tltima
publicaci6n de este edicto.

ATENTAMENTE
SECRETARIA PRIMERA
Lic. Diana Edith Castaiieda Montoya
ABR.13-24 R.No. 930763

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE AHOME, SINALOA.

'EDICTO:
CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE JAIME
GUADALUPE RODRIGUEZ RIVERA,
EXPEDIENTE 0147/2026, TERMINO
IMPRORROGABLE DE 30 TREINTAD{AS A
PARTIR DE HECHA LA ULTIMA
PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Feb. 25 de 2026.
SECRETARIA TERCERA:

Claudina Castro Meza.

ABR.13-24 R.No. 930839

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DEAHOME, SINALOA.

EDICTO:

CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO

INTESTAMENTARIO A BIENES DE
GILBERTO FLORES, EXPEDIENTE 123/
2026, TERMINO IMPRORROGABLE DE 30
TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin.; Mzo. 17 de 2026.
SECRETARIA PRIMERA:
Rosario Ercilia Félix Lopez
ABR.13-24 R.No. 10402070

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DEAHOME, SINALOA.

EDICTO:

CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE NORKA
VIRGINIA CARBO SOTO, EXPEDIENTE 253/
2026, TERMINO IMPRORROGABLE DE 30
TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Mzo. 23 de 2026.
SECRETARIA PRIMERA:

Rosario Ercilia Félix Lopez
ABR.13-24 R.No. 10402081

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIALDE AHOME, SINALOA.

EDICTO:
CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE JUANA
RAMIREZ BURGOS Y/O JUANA RAMIREZ,
EXPEDIENTE 0221/2026, TERMINO
IMPRORROGABLE DE 30 TREINTA DIAS A
PARTIR DE HECHA LA ULTIMA
PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE
Los Mochis, Ahome, Sin., Mzo. 13 de 2026.
SECRETARIA PRIMERA:
Rosario Ercilia Félix Lopez
ABR.13-24 R.No. 10402066

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DE LO FAMILIAR DEL
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DISTRITO JUDICIAL DEAHOME, SINALOA.

EDICTO:

CONVOQUESEA QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE JUAN
LOPEZ VELAZQUEZ, EXPEDIENTE 0002/
2026, TERMINO IMPRORROGABLE DE 30
TREINTA DIAS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DE ESTE EDICTO.

ATENTAMENTE _
Los Mochis, Ahome, Sin., Ene: 16 de 2026.
SECRETARIA PRIMERA:

Rosario Ercilia Félix Lopez
ABR. 13-24 R.No. 10402049

JUZGADO PRIMERC DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE

, EDICTO
CONVOQUESE QUIENES SE CREAN
CON DERECHO AL JUICIO SUCESORIO
INTESTAMENTARIO A BIENES DE MIGUEL
ANGEL COTA HIGUERA Y/O MIGUEL
ANGEL COTA Y RAQUEL DE LA CRUZ
ROMERO Y/O RAQUEL DE LA CRUZ Y/O
RAQUEL DE LA CRUZ PEREZ DEDUCIR Y
JUSTIFICAR SUS DERECHOS
HEREDITARIOS EN ESTE JUZGADO
DENTRO TERMINO DE TREINTA DIAS,
CONTADOS A PARTIR DE HECHA LA
ULTIMA PUBLICACION DEL EDICTO.
EXPEDIENTE 169/2026.

ATENTAMENTE
Guasave, Sin., Mzo. 19 del 2026.
SECRETARIA PRIMERA.

Lic. Karla Ramona Ldpez Carrillo
ABR.13-24 R. No. 229505

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE

EDICTO
Convéquese quienes se crean con
derecho al  juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de SERGIO
MANUEL CARDENAS MORALES, quien
fallecié el dia 07 de septiembre del 2023, a
deducir y justificar sus derechos hereditarios en

este juzgado dentro del término de 30 TREINTA
DIAS, contados a partir de hecha la 1ltima
publicacion del edicto. Articulos 488, 493 y 495
del Cédigo de Procedimientos Familiares para
el Estado de Sinaloa. Expediente 79/2026.

ATENTAMENTE
Guasave, Sin., Feb. 16 de 2026.
SECRETARIO PRIMERO.
- Lic. Ivdn Israel Ibarra Flores.
ABR. 13-24 R.No. 229422

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE GUASAVE

EDICTO :
Convéquese quienes se crean con
derecho  al  juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de ERNESTO
AGUILASOCHO LEY VA, quien falleci6 el dia
02 de Marzo del 2026, a deducir y justificar sus
derechos hereditarios en este juzgado dentro del
término de 30 TREINTA DiAS, contados a partir
de hecha la Gltima publicacién del edicto.
Articulos 488, 493 y 495 del Cddigo de
Procedimientos Familiares para el Estado de
Sinaloa. Expediente 164/2026.

ATENTAMENTE
Guasave, Sin., Mzo. 19 del 2026.
SECRETARIA SEGUNDA.

Lic. Marfa Rosa Orduiio Lipez.
ABR. 13-24 R.No. 229504

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Convéquese a quienes créanse con
DERECHO AL INTESTAMENTARIO a bienes
de la cujus MARIA DEL CARMEN AISPURO
FELIX, para que se presenten a deducir y
justificarlos dentro del término de TREINTA
DIAS a partir de la tiltima publicacion del edicto
del expediente namero 318/2026.
ATENTAMENTE
_Culiacén, Sin., Mzo. 13 de 2026.
SECRETARIA TERCERA DE
ACUERDO.
Lic. Margarita Armenta Rosas
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ABR.13-24 R.No. 10402100

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTOS

Convéquese a quienes créanse con
DERECHO AL INTESTAMENTARIO a bienes
de ARTURO ESTRADA SANCHEZ, para que
se presenten a deducir y justificar dentro del
término de TREINTA DIAS a partir de la ultima
publicacion del edicto del expediente niimero 54/
2026.

ATENTAMENTE
Culiacdn, Sin., Feb. 09 de 2026.
SECRETARIA CUARTA DE
ACUERDOS.
Lic. Edda Judith Zamudio Villarreal
ABR.13-24 R.No. 10402025

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR
ESPECIALIZADO EN DIVORCIOS
JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE
CULIACAN _

EDICTO

Convbquese a las personas que se crean
con DERECHO INTESTAMENTARIO a bienes
de ROSENDO BOBADILLA PARRA Y/O
ROSENDO BOBADILLA, para que se presenten
a deducir y justificar sus derechos dentro del
término de TREINTA DIAS, contados a partir
de hecha la ultima publicaciéon del edicto,
expediente niimero 507/2024.

ATENTAMENTE
Mzo. 17 del 2026.
SECRETARIA CUARTA DE
ACUERDOS.

Martha Bianet Miranda Valenzuela.
ABR. 13-24 R.No. 10402008

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Convéquese a quienes quienes créanse
con DERECHO INTESTAMENTARIO a bienes
de FRANCISCA SAMANO Y/O FRANCISCA

SAMANOPARRAY/OFRANCISCASAMANO
DE BARRAZA Y JESUS BARRAZA
CEBREROS, presentarse a deducirlos y
justificarlos dentro del término de TREINTA
DIAS a partir de la tiltima publicacion del edicto,
expediente 077/2026.
Culiacéan, Sin., Mzo. 20 del 2026

SECRETARIA CUARTA DE ACUERDOS

Yoshira Angélica Alvarez Arellano
ABR. 13-24 R.No. 10402060

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Convdquese a quienes se crean con
DERECHO TESTAMENTARIO a bienes del
finado LORETO VALENZUELA SAUCEDA,
para que se presenten a deducir y justificarlos
dentro del término de TREINTA DIAS a partir
de la Gltima publicacion del edicto, expediente
153/2026.

ATENTAMENTE:
Culiacéan, Sin., Mzo. 05 del 2026
SECRETARIA SEGUNDA
Marisol Manzo Rocha.

ABR.13-24 R.No. 10402113

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Convdquese a quienes se crean con
DERECHO TESTAMENTARIO a bienes de la
finada MARTHA ELENA SALAZAR LOPEZ Y/
OMARTHA ELENA SALAZAR Y/O MARTHA
ELENA SALAZAR DE GUZMAN, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de TREINTA DIAS a partir de la tltima
publicacidn del edicto, expediente 144/2026.

ATENTAMENTE.:
Culiacan, Sin., Mzo. 12 del 2026
SECRETARIA SEGUNDA

Marisol Manzo Rocha.

ABR.13-24 R.No. 10402102

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
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DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Convéquese a quienes se crean con
DERECHO TESTAMENTARIO a bienes de los
finados MARIANO ESTRADA JUAREZ Y
TERESA RUBIO RODRIGUEZ, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de TREINTA DIAS a partir de la Gltima
publicacion del edicto, expediente 304/2026.

ATENTAMENTE:
Culiacén, Sin., Mzo. 11 del 2026
SECRETARIA SEGUNDA
Marisol Manzo Rocha.

ABR. 13-24 R.No. 10402094

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO
Convéquese a quienes se crean con
DERECHO TESTAMENTARIO a bienes del
finado ANTONIO SANDOVAL ROJAS, para que
se presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de TREINTA DAS a partir de la tltima
publicacion del edicto, expediente 284/2026.

‘ATENTAMENTE:
Culiacén, Sin., Mzo. 06 del 2026
SECRETARIA SEGUNDA
Marisol Manzo Rocha.

ABR.13-24 R.No. 10402073

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Convéquese a quienes se crean con
DERECHO INTESTAMENTARIO a bienes de
los finados MANUEL OLIVAS SAPIEN Y
PETRA ROBLES, para que se presenten a
deducir y justificarlos dentro del término de
TREINTA DIAS a partir de la tiltima publicacién
del edicto, expediente 126/2023.

ATENTAMENTE:
Culiacan, Sin., Feb. 16 del 2023
SECRETARIA SEGUNDA
Marisol Manzo Rocha.

ABR.13-24 R.No. 10402068

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN

EDICTO

Convdquese a quienes se crean con
DERECHO TESTAMENTARIO a bienes del
finado ALVARO VILLARREAL LIZARRAGA,
para que se presenten a deducir y justificarlos
dentro del término de TREINTA DIAS a partir
de la ltima publicacién del.edicto, expediente
183/2026.

- ATENTAMENTE:
Culiacén, Sin., Feb. 26 del 2026
SECRETARIA SEGUNDA
Marisol Manzo Rocha.

ABR. 13-24 R.No. 10401987

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CULIACAN -

EDICTO.

Convéquese a quienes se crean con
DERECHO TESTAMENTARIO a bienes de las
finada de IRENE DELGADO ZAMUDIO Y/O
YRENE DELGADO SAMIDO, para que se
presenten a deducir y justificarlos dentro del
término de TREINTA DIAS a partir de la tiltima
publicacién del edicto, expediente 149/2026.

ATENTAMENTE:
Culiacén, Sin., Mzo. 05 del 2026
SECRETARIA SEGUNDA DE

ACUERDOS

Marisol Manzo Rocha.

ABR. 13-24 R.No. 10401995

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL NAVOLATO,
SINALOA

EDICTO
Exp. No. 1169/2025

Convéquense quienes créanse con
derechos a  juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de los
FINADOS FERNANDO GONZALEZ PENA Y/
OFERNANDO GONZALEZ Y BLANCA ROSA
URQUIZA VERDUGO Y/O BLANCA ROSA
URQUIZA DE G, a presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, dentro término
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improrrogable TREINTA DIAS a partir de hecha
la ltima publicacion del edicto.
ATENTAMENTE
Navolato, Sin., Feb. 10 de 2026.
SECRETARIA TERCERA

Lic. Sara Margarita Garcla Garcia.
ABR.13-24 - R.No. 10402035

JUZGADOMIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ELOTA

EDICTO:
Convocase quienes se crean con derecho
a Juicio SUCESORIO INTESTAMENTARIO a
bienes de los de cujus JOSE MANUEL
GAXIOLA GUILLEN, quien falleci6 el dfa 16
dieciséis de octubre de 2023 dos mil veintitrés y
EVA ISABEL LIZARRAGA YANES, quien
fallecio el dia 15 quince de julio de 2021 dos mil
veintiuno sin que hubiese otorgado disposicion
testamentaria alguna, para deducirlos y
justificarlos ante éste juzgado, en un término
improrrogable de TREINTA DIAS a partir de la
altima publicacion del edicto; expediente nimero
230/2025, promovido por JORDIN ADRIAN

GAXIOLALIZARRAGA. .

ATENTAMENTE"

La Cruz, Elota, Sin., Nov. 26 de 2025.
SECRETARIO SEGUNDO DE
ACUERDOS.

Lic. Emmanuel Osuna Vizquez
ABR.13-24 R.No. 10401990

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO

Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio en via tramitacion especial en
el ejercicio de la accién SUCESORIA
LEGITIMA a bienes de GUILLERMO LUNA
CASTANEDA Y/O GUILLERMO LUNA Y
MARIA CASTRO MEZA Y/O MARIA
CASTRO, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este juzgado, en el expediente
1865/2018 en un término improrrogable de
TREINTA DIAS a partir de hecha la tltima
publicacion de este edicto.

Mazatlan, Sin., Mzo. 11 de 2026.

SECRETARIO PRIMERO DE
ACUERDOS

Sergio Roel Cdrdenas Sdnchez.
ABR.13-24 R.No. 1174374

JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO

Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio en via tramitacion especial en
el ejercicio de la accion SUCESORIA
LEGITIMA a bienes de MARIA ELENA
CHAVEZ ANGULO, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este juzgado, en el expediente
1072/2025 en un término improrrogable de
TREINTA DIAS a partir de hecha la altima
publicacion de este edicfo.

Mazatlan, Sin.; Sept. 29 de 2025.
SECRETARIA SEGUNDA DE
ACUERDOS
Alma Bricia Astorga Ramirez
ABR.13-24 R.No. 1174065

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
Convécase a quienes se crean con
derecho al Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de la extinta
ANAMATILDE RAMIREZ PAEZ, presentarse
a deducirlos y justificarlos ante este Juzgado,
en el expediente nimero 1369/2025 en un
término improrrogable de (30) TREINTA DIAS
a partir de hecha la Gltima publicacion de este
EDICTO.

ATENTAMENTE
Mazatlan, Sin., Ene. 05 de 2026
SECRETARIA PRIMERA DE

ACUERDOS

Maria Concepcion Lizdrraga Galindo
ABR.13-24 R.No. 1174268

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA

- INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL

DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN
EDICTO
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. Convdcase a quienes se crean con
derecho al  Juicio SUCESORIO
INTESTAMENTARIO a bienes de los extintos
GLORIA OFELIA CORRALES GARZON Y/O
GLORIA OFELIA CORRALES DE
CAMARENA Y EMILIO FERNANDO
CAMARENALOPEZ Y/O EMILIO FERNANDO
CAMARENA, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, en el expediente
nimero 24/2026 en un término improrrogable
de (30) TREINTA DIAS a partir de hecha la
tltima publicacién de este EDICTO. ‘

ATENTAMENTE
Mazatléan, Sin., Mzo. 10 de 2026
SECRETARIO SEGUNDO DE

ACUERDOS

Christian Roberto Brisefio Guevara
ABR.13-24 R.No. 1174416

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
_ Convoécase a quienes se crean con
derecho ~ al  Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes de JUAN
GERARDO PAEZ AGUIRRE, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado, en
el expediente namero 64/2026, en un término
improrrogable de (30) TREINTA DiAS a partir
de hecha la Gltima publicacién de este EDICTO.

ATENTAMENTE -
Mazatlén, Sin., Mzo. 05 de 2026
SECRETARIO SEGUNDO DE
ACUERDOS
Christian Roberto Brisefio Guevara
ABR.13-24 ' R.No. 1174269

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
Convocase a quienes se crean con
derecho al  Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIO a bienes del extinto
LAZARO ENCISO IBARRA, presentarse a
deducirlos y justificarlos ante este Juzgado, en
el expediente nimero 1574/2020 en un término

improrrogable de (30) TREINTA DIAS a partir
de hecha la tltima publicacién de este EDICTO.
ATENTAMENTE
Mazatlén, Sin., Ene. 30 de 2025 -
SECRETARIO SEGUNDO DE
ACUERDOS

Christian Roberto Brisefio Guevara
ABR.13-24 - R.No. 1174285

JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
Convécase a quienes se crean con
derecho al  Juicio SUCESORIO

INTESTAMENTARIOQ a bienes de JOAQUINA
ZAMORA PASOS, presentarse a deducirlos y
justificarlos ante este Juzgado, en el expediente
namero 44/2026, en un término improrrogable
de (30). TREINTA DIAS a partir de hecha la
ultima publicacién de este EDICTO.

ATENTAMENTE _
Mazatlan, Sin., Mzo. 18 de 2026
SECRETARIO SEGUNDO DE
ACUERDOS
Christian Roberto Brisefio Guevara
ABR.13-24 - R.No. 10402124

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO

Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio de tramitacion especial en el
gjercicio de laaccion de SUCESION LEGITIMA
a bienes de ELSIE FABIOLA ARCE MEIJIA,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
juzgado, en el expediente nimero 672/2023 en
un término improrrogable de TREINTA DIiAS a
partir de hecha la ultima publicacién de este
edicto.

Mazatlan, Sin., Feb. 27 de 2026.
SECRETARIA SEGUNDA DE
ACUERDOS

Jhoana Guadalupe Uriza Peraza ;
ABR.13-24 R.No. 10402044

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
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INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO

‘Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio de tramitacion especial en el
gjercicio de laaccion de SUCESION LEGITIMA
a bienes de PRIMITIVO CAZAREZ BARRIOS,
presentarse a deducirlos y justificarlos ante este
juzgado, en el expediente nimero 1388/2025 en
un término improrrogable de TREINTA DIAS a
partir de hecha la tltima publicacién de este
edicto.

Mazatlan, Sin., Mzo. 10 de 2026.
SECRETARIA SEGUNDA DE
ACUERDOS
Jhoana Guadalupe Uriza Peraza
ABR.13-24 R.No. 1174424

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

- EDICTO

Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio-de tramitacion especial en el
ejercicio de laaccién de SUCESION LEGITIMA
a bienes de MARIA DEL SOCORRO BECT
VALDEZ O MARIA DEL SOCORRO BECT DE
OSUNA, presentarse a deducirlos y justificarlos
ante este juzgado, en el expediente nimero 1326/
2025 en untérmino improrrogable de TREINTA
DIAS a partir de hecha la tiltima publicacién de
este edicto.

Mazatlan, Sin., Feb. 23 de 2026.
SECRETARIA SEGUNDA DE
ACUERDOS

Jhoana Guadalupe Uriza Peraza
ABR.13-24 R.No. 1174124

JUZGADO TERCERO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL RAMO FAMILIAR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MAZATLAN

EDICTO
Convocase a quienes se crean con
derecho al juicio de tramitacion especial en el
ejercicio de laaccién de SUCESION LEGITIMA
a bienes de MARIA DEL CARMEN URQUIIO
MEZA O MARIA DEL CARMEN URQUIJO DE
DUENAS, presentarse a deducirlos y

justificarlos ante este juzgado, en el expediente
numero 1362/2025 en un término improrrogable
de TREINTA DIAS a partir de hecha la tltima
publicacion de este edicto.

Mazatlan, Sin., Mzo. 04 de 2026.
SECRETARIA SEGUNDA DE
ACUERDOS
Jhoana Guadalupe Uriza Peraza
ABR.13-24 R.No. 1173991

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ESCUINAPA

EDICTO

Convocase a quienes créanse con
derecho a oponerse a solicitud de Francisca
Contreras Prado, quien pretende acreditar que
tiene la posesion de una finca urbana que se
encuentra ubicada en callején Sinaloa niimero 4
entre las calles Centenario y Aquiles Serdan,
Colonia Centro, de Escuinapa, Sinaloa, con las
siguientes medidas y colindancias: Al Norte:
29.66 metros y colinda con Alejandra del
Carmen Rios Prado; Al Sur: 29.61 metros y
colinda con Tomas Medina Galindo; Al Oriente:
8.77 metros y colinda con Colegio La Paz,
Escuinapa, Sinaloa. A.C. Al Poniente: 9.07
metros y colinda con Callejon Sinaloa, teniendo
una superficie de terrero de 259.28 metros
cuadrados, y una superficie construida de 92.58
metros cuadrados, con clave catastral nimero
014-000-003-007-015-001; fotografias de
referencia encuéntrese expuestas en los estrados
de este Juzgado a su disposicion en Expediente
numero 28/2026.

Escuinapa, Sin., Feb. 16 del 2026.
SECRETARIO SEGUNDO DE
ACUERDOS.

Lic. Paul Ivan Murillo Puente.
ABR.3-13-24 R.No. 10401702
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