
TÍTULO DESCRIPCIÓN

Indicadores de resultados

La información de los indicadores de desempeño de sus 

objetivos institucionales la cual deberá  publicarse de tal 

forma que sea posible la consulta por sujeto obligado, año y 

área o unidad responsable del programa correspondiente.

Nombre del programa o concepto al que 

corresponde el indicador
Objetivo institucional Nombre(s) del(os) indicador(es)

Dimensión(es) a 

medir

Definición del 

indicador

Método de 

cálculo con 

variables de 

la fórmula

Unidad de 

medida

Frecuencia 

de medición
Línea base

Metas 

programadas

Metas 

ajustadas 

que existan, 

en su caso

Avance de 

metas

Sentido del 

indicador 

(catálogo)

Fuente de 

información

Área(s) 

responsable(

s) que 

genera(n), 

posee(n), 

publica(n) y 

actualizan la 

información

Fortalecimiento Institucional y Capacitación 

para la Seguridad Pública

Brindar a la sociedad instituciones de seguridad 

pública eficaces y confiables, con los recursos 

humanos necesarios y bien capacitados, debidamente 

organizadas y equipadas para que, mediante acciones 

coordinadas con las autoridades federales, estatales y 

municipales, garanticen la tranquilidad y el desarrollo 

armónico de la entidad, salvaguardando la integridad 

y patrimonio de los sinaloenses.

Formación Inicial para Policía Municipal (Activos) Eficacia

Porcentaje de 

avance en la 

Formación Inicial

Número de 

personal 

(activo) 

capacitados 

en formación 

inicial  / 

Número de 

personal 

(activo) en 

formación 

inicial 

programado

*100

Porcentaje Anual 47 47 24 51% Descendente
Dirección 

Académica

Dirección 

Académica

Fortalecimiento Institucional y Capacitación 

para la Seguridad Pública

Brindar a la sociedad instituciones de seguridad 

pública eficaces y confiables, con los recursos 

humanos necesarios y bien capacitados, debidamente 

organizadas y equipadas para que, mediante acciones 

coordinadas con las autoridades federales, estatales y 

municipales, garanticen la tranquilidad y el desarrollo 

armónico de la entidad, salvaguardando la integridad 

y patrimonio de los sinaloenses.

Formación Continua para Policía Minicipal (CBFP) Eficacia

Porcentaje de 

avance en la 

actualización 

continua del 

personal operativo 

en activo

Número de 

personal 

policial en 

activo 

capacitados 

/ Número de 

personal 

policial en 

activo 

programado

*100

Porcentaje Anual 270 270 254 94% Descendente
Dirección 

Académica

Dirección 

Académica


