TITULO DESCRIPCION
Indicadores dtLa informacidn de los indicadores de desempefio de sus objetivos institucionales.

Nombre Del F Nombre(s) D¢ Dimension(es Definicion De Método de C: Unidad de M« Frecuencia de

Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de NUmero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacidn Ini Eficacia Porcentaje de NUmero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacion Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacion Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Ini Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacidn Ini Eficacia Porcentaje de NUmero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO08 Curso Carpetz Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Curso de actu Eficacia Porcentaje de Numero de dcPorcentaje  Anual
Programa EO08 Curso de actu Eficacia Porcentaje de Numero de dcPorcentaje  Anual
Programa EO8 Curso de actu Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Curso de Forn Eficacia Porcentaje de NUmero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Curso de Forn Eficacia Porcentaje de NUmero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Curso de Forn Eficacia Porcentaje de NUmero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Curso de Forn Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacion Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacion Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacion Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de Numero de pe Porcentaje  Anual
Programa EO8 Formacién Co Eficacia Porcentaje de NUmero de pe Porcentaje  Anual



Linea Base
27
47

270
413
132
30
250
100
200
30
25
25
47
75
17
24
27
24
42
14
28
22
10
30

Metas Progra Metas Ajusta Avance de M: Sentido Del Ir Fuente de infc Nota

27
47
270
413
132
30
250
100
200
30
50
50
47
75
17
24
27
24
42
14
28
22
10
30

0
23
540

o O

183

O O O o o

56
56

18
19

O O OO o o o

100% Ascendente
51% Descendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente
73% Descendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente
58% Ascendente
66% Ascendente
119% Ascendente
75% Descendente
100% Ascendente
75% Descendente
70% Descendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente
100% Ascendente

Direccién Acar Meta cumplid
Direccién Acai Los elementos
Direccién Aca En el cuarto tr
Direccién AcarMeta cumplid
Direccién Acar Meta cumplid
Direccién AcarMeta cumplid
Direccién Acar Meta comprol
Direccién AcarMeta cumplid
Direccién Acar Meta cumplid
Direccién AcarMeta cumplid
Direccién AcaiLa meta tiene
Direccion AcaiLa meta tiene
Direccién Acar Meta cumplid
Direccién AcarLa meta comp
Direccién Acar Meta cumplid
Direccién AcarlLa meta comp
Direccién AcaLa meta comp
Direccién AcarMeta cumplid
Direccién Acar Meta cumplid
Direccién AcarMeta cumplid
Direccién Acar Meta cumplid
Direccién AcarMeta cumplid
Direccién Acar Meta cumplid
Direccién AcarMeta cumplid



a al 100%

; pendientes de capacitar se encuentran en proceso de jubilacion.

imestre se capacitaron 144 elementos mas, por lo que la meta ajustada tuvo un incremento.

a al 100%

a al 100%

a al 100%

metida aumentd en el cuarto cuatrimestre, no pudiendo cumplirse al 100% debido a la falta de resul
a al 100% (73 cadetes se encuentran en proceso de capacitacidn, concluyen en febrero 2023).

a al 100%

a al 100%

un avance de 58%, actualmente se encuentran en capacitacidn 35 instructores mas con el que se sug
un avance de 66%, actualmente se encuentran en capacitacidn 35 instructores mas con el que se sug
a al 100% con excedente

rometida no pudo cumplirse al 100% debido a la falta oportuna de resultados de C3.

a al 100%

rometida no pudo cumplirse al 100% debido a la falta oportuna de resultados de C3.

rometida no pudo cumplirse al 100% debido a la falta oportuna de resultados de C3.

a al 100%

a al 100%

a al 100%

a al 100%

a al 100%

a al 100%

a al 100%



tados de C3.

yerara el 100% de la meta programada.
yerara el 100% de la meta programada.



