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Obietivo Institucional (redactados con Perspectiva de Género)

DESCRIPCION

Nombre Dellos) Indicadores)

Validacién de los por parte de | v de
Suscrincion v cumplimiento de acuerdos o convenios. Porcentaie de convenios de profesionalizacion suscritos.
Suscripcion v cumplimiento de acuerdos o convenios. 6 I )
Disposicion de (as)llosldocentes e instructores (as) Suficiencia de los docentes  instructores registrados por UNIPOL.
6 i los (las) Porcentaie de instructores acreditados en competencias bisicas policia
los (las) 6 los instr
Planificacion v tender los planes v Porcentaie de horas-clase programadas.
Formacin 6 iusticia. Porcentaie de cadetes formados.
Ejecucion de procesos de formacion continua Porcentaie de constancias expedidas por formacion continua.
Ejecucion de procesos de formacion continua 6 i
Expedicion de documentos aue acrediten la formacion inicial Porcentaie de constancias expedidas por formacion inicial
Expedicion de documentos aue acrediten la formacion inicial acion
Disposicion de cuerpos docentes actualizados Porcentaie de docentes con formacién de posgrado.
Disposicion de 6 d
Difusion de la oferta de programas de educacion superior v posgrado. Porcentaie de participacion en foros para dar a conocer la oferta educa
Difusion de la oferta de programas de educacion superior v posgrado. Porcentaie de medios electrénicos utilzados para difundir la oferta edc
c de edh superior les e internacionale 6
Otorgamiento de becas a estudiantes Porcentaie alumnos de educacién superior o posarado con beca respec
Otorgamiento de becas a estudiantes Porcentaie alumnos de educacién superior o posarado con beca respec
Otorgamiento de becas a estudiantes Porcentaie de recursos asignados en becas.
Gestion de
Disposicion de investigadores (as) en temas afines a la seguridad v justica Porcentaie de doctores-investigadores con aue cuenta UNIPOL.
P bibliogrfi impartidos Porcentaie de bibliotecas en operacion.
i Porcentaie de avance enla eiecucién de foros, seminarios, conferencia:
c critos c
blicadas de la revistas "Criminalidad v Violer
Contribuir al de la cantidad,
Los (las) v dems habi a
Los (las) v dems habitante Eficiencia d d
Los (las) v dems habitante Eficiencia terminal de
Los (las) v demis habi

Eficiencia terminal de formacian inicial.
la

a én profesional.

de educaci voosgrado en
Estudios v articulos en materia de seguridad v iusticia desarrollados.
Disposicién de infraestructura moderna v adecuada

Porcentaie de investigaciones eiecutadas.
Porcentaie de avance en la calficacion alcanzada por UNIPOL ante SESH

Dimensinles) a Medi
Eficacia
Eficacia

Eficiencia
Eficacia
Eficiencia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Calidad

Definicién Del Indicador

Método de Calculo

Mide el 6 programas de profy vor
Mide el 6 profesionaliz
Mide el I
Mide la disposicion por e
Mide el
Mide el 6 los nstr
Mide el horas-cl s
Mide el avance en la formacion de cadetes, respecto del total esti (Numero de cadetes for
Mide el formacién can (NG
Mide el formacién contir ear
Mide el formacién inici
Mide el formacion iniciz

ducativos de nivel profesic
Mide el i con
Mide el est
Mide el d
Mide el I rede: ele
Mide el 6
Mide el superior o posgrado.
Mide el superior o posgrado.
Mide el 3
Mide el I ftorizado a UN
Mide
Mide si n UNIPOL
Mide el 6n de conferencias . semi
Mide el 6 w
Mide el
e el v
Elindicador mide el d sufor
Elindicador mide el d sufor
Elindicador mide el d suforma aue
[l el suforme au
Eli reduccior
Eli reduccior
[l el I
l S UNIPOL 1a calficacion asig. (C: em

Linea Base
Porcentaie Trimestral 2025 100% (2 de 25 planes v programas)

Porcentaie Trimestral 2024 100% (25/20)

TasadeVariacién  Trimestral 2025 d I igual aue el afio ants
Porcentaie Trimestral 2025 233 %(199 docentes registrados 16 impartiendo clases)
Porcentaie Trimestral 2024 tiene 37 ditad
Porcentaie Trimestral 2025 60%. (37/30)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (556/11.400 horas-clase)

Porcentaie Trimestral 2025 90.91% (300 cadetes).

Porcentaie Trimestral 2025 100% (291/2.000 constancias)

Porcentaie Trimestral 2025 3% (60 earesados)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (300 constancias)

Porcentaie Trimestral 2025 %
Porcentaie Trimestral 2025 100% (9 programas)

Porcentaie Trimestral 2025 57.14% (57 docente con maestria o superior de 67)
Porcentaie Trimestral 2025 100%(2 sistemas)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (4 foros o eventos)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (5 medios electrdnicos o redes)

Porcentaie Trimestral 2025 100%(5 convenios)

Porcentaie Trimestral 2025 44.12% (342/513)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (315 alumnos)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (5 millones de pesos)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (11,742.908/63,000,000 de pesos)

Porcentaie Trimestral 2025 100%(10 doctores-investigadores)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (1 biblioteca)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (4 seminarios, foros o conferencias)

Porcentaie Trimestral 2025 100%(3 convenios)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (2 ediciones)

Porcentaie Anual 2025 100% 2.300

Porcentaie Anual 2021 agosto

Porcentaie Anual 2023 50%

Porcentaie Anual 2025 100%(Una meta de 2,000 activos. 291/291 elementos capacitados 1 Trin
Porcentaie Anual 2025 100%(300 cadetes. Las formaciones empiezan en abril)
TasadeVariacién  Semestral

TasadeVariacién  Semestral

Porcentaie semestral 2025 100% (4/10 investigaciones)

Porcentaie Trimestral 2025 100% (Calificacion A<10)

Avance de Las Metas Al Periodo Que Se Informa

Sentido Del
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente
Ascendente

Fuente de
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares
Direccidn de Servicios Escolares

Indicador



