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FUNDAMENTACION

Teniendo como referencia el actual desarrollo econédmico, politico, social, tecnoldgico y cultural de México, la Direccién General del Bachillerato dio
inicio a la Actualizaciéon de Programas de Estudio integrando elementos tales como los aprendizajes claves, contenidos especificos y aprendizajes
esperados, que atienden al Nuevo Modelo Educativo para la Educacién Obligatoria. Ademas de conservar el enfoque basado en competencias, hacen
énfasis en el desarrollo de habilidades socioemocionales y abordan temas transversales tomando en cuenta lo estipulado en las politicas educativas
vigentes.

Considerando lo anterior, dicha actualizacidn tiene como fundamento el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018, el cual sefiala que la Educacidn
Media Superior debe ser fortalecida para contribuir al desarrollo de México a través de la formacidon de hombres y mujeres en las competencias que
se requieren para el progreso democratico, social y econémico del pais, mismos que son esenciales para construir una nacion préspera y socialmente
incluyente basada en el conocimiento. Esto se retoma especificamente del objetivo 2, estrategia 2.1., en la linea de accidn 2.1.4., que a la letra indica:
“Revisar el modelo educativo, apoyar la revisidn y renovacion curricular, las practicas pedagogicas y los materiales educativos para mejorar el
aprendizaje”.

Asimismo, este proceso de actualizacidn pretende dar cumplimiento a la finalidad esencial del Bachillerato que es: “generar en el estudiantado el
desarrollo de una primera sintesis personal y social que le permita su acceso a la educacion superior, a la vez que le dé una comprensién de su
sociedad y de su tiempo y lo prepare para su posible incorporacién al trabajo productivo”?, asi como los objetivos del Bachillerato General que
expresan las siguientes intenciones formativas: ofrecer una cultura general basica; que comprenda aspectos de la ciencia; de las humanidades y de la
técnica; a partir de la cual se adquieran los elementos fundamentales para la construccidn de nuevos conocimientos; proporcionar los conocimientos,
los métodos, las técnicas y los lenguajes necesarios para ingresar a estudios superiores y desempefiarse de manera eficiente, a la vez que se
desarrollan las habilidades y actitudes esenciales sin que ello implique una formacidn técnica especializada, para la realizacion de una actividad
productiva socialmente util.

El Componente de Formacidn Profesional aporta al estudiantado elementos que le permiten iniciarse en diversos aspectos del sector productivo,
fomentando una actitud positiva hacia el trabajo y en su caso, su integracién al mismo. Los médulos que conforman este programa son el resultado
del trabajo colegiado con personal docente que imparte esta capacitacidon en los diferentes subsistemas coordinados por esta Direccion General,
quienes brindan su experiencia y conocimientos buscando responder a los diferentes contextos existentes en el pais, asi como a la formacién de una
ciudadania socialmente Util, para que el estudiantado cuente con la opcidn de iniciar una ruta laboral que le promueva una proyeccidn hacia las
diferentes modalidades laborales.

Aunado a ello, en virtud de que la Educacion Media Superior debe favorecer la convivencia, el respeto a los derechos humanos y la responsabilidad
social, el cuidado de las personas, el entendimiento del entorno, la proteccion del medio ambiente, la puesta en practica de habilidades productivas
para el desarrollo integral de los seres humanos, la actualizacidn del presente programa de estudios, incluye temas transversales que segun Figueroa

1 Diario Oficial de la Federacidn. (1982). México.
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de Katra (2005)?, enriquecen la labor formativa de manera tal que conectan y articulan los saberes de los distintos sectores de aprendizaje que dotan
de sentido a los conocimientos disciplinares, con los temas y contextos sociales, culturales y éticos presentes en su entorno; buscan mirar toda la
experiencia escolar como una oportunidad para que los aprendizajes integren sus dimensiones cognitivas y formativas, favoreciendo de esta forma
una educacién incluyente y con equidad.

De igual forma, con base en el fortalecimiento de la educacidn para la vida, se abordan dentro de este programa de estudios los temas transversales,
mismos que se clasifican a través de ejes tematicos de los campos Social, Ambiental, Salud y Habilidad Lectora como en el componente basico, con la
particularidad de que se complementan con caracteristicas propias de la formacidn para el trabajo. Dichos temas no son Unicos ni pretenden limitar el
guehacer educativo en el aula, ya que es necesario tomar en consideracién temas propios de cada comunidad, por lo que el personal docente podra
considerar ya sea uno o varios, en funcién del contexto escolar y de su pertinencia en cada submédulo:

= Eje transversal de Emprendimiento: se sugiere retomar temas referentes a la deteccidn de oportunidades y puesta en practica de acciones que
contribuyen a la demostracidn de actitudes tales como iniciativa, liderazgo, trabajo colaborativo, visidn, innovacidén y creatividad promoviendo la
responsabilidad social.

= Eje transversal Vinculacién Laboral: se recomienda abordar temas referentes a la realizacidn de acciones que permiten al estudiantado identificar
los sitios de insercidn laboral o autoempleo.

= Eje transversal Iniciar, Continuar y Concluir sus estudios de nivel superior: se recomienda abordar temas referentes a los mecanismos que
permiten al estudiantado reflexionar sobre la importancia de darle continuidad a sus estudios superiores.

Asimismo, otro aspecto importante que promueve el programa de estudios es la Interdisciplinariedad entre asignaturas del mismo semestre, en
donde diferentes disciplinas se conjuntan para trabajar de forma colaborativa para la obtencidon de resultados en los aprendizajes esperados de
manera integral, permitiendo al estudiantado confrontarse a situaciones cotidianas aplicando dichos saberes de forma vinculada.

Por otro lado, en cada submddulo se observa la relacién de las competencias genéricas y profesionales bdsicas, los conocimientos, las habilidades y
actitudes que daran como resultado los aprendizajes esperados, permitiendo llevar de la mano al personal docente con el objetivo de generar un
desarrollo progresivo no sélo de los conocimientos, sino también de aspectos actitudinales.

En ese sentido, el rol docente dentro del proceso de ensefanza-aprendizaje, tiene un papel fundamental, como lo establece el Acuerdo Secretarial
447, ya que el profesorado que imparte el componente de formacién profesional, es quien facilita el proceso educativo al disefiar actividades
significativas que promueven el desarrollo de las competencias (conocimientos, habilidades y actitudes); propicia un ambiente de aprendizaje que
favorece el conocimiento social, la colaboracion, la toma responsable de decisiones y la perseverancia a través del desarrollo de habilidades

2 Figueroa de Katra, L. (2005). Desarrollo curricular y transversalidad. Revista Internacional Educacién Global. Vol. 9. Guadalajara, Jalisco. México. Asociacién Mexicana para la Educacién Internacional.
Recuperado de: http://paideia.synaptium.net/pub/pesegpatt2/tetra_ir/tt ponencia.pdf
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socioemocionales del estudiantado, tales como la confianza, seguridad, autoestima, entre otras, propone estrategias disciplinares y transversales en
donde el objetivo no es la formacidn de técnicos en diferentes actividades productivas, sino la promocion de las diferentes competencias
profesionales bdsicas que permitan a la poblacidén estudiantil del Bachillerato General tener alternativas para iniciar una ruta a su integracidon laboral,
favoreciendo el uso de herramientas tecnoldgicas de la informacién y la comunicacidn; asi como el diseno de instrumentos de evaluacién que
atiendan al enfoque por competencias.

Es por ello que la Direccién General del Bachillerato a través del Trabajo Colegiado busca promover una mejor formacidon docente a partir de la
creacién de redes de gestion escolar, analizar los indicadores del logro académico del estudiantado, generar técnicas exitosas de trabajo en el aula,
compartir experiencias de manera asertiva, exponer problematicas comunes que presenta el estudiantado respetando la diversidad de opiniones y
mejorar la practica pedagdgica, donde es responsabilidad del profesorado: realizar secuencias didacticas innovadoras a partir del andlisis de los
programas de estudio, promoviendo el desarrollo de habilidades socioemocionales y el abordaje de temas transversales de manera interdisciplinar;
redisefiar las estrategias de evaluacion y generar materiales diddacticos.

Finalmente, este programa de estudios brinda herramientas disciplinares y pedagdgicas al personal docente, quienes deberadn, a través de los
elementos antes mencionados, potenciar el papel de los educandos como gestores auténomos de su propio aprendizaje, promoviendo la
participacién creativa de las nuevas generaciones en la economia, en el ambito laboral, la sociedad y la cultura, reforzar el proceso de formacién de la
personalidad, construir un espacio valioso para la adopcidn de valores y el desarrollo de actitudes positivas para la vida.

Enfoque de la disciplina

Como parte de la formacion profesional, se presenta el programa de estudios de la capacitacion para el trabajo de Enfermeria perteneciente al campo
disciplinar de las ciencias experimentales, las competencias genéricas y del campo profesional estan dirigidas a consolidar el perfil de egreso del
alumno de nivel medio superior. Tiene como propdsito general estructurar las bases del conocimiento en el area de la salud, para que desarrolle
procesos de trabajo en un campo laboral especifico por medio de procedimientos, técnicas e instrumentos, ademas de generar actitudes de
valoracion y responsabilidad ante esta actividad, permitiéndole al estudiante interactuar de manera eficiente en su entorno social y productivo. La
capacitacion tiene enfoque interdisciplinario que vincula los conocimientos y metodologia de las areas de la medicina preventiva, a nivel de
promocién y educacion para la prevencion de enfermedades; ofrece al estudiantado la posibilidad de desarrollar competencias en el area de salud ,
desempefidndose como auxiliar en las actividades que requieren de conocimientos basicos sobre algunas enfermedades vinculados con el proceso
salud-enfermedad, que derivan de la epidemiologia, salud publica, nutricién, sexualidad, la practica clinica y |a geriatrias, el desarrollo de habilidades
para el manejo de primeros auxilios y estrategias para promover entre la comunidad. La capacitacion se desarrolla en cuatro mddulos:
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Moddulo 1. Se desarrollan conocimientos para que el estudiantado conozca las enfermedades que ocasionan problemas de salud publica y su forma de
prevencion, de acuerdo a los servicios de salud en México, la aplicacién de conocimientos de educacion sexual, la identificacién de la etapa de
preconcepcion y los cambios que se producen en las estructuras durante el proceso de gestacién.

Maddulo Il. Para segundo médulo, los conocimientos a tratar van enfocados a desarrollar habilidades y conocimientos de la nutricion y trastornos en el
ser humano.

Mddulo lll. El estudiante adquiere los conocimientos sobre los principios de salud y seguridad, comprende el cuerpo humano como un sistema
integral, recorriendo para ello, conceptos que van desde las unidades funcionales del organismo hasta los sistemas mds complejos.

Médulo IV. El estudiante adquiere los conocimientos para explorar, describir y relacionar el comportamiento de las variables que constituyen el
cuidado de la salud, especificamente el relacionado a aquellos problemas crénicos degenerativos en la persona, la familia y la comunidad. Todas estas
competencias posibilitan al egresado su incorporacién al mundo laboral o desarrollar procesos productivos independientes, de acuerdo con sus
intereses profesionales o las necesidades en su entorno social. La capacitacion se compone de cuatro médulos, constando cada uno de ellos con dos
submaddulos, que suman un total ocho submédulos y 448 horas de formacién profesional.

A continuacidn, se enlistan algunas normas de competencia laboral vigentes, avaladas por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacién de
Competencias Laborales, que podran servir de guia para el desarrollo de los mdédulos:

NOM-007-SSA2-1993. Para la atencidn de la mujer durante el embarazo, parto, puerperio y del recién nacido; los criterios procedimientos para la
prestacion del servicio en las unidades de salud, fortaleciendo las actitudes para fomentar el nivel de salud de la poblacidn.

NOM-031-SSA2-1999. Para la atencion a la salud del nifio.

NOM 036-SSA2. 2002 prevencion y control de enfermedades. Aplicacién de vacunas, toxoide, sus antitoxinas en inmunoglobulinas en el ser humano.
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NOM-005-SSA2-1993 De los servicios de planificacion familiar.

NOM-007-SSA2-1993 Atencion de la mujer durante el embarazo, parto y puerperio y del recién nacido. Criterios y procedimientos
para la prestacion del servicio.

NOM-010-SSA2-2010 Promocién de la salud escolar.

NOM-017-SSA2-2012 Para la vigilancia epidemiolégica.

NOM-039-SSA2-2002 Para la prevencion y control de las infecciones de transmision sexual.

NOM-043-SSA2-2012 Servicios basicos de salud. Promocién y educacién para la salud en materia alimentaria. Criterios para
brindar orientacion.

NOM-031-SSA3-2012 Asistencia social. Prestacion de servicios de asistencia social a adultos y adultos mayores en situacion de
riesgo y vulnerabilidad.

NOM-046-SSA2-2005 Violencia familiar, sexual y contra las mujeres. Criterios para la prevencion y atencion.
NOM-030-SSA2-2017 Para la prevencion, deteccién, diagnostico, tratamiento y control de la hipertension arterial sistémica.
NOM-020-STPS-1994 Relativa a los medicamentos, materiales de curacion y personal que presta los primeros auxilios en los
centros de trabajo.

NOM-010-SSA32-012 Educacién en salud. Utilizacién de campos clinicos para las practicas clinicas y el servicio social de
enfermeria.

DGB/DCA/08-2020



ler. Semestre

Quimica |

Metodologia de la
investigacion

Informatica |

Inglés |

Etica |

Taller de Lecturay
Redaccion |

Asignaturas de ler.
Semestre

22, Semestre

Quimica ll

Introduccion a las
Ciencias Sociales

Informatica Il

Etica Il

Taller de Lecturay
Redaccion Il

Todas las

asignaturas de 2do.

Semestre

DGG

Ubicacidn de la capacitacion

3er. Semestre 42, Semestre 52, Semestre 62. Semestre

Ecologia y medio

. , L ambiente
Biologia | Ciencias de la salud |
Biologia Il Ciencias de la salud Il
Historia de México |
Literatura Il Todas las asignaturas Todas las asignaturas
gue se impartan en gue se impartan en
cada plantel de 5to. cada plantel de 6to
semestre de los semestre de los
componentes basico y componentes basico y
Todas las

Todas las
asignaturas de 3ro.
Semestre del
componente basico

propedéutico propedéutico.

Asignaturas de 4to.
Semestre del
componente basico

CAPACITACION PARA EL TRABAJO EN ENFERMERIA

TUTORIAS

DGB/DCA/08-2020



Maodulol:

Salud publica en
Meéxico y las etapas de
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gestacion

Submoédulo 1:

Salud publica

48 horas

Submadulo 2:
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desarrollo
humano |

64 horas

Mapa de la Capacitacion
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Modulo IV:

Enfermedades crénico-
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anatomofisioldgicas

Submaddulo 1:

Fundamentos
de enfermeria ll
48 horas

Submoddulo 2:

Anatomiay
fisiologia humana Il

64 horas
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COMPETENCIAS GENERICAS
COMPETENCIAS GENERICAS

Se autodetermina y cuida de si
1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que persigue

1.1 Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades. CG1.1
1.2 Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce la necesidad de solicitar apoyo ante una situacién que lo CG12
rebase. '
1.3 Elige alternativas y cursos de accion con base en criterios sustentados y en el marco de un proyecto de vida. CG1.3
1.4 Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones. CGl14
1.5 Asume las consecuencias de sus comportamientos y decisiones. CG1.5
1.6 Administra los recursos disponibles teniendo en cuenta las restricciones para el logro de sus metas. CGl.6
2. Es sensible al arte y participa en la apreciacién e interpretacion de sus expresiones en distintos géneros

2.1 Valora el arte como manifestacidn de la belleza y expresidn de ideas, sensaciones y emociones. CG2.1
2.2 Experimenta el arte como un hecho histdrico compartido que permite la comunicacién entre individuos y culturas en el tiempo y el G2
espacio, a la vez que desarrolla un sentido de identidad. '
2.3 Participa en practicas relacionadas con el arte. CG2.3
3. Elige y practica estilos de vida saludables

3.1 Reconoce la actividad fisica como un medio para su desarrollo fisico, mental y social. CG3.1
3.2 Toma decisiones a partir de la valoracidn de las consecuencias de distintos habitos de consumo y conductas de riesgo. CG3.2
3.3 Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo humano y el de quienes lo rodean. CG3.3

Se expresa y comunica
4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos mediante la utilizacién de medios, cédigos y herramientas apropiados

4.1 Expresa ideas y conceptos mediante representaciones linglisticas, matematicas o graficas. CGa.1
4.2 Aplica distintas estrategias comunicativas segln quienes sean sus interlocutores, el contexto en el que se encuentra y los objetivos que CG4.2
persigue.

4.3 Identifica las ideas clave en un texto o discurso oral e infiere conclusiones a partir de ellas. CG4.3
4.4 Se comunica en una segunda lengua en situaciones cotidianas. CG4.4

4.5 Maneja las tecnologias de la informacién y la comunicacidn para obtener informacidn y expresar ideas. CG4.5
Piensa critica y reflexivamente

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de métodos establecidos

5.1 Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como cada uno de sus pasos contribuye al alcance de un ‘ CG5.1
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COMPETENCIAS GENERICAS CLAVE
objetivo.
5.2 Ordena informacidn de acuerdo a categorias, jerarquias y relaciones. CG5.2
5.3 Identifica los sistemas y reglas o principios medulares que subyacen a una serie de fendmenos. CG5.3
5.4 Construye hipoétesis y disefia y aplica modelos para probar su validez. CG5.4
5.5 Sintetiza evidencias obtenidas mediante la experimentacién para producir conclusiones y formular nuevas preguntas. CG5.5
5.6 Utiliza las tecnologias de la informacidén y comunicacion para procesar e interpretar informacién. CG5.6

6. Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia general, considerando otros puntos de vista de manera critica y reflexiva
6.1 Elige las fuentes de informacién mas relevantes para un propdsito especifico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y

Nl
confiabilidad. cGé

6.2 Evalta argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias. CG6.2
6.3 Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocer nuevas evidencias, e integra nuevos conocimientos y CG6.3

perspectivas al acervo con el que cuenta.
6.4 Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética. CG6.4
Aprende de forma autéonoma

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida
7.1 Define metas y da seguimiento a sus procesos de construccidn de conocimiento. CG7.1
7.2 ldentifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a
retos y obstdculos.

7.3 Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre ellos y su vida cotidiana. CG7.3
Trabaja en forma colaborativa

8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos

8.1 Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en equipo, definiendo un curso de accién con pasos

CG7.2

I

e CG8.1
especificos.
8.2 Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva. CG8.2
8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de CGS.3
trabajo. )

Participa con responsabilidad en la sociedad
9. Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su comunidad, regién, México y el mundo

9.1 Privilegia el didlogo como mecanismo para la solucién de conflictos. CG9.1
9.2 Toma decisiones a fin de contribuir a la equidad, bienestar y desarrollo democratico de la sociedad. CG9.2
9.3 Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la €G9.3
participacién como herramienta para ejercerlos. )

9.4 Contribuye a alcanzar un equilibrio entre el interés y bienestar individual y el interés general de la sociedad. CG9.4
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COMPETENCIAS GENERICAS CLAVE
9.5 Actua de manera propositiva frente a fendmenos de la sociedad y se mantiene informado. CG9.5
9.6 Advierte que los fendmenos que se desarrollan en los dmbitos local, nacional e internacional ocurren dentro de un contexto global CG96
interdependiente. )
10. Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales
10.1 Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democratico de igualdad de dignidad y derechos de todas las personas, y CG10.1
rechaza toda forma de discriminacién.
10.2 Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y tradiciones culturales mediante la ubicaciéon de sus propias CG10.2
circunstancias en un contexto mas amplio. '
10.3 Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integracion y convivencia en los contextos local, nacional e internacional. CG10.3
11. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones responsables
11.1 Asume una actitud que favorece la solucidn de problemas ambientales en los dmbitos local, nacional e internacional. CG11.1
11.2 Reconoce y comprende las implicaciones bioldgicas, econdmicas, politicas y sociales del dafio ambiental en un contexto global CG11.2
interdependiente. '
11.3 Contribuye al alcance de un equilibrio entre los intereses de corto y largo plazo con relacidn al ambiente. CG11.3
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COMPETENCIAS PROFESIONALES BASICAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES BASICAS ‘ CLAVE

Aplica medidas de promocion y prevencion de enfermedades, sensibilizando a través de programas de salud preestablecidos, para evitar
dafios a la salud y reconociendo sus fortalezas y debilidades, favorecer ambientes saludables en nuestra comunidad. CPBE1

Evalua las estructuras anatomicas que intervienen en la reproduccion humana, por medio de su descripcion bioldgica, para la preservacion
de la especie mostrando flexibilidad y apertura a diferentes puntos de vista. CPBE2

Apoya a través de habilidades y destrezas clinicas por medio de conocimientos tedricos adquiridos, los utilice sobre las diferentes posturas
de las etapas de crecimiento y desarrollo del ser humano, desde su preconcepcion hasta el adulto mayor, sus cambios morfolégicos y los | CPBE3
factores que intervienen en él, para brindar una mejor atencién a la familia y su comunidad.

Propone de manera proactiva acciones y programas de educacion y promocion a la salud alimentaria, de acuerdo con las caracteristicas
nutricionales y socioecondmicas de la poblacidn, considerando las politicas y normas sanitarias existentes para fomentar estilos de vida CPBE4
saludables.

Explica los niveles de organizacién desde las células hasta la relacidn entre la funcidn y estructura de los aparatos y sistemas del cuerpo
humano con la aparicién de enfermedades mas comunes en su contexto, para promover de manera organizada y colaborativa habitos que
las prevengan. CPBES

Explica la importancia de la anatomia y fisiologia humana, de forma critica y reflexiva a partir del estudio de sus caracteristicas generales,
asi como en el proceso salud, enfermedad, promoviendo estilos de vida saludable en la poblacidn. CPBE6

Emplea de forma responsable los métodos y técnicas a partir de conocimientos tedricos de geriatria, para el desarrollo de habilidades que

le permitan el cuidado y manejo de personas adultas e intervenir en sus necesidades de la vida cotidiana. CPBE7
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DESARROLLO DE MODULOS

Médulo

Nombre del Médulo Horas Asignadas

Salud publica en México y las etapas de preconcepcion y gestacion 112

Propdsitos del Médulo

Relaciona los niveles de prevencién con el modelo natural de la enfermedad, a través de los conceptos y elementos que conforman la triada
epidemioldgica para actuar de manera congruente y consciente en el mejoramiento de la salud en su comunidad.

Plantea el significado de crecimiento y desarrollo humano, mediante la aplicaciéon de técnicas de investigacion que contribuyan al cuidado de la salud
permitiéndole tomar decisiones en las diferentes etapas de la vida y en su entorno.

Subméddulo 1

Nombre del Submoddulo

Horas Asignadas

Salud Publica

Ejes Transversales

Interdisciplinariedad

Emprendimiento
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

Biologia |
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CG1.1
CG8.2

CPBE 6

CPBE1

Salud Publica.

Historia general de la
enfermedad y niveles de
prevencion.

Estadisticas Demograficas en
salud.

Salud e instituciones en México.

Identifica el concepto y
generalidades de la
salud publica.

Distingue la historia y los
niveles de prevencién de
la enfermedad.

Reconoce en México las
estadisticas
demograficas en salud.

Compara las diferentes
instituciones que
prestan los servicios de
salud en México.

Reconoce sus fortalezas y
areas de oportunidad.

Demuestra una
consciencia social ante las
situaciones de su
entorno.

Rechaza toda forma de
discriminacion.

Se comunica de manera
asertiva y empatica.

Relaciona el concepto y las generalidades
de la salud publica en México, mediante
el estudio e investigacion de éstos,
reconociendo sus fortalezas y areas de
oportunidad para aplicarlo en Ia
prevencidn y atencion a las personas de
su comunidad.

Explica la historia natural de la
enfermedad, estableciendo los tres
niveles de prevencion, primario,

secundario y terciario segun Levell y
Clark, mediante el disefio de estrategias
de concientizacién, tomando decisiones
de manera consciente e informada para
promover y mejorar la salud de su
comunidad.

Plantea los tipos de atencién a la salud
prestados por las instituciones tanto
publicas como privadas, mediante las
diferentes acciones en la prevencion vy
atencién ayudandolos a tomar decisiones
responsables para el cuidado de su salud
y la comunidad.
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Auxiliar de enfermeria.

e Definicion de primeros
auxilios segun la OMS.

e Primeros auxilios Basicos:
Signos vitales, asfixia, RCP,
hemorragia, fracturasy
gquemaduras.

e Concepto y objetivos de la
prevencion de accidentes.

e En Contingencias
Ambientales

e Tipos de accidentes: En el
Hogar, Trabajo, Via publica,
Recreativos, Deportivos.

Identifica los
procedimientos
generales y basicos en
primeros auxilios y en

situaciones de desastre.

Toma decisiones de
manera responsable.

Aplica los primeros auxilios en wuna
situacion de emergencia y de desastre,
tomando decisiones de manera
responsable, aplicando los
procedimientos y técnicas adecuadas
para evitar danos a la salud e incluso la
pérdida de una vida.
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Submadulo 2

Nombre del Submoddulo

Horas Asignadas

Crecimiento y desarrollo humano |

Ejes Transversales

Interdisciplinariedad

Emprendimiento.
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

Biologia |
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CG14
CG4.5
CG8.3
CG5.1

CPBE 3

Concepto de las etapas del
crecimiento y desarrollo
humano y de preconcepcion.

Embarazo de alto

riesgo/embarazo complicado.

Cambios morfoldgicos y
funcionales de la mujer
embarazada.

Compara las etapas del
crecimiento y desarrollo
humano.

Destaca la importancia de
indicadores para la
Valoracién del embarazo
de alto riesgo, causas mas
frecuentes y
complicaciones.

Distingue cambios
anatomicos y fisioldgicos
durante las diferentes
etapas del embarazo.

Se muestra sensible a
sus emociones y hacia
las de los demas.

Se informa a través de
diversas fuentes antes
de tomar decisiones.

Se relaciona con las
demas personas de
forma colaborativa.

Explica el fendmeno del crecimiento y
desarrollo del embrién y el feto, mediante
el estudio de sus cambios evolutivos
dentro del vientre materno, para una
mejor comprensién de la primera etapa
del embarazo mostrando sensibilidad a sus
emociones.

Plantea la importancia de conocer los
indicadores para la valoracion de un
embarazo de alto riesgo y complicado, a
través del estudio de su causas y sintomas,
informandose a través de diferentes
fuentes en su beneficio y el de la
comunidad.

Organiza de manera colaborativa los
cambios anatémicos y funcionales que
ocurren en la mujer embarazada,
mediante el estudio de estos fendmenos,
utilizando esta informacién como servicio
de orientacidn y consejeria a la mujer, en
la familia y su entorno.
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Educacién sexual.

Analiza la importancia de
la educacion sexual.

Mostrando apertura al
cambio.

Desarrolla un plan de accién a través de
estrategias y programas educativos sobre
la educacion sexual, asi como indicadores
epidemioldgicos para la prevencién de
embarazos y enfermedades infecto-
contagiosas de su entorno mostrando
apertura al cambio.
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Maddulo I

Nombre del Médulo

Horas Asignadas

Procesos nutritivos y su relacidn con el crecimiento y desarrollo humano 112

Desarrolla patrones funcionales del crecimiento y desarrollo humano en sus diferentes etapas e identifica las necesidades nutricionales, fomentando
de manera responsable los habitos alimentarios como un factor determinante del estado de salud de su poblacion.

Submédulo 1

Nombre del Submédulo Horas Asignadas

Nutricidn basica aplicada

Ejes Transversales

Interdisciplinariedad

Emprendimiento.
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

Biologia ll
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CGe6.1
CG6.4

CPBE 4

Conceptos basicos de nutricién:
Alimentacidn, nutricién,
nutrimento, proteina y caloria.

Aspectos histdricos: Antigua y
moderna.

Tipos de nutrientes: Macroy
micronutrientes.

Evaluacién del estado nutricional
de la persona y pardmetros.

Indicadores clinicos:
antecedentes de salud-
enfermedad.

Indicadores dietéticos:
Frecuencia de consumo y
recordatorio 24hr.

Leyes de la nutricidn.

Trastornos alimenticios.

Inocuidad alimentaria:

Reconoce los
conceptos de la
nutricién sus aspectos
histdricos.

Diferencia los tipos de
nutrientes, pardmetros
e identifica el estado
nutricional.

Identifica los
indicadores clinicos y
dietéticos.

Distingue cada una de
las leyes y trastornos
relacionados con la
alimentacion.

Emplea los diferentes
métodos de inocuidad
alimentaria.

Escucha y respeta
diferentes puntos de vista
promoviendo el bien
comun.

Reflexiona  sobre las
consecuencias que
derivan de su toma de
decisiones.

Reconoce sus fortalezas y
areas de oportunidad.

Toma  decisiones de
manera  consiente e
informada asumiendo las
consecuencias.

Relaciona los habitos
dietéticos con el desarrollo de
enfermedades no trasmisibles que
afectan los grupos etarios por medio de
consultas y encuestas aplicadas en su
comunidad, resolviendo situaciones que
se presenten de forma creativa.

higiénicos vy

Disefia estrategias de alimentacion de
manera creativa aplicando las leyes de la
alimentacién que promueva estilos de
vida saludable mediante la evaluacion del
estado nutricional de las personas y la
comunidad.

Establece las medidas necesarias de
manera consciente para el manejo de
alimentos a través de técnicas y reglas
higiénicas fomentando la prevencién de
enfermedades ocasionados por
trastornos alimenticios y su manejo para
el cuidado de su salud y la comunidad.
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Submadulo 2

Nombre del Submoddulo

Horas Asignadas

Crecimiento y desarrollo humano Il

Interdisciplinariedad Ejes Transversales

Emprendimiento.
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

Biologia Il
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CG7.1
CG7.2
CG8.1

CPBE 3

Pelvimetria y tipos de pelvis.

Trabajo de parto:
Mecanismos, periodo clinico y
tipos de parto.

Analgesia y anestesia en el
parto o cesdrea.

Atencidén del recién nacido.

Puerperio y sus tipos.

Etapa de lactante y
preescolar.

Etapa escolar.

Explica las caracteristicas
de los diferentes tipos de
pelvis y los mecanismos
del trabajo de parto.

Distingue los diferentes
tipos de analgesia y
anestesia utilizados
durante el parto o
cesarea.

Identifica los cuidados del
recién nacido, tipos de
puerperioy sus
complicaciones.

Analiza las caracteristicas
del lactante, preescolary
escolar y factores que
intervienen en su
crecimiento y desarrollo.

Analiza los cambios
morfoldgicos, funcidnales
y psicosociales de la
etapa del adolescente.

Expresa ideas y conceptos
favoreciendo su
creatividad.

Toma decisiones de
manera responsable

Contribuye a la generacidn
de ambientes incluyentes.

Reflexiona sobre las
consecuencias de sus
actos.

Plantea la importancia de los
diferentes tipos de pelvis y trabajo de
parto, mediante el estudio e
investigacion para la atencidn integral
segln las caracteristicas individuales
de la mujer embarazada en Ia
prevencion de su salud y la comunidad
aplicadas de forma ética y respetuosa.

Deduce las caracteristicas morfo-
fisiologicas, del lactante, preescolar y
escolar, mediante estrategias y
programas que disminuyan y eviten
los riesgos y complicaciones en su

salud, fomentando la toma de
decisiones  responsables en su
comunidad.

Explica las caracteristicas y cambios
morfo-fisiolégicos y psicosocial del
adolescente mediante su estudio y
comprension, reconociendo los
factores que influyen positiva vy
negativamente para su desarrollo
normal y su entorno favoreciendo
ambientes incluyentes.
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Adolescencia.

Conceptos de gerontologia,
geriatria y caracteristicas de
envejecimiento.

Cambios anatémicos y
fisiolégicos durante el
envejecimiento y su impacto
clinico

Reconoce los cambios
fisiopatoldgicos en el
adulto mayor.

Identifica los principales
factores que influyen en
la calidad de vida del
adulto mayor.

Fortalece la generacién de
ambientes de incluyentes.

Favorece la generacién de
ambientes de incluyentes.

Demuestra una consciencia
social ante las situaciones
de su entorno.

Propone actividades como estrategias
gue contribuyan al envejecimiento
digno de las personas como
actividades fisicas, ladicos y

programas nutricionales que
coadyuven en la prevencién y control
de enfermedades crénico-

degenerativas del adulto mayor para
una mejor calidad de vida como parte
integral de su familia y sociedad.
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Maddulo "

Nombre del Médulo

Horas Asignadas
112

Educacién para la salud, estructura y funcionamiento del cuerpo humano

Propdsito del Médulo

Plantea la importancia de la enfermeria en la educaciéon para la salud, como una herramienta que le permita caracterizar las partes y funciones de los
sistemas, aparatos y drganos del cuerpo humano, de manera consiente e informada asumiendo las consecuencias, para su aplicacién con calidad en las
personas durante su estancia en las instituciones de salud y su comunidad.

Subméddulo 1

Nombre del Submédulo Horas Asignadas

, 48
Fundamentos de enfermeria |

Ejes Transversales

Interdisciplinariedad

Emprendimiento.
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

Ciencias de la salud |
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CGl.1
CG5.1
CG8.1

CPBE 7

Métodos de Higiene.

Expediente clinicoy

documentos que lo integran.

Reglamento para el manejo

del expediente clinico.

Notas y registros del
personal de enfermeria.

Signos vitales.

Auxiliares en el diagnéstico.

Explica el método y
técnicas de asepsia,
antisepsia, desinfeccion,
esterilizacién y procesos
CEYE.

Interpreta el expediente
clinico, y reglas para su
manejo.

Reconoce la atencion
del paciente en el
hogar, y el plan de
atencion en la visita
domiciliaria.

Examina los signos
vitales y métodos
auxiliares en el
diagnéstico, laboratorio
y gabinete.

Reconoce sus
fortalezas y dreas de
oportunidad.

Expresa de manera
critica sus ideas y
muestra respeto por
las demas opiniones.

Demuestra una
conciencia social ante
las situaciones de su
entorno.

Emplea métodos y técnicas de asepsia,
antisepsia, asi como la desinfeccidn,
esterilizacién en los procesos CEYE,
reconociendo  sus fortalezas para
fomentar acciones preventivas de
enfermedades causadas por gérmenes
patégenos en el cuidado de su salud, en
el hogaryla comunidad.

Elabora de manera critica los registros de
expedientes clinicos y hospitalarios,
siguiendo el proceso administrativo
institucional, para auxiliar en la
organizacion del expediente
reconociendo sus fortalezas y dareas de
oportunidad.

Experimenta la medicidn de signos vitales
y método auxiliares en el diagnéstico,
considerando los valores para los grupos
de edades con el fin de contribuir a las
funciones sanitarias mediante el registro
en la historia clinica y reflexiona sobre la
importancia en el control de su salud y su
comunidad.
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Higiene y salud comunitaria.

Destaca el fomento a la
salud para el cuidado
individual, familiar y
comunitario.

Se relaciona con las
personas de forma
colaborativa.

Disefia estrategias de promocién a la
salud apoyando a los pueblos de forma
colaborativa a través de medios
necesarios para alcanzar un estado
adecuado de bienestar fisico, mental y
social de un individuo o grupo,
atendiendo sus necesidades de cambio y
adaptarse al entorno.
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Submadulo 2

Nombre del Submédulo Horas Asignadas

Anatomia y fisiologia humana |

Ejes Transversales

Interdisciplinariedad

Emprendimiento.
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

Ciencias de la salud Il
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CG6.4

CPBES5

Concepto de Anatomia vy
fisiologia humana.
¢ Niveles de organizacion
e Procesos Vitales
e Planimetria

Niveles de Sistemas del
cuerpo humano:

Sistema tegumentario
Sistema Muscular
Sistema Oseo

Sistema Articular
Sistema Nervioso

e Anatomia
e Higiene
e Patologias

Distingue los conceptos de
anatomia y fisiologia,
Clasifica los diferentes
niveles de organizacion de la
materia.

Distingue los 6rganos y
sistemas del cuerpo humano
segln su funcién.

Reflexiona  sobre las
consecuencias que
deriven de su toma de
decisiones.

Reflexiona  sobre las
diferentes posturas de
conducirse en contexto.

Explica de forma reflexiva los
conceptos de anatomia vy
fisiologia reconociendo las
funciones a partir de sus
caracteristicas  generales vy
divisiones, asi como los niveles
de organizacién en procesos
vitales del cuerpo humano y su
planimetria.

Relaciona el funcionamiento de
los diferentes drganos que
constituyen los sistemas que
conforman el cuerpo humano a
través  de investigaciones
tomadas de diferentes fuentes
de consultas, reflexionando
sobre las diferentes posturas y
comprende las enfermedades
que se desarrollan en este.

DGB/DCA/08-2020




NGO

Maddulo v

Enfermedades Crénico-degenerativas y caracteristicas anatomo-fisioldgicas 112

Integra la atencién de enfermeria con calidad y seguridad a pacientes con enfermedades crénico-degenerativas, realizando acciones sistematizadas,
protocolizadas y operativa con el equipo de salud multidisciplinario, a fin disminuir complicaciones derivadas de la enfermedad para el mejoramiento de
su salud y el entorno de forma ética y responsable.

Explica la anatomia y los aspectos fisioldgicos de los diferentes aparatos y sistemas el cuerpo humano que permitan generar un analisis de los factores
gue intervienen en su buen funcionamiento, permitiéndole tomar decisiones a fin de crear y establecer medidas de autocuidado para la salud.

DGB/DCA/08-2020



Submadulo

DGG

Fundamentos de enfermeria Il

48

Ciencias de la salud Il, Ecologia y Medio Ambiente

Emprendimiento.
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

CG4.1
CG5.1
CG.7.1

CPBE 1

Educacion para la salud

Enfermedades crénico-
degenerativas no trasmisibles.

Conceptos basicos de hospital.

Ingreso y tipos de ingreso
hospitalario.

Ambiente hospitalario.

Tendido de cama (cerrada, post

Conoce las diferentes
técnicas de educacién
para la salud y las
enfermedades croénico-
degenerativas.

Distingue conceptos
basicos de hospitales
publicos y privados y
los ambientes
hospitalarios.

Diferencia las técnicas
y procedimientos de
tendidos de cama.

Externa un pensamiento critico y
reflexivo de manera solidaria.

Toma decisiones de manera
consiente e informada asumiendo
las consecuencias.

Explica la educacion para la salud
y las enfermedades crénico -
degenerativas por medio del
estudio de sus generalidades,
mostrando flexibilidad y apertura
a los diferentes puntos de vista,
para generar una cultura de
prevencion, individual, familiar y
comunitaria.

Analiza la importancia de los
hospitales publicos y privados, a
través un conjunto de métodos
aplicados en la mejora del
servicio, asi como el ingreso y los
ambientes hospitalarios, para la

toma de decisiones en la
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anestésica).

Movilizacién y traslado del
paciente.

Aseo del paciente.

Necesidades de alimentacion

Necesidades de eliminacion.

Medidas terapéuticas de
vendajes y su clasificacién.

Aplicacién de medicamentos.

Cuidado de herida.

Identifica los tipos de
movilizacion y traslado
del paciente carro,
camilla o silla de
ruedas.

Describe los tipos de
aseo del paciente
hospitalizado.

Identifica las
diferentes formas de
alimentacion y
eliminacidn de los
pacientes
hospitalizados.

Compara los diferentes
tipos de vendajes,
heridas y la
administracion de
medicamentos por
diferentes vias.

Expresa ideas y conceptos
favoreciendo su creatividad.

Expresa diversas opciones para dar
solucion a problemas de su
contexto.

Se responsabiliza de decisiones

Mantiene una actitud de servicio

Reconoce sus fortalezas y dreas de
oportunidad.

prevencion, diagnéstico y

tratamiento de las enfermedades
gue afectan a los pacientes.

Clasifica los diferentes tipos de
tendido de cama, por medio de
técnicas y procedimientos para el
mantenimiento de la salud vy
convalecencia  del paciente
hospitalizado, Tomando
decisiones de manera individual
y familiar.

Examina los tipos de aseo que se

le realizan al paciente
hospitalizado, mediante habitos y
normas, asi como las

necesidades que tiene de
alimentacion y  eliminacion,
manteniendo una actitud de
servicio y profilaxis que realiza la
enfermera cuando la persona
presenta una limitacion.

Clasifica los tipos de vendajes y
heridas como la administracion
de medicamentos por diferentes
vias, haciendo uso de cada una
de estas técnicas especificas para
la atencién del paciente,
preservando su salud y las de
otras personas, con
responsabilidad y en apoyo a la
comunidad.
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Submaddulo 2

Nombre del Submédulo Horas Asignadas

Anatomia y fisiologia humana Il 64

Ejes Transversales

Interdisciplinariedad

Emprendimiento.
Vinculacién laboral.
Iniciar, continuar y concluir sus estudios de nivel superior.

Ecologia y Medio Ambiente, Ciencias de la salid Il
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CG1.5

CG3.2

CPBFE5

Niveles y aparatos del cuerpo
humano.

Sistema Sensorial.
Endocrino:

e Anatomia
e Funcién
e Higiene
e Patologias

Aparato Reproductor:
Masculino y femenino
Aparato Excretor o Urinario
Aparato cardiovascular
Aparato Respiratorio
Aparato Digestivo

e Anatomia

e Funcion

e Higiene

e Patologias

Enlista las principales
estructurasy
alteraciones del sistema
sensorial y enddcrino.

Describe las estructuras
de los aparatos del
cuerpo humano.

Aporta en la solucién de problemas
promoviendo la creatividad.

Reconoce y acepta la diversidad en
contexto.

Relaciona la anatomia vy fisiologia de
los aparatos y sistemas conforme a
su ubicacién en el cuerpo humano,
mostrando flexibilidad y apertura
para comprender las enfermedades
mas comunes, disefiando medidas
preventivas que fomenten la salud
individual y familiar.
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EVALUACION POR COMPETENCIAS

Con base en el Acuerdo 8/CD/2009 del Comité Directivo del Sistema Nacional de Bachillerato, actualmente denominado Padrdon de Buena Calidad del
Sistema Nacional de Educacion Media Superior (PBC-SiNEMS), la evaluacion debe ser un proceso continuo que permita recabar evidencias pertinentes
sobre el logro de aprendizajes del estudiantado tomando en cuenta la diversidad de estilos y ritmos, con el fin de retroalimentar el proceso de
ensefianza-aprendizaje y mejorar sus resultados.

De igual manera, el Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria (SEP 2017) sefiala que la evaluacion es un proceso que tiene como objetivo mejorar
el desempeno del alumnado e identificar sus dreas de oportunidad. Ademas, es un factor que impulsa la transformacion de la practica pedagdgica y el
seguimiento de los aprendizajes.

Para que la evaluacién sea un proceso transparente y participativo donde se involucre al personal docente y al estudiantado, debe favorecerse:

® La autoevaluacion: en ésta el bachiller valora sus capacidades con base a criterios y aspectos definidos con claridad por el personal docente, el cual debe
motivarle a buscar que tome conciencia de sus propios logros, errores y aspectos a mejorar durante su aprendizaje.

® La coevaluacion: a través de la cual las personas pertenecientes al grupo valoran, evallan y retroalimentan a un integrante en particular respecto a la
presentacion de evidencias de aprendizaje, con base en criterios consensuados e indicadores previamente establecidos.

= La heteroevaluacion: la cual consiste en un juicio emitido por el personal docente sobre las caracteristicas del aprendizaje del estudiantado, sefialando
las fortalezas y aspectos a mejorar, teniendo como base los aprendizajes logrados y evidencias especificas.

Para evaluar por competencias, se debe favorecer el proceso de formacién a través de:

= La Evaluacion Diagnéstica: se realiza antes de algln proceso educativo (curso, secuencia o segmento de ensefianza) para estimar los conocimientos
previos del estudiantado, identificar sus capacidades cognitivas con relacién al programa de estudios y apoya al personal docente en la toma de
decisiones para el trabajo en el aula.

= La Evaluacion Formativa: se lleva a cabo durante el proceso educativo y permite precisar los avances logrados en el desarrollo de competencias por cada
estudiante y advierte las dificultades que encuentra durante el aprendizaje. Tiene por objeto mejorar, corregir o reajustar su avance y se fundamenta, en
parte, en la autoevaluacién. Implica una reflexién y un didlogo con el estudiantado acerca de los resultados obtenidos y los procesos de aprendizaje y
ensefianza que le llevaron a ello; permite estimar la eficacia de las experiencias de aprendizaje para mejorarlas y favorece su autonomia.

= La Evaluaciéon Sumativa: se realiza al final de un proceso o ciclo educativo considerando el conjunto de diversas evidencias que surgen de los aprendizajes
logrados.

Con el fin de que el estudiantado muestre el saber hacer que subyace en una competencia, los aprendizajes esperados permiten establecer una
estrategia de evaluacion, por lo tanto contienen elementos observables que deben ser considerados en la evaluacién tales como:
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La participacion (discurso y comunicacidén, compromiso, empefio e iniciativa, cooperacidn).
Las actividades generativas (trabajo de campo, proyectos, solucién de casos y problemas, composicion de textos, arte y dramatizaciones).

Las actividades de analisis (comprension e integracion de conceptos como interpretacion, sintesis y clasificacion, toma de decisiones, juicio y evaluacion,
creacion e invencion y pensamiento critico e indagacion).

Para ello se consideran instrumentos que pueden agruparse principalmente en (Diaz-Barriga, 2014):

Rubricas: Son guias que describen las caracteristicas especificas de lo que se pretende evaluar (productos, tareas, proyectos, exposiciones, entre otras)
precisando los niveles de rendimiento que permiten evidenciar los aprendizajes logrados de cada estudiante, valorar su ejecucién y facilitar la
retroalimentacion.

Portafolios: permiten mostrar el crecimiento gradual y los aprendizajes logrados con relacién al programa de estudios, centrandose en la calidad o nivel
de competencia alcanzado y no en una mera coleccién al azar de trabajos sin relacidn. Estos establecen criterios y estdndares para elaborar diversos
instrumentos para la evaluacidn del aprendizaje ponderando aspectos cualitativos de lo cuantitativo.

Los trabajos que se pueden integrar en un portafolio y que pueden ser evaluados a través de ribricas son: ensayos, videos, series de problemas resueltos,
trabajos artisticos, trabajos colectivos, comentarios a lecturas realizadas, autorreflexiones, reportes de laboratorio, hojas de trabajo, guiones, entre otros,
los cuales deben responder a una légica de planeacion o proyecto.

Con base en lo anterior, los programas de estudio de la Direccion General del Bachillerato al incluir elementos que enriquecen la labor formativa tales
como la transversalidad, las habilidades socioemocionales y la interdisciplinariedad trabajadas de manera colegiada y permanentemente en el aula,
consideran a la evaluacién formativa como eje central al promover una reflexidn sobre el progreso del desarrollo de competencias del alumnado. Para
ello, es necesario que el personal docente brinde un acompafiamiento continuo con el propdsito de mejorar, corregir o reajustar el logro del desempefio
del bachiller sin esperar la conclusién del semestre para presentar una evaluacién final.
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