
Aprobado Ampliaciones/ (Reducciones) Modificado Devengado Pagado

1 2 3 = (1 + 2 ) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

150,737,728 19,542,726 170,280,455 161,299,102 161,299,102 8,981,353

150,737,728 19,542,726 170,280,455 161,299,102 161,299,102 8,981,353

Sujetos a Reglas de Operación 0 0

Otros Subsidios 150,737,728 19,542,726 170,280,455 161,299,102 161,299,102 8,981,353

0 0 0 0 0 0

Prestación de Servicios Públicos 0 0

Provisión de Bienes Públicos 0 0

Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas 0 0

Promoción y fomento 0 0

Regulación y supervisión 0 0

Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal) 0 0

Específicos 0 0

Proyectos de Inversión 0 0

0 0 0 0 0 0

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia

institucional
0 0

Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión 0 0

Operaciones ajenas 0 0

0 0 0 0 0 0

Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional 0 0

Desastres Naturales 0 0

0 0 0 0 0 0

Pensiones y jubilaciones 0 0

Aportaciones a la seguridad social 0 0

Aportaciones a fondos de estabilización 0 0

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones 0 0

0 0 0 0 0 0

Gasto Federalizado 0 0

0 0

0 0

0 0

150,737,728 19,542,726 170,280,455 161,299,102 161,299,102 8,981,353

Obligaciones

Cuenta Pública 2016

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SINALOA

Gasto por Categoría Programática

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2016

Concepto

Egresos 
Subejercicio

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Participaciones a entidades federativas y municipios

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Total del Gasto

Programas

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

Desempeño de las Funciones

Administrativos y de Apoyo

Compromisos



INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SINALOA 

Programática / 1 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 

 

Durante el Ejercicio  2016, este Instituto no cuenta con programas o proyectos de inversión. 
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INDICADORES DE RESULTADOS 

 

1. Incremento de la matricula global de las acciones de capacitación, atendiendo los requerimientos formativos de los capacitandos y la normatividad institucional. 

2. Fomento a los criterios de prioridad las acciones de capacitación en comunidades marginadas as través de acciones extramuros. 

3. Atención a las necesidades de capacitación de los grupos vulnerables. 

4. Fortalecimiento de la entidad de evaluación y certificación de competencias laborales. 

5. Ampliación del número de evaluaciones de reconocimiento a la competencia ocupacional (ROCO). 

6. Fortalecimiento de programa de becas y exoneraciones a los alumnos en situación de necesidad económica y desempleo. 

7. Operación del servicio de incubadora de empresas Icatsin. 

8. Diseño de cursos de capacitación acelerada especifica atendiendo las necesidades de los solicitantes. 

9. Operación del catálogo de áreas y especialidades oficial. 

10. Desarrollo de un programa formativo y orientador que eleve el nivel de empleabilidad de los egresados. 

11. Apoyo a la elaboración de material y equipo didáctico tecnológicamente innovador mediante un curso. 

12. Desarrollo del programa de capacitación y certificación del personal docente. 

13. Operación de los consejos técnicos, académicos y academias de especialidad. 

14. Operación de los consejos técnicos consultivos y de apoyo externo en las unidades de capacitación. 

15. Participación en programas y acciones de capacitación con instituciones educativas. 

16. Supervisión y apoyo a las instituciones privadas de capacitación incorporadas a Icatsin. 

17. Operación del programa anual de promoción y difusión que asegure presencia constante en medios locales y estatales, dirigidas a población en general y a los 

distintos segmentos e interlocutores. 

 


